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1. Aktualnost (novost) tématu

Autorka zvolila téma trvale aktualni, které byva pravidelnym pifedmétem odborné diskuze i s
ohledem na problematické aspekty, které s sebou rozvazani pracovniho pomeéru vypovédi ze strany
zamé&stnavatele ze zdravotnich diivodli zaméstnance, vcetné pravnich aspektl poskytovani
pracovnélékarskych sluzeb, piinasi, a které autorka zdafile pojmenovala a posoudila. Téma
jednostranného rozvazani pracovniho poméru ze zdravotnich ditvodi zaméstnance trvale rezonuje
jak pii doktrinalnim zkoumani, tak ve vyvoji relevantni judikatury narodnich soudu.

2. Narocnost tématu na teoretické znalosti, vstupni udaje a jejich zpracovani a pouZzité
metody

Zpracovani zvolen¢ho tématu vyzadovalo podrobnou reSerSi Siroké Skaly pramenti, vcetné
navazujici orientace v piisluSnych ustanovenich ceskych pravnich ptfedpisi a judikatuie
Nejvyssiho soudu i Ustavniho soudu. Z predlozené kvalifikaéni prace jsou patrné teoretické
znalosti, které se autorka snazi vyuzivat pii zpracovani jednotlivych okruhti zvoleného tématu, i
pifi formulaci vlastnich kritickych nazora. Prace je zpracovdna pomoci standardnich metod pro
tento druh praci. Zejména je na misté ocenit autor¢inu snahu vyvarovat se pouze deskriptivnimu
pfistupu, kdyz k vybranym analyzovanym problémutim nabizi vlastni navrhy feSeni.

3. Formalni a systematické ¢lenéni prace
Systematika prace je odpovidajici.

Text prace je rozdelen (vyjma uvodu a zaveéru) do deviti ¢asti, které jsou dale déleny do podkapitol.
V prvni Casti autorka predstavuje institut vypovédi ze strany zameéstnavatele obecné jako
pracovnépravni jednani. Druhd ¢ast je vénovana vypovédi ze zdravotnich divodi a analyze na
jedné stran€ obecného onemocnéni zaméstnance jako pfi€iny vypovédi a na strané druhé
pracovniho urazu a nemoci z povolani, které vedou k rozvazani pracovniho poméru vypoveédi
zaméstnavatele. Ve tieti Casti se autorka zabyva pracovnélékarskou prohlidkou, na ni pak navazuje
cast Ctvrta, vénovana lékarskému posudku. Autorka zde zachycuje judikatorni i legislativni vyvoj,
kterym oblast v poslednich letech progla. Cast pata reflektuje odstupné, na které ma zaméstnanec
narok v ptipad€ rozvazani pracovniho poméru vypovedi z diivodu pracovniho urazu ¢i nemoci
z povolani. V Sesté ¢asti se autorka vénuje vzajemnému vztahu vypovédi ze zdravotnich divodi
zameéstnance a prevedeni na jinou praci ve smyslu ust. § 41 ZP. V sedmé ¢ésti prace se autorka
zamysli nad moznymi alternativami pro zaméstnavatele z hlediska rozvazani pracovniho poméru a
pravidel pro jejich uplatnéni. Osma ¢ast prace pojednava o zékazu vypovédi zaméstnavatele pii
docasné pracovni neschopnosti zaméstnance. Zavérecna ¢ast prace je potom vénovana konkrétnim
navrhtim a iivaham de lege ferenda.



4. Vyjadreni k praci

Diplomova prace se snazi relativné komplexné postihnout

pfedmétnou problematiku

jednostranného rozvazani pracovniho poméru vypovedi ze strany zaméstnavatele ze zdravotnich
divodi na strané¢ zameéstnance. Autorka se neodkazuje pouze na teoretické zaklady, ale nabizi i
vlastni tivahy a nazory na vybrané problémy. Prace nevykazuje zasadni obsahové nedostatky a lze
ji povazovat za zdatilou, byt nelze se vSemi uCinénymi zaveéry souhlas bezvyhradné.

5. Kritéria hodnoceni prace

Splnéni cile prace

Autorka vymezila cile prace hned v tvodu, kdy cilem bylo
primarné poskytnout rozbor tématu vypovédi ze strany
zam&stnavatele ze zdravotnich divodi a prehled
nejzasadnéjSich tuskali s témito vypovédnimi divody
spojenymi, zejména s poukazem na nepretrzit¢ se
vyvijejici judikaturu. Jako dalsi cil si autorka predsevzala
nastinit mozna feSeni de lege ferenda. Ptedsevzaté cile 1ze
povazovat za naplnéné.

Samostatnost pii zpracovani
tématu vcetné zhodnoceni prace z
hlediska plagidtorstvi

Autorka s vedouci praci konzultovala. VétSina pfipominek
¢i podnétt vedouci byla zapracovana.

K praci byly vyhotoveny protokoly o shodnosti prace

s jinymi pracemi a dokumenty. Dle vygenerovaného
protokolu o vysledku kontroly na plagidty je maximalni
podobnost 6%. Zpravidla se vSak jedna o podobnost ve
vztahu k citacim informacnich zdrojl, které protokol
zachycuje jako shodné.

S ohledem na prob&hnuvsi konzultace a s ohledem na
obsah prace neni pochyb, Ze prace je pivodni.

Logicka stavba prace

Téma je zpracovano piehledné v logicky uspoifadaném
celku, s potfebnym pozndmkovym aparatem, prehledem
pouzité literatury, abstraktem a seznamem kli¢ovych slov.

Prace se zdroji (vyuziti
cizojazy¢nych zdrojli) vetné citaci

Autorka zvolila jako vychozi zdroj odborné monografie,
véetné¢ komentafové literatury, odborné clanky a
pfedev§im Siroké spektrum relevantni judikatury
vrcholnych soudd, které cituje v souladu se stanovenou
normou.

V praci neni pracovdno se zahrani¢nimi zdroji, coz
¢asteCné odpovidd zvolenému tématu prace, které se
vénuje specializované narodni pravni problematice.

Diplomantka prokazala schopnost samostatné prace
s uvedenymi prameny.




Hloubka proveden¢ analyzy (ve Kvalifikacni prace relativné komplexné postihuje pravni
vztahu k tématu) upravu vypovédi z pracovniho poméru ze strany
zaméstnavatele ze zdravotnich divodi zaméstnance, se
zaméfenim zejména na problematické momenty a
nedostatky, které¢ vyklad a aplikace tohoto institutu pfinasi
do pracovnépravnich vztahti. Autorka se podrobné vénuje
otazce pracovnélékaiskych sluzeb a povahy lékatskych
posudkii, které prosly turbulentnim legislativnim i
judikatornim vyvojem. Lze ocenit, Ze se autorka snazi
neomezovat pouze na vyklad obsahu piedpist ¢i deskripci
teoretickych vychodisek, ale predklada i vlastni nazory ke
zkoumané problematice a uvahy de lege ferenda.

Uprava préce (text, grafy, tabulky) | Prace je z hlediska formalniho upravena zptisobem
obvyklym pro tento druh praci.

Jazykova a stylisticka uroven Technické zvladnuti textu je dobré. Jazykova uroven prace
je velmi dobra, pieklepy v textu a chyby v interpunkci
minimalni.

6. Pripominky a otazky k zodpovézeni pii obhajobé

V ramci ustni obhajoby navrhuji, aby autorka porovnala jednostranné rozvazani pracovniho
poméru zaméstnavatelem ze zdravotnich diivodi na stran¢ zaméstnance dle zakoniku prace
s upravou skonceni sluzebniho pomeéru ze zdravotnich divodii na strané statniho zaméstnance dle
zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé.

Doporuceni/nedoporuceni prace | Vzhledem k vyse uvedenému doporucuji diplomovou
k obhajobé praci k obhajobgé.

Navrzeny klasifika¢ni stupen ,velmi dobfe* az ,,vyborné* v zavislosti na ustni
obhajobé¢ prace

V Praze dne 6.9.2022

Mgr. Lucie Maté&jka Rehotova, Ph.D.



