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Psychologicke aspekty persondini prace v japonské spolecnosti v CR

Predlozend diplomovd prace ma celkem 114 stran textu a 3est piiloh. Seznam
zdrojU ¢itd 78 polozek, vétiinou cizojazyénych (némcina, angli¢tina a japonitina).

Teoretickd Cdast pojedndvd o interkulturni komunikaci, o jejich Uskalich a o
moznych fesenich. Ddle jsou shrnuty vyznamné interkulturni teorie {se zaméfenim na CR o
Japonsko) a také nepfilis zndmd interkulturni teorie japonského védce E. Hamaguchiho,
ktera je viak origindinim japonskym pohledem na interkulturni problematiku. Poté je
porovnano Ceské a japonské pracovni prostfedi a autorka se podrobné zabyvda ceskymi
a japonskymi kulturnimi standardy v pracovnim prostiedi, japonskymi zpUsoby fizeni
lidskych zdroj0 a moZnostmi pfenosu japonského zpuUsobu fizeni lidskych zdrojd do
zahranicni pobocky japonské firmy. Pozornost je vénovdAna pro japonské prostiedi
typickym jevim jako jsou celozivotni zaméstndni, logjalita k firmé, hrdost na ni, vnimani
firmy jako 3irsi rodiny, seniorité a vlivim téchto jevd na persondini praci. Autorka se vénuje
i postaveni zen a cizincU v japonskych firmdch. Ddle uvadi piehled teori X, Y a Za
Ouchiho tecrie. Kriticky shrnuje i rizika pfenosu japonského zpusobu fizeni do jinych zemi,
véetné CR.

V empirické Cdasti jsou analyzovany vysledky vyzkumu, ktery probihal v deviti
mensich japonskych fimach v Ceské republice. Jako metoda byl pouiit Hofstedeho
dotaznik VSM 94, ktery byl doplnén nékolika otdzkami zamé&fenymi na prfedpoklddané
diference mez Ceskym a japonskym pfistupem k praci, a ddle nékolika zajimavymi
otdzkami z Hamaguchino dotazniku. Pro méfeni vzdjemnych Cesko-japonskych postoju
byl zkonstruovan vlastni dotaznik zaloZzeny na bdzi bipoldrnich adjektiv. Autorka vyvinula
jak Ceskou, tak i japonskou verzi diky své znalosti japonstiny. Méla snahu vyzkum pojmout
co nejhloubé&ji a nejkvalitngji a ztoho vychdzela i zvolend metodologie. Mezi
nejzajimavéjsi vysledky patii téméf shodné hodnoty Hofstedeho dimenzi u Ceskych a
japonskych zamé&stnancl zkoumanych japonskych spolecnosti v CR.

Mezi vyrazné prednosti této prace patii skutecné kvalitni a fundované zpracovani
teoretické cdasti, kde autorka vyulZila svych vyjimecnych jazykovych znalosti a mimo jiz
zndmych zdrojU zpracovala i némecké, anglické a zejména japonské publikace.
Zejména Hamaguchiho teorie je v Ceském jazyce takto podrobné zpracovana poprvé.
Pritom pro pochopeni interkulturnich aspekid je nezbytny pravé pohled japonské strany.
Toho se podaiilo dosdhnout. Autorka vyuzZila své znalosti japonstiny i pfi zpracovani
empirické ¢asti, kde byl jeji Ukol skute&né nelehky. Diky osobnim kontaktim se ji podarilo
ziskat pristup pfimo k japonskym manazerdm, pUsobicim v CR a ziskat od nich vyzkumnda
data. Pies cetné prekdiky redlizace tohoto projektu, af uz napriklad organizacniho
charakteru nebo napfiklad uré&itého odstupu Japoncd vid&i zendm, se autorce podaifilo
ziskat respekt a projekt realizovat. Je tfeba zdUraznit jedinenost této prace spocivajici
zejména v jazykovych znalostech autorky, ddle v jejich vybornych ocsobnich kontaktech,
které umoznily ziskani japonskych respondenty, v tecoretickych i lingvistickych znalostech,
nezbyinych pro zpracovani Hamaguchiho pristupu a taktéz i ve vybornych znalostech
z oblasti statistiky, které ji umoznily samostatné zpracovdni vysledkO empirické Casti.
Autorka prokdzala vybornou schopnost prace se zdroji. Zviddla bez problému i narocné
grafické zpracovani grafd a japonského textu. Prace je vyznamnym piinosem
k pochopeni ¢esko- japonskych vztaht v radmci interkulturni psychologie.

1avér: Predlozend prace je vyrazné nadprimérnd. Navrhuji komisi, aby prdaci prijala.
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