ABSTRAKT

Cilem diplomové prace je nalézt takovou formu, zaméfeni a zpiisob provadeéni
supervize, ve které by kazatelé Cirkve bratrské (CB) mohli ziskat to, co potiebuji pro své
povolani a pro sviij osobni rast. K naplnéni tohoto cile je dllezité porozumét kazateli CB v jeho
prostfedi a s jeho potiebami tak, aby mu mohla byt supervize ,,Sitd na miru“. Teoreticka Cast
této prace si dava za cil prozkoumat a popsat vychozi terén, kterym je organizace CB a povolani
kazatele se vSemi jeho aspekty majicimi vliv na jeho sluzbu. Dale popisuje konceptualni a
organizacni ramec kazuistiky a objasniuje vychodiska, z nichz supervizorka vychazi. Zabyva se
tématy pojeti supervize, reflexivity a bezpecného prostiedi v supervizi. Praktickd ¢ast formou
roz$itené kazuistiky tfi skupin kazateli popisuje proces zavadéni supervize pro kazatele CB.
Podrobnéji je zaznamenan proces prvni skupiny kazatelii, kde si supervizorka v§ima potieb
kazateli v kontextu supervize, které vyhodnocuje a v piipadé potieby nastavuje zmény, které
zpétné hodnoti a reflektuje. Zatazeni zmén do procesu supervize a piipadné nastavovani
organizacnich procest pak sleduje u dalSich dvou skupin. Vystupy z pozorovani supervizorky,
jeji zapisy ze supervize (field notes), reflexivni prace a zpétné vazby kazatelli jsou zdroje, které
supervizorka interpretuje a diskutuje na cesté k hledani odpovédi na svou hlavni otadzku ,,Jaké
aspekty profese kazateli a prostedi cirkve se promitaji do specifik supervize zaméfené na

kazatele CB?.



