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ABSTRAKT

Cilem této diplomové prace je analyzovat strategické a dal$i dokumenty, které jsou zamétené
na distan¢ni vyuku na zdkladnich Skolach. Cilem je také popsat, jak probihala distancni
vyuka na zékladnich Skolach pomoci digitalnich technologii a poukazat na jeji specifika
véetné pozitiv a negativ. Strategické a dal$i dokumenty jsou podkladem pro zjisténi
piipravenosti pedagogickych pracovnikl a Skol na prechod k distan¢ni vyuce. Z divodu
pandemie COVID-19 doslo k uzavteni §kol a bylo nutné ptejit na distancni vyuku, kterd byla
online. Skoly a pedagogiéti pracovnici se museli v kratkém obdobi adaptovat a
implementovat digitalni technologie ve vzdé¢lavani. Diplomova prace se zaméfuje na
implementaci digitalnich technologii ve vzdélavani v ramci distanéni vyuky. V modernim
svéte, je kazdy jedinec ¢im dél tim vice odkézan na pouZzivani technologii, cemuZz neni jinak
ani ve vzdelavani. Ucitelé jsou klicovymi aktéry, ktefi implementuji digitalni technologie ve
vzdélavani. Na implementaci digitalnich technologii ve vzdélavani je nutné hledét nejen jako
na technologicky proces, ale také na proces pedagogicky. Tato prace je kvalitativni analyzou,
kterd se zabyvéa digitdlnimi technologiemi béhem distancni vyuky. Teoretickd cast je
vypracovana na zaklad¢ reSerSe odborné literatury zaméiené na digitalni technologie.
Digitalni technologie jsou detailné popsany vcetné vyznamu, charakteristiky, druhi
digitalnich technologii a typu gramotnosti. Druh4 cast diplomové prace je sekundérni
analyza strategickych a dalSich dokumentii. Cilem narodnich programii a strategii je
nastaveni podminek a procest ve vzdélavani, které dokaze digitalni technologie umoznit.
Implementace digitalnich technologii ve vzd€lavani je povaZzovana za efektivni a pfinosnou,
ale rozhodné¢ nemohou nahradit skute¢ného pedagogického pracovnika. Jelikoz digitalni
technologie ve vyuce maji slouzit jako nastroj ¢i pomicky k dosahovani cilti. I kdyz je
distan¢ni vyuka zprostfedkovana digitalni technologiemi, vzdy bude ucitel ten, kdo stoji

v Cele. VSe je také zavislé na digitalnich kompetenci nejen uditeld, ale také zak.

KLICOVA SLOVA
Digitéalni technologie, digitalni vzdélavani, distancni vyuka, pedagogicti pracovnici, Zaci,

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.



ABSTRACT

The aim of this thesis is to analyze strategic and other documents and data that are focused
on distance learning in primary schools. The aim is also to describe how distance teaching
took place in primary schools using digital technologies and to point out its specifics,
including positives and negatives. Strategic and other documents are the basis for
determining the readiness of teachers and schools for the transition to distance learning. Due
to the COVID-19 pandemic, schools were closed and it was necessary to move to distance
learning, which was online. Schools and educators had to adapt and implement digital
technologies in education in a short period of time. The diploma thesis focuses on the
implementation of digital technologies in education in distance learning. In the modern
world, every person is increasingly dependent on the use of technology which is not the case
in education. Teachers are key players in implementing digital technologies in education.
The implementation of digital technologies in education must be seen not only as a
technological process, but also as a pedagogical process. This work is a qualitative analysis
that deals with digital technologies during distance learning. The theoretical part is
developed on the basis of a search of professional literature focused on digital technologies.
Digital technologies are described in detail, including the meaning, characteristics, types of
digital technologies and type of literacy. The second part of the diploma thesis is a secondary
analysis of strategic and other documents. The goal of national programs and strategies is to
set the conditions and processes in education that digital technology can enable. The
implementation of digital technologies in education is considered effective and beneficial,
but they certainly cannot replace a real teaches. Because digital technologies in teaching
should serve as a tool or aids to achieve goals. Even if distance learning is mediated by
digital technologies, the teacher will always be the leader. Everything also depends on the

digital competencies of not only teachers but also pupils.

KEYWORDS
Digital technologies, digital education, distance learning, pedagogical staff, pupils, further

education of pedagogical staff.
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Uvod

V dnesni dob¢ dochazi casto k novym pozadavkiim na vzdé¢lavani, které souvisi s novymi
technologiemi a globalizaci. Autofi uvadi, ze: ,,Pfi definovani novych pozadavki na
vzdélavani a uceni ale musime vzdy vzit v uvahu jejich zdkladni principy, které jsou
invariantni vaci jakymkoliv trendiim ¢i dobovym ucelim. Jedna se o efektivni predavani
znalosti a dovednosti, rozvoj jedince a celozivotni uceni. V kontextu globalizace a
digitalizace nam pak tyto zakladni principy ptedurcuji nové paradigma — Vzdélavani 4.0.“

Hlavnimi pojmy jsou éra globalizace a digitalizace. (Veteska a Kursch, 2019, s. 16)

Béhem distanéni vyuky se rozliSuje nc¢kolik nastrojii, které je mozné vyuzivat. Digitalni
vzdélavani je vzajemnym plisobenim lektora a Gc€astnikl vzdélavani, které je umoznéno v
digitdlnim prostiedim, tedy digitalni technologii jako je internet, pocita¢ a jina média.
(Langer, 2016, s. 202) Digitalni technologie mohou slouzit jako nastroj, ktery usnadnuje a
zefektiviiuje hodnoceni ve vzdélavani. (Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do
roku 2030+, s. 28) Dokument Primysl 4.0 naznauje pfedstavu zmény vzdélavani, ale stale
se jednd o podpurny dokument. Pfipravujici zmény se tykaji vzdélavani na zakladnich,
sttednich, vysokych Skolach a dalSiho vzdélavani. Dulezité je posilit klicové kompetence,
digitalni dovednosti a oblast celozivotniho uceni. Ministerstvem $kolstvi je planovano, ze
Vzdélavani 4.0 zdokonali strategické plany. (Veteska a Kursch, 2019, s. 18) Dvoték, Stary
a Urbanek (2015, s. 166) zmiiuji, ze divodem, pro¢ se Skoly rozviji, jsou pravé digitalni

technologie, které se do vzdélavani implementuji.

Diplomova préace se zamé&fuje na implementaci digitalnich technologii ve vzdélavani v rdmci
distan¢ni vyuky. Digitdlni technologie se staly kazdodenni soucésti Zivota nds vSech,

digitalnich technologii zvysuji efektivitu, ale také kvalitu vyuky v€etné doméci ptipravy.

Cilem této diplomové prace je analyzovat strategické a dalSi dokumenty, které jsou zaméeiené
na distan¢ni vyuku na zékladnich Skolach. Cilem je také popsat, jak probihala distancni
vyuka na zékladnich Skolach pomoci digitalnich technologii a poukazat na jeji specifika
véetné pozitiv a negativ. Strategické a dalSi dokumenty jsou podkladem pro zjisténi
piipravenosti pedagogickych pracovnikl a Skol na piechod k distan¢ni vyuce. Z divodu

pandemie COVID-19 doslo k uzavieni §kol a bylo nutné ptejit na distan¢ni vyuku, ktera byla



online. Skoly a pedagogiéti pracovnici se museli v kratkém obdobi adaptovat a
implementovat digitalni technologie ve vzdé€lavani. Vyznam je také kladen na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro distan¢ni vyuku a rozvoj. Tato diplomova prace

je kvalitativni analyzou, ktera se zabyva digitalnimi technologiemi béhem distan¢ni vyuky.

Teoreticka ¢ast je vypracovana na zaklad¢ reSerSe odborné literatury zamétené na digitalni
technologie, dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii a implementaci digitalnich
technologii ve vzdélavani. Jsou detailné popsany digitalni technologie v¢etné vyznamu a
charakteristiky, druhii digitalnich technologii a typti gramotnosti. Prvni kapitola definuje
digitalni technologie, tato kapitola je zakoncena charakteristikou typti gramotnosti. Druha
kapitola je také zaméfena na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd v kontextu
celozivotniho uceni a rozvoje. Teoretickd Cast je zakoncena implementaci digitalnich
technologii ve vzdélavani. Druhd cast diplomové prace je sekundarni analyza strategickych
a dalsich dokumentli, které jsou zaméfené na distancni vzdélavani. Tato ¢ast zacina
vymezenim Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Diplomova prace
se bude zabyvat analyzou narodnich dokumentt, jako je Strategie digitalniho vzdélavani do
roku 2020, Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, tematické zpravy
Ceské $kolni inspekce, Strategie ICT ve $kole z pohledu vedeni a také mezinarodnim

Settenim ICILS. Tato prace je zakon¢ena kapitolou shrnuti.



1 Digitalni technologie

Digitéalni technologie nam mohou pomoci budovat spokojeny Zivot, ale pouze v ptipad¢, ze
se pro to rozhodneme sami a budeme k tomu takto pfistupovat. Digitalni technologie

narus$uji letitd omezeni prostoru a ¢asu. (Greenfield, 2016, s. 28)

Era digitalizace je navazujici proces na vznik a pouZivani informaénich technologii
v masovém celosvétovém meéfitku. Jedna se o Casové obdobi, které logicky souvisi
s transformaci analogovych funk¢nich celkli do digitdlniho svéta. Z diivodu soub&hu éry
globalizace a digitalizace vzniknul koncept, ktery se nazyva ,,Industry 4.0, neboli Primysl
4.0. Zminény koncept vzniknul v Némecku na zakladé¢ nosnych aspektl digitalnich

technologii. Tento koncept je mozné pochopit ze dvou hledisek:

1. evoluéné-industridlni, ve kterém je tento koncept podporovan kvalitativnim
postupem v produktivité prace;

2. védecko-technické, ve kterém jde o evoluci zndmych technologii ve velkém métitku.

Autofi zmifluji, Ze je tim mySlena masova robotizace, automatizace, zpracovani dat
v hromadném méfitku a moznost propojeni reality virtuélni s obecnou. (Veteska a Kursch,

2019, s. 16)

Principy, ale také postupy, které¢ byly vyvinuté v pribéhu let, je mozné Siroce uplatnit
v soucasné podobé ve formé vyukového programu nebo vzdélavacich materiald, které jsou
elektronické a vytvorené, ¢i prezentované pomoci digitdlnich technologii. Za tyto digitalni
technologie se povazuji tablety, pocitace, interaktivni tabule, ale 1 elektronické knihy,
webové stranky, vyukové programy a také e-learningové portaly. (Klement, Dostal a

Kubricky, 2017, s. 16)

Digitalni technologie se od vynalezi z minulosti odliSuji také v pochopeni. Diive byly
vynalezy chdpany jako prostfedek, ktery napomaha k dosahovani cilt. Co se ty€e modernich
technologii, ty jsou vnimany jako cil sam o sobé. Vyndlezy jako naptiklad dopravni
prostiedek nas prepravi z jednoho mista na druhé, lednice ndm umoZiluje, mit Cerstvé
potraviny, knihy nés poucuji. Digitalni technologie se stavaji Zivotnim stylem a to se v§im
vSudy. Mnoho lidi pouziva internet k ¢etbé&, k poslechu hudby a u¢eni v ramci zivota ve ttech

rozmérech, digitalni svét nam ukazuje zplsob, jak mit tento svét pouze sam pro sebe.
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V soucasné dob¢ nakupy, praci, uceni, spolecensky zivot véetn¢ zabavy, respektive vse, co
kazdy den délame, je mozné d¢€lat v digitalnim svéte. Tento digitalni svet se muze jevit jako
nedefinovatelny paralelni vesmir. Autorka konstatuje, ze se miize stat, ze zivot pied
obrazovkou, at uz mobilni nebo pocitatovou, mize potlacit skute¢ny zivot. (Greenfield,
2016, s. 36) Digitalni technologie neboli informaéni a komunikac¢ni technologie je pojem,
ktery se velice pouziva. Tento pojem zahrnuje vSechny technologie, které se pouzivaji pro
praci s veskerymi informacemi a komunikaci. (Manénova, 2012, s. 14) Nékteré typy skoleni
na principu technologii mohou zlepSovat pracovni pamét’, poskytovat dusevni stimulaci,
kterd zpomaluje pokles kognitivnich funkci. Také nékteré typy her mohou zlepSovat
dovednosti vizudlniho zpracovani a motorické reakce. Nicméné tyto hry mohou byt pro déti
rizikové, jelikoz nekteré mohou byt nasilné, mohou vést k poruse spanku. Hry a ostatni
technologie mohou negativné plsobit na duSevni i télesné zdravi jedince, coz mize narusit
kazdodenni zivot. Nicmén¢ veskeré zmény v digitdlnim svété ovliviiuji nas vSechny nejen

na zakladé véku. (Greenfield, 2016, s. 43)

1.1 Vyznam a charakteristika digitalnich technologii

Safrankova (2019, s. 80) uvadi, Ze: ,,Soudasny digitalizovany svét pfinasi nové pohledy na
vychovu a vzdélavani. Digitalizace vzdélavani a robotizace jsou divodem ke zméné
vychovy jedince a jeho rozvoje osobnosti. Na jedné stran¢ prichazi nezbytnost vyuzivani
modernich technologii, na druhé strané stim souvisi fada probléml ve vychoveé.“
Vzdélavani v odborném vyznamu je oznaovano pojmem edukace. Ze socialniho hlediska
je vzdélavani jedna z hlavnich podminek pro pieziti a vyvoj jedinci. (Priicha a Veteska,
2014, s. 301) Prtcha (2017, s. 66) uvadi, ze nékteti teoretici pouzivaji termin edukace pro
edukacni proces. Je tim charakterizovén tradi¢ni pojem vychova a vzdélavani. Priicha (2015,
s. 18) zmiiluje, ze pojem vzdélavani je pouzivan nejen v pedagogickém prostiedi, ale také

naptiklad v komunikaci o ekonomické sféte, ve Skolské legislativé a administrativé.

Vyuzivani modernich technologii je nezbytné, ale soucasné také skryva mnoho problémt a
nejen ve vychové. Problémy, které dle Safrankové (2019, s. 80) souvisi s novymi naroky na

vzdélavani a vychovu jsou:

- Cast¢ vyuzivani modernich technologii bez ohledu k lidskym, vychovnym,

vzdélavacim a etickym rozmériim (digitalizace vzdélavani a obecné zivota lidi);
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- lhostejnost vici ostatnim lidem, zvitatim ¢i vécem;

- nadmérné zaméieni na materialni hodnoty;

- vyroba, kterd je robotizovana bez postoje k podstaté lidské prace;

- odchyleni se od primarni podstaty lidstva, jedinct ve vyznamu vzajemnosti, spole¢né
setkavani a pravidelnéjsi ignorovani potieb jedince a ostatnich;

- snizeni respektu vii¢i autoritam, nevyrovnanost prav a povinnosti;

- mezigeneracni komplikace, netcta vici starsi generaci,

- snizené tolerovani rozdilnosti.

Pokud se budou vsichni chovat rozumnym zptsobem, digitalni technologie budou mit na
vSechny pozitivni dopad. (Greenfield, 2016, s. 43) V dnesni dob¢ piichazi déti do kontaktu
s technologiemi dfive, nez tomu bylo v minulosti. Autofi uvadi, Ze nam digitalni technologie
pomahaji a kazdy znas je uréitym zplsobem na urCitou digitdlni technologii zavisly.
(Miihlfeit a Kratova, 2018, s. 66) Z diavodu vyvoje novych technologii, umoziujici
komunikaci mezi lidmi a stroji, budou zanikat stavajici profese, ale naopak budou vznikat
profese nové. Na zakladé tohoto vyvoje dochazi k zasazeni lidské prace (fyzické, ale také
duSevni) a bude tedy nutné, aby doslo ke zmén¢ souc¢asného zpiisobu vychovy a vzdélavani.
V soucasné dobé¢ robotizace plisobi a bude vice pusobit na vychovu a vzdélavani nejen
v roding, ale také ve Skole. V ramci vychovy bude nutné se zaméfit na socidlné-etické
prekazky inovaci, zasahujici do zékladu lidstva a prace. Pfikladem dle autorky jsou
spolecenské dopady b&hem ztraty zaméstnani, roz¢lenéni zbyvajici prace, mezigeneracni
otazky, genderovy systém. Autorka zminuje, ze je dilezitd inovace soucasného zpisobu a
forem, aby doslo k pochopeni nové tillohy skoly jako vzdélavaci instituce. Nejedna se pouze
o aplikovani novych pedagogickych inovaci a digitdlnich forem vzd€lavani a také
bezpecnosti v ramci virtudlniho svéta, ale téZ o rozvijeni kreativity, budovani analytického
a badatelského charakteru vyuky, rozvijeni komunikativnich a spole¢enskych kompetenci,
spolupracujici uceni, zaméfit se na problémy, praci s daty, s ¢imz souvisi 1 vhodné vyuziti

b&hem volného &asu. (Safrankova, 2019, s. 80)

1.1.1 Informacni a komunika¢ni technologie
Digitalni technologie &asto souvisi s e-learningem. Zaci, uéitelé, védci nebo také experti na

uréita témata se nemusi setkdvat osobné ve tfide, Skole, instituci ¢i konferencich, ale je
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mozné se sejit ve virtudlnim prostredi, ve kterém mohou s ostatnimi sdilet své nazory,
postupy, feSeni nebo také obhajovat své nazory ¢i prezentovat. (Zounek a Sudicky, 2012, s.
26) Diky digitalnim technologiim mohou Zaci tvofit prostfedi virtualniho Zivota, které je
idealni pro studium nebo také volny Cas. V prostiedi virtualniho zivota funguji mladi jedinci
zcela bezprostifedné. (Lankshear a Knobel, 2006, s. 22) Manénova (2012, s. 13) uvadi, ze:
,vedéni je dnes produkovano a distribuovano za vydatné pomoci informacnich a
komunikac¢nich technologii a disledkem toho je zapojeni informac¢nich a komunikacnich

technologii do procesu vzdélavani.*

E-learning je definovan jako vzdélavaci proces, ktery vyuziva informacni a komunikacni
technologie k vytvoteni studijniho obsahu a jeho distribuci ke komunikaci, kterd probiha
mezi zaky a uciteli, k hodnoceni vysledkd, k organizovani a fizeni uceni. Jedna se o vyuku,
béhem které se pouziva vypocetni technika a internet. Jedna se tedy o jakékoliv pouZzivani
elektronickych materidlnich a didaktickych prostfedkti, aby dochéazelo k efektivnimu
dosahovani vzdélavacich cilt. Za ptedpokladu, Ze probiha hlavné skrz pocitacovou sit’, mtize
se jednat o internet ¢i intranet. V ¢eském Skolstvi je tento typ vzdélavaciho procesu pojen
s distanéni vyukou, ale také jako opora ostatnich forem studia, pfedevS§im v dalSim
profesnim vzdélavani. Autofi zminuji, Ze e-learning se také Casto vyuZziva pro rozvoj
pracovnikl v souvislosti podnikového vzdélavani. E-learning a ostatni moderni vyukové
technologie nabizi pfileZitosti zptistupnéni uceni v riznych podobach a také skupinam lidi,

které jsou znevyhodnéné. (Priicha a VeteSka, 2014, s. 94)

Kolat (2012, s. 59) definuje internet ve Skole jako: ,,Celosvétovy systém navzajem
propojenych pocitaCovych siti umoznujici vyménu dat (komunikaci). Moderni forma
pocitacové komunikace. VyuZziva se pro ziskavani potfebnych informaci pro vedeni Skoly,
vyfizovani komunikace s organy statni spravy, sdélovani informaci o $kole rodi¢ovské i jiné
vefejnosti, vyznamny jako zdroj informaci pro vyucovani, pro ucebni ¢innost zakd, pro
pfipravu na vyucovani, pro dopracovavani ukolii z vyu€ovani, pro ziskdvani ndzord pro
dialog, feSeni problému atd.; Siroké pouZiti zavisi na kompetencich ucitele, vedeni Skoly 1

zakl a na technickém vybaveni Skoly.*

Distan¢ni vyuka je forma studia, ktera je zaloZena na fizeném samostudiu, ale s vyuzivanim

informacnich a komunikacnich technologii. Klicovym cilem distan¢ni vyuky je poskytnout
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vzdelavani osobam, které se nemohou prezencné zucastnit. Pedagogicky pracovnik, ktery
v danou chvili vzdélava, neni v bezprostiednim piimém kontaktu s zaky. Komunikace, ktera
mezi nimi probihd, je elektronicka. Diilezitym principem distan¢ni vyuky je samostatnost
zaka. Pedagogicky pracovnik musi byt zodpovédny za planovani, realizaci a hodnoceni
vzdelavani. Charakteristicky znak distanéni vyuky je fyzické oddé¢leni zdka a ucitele,
soucasn¢ se vyuzivaji dostupné technické prosttedky a metodické postupy, kterymi je mozné
ucivo prezentovat a komunikovat. Nezbytnym prvkem je také ovéfovani a hodnoceni
studijnich vysledkli. Aby realizace distancni vyuky byla Gspésnd, je dualezité technicko-
organiza¢ni zdzemi dohromady s vytvofenim kvalitni studijni opory. (Pricha a Veteska,

2014, s. 84)

Pojem komunikace oznacuje vysilani a pfijimani informaci rizného druhu u veSkerych
zivych organismil, jednd se o zvuky, gesta, mimiku, fec, ¢ichové, hmatové ¢i chemické
informace. Komunikace je tedy sdileni vyznamtl mezi jedinci pomoci jazyka, oznacovana
jako verbalni komunikace ¢i pomoci nejazykovych prostiedki, oznacovana jako neverbalni
komunikace. Neverbalni komunikace probiha gesty, mimikou, pohyby téla, obrazl, hudby.
Lidska komunikace je velice rozvinuta a také zkoumana, diky komunikaci je moZné objasnit
parametry, tykajici se forem komunikace a obsahtl, ale soucasné take na efekty komunikace,
¢imZz je mySleno divéryhodnost komunikatora ¢i manipulovdni jedinch na zékladé

komunikace. (Pricha a Veteska, 2014, s. 159)
Komunikace ma tfi hlavni vyznamy dle Vymétala (2008, s. 22):

- jedna se o vyménu informaci mezi jedinci, Zivo€ichy, neZivymi mechanismy,
v informatice, ale také je soucasti teorie matematické operace;
- vefejnd doprava, tedy vetfejné spojeni jako je leteckd, zelezni¢ni, silni¢ni, vodni,
telekomunikac¢ni doprava;
- prostor, ktery je vymezen pro spojeni dopravnimi prosttedky, jedna se o dopravni
cestu.
Prticha (2009, s. 191) definuje komunikaci jako zdklad vSech vztahli mezi jedinci a jako
komunikaci vymezuji jako proces, jak se dorozumivat, sdélovat a vyménovat si informace.

Capek (2013, s. 141) uvadi, Ze je dulezité, aby komunikace, at’ uZ verbalni nebo neverbalni
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obsahovala srozumitelné jednani. Komunikaci s ostatnimi lidmi spole¢né vytvaiime a také
ovlivitujeme, ale soucasn¢ k ni také prispivame, tedy kazdy jedinec je soucasti komunikace.
Neéekdy nemusi byt jednoduché pochopit komunikaéni vyménu, a proto je dulezité, aby vzdy
doslo k pochopeni a porozuméni. (Vybiral, 2009, s. 26) Komunikace je ovliviiovana i
emocemi, je tedy dulezité, aby jedinci dokézali pracovat se svymi emocemi, aby

nedochazelo ke konfliktim. (Lostakova, 2020, s. 21)

Do informac¢nich a komunikac¢nich technologii se fadi vSechny technologie, nastroje a
postupy, které poskytuji komunikaci a praci s informacemi. Informaéni a komunika¢ni

technologie dle autorti znaci:

- hardwarové prostiedky (pocitaé, server, kamera, mys, komunikacni a sitové zatizeni,
aj.);
- softwarové prostiedky (operacni systém, sitové protokoly, graficky program,

textovy editor, aj.).

Vyse zminéné prostiedky slouZzi pro sbirani, prenaSeni, ukladani, zpracovani a distribuovani
dat. Novy vyvoj a technologicky pokrok umoziuje vzdjemnou komunikaci a pojem
informacni technologie byl ¢asem doplnén o komunikaci, tedy ICT technologie. Moderni
svet predstavuje informacni a komunikacni technologie jako nezbytnou soucast statniho,
podnikatelského, ale také soukromého odvétvi. Rozvijeni a ziskavani informacnich a
komunikacnich prostfedkii spadaji mezi klicové kompetence. (Pricha a Veteska, 2014, s.
138) Veteska a Tureckiova (2008, s. 27) definuji kompetence jako: ,,jedine¢nou schopnost
Cloveéka Uspésné jednat a dale rozvijet sviij potencidl na zékladé integrovaného souboru
vlastnich zdroji, a to v konkrétnim textu raznych tkolti a zivotnich situaci, spojenou
s moznosti a ochotou (motivaci) rozhodovat a nést za sva rozhodnuti odpovédnost.“ Na
zakladé kompetenci je mozné ziskavat a pracovat s udaji a daty. DalSi kompetence také
souvisi s vedenim lidi. Dle autorky se rozliSuji pozitivni a negativni znaky kompetence.
(Kocianova, 2010, s. 58) Informacni a komunikaéni technologie zahrnuji veskeré vzdélavaci
technologie, vychéazejici z klasickych didaktickych prostfedkll. Informacni a komunikaéni
technologie zahrnuji audiovizudlni techniku, ale také digitalni technologie, které jsou
postavené na pocitaich a telekomunikacnich sluzbach. Audiovizualni technikou jsou

mysSleny televize, dataprojektory, video a ostatni. Naopak do telekomunikacnich sluzeb se
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fadi digitalni fotoaparaty a kamery, internet, interaktivni tabule a jiné. (Manénova, 2012, s.

18)

Technologickd kompetence neni jen o zvladnuti individualnich nastroji digitalnich
technologii (digitalni technologie relativné rychle zastaravaji), ale o obecnou piipravenost
(ucit se) vyuzivat pocitacové programy a nastroje, rozsifujici moznosti lidi a bez nich by jiz
dnesni prace nebo studium nebylo mozné. Jedinec tedy musi zpracovat informace

z odlisnych zdroji, ale také formath. (Zounek et al., 2016, s. 30)

V e-learningu vyuZiti modernich technologii urcuji vzdélavaci cile, obsahy a potieby. Jedna
se o vzdélavaci cile, obsahy a potfeby vsech, kdo se uci. E-learning a digitalni technologie
nabizi moznost zpfistupnéni uceni v jeho riznych podobach a také lidem, ktefi spadaji do
znevyhodnéné skupiny. (Zounek et al., 2016, s. 37) Uceni je dulezity psychicky proces, diky
kterému jedinci existuji a vyviji se, nejen jedinci, ale celd spolecnost. (Pricha a Veteska,
2014, s. 277) To, co tvoii individualni zkuSenost, je uceni, coz je tedy ziskavani zkusenosti,
znalosti, dovednosti a celkové utvareni osobnosti jedince po cely pribeh zivota. (Skutil a

Zikl, 2011, s. 87)

Technologie ve vzdélavani dospélych je definovana jako didakticka technika, e-learning. Do
technologie ve vzdélavani se fadi také interaktivni didaktické prostfedky. (Priicha a Veteska,
2014, s. 269) Informacni technologie se zaméiuji na vyuzivani elektronickych pocitact a
také pocitacovych softward, aby dochézelo k:

- pfrevadéni;

- ukladani;

- ochrang;

- zpracovani;

- prenosu;

- bezpetnému ziskavani informaci.
Dle autora je laicky moZné za informacni technologie povazovat vSechny elektronické
pfistroje a stim souvisejici programy, umoZziujici praci s digitdlné¢ uchovanymi
informacemi. (Drotar, 2008, s. 14) Je dilezité podotknout, ze digitalni technologie nejsou

vzdy tak nevinné, jak se zda. Spousta lidi podlehne kouzlu obrazovek nejen z ditvodu lenosti,
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ale jelikoz byly investovany vysoké castky, aby tento trend byl pro uzivatele komfortni.
Autor také zminuje, ze nekteti lidé do digitalniho svéta spadli nevédomky. (Newport, 2019,
s. 21) Digitalni technologie by nas mély osvobozovat, nikoli nas omezovat ¢i zaplavovat.
(Sieberg, 2014, s. 17) Safrankova (2019, s. 83) uvadi, ze vzdélavaci instituce, by se mély
zamyslet na zakladé digitalizace a robotizace na pieorganizaci postoji a navyku, znalosti a

dovednosti, ale také hodnot Zaki a nejen téch, ale také ucitelt do oblasti Skolniho vzdélavani.

Skolni vzd&lavani se v izkém shoduje s vyrazem vzdélavani, které probiha v rAmci povinné
Skolni dochazky. V Sir§Sim pojeti zahrnuje také preprimarni a vyssi sekundarni vzdélavani.
Zakon Ceské republiky stanovuje povinnou Gdast ve $kolnim vzdélavani po dobu 9 let.
(Priicha, Walterova a Mares, 2013, s. 303) Zminéna pfeorganizace by méla vyuzivat externi
vyuky pomoci modernich technologii, domaci vyuky, ktera je podpofend technologiemi a
odlisnymi formami celoZivotniho uceni soucasné s u¢innymi evaluacnimi mechanismy
vzdélani, ale také vzdélavanim. Dle autorky neni mozné pouze pasivné akceptovat digitalni
technologie, ale je nutné se snazit o vychovné zvladnuti, tedy humanizovat informativni
podobu vzdélavani. Nelze jen zdlraznit informativni povahu vychovy a vzdélavani, ale je
nezbytna podpora eticko-socialni roviny vychovy, podpora ICT gramotnosti v rdmci
vychovného a etického prosttedku vzdélavani, nejen jako cil vzd€lavani. Digitalizace
vzdélavani a spole¢nosti umoznila, aby jedinec ziskal odpovédi, které najde bez naméahani a
logického mysleni véetné pamétniho uceni. Z tohoto ditvodu dochézi k deformaci ziskanych
informaci a poznatkii bez piedstav a tvofivosti jedince. (Safrankova, 2019, s. 83) Kohn
(2007, s. 18) zmifiuje, ze v ramci domdaci vyuky neni potvrzeno, Ze by domaci ukoly

ovliviovaly studijni Gspéchy.

Safrankova (2019, s. 84) uvadi, ze vychova, ale také vzdélavani v digitalizované spolecnosti
je nejen setkanim pedagogického pracovnika (vychovatele) a zdka (ditéte) v ramci
virtudlniho svéta a s moZnosti vyuZiti modernich komunikacnich technologii, at’ uz védomé
¢1 nevédomé, ale bude hlavné bodem vzajemné spoluprace, ochrany zdravi a lidskosti. S tim
je spojen promeénlivy a nestabilni proces s mnozstvim komplikaci, rizikovych faktord.
Z tohoto divodu je dilezité chapat nové podminky a snazit se je dohromady feSit. Vychova
je vymezena jako proces, béhem kterého dochazi k zamérnému a cilevédomému piisobeni

na vychovavaného, primarné vytvarenim a ovlivilovanim podminek pro rozvoj déti a
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mladeze, pro jejich existenci, socializaci s ostatnimi i s pfirodou. (Pricha, 2009, s. 19)
Vychova je definovana jako cilevédoma Cinnost, kterd se zaméfuje na ztvarnéni psychickych

1 télesnych hodnot déti, mladeze a dospélych. (Veteska, 2016, s. 81)

1.2 Druhy digitalnich technologii
Pro déti v dnesni dobé je pouzivani digitalnich technologii naprostou samoziejmosti, at’ uz
se jednd o komunikaci pfes socialni sité ¢i jiné aplikace. Moderni technologie je mozné

rozd¢lit do skupin na zéklad€ smysli, které jsou ovlivnény:

vizualni (naptiklad dataprojektory, rizné typy elektronickych tabuli);

- audiovizualni (ptikladem kamery, audio piehravace);

- auditivni (naptiklad reproduktory, ptehravace, zatizeni, které umoziuji nahravat);

- zafizeni poskytujici zpétnou vazbu (ptikladem zatizeni, diky nimz je mozné hlasovat
¢i hodnotit);

- ostatni technické prosttedky (rizné¢ druhy fotoaparatit).
(Kopecky et al., 2021, s. 11)

Moderni informa¢ni a komunikaéni technologie se staly kazdodenni soucasti Zivota nas
technologie détem poskytuji zabavu a povazuji je jako néstroj komunikovani s ostatnimi
vrstevniky. VétSina zaki si nedokaze predstavit svét bez digitalnich technologii. Digitalni
technologie nenabizi pouze zdbavu, ale i1 ostatni vyznamné zpUsoby, jak tyto technologie
vyuzit. VSechny druhy digitalnich technologii zlepSuji efektivitu a kvalitu vyuky, ale také
domaci pfipravu. Autofi zminuji, ze 74dné digitalni technologie by nemély nahradit
skute¢ného ucitele. Veskere druhy digitalnich technologii je dilezité brat jako nastroj nebo
pomtucky, které pedagogickému pracovnikovi, zdkonnym zastupcim nebo zakiim pomahayji

dosahovat vyty€eného cile.

Dulezité je zvolit technologii, ktera je vhodna pro dosahnuti zvoleného cile, naptiklad tablet
nebo roboticka pomiicka. A zda neni efektivnéj$i nastroj, jako je tabule, at” uz klasicka ¢i
elektronicka a k tomu kiida nebo fix. Jako piiklad efektivniho vyuziti digitalnich technologii
ve vyuce vyuzili praci s audiovizualni interaktivni encyklopedii, do které je mozné zahrnout

virtualni realitu, kterd simuluje prostiedi, kterd nejsou studentim bézné dostupna
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(podmotské dno, vesmirné stanice). Veskeré druhy digitalnich technologii jsou efektivni
pouze v ptipad¢, Ze jsou do vyuky zatazeny vhodnym zpusobem, aby vyuka byla pro zaky
motivujici a soucasn¢ také méla vzdélavaci efekt. Je primarné na uciteli, jaké aktivity a které

digitalni technologie ve vyuce zvoli. (Kopecky et al., 2021, s. 13)

Ucitelé maji v dneSni dobé mnozstvi digitalnich vzdélavacich zdrojt, které jsou mozné
vyuzivat béhem vyuky. Jednou z hlavnich dovednosti, kterou by mél mit kazdy ucitel, je
schopnost vypotadat se s jejich rozmanitosti, analyzovat zdroje, které budou nejvice
vyhovovat vzdélavacim ciliim, skupindm z4ku, ale také zplsobu vyucovani. (Evropsky
ramec digitalnich kompetenci pedagogt, 2018, s. 6) Dovednost je definovana jako ucenim
osvojena dispozice k rychlému, uspornému a spravnému provozovani dané intelektové ¢i

praktické ¢innosti. Jedna se primarné o:

- kognitivni dovednosti (schopnost pracovani s informacemi, které néasledné dokdze
jedinec vyuzit);
- motorické dovednosti (schopnost pracovani s néstroji);

- socialni dovednosti (schopnost dorozumivat se, navazovat kontakty).
(Priicha a Veteska, 2014, s. 89)

Digitalni technologie mohou dokéazat zkvalitnit a zefektivnit vyuku n€kolika zpusoby.
Ucitelé potiebuji specifické digitalni kompetence, aby doslo v riznych fazich k efektivnimu
zapojeni technologii, aniz by zaleZelo, jakou didaktickou koncepci pouzije. (Evropsky ramec
digitdlnich kompetenci pedagogt, 2018, s. 7) Didaktika je pedagogickou disciplinou nebo
teorii vyucovani. Ve vyvoji se pojem zuzil na teorii vyu¢ovani. Obecna didaktika se zabyva
obecnymi moznostmi, dale problémy zkoumaji didaktiky odpovidajiciho stupné (naptiklad
didaktika zdkladni Skoly). Oborova didaktika se zabyva specifickymi problémy v
jednotlivych pfedmétech (naptiklad didaktika filozofickych véd). (Priicha, Walterova a
Mares, 2013, s. 53)

1.3 Typy gramotnosti

Gramotnost se v pivodnim vyznamu definuje jako elementarni dovednost, dokazat ¢ist a

psat, kterd se ziskava v prvotnich roc¢nicich zdkladni Skoly. V dnesni dobé nové vznikl

vvvvvv
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elementarni gramotnosti. V pedagogické a andragogické teorii se tento pojem uZziva
k vyjadieni kompetenci (znalosti, dovednosti a zpusobilosti), které se vytvari vzdélavanim
v jednotlivych oborech. Tim vznikd gramotnost Cctenarska, literdrni, matematicka,
ptirodovédnd, finan¢ni nebo také ICT gramotnost. (Pricha a Veteska, 2014, s. 120)
Ptikladem také miize byt socidlni gramotnost, ¢imz se mysli vybaveni osob (dospélych, déti
1 mladeze) zdkladnimi dovednostmi souziti a kooperace s ostatnimi osobami ve spolecnosti.
Vybavenost jedince pro rtzné druhy aktivit, které civilizace pozaduje. Jednd se o
komunikativni, kooperativni, empatické dovednosti, ale také dovednosti poznavani druhych
lidi.

Obecné se gramotnosti mysli dokazat Cist a psat. Podil obyvatel v daném statu, ktefi
zvladnou ¢teni a psani, je to jednim z ukazatelli vyspélosti spolecnosti. V dneSni digitalni

dobé¢ vznikaji dalsi typy gramotnosti, které jsou spojeny s velkym rozsifenim technologii:

- informacéni gramotnost;

- pocitatova gramotnost;

- ICT gramotnost;

- medialni gramotnost. (Kolat, 2012, s. 44)

1.3.1 Informacni gramotnost

Informacni gramotnost je v modelu digitalnich kompetenci ur¢itym hlavnim vychodiskem,
jak ma jedinec technologie vyuzivat. Digitalni svét miize byt nejen skvélym a uziteCnym
prostorem, ale je dilezity pfistup s rozvahou a je nutné premyslet, dokazat s informacemi
doopravdy pracovat. (Cerny, 2019, s. 31) Informaéni gramotnost se vyznacuje schopnosti
vyhledat, pfijmout, zpracovat, hodnotit a pouZzit informace dle osobnich potieb a to
v riznych informacnich zdrojich. Nejedné se pouze o pomoc s pocitacem. (Kolaf, 2012, s.

44)

1.3.2 Poditacova gramotnost

Kolar (2012, s. 44) uvadi, ze pocitacova gramotnost je: ,,Osvojeni si zékladnich schopnosti
préce s pocitacem, dovednosti komunikace s pocitacem (a jeho variabilnimi aplikacemi) pro
zpracovani pracovnich operact, pro praci s informacemi, pro ¢innosti v mimopracovni dobé

(ve volném case). Jedna z kompetenci absolventli zakladniho vzdélavani.*
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1.3.3 ICT gramotnost

Jedna se o soubor kompetenci, které ¢lovék potiebuje, aby byl schopen se rozhodnout, zda,
jakym zptsobem a z jakého diivodu vyuzit dostupné informacni a komunikac¢ni technologie.
Nasledné je dilezité vyuzit pii feSeni vSech situaci pti uceni, ale i v zivote ve svéte, ktery se
stale méni. Do ICT gramotnosti se zafazuje vice slozek. Praktické dovednosti a védomosti,
které pomahaji osobdm porozumét a ucelné vyuzivat jednotlivé ICT. Déle se jednd o
schopnost vyuzit ICT ke shromazdéni, analyzovani, kritickému vyhodnoceni a pouzivani
ziskanych informaci. Také je to schopnost vyuziti ICT v mnoha souvislostech a k mnoha
divodim diky pochopeni pojmiim, systémiim, a operacim, které¢ jsou z ICT oblasti. Autoii
zminuji, ze se také jedna o védomosti, schopnosti, dovednosti, postoje a hodnoty, vedouci
k bezpe¢nému, ale také zodpovédnému vyuZzivani ICT. Schopnost pfijmout nové podnéty,
které jsou zoblasti ICT a dokazat je kriticky posoudit, porozumét rychlému vyvoji
digitalnich technologii, které maji vyznam pro osobni rozvoj a vliv na celou spole¢nost.
Vzdélavaci oblast v Ramcovém vzd€lavacim programu, tedy informatika a informacni a
komunikacni technologie zdokonaluje u Zakd zpusobilost dokazat vyuzit informacni a
komunikac¢ni technologie, informacni zdroje a moznost aplikovat programové vybaveni se
zamérem zlepSit si orientaci ve zvySeném mnozstvi informaci, béhem kterého je nutné
respektovat pravni a etické zasady pouzivani digitalnich prostiedkd ICT. Z divodu
zrychleného rozvoje ICT je nutné, aby Zaci byli flexibilni béhem dalSich novych verzi
prvnim stupni zékladni Skoly a jejich znalosti jsou zlepSovany na stiednich Skolach. ICT
gramotnost je u dospélych jedincti spojena s profesnimi kompetencemi, které jsou v mnoha

oborech. (Pricha a Veteska, 2014, s. 136)

1.3.4 Medialni gramotnost

Medidlni gramotnost je definovana jako schopnost pochopeni, analyzovéani, hodnoceni a
produkovani sdéleni masové komunikace. Jednd se o sdéleni v televizi, filmu, radiu,
Casopisech, webovych strankach, knihy ¢i internetové konverza¢ni a diskusni skupiny.
Kazdy z nas je ovliviiovan médii mnoha zptsoby, aniz bychom si to vzdy uvédomovali.
Autor uvadi, Ze je nezbytné, aby jedinec dokézal poznat, jak média tento vliv vyuzivaji, a

jedinec se musi sdm rozhodnout, co ho ovlivni a co naopak ne. Dalo by se tedy fici, Ze
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medidlni gramotnost uritym zptisobem posiluje lidskou osobnost. Diky medidlni
gramotnosti muze jedinec pohlizet na média chytieji a chapat ¢i analyzovat veskera sdéleni
efektivnéji. Jedinec si miize veskera sdé€leni usmérnit a zpracovat tak, aby doslo k vlastnimu

zprostiedkovanému sdéleni. (DeVito, 2008, s. 14)
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2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Kvalifikovany pedagogicky pracovnik je definovan jako ucitel ¢i ucitelka. Jednd se o
pracovnika, ktery ma specialni kvalifikaci pro vychovné-vzdélavaci praci s détmi a mladezi,
v n¢kterych piipadéch i dospélymi vramci Skoly. Autor charakterizuje ucitele jako
predavatele kultury celého lidstva, ale také predavatele tradic véetné hodnot. Tento jedinec
fidi ucebni Cinnost déti, zaki a studentt, ve které zapojuje osobni strategii, ale sou¢asné musi

napliovat cile vychovné-vzdélavaciho procesu. (Kolat, 2012, s. 156)

Pricha a Veteska (2014, s. 211) uvadi, ze: ,,V bézném vyjadiovani se vyznam terminu
pedagogicky pracovnik ztotoZiiuje s vyrazem ucitel, coZ je nepfesné. Pojem je piesné
vymezen zakonem €. 563/2005 Sb., § 2 takto: ,,Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kona
pfimou vyucovaci, pfimou vychovnou, pfimou specialné¢ pedagogickou nebo piimou
pedagogicko-psychologickou ¢innost pifimym plsobenim na vzdélavaného, kterym
uskuteciuje vychovu a vzdélavani na zakladé zvlaStniho pravniho ptedpisu® (tj. Skolského
zakona €. 561/2004 Sb.).“ Autofi uvadi, ze nasledné jsou upifesnéni profese jedincii, ktefi
vykonavaji pfimou pedagogickou cCinnost. Jedna se o profese jako je ucitel, specialni
pedagog, psycholog, pedagog volného Casu, vychovatel, asistent pedagoga, trenér a vedouci
pracovnik. Stejny zakon také urcuje pfedpoklady pro vykonavani pozice pedagogického

pracovnika, coZ je charakterizovano jako pedagogicka zplsobilost.

Pedagogicka zptsobilost je definovana jako kompetence, kterou jedinec potiebuje pro
profesni ¢innost pro veSkeré pedagogické pracovniky, coZ je stanoveno zidkonem C.

563/2004 Sb. U jedince se predpoklada:

odborna kvalifikace;

pravni zpusobilost;

zdravotni zptisobilost;

beztthonnost;

znalost ¢eského jazyka (coz musi byt prokdzano).

Tato kvalifikace se ziskava na zékladé studia, ktera se uskutecituje na pedagogickych, jinych
fakultach nebo v ramci dopliujiciho pedagogického vzdélavani. (Pricha a Veteska, 2014, s.

209)
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Kolar (2012, s. 156) rozlisuje typy ucitele:

- Tridni ucitel je jedinec, ktery vyucuje na dané skole, je povéfen vedenim urcité tiidy
nebo kolektivu. Ma na starosti administrativu, tfidni dokumentaci, komunikaci se
zakonnymi zastupci.

- Ucitel logotrop je pedagogicky pracovnik, ktery se soustiedi na obsah uciva, které
by mélo byt védecky spravné, zaméiuje se na logicky vyklad dané¢ho uciva nez na
osobnosti zak ve tfide.

- Ucitel paidotrop, coz je ucitel, ktery se soustiedi na fizeni ucebnich ¢innosti, zna¢né
kooperuje s zaky a snazi se rozvijet jejich poznéavaci a jiné schopnosti.

- Vysokoskolsky ucitel je odbornik v dané védni oblasti, ktery mé& na starosti
vyucovani studentli na vysokych skolach v ur¢itém védnim oboru. VysokosSkolsky
ucitel je soucasné také védeckym pracovnikem.

- Zacinajici ucitel je pedagogicky pracovnik, ktery praveé ukoncil pregradudlni
vzdélani a jde ucit do Skoly a vykonava individualné vSechny ¢innosti, které jsou
spojené sroli pedagogického pracovnika. Diky odbornym a pedagogicko-
psychologickym znalostem si buduji osobni pedagogické dovednosti, osobni pojeti
vyuCovani a pedagogické presvédceni. ZkuSenéjs$i ucitelé vétSinou tomuto

pedagogovi poméahaji.

Ucitel musi usnadiiovat uceni, ucitelska aktivita se podfizuje ucebni aktivité, kterd je
vyvijena zakem. Cilem ucitele je podporovat interakci mezi logikou kdzné a logikou cesty
zaka a na zaklad¢ toho se upravuje prostiedi. Ucitel se snaZzi, aby prostfedi stimulovalo
zvidavost zaktl, pfirozenou zvidavost. Ucitel ma soucasné také pozorovat a analyzovat

interakce, které probihaji mezi Zakem a prostredim.

NejvyznamnéjS$im piedstavitelem oteviené pedagogiky je P. Paré a C. Paquette. Tento model
je zalozen na vlastnostech organismu. V jakémkoliv u€eni je mozné nalézt smyslovou,
emocionalni, intelektualni slozku. Interakce je mezi subjektem a objektem. Ustfedni
myslenkou je, Ze lidska bytost musi byt autorem i aktérem svého zivota. P. Paré zakladal
jeho model na piesvédCenich, které se vztahuji k osobé (pfikladem, ze kazdd osoba je
jedinecnd). Navrhoval také oteviené Skoly ¢i teorii kurikula, ktera se zakladd na

neustavajicim vyvoji vnitini struktury jedincti, ktefi se nachazi v kontaktu se svym
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prostfedim. U¢itel je vniméan jako partner a také priivodce, jehoz ukol spociva v optimalizaci
rustu ucicich se. Ucitel mad také umoznit ulicim se, prozit obohacujici zkuSenosti a

analyzovat vysledky jejich uéeni. (Slapka, 2003, s. 20)

Nelesovska (2005, s. 21) zminuje, ze komunikativni dovednosti u€itele souvisi s vyrazy jako
je formace, kontakt, ovladat prostiedky, zprostfedkovat. A také, ze: ,,Timto lingvistickym
vyjadfenim a popisem vznikly nésledujici subsystémy: komunikovat pedagogicky,
komunikovat v jazycich, korigovat Zaky, naucit, navazat kontakt se zaky, ovladat jazyk
komunikace.“ Autorka uvadi, Ze kazda ¢innost ve vychovné vzdéldvacim procesu probiha
mezi pedagogem a zakem na zakladé urcitého obsahu. Kolaf a ValiSova (2009, s. 7) definuji
vyucovaci proces jako proces, ve kterém se zaci uci, pedagogicky pracovnik fidi jejich
ucebni ¢innosti. Proces, ve kterém probihd vzajemnd interakce mnoha faktorti, do kterého

vstupuje mnoho prvkl a rozmanité situace.

Edukacni procesy jsou definovany jako veskeré lidské ¢innosti, pfi kterych jeden subjekt uci
subjekt jiny. (Pricha, 2009, s. 14) Jsou to ¢innosti, béhem kterych dochazi k uceni subjektu,
primarné pusobenim subjektu jiného, ktery v danou chvili vyucuje. (Priicha, Walterova a
Mare§, 2013, s. 64) Formalni vzdé€lavani je organizované a planované, diky tomuto
vzdélavani jedinci mohou ziskat uznavané certifikaty, diplomy a kvalifikace. Pravidelné
zahrnuje osoby ve vékovém rozmezi 6-25 let. Do neformalniho vzdélavani se zahrnuji rtizné
vzdélavaci aktivity, které nejsou realizovany ve formalnim vzdélavani, jedna se napiiklad o
kurzy, Skoleni. Veskeré tyto vzdé&lavaci aktivity jsou nezbytné pro celoZivotni vzdélavani
osob. (Prtcha, 2015, s. 22) Komunikace slouzi také k interpretaci informaci, které ¢lovek
pfijme, nejen, které predava. VSechny informace jsou specifikem pro lidsky svét. Pro ucitele
je komunikace nastrojem, na zaklad€ kterého dochéazi ke vzdélavani a vychovavani zaka.

(Meskova, 2012, str. 12)

Dalsi vzdélavani je jedna ze dvou zékladnich etap v ramci celozivotniho vzdélavani. Toto
vzdélavani navazuje na pocatecni vzdelavani. (Veteska, 2016, s. 107) Pricha a VeteSka
(2014, s. 72) uvadi, zZe: ,,V ramci celozivotniho uceni po pocatecnim vzdélavani druha
zakladni etapa vzdélavani. Probihd po dosaZeni urcitého stupné formalniho (Skolniho)
vzdélani nebo po opusténi vzdelavaciho systému ¢i po prvnim vstupu na trh prace.* Autofi

zminuji, ze dalsi vzdélavani se uskutecnuje:
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- v organizacich formalniho vzdélavaciho systému, coz je na stiednich nebo vysokych
Skolach;

- v organizacich mimoskolniho neformalniho vzdélavani.

Toto vzdélavani se zamétuje na rozlisSné védomosti, kompetence a dovednosti, které jedinec

potiebuje, aby se mohl uplatnit v osobnim, ob¢anském, ale také profesnim zivoté.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli definuje Priicha a Veteska (2013, s. 72) jako:
»Celozivotni rozvijeni profesnich kompetenci, které navazuje na ptipravné vzdélavani.
Pedagogicti pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogické Cinnosti povinnost dal§iho

vzdélavani, podle zak. ¢. 563/2004 Sb. (§24).” Dle autort toto vzdélavani probiha:

- navysokych Skoléch;
- vevzdélavacich zatizenich s akreditaci ministerstva Skolstvi, mladeZze a té€lovychovy;

- hlavné samostudiem.

Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb. specifikuje podminky dal§iho vzdélavani pedagogickych

pracovnikli na zaklad¢é vymezeni tfech druhti:

1. studium, které je nutné pro splnéni kvalifika¢nich pfedpokladi;
2. studium, které vede ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladii;

3. studium, které prohlubuje odborné kvalifikace.

Samostudium je definovéano jako individualni uceni, které je mozné provadét s vyuZivanim
nékterych edukacnich prostredkl, coz mohou byt vyukové programy, vzdélavaci programy
online, ucebnice. Forma tohoto studia je sebefizeni uceni, které se realizuje z diivodu
motivace, zdjmu Cloveéka, ktery se uci. Samostudium muze byt soucésti distancniho
vzdélavani €1 ostatnich druh neformalniho uceni. Je dileZitym prvkem pro realizovani
celozivotniho uceni. Dle autorti je tento druh u¢eni minimalné prozkouman, ale v praxi je

velice pouzivany. (Priicha a Veteska, 2014, s. 246)

Vzdélavani dospélych je vzdélavaci proces, ktery obsahuje vSechny vzdélavaci aktivity,
které¢ jsou uskute¢niovany dospélymi osobami na zékladé¢ formdlniho a neformalniho
vzdélavani. (Veteska, 2016, s. 88) Vzdelavani dospélych je zaméteno na nejdelsi obdobi

zivota kazdého jedince. Dospélé osoby jsou nejbéznéji motivovany z divodu profesniho
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rustu, ekonomického ¢i spolecenského prospéchu, uspokojeni individudlnich potieb,

vnéjSiho ocekavani nebo také unik ¢i stimulace. (Priicha a Veteska, 2014, s. 302)

Na zéklad¢ ziskanych dikazii je patrné, ze zdkladnim zdrojem rozvoje spoleCnosti je

zvySujici se materidlni bohatstvi. Zmény, které pisobi na jedince a celozivotni uceni:

globalizace trhu;

orientace nadnarodnich spolecnosti;

rostouci tlaky na snizovani ndkladu;

rozvoj novych technologii.
Veskeré aspekty vyviji tlak na jedince, aby byl schopen zastavat role:

- profesni;
- obcanské;

- rodinné.
Je dilezité, aby se rozvijela myslenka celozivotniho, nikdy nekonciciho vzdélavani a uceni.

Faktory, které ovlivituji rostouci poptavku po vysoce vzdélanych zaméstnancich:

rozvoj modernich technologif;

- zmeény v organizaci prace;

- zvySovani vzdélanostni irovné obyvatelstva;
- ptechod od kvalifikaci ke kompetencim,;

- zvySena mobilita pracovni sily;

- rostouci nezaméestnanost;

- globalizace trhu.

Autofi podotykaji, Ze nikdy v historii lidstva nebyla vzdélavani pfisuzovéana tak vysoka

hodnota. (Serak a Dvotakova, 2009, s. 16)

2.1 DalSi vzdélavani v kontextu celoZivotniho uceni a rozvoje

Slovo andragogika pochazi z feckého anér, coz byl muz (dospély jedinec) a agogé, coz
znamena vést. Jednd se o védeckou disciplinu, ktera se zabyva vSemi procesy, souvislostmi
uceni a také vzdélavanim dospélych. Vznik znalosti a ucici se spolecnost, se vytvaii diky

procesu organizovaného uceni a socialné-ekonomické souvislosti zminéného uceni véetné
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sebetizené¢ho a kooperativniho uceni. (Priicha a Veteska, 2014, s. 39) Veteska (2017, s. 77)
uvadi: ,,Etymologicky ptivod slova andragogika izce souvisi s pojmem pedagogika. Co se
slovotvorby ty&e, vzniklo téz odvozovanim. V antickém Recku byl za pedagoga
(paidagogos) oznacovan clovek, ktery doprovazel do Skoly chlapce (genitiv paidos).
Vétsinou se jednalo o sluhu ¢i otroka. Termin andragogika tedy pochazi ze starofectiny: anér
— muz, prenesené chapano jako dospé€ly jedinec, clovek, tj. 2. pad — andros; slovo agoggé,

agein, ago — vedeni, vésti, vedu (n¢kdy téz uvadéno agogos).

Andragogika je védni obor, ktery se zabyva veSkerému vzdélavani a uceni dospélych
jedinct. (Pricha, 2009, s. 691) Andragog je definovan jako clovek, ktery je odbornik
pusobici ve sféfe edukace dospélych jedinci. Jednéd se tedy o jedince, ktery vykonava
vzdélavaci a vychovné procesy v ramci Skolniho ¢i mimoskolniho prostfedi. (Priicha a
Veteska, 2014, s. 32) Andragogiku definuje Kolat (2012, s. 15) takto: ,,Relativné samostatna
pedagogicka védni disciplina a také studijni obor na vysokych skolach. Predmétem
andragogiky je uceni, vzdélavani, vyucovani a vychova (i sebevychova a sebevzdélavani)
dospé€lych v pribéhu jejich zivotni a profesni dréhy; specifika téchto procest v riznych

etapach dospélosti.*

Priicha a Veteska (2014, s. 34) zminuji, ze v andragogice jako u ostatnich véd dochazi
k vnitini strukturalizaci a tvofi systém andragogickych disciplin. Andragogické discipliny
se dle autorti déli na:

- zakladni;

- aplikované.

Do zékladnich teoretickych disciplin autofi fadi:

obecnou andragogiku;

- komparativni andragogiku;

déjiny andragogiky;
androdidaktiku.

Aplikované discipliny dle autorti jsou:

- persondlni andragogika;

- socialni andragogika;
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- specialni andragogika;
- kulturni andragogika;

- v nekterych ptipadech 1 gerontagogika.
Andragogika kooperuje s ostatnimi védami, ptikladem autofi uvadi:

- psychologii;
- sociologii;
- filozofii;

- antropologii.
V ramci rozvijeni a fizeni osob Cerpa andragogika z managementu.

Celozivotni vzdélavani je prubézny proces, béhem kterého cloveék ziskdva védomosti a
dovednosti, primdrn€ ve formalné stanovenych zatizenich. (Skutil a Zikl, 2011, s. 17) Do
tohoto vzdélavani se fadi vSechny vzdélavaci aktivity, které jsou realizovany v prab¢hu
celého zivota jedince. (Veteska, 2016, s. 95) Idedlni varianta je nepietrzity proces, béhem
kterého se ¢lovek uci v prubéhu celého zivota. (Pricha a Veteska, 2014, s. 60) Celozivotni
uceni je v soucasnosti povazovano za nezbytny proces, ktery vede k aktivni zamé&stnanosti,
ale také uplatnéni osob na trhu prace. Jednd se o proces adaptovani se na podminky
ekonomiky, technologii a spole¢nosti, kterd se neustile méni. Tato adaptace je
pfedpokladem, aby dochazelo k neustdlému rozvoji osobnosti na zakladé formalniho,
neformdlniho a informalniho vzdé€lavéani. (Veteska a Tureckiova, 2008, s. 13) V ramci
celozivotniho uceni kazdy jedinec organizuje své uceni individudlng, analyzuje uebni
moznosti béhem celého zivota, ale souCasné je nutné respektovat pozadavky svobody,
flexibilniho a samostatného organizovani osobniho rozvijeni, které bude naplnovat kvalitni

zivot jedince. (Rabusicové a Rabusic, 2008, s. 190)

Ambrozova et al. (2020, s. 294) popisuji, ze: ,,Soucasné prostiedi (zivotni, podnikatelské,
korporatni, bezpecnostni atd.) se oznacuje piivlastkem Pramysl 4.0. Svoji povahou ho Ize
vnimat jako umeélé, protoze ho svym myslenim, poznanim a chovanim vytvari clovek.*
Vzdélavani 4.0 zdlraziiuje novy model celozivotniho vzdélavani. Nové koncepty, které

vznikaji, je dulezité zavést do oblasti vzdélavani.(Veteska a Kursch, 2019, s. 16)
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Kolektiv autorti zminuje, ze na zakladé praxe je dilezité vzdélavani jedinct veetné piipravy,
aby byli schopni plisobit v modernim prostfedi jinym typem pedagogiky, ktery se 1isi od
normalni bézné Skolni nebo akademické pedagogiky. Jedna se o typ, ktery by obsahoval
kompletni pfistup, zdokonalovani kritického mysleni pro zminéné prostiedi 4.0 a 5.0., liSici
se od kritick¢ého mysleni na zakladé pedagogiky skolni. M¢lo by se jednat o kritické mysleni,

které umoznuje zpracovat vlastni zkusenosti. (Ambrozova et al., 2020, s 296)

Kvalitou vzdélavani vcetné vzdélavaciho procesu dochédzi k ovliviiovani kvality
persondlnich ¢innosti. Na tuto kvalitu ptsobi také uroven a efektivita spojeni individualnich

soucasti vzdélavacich procest. (Vodak a Kucharcikova, 2011, s. 20)

2.2 Metody a formy dalSiho vzdélavani

Do pojmu dal$i vzdélavani se fadi rizné formy vzdelavani véetné profesni pripravy jedincl
(mladez a dospéli), kteti v minulosti prosli stupném formalniho vzdélavani. (Pricha,
Walterova a Mares, 2013, s. 43) Vyznamnym faktorem kvality dal§iho vzdé¢lavani je lektor,
ktery dle autora hraje diilezitou roli ve vzdélavacich procesech, jelikoz nezbytné je zaujeti
prave lektorem. (Kazik, 2008, s. 66) Dalsi vzdélavani je mozné v urcitych situacich
individudlné ptizplsobit dané skupiné osob. V ramci dal$iho profesniho vzdélavani jsou
nastaveny cile, tykajici se osobniho vykonu. Na zakladé kompetenci, které vzdélavajici
potiebuji, dojde kjasnému definovani a sestaveni vzdélavaciho programu vcetné
dokumentace. (Veteska a Tureckiova, 2008, s. 42) Havlickova a Zarska (2012, s. 16)
konstatuji, Ze: ,,Vzdélavaci cil je zdkladnim a nezbytnym ptedpokladem kazdého
vzdélavaciho programu. Ovlivituje volbu vzdélavacich forem, metod a prostiedk, které pro
vzdélavaci program zvolime. Pfi stanovovani cile vzd€lavaciho programu si musime
uvédomit, ze dobie definovany cil je smysluplny, konkrétni, méfitelny, redlny,
akceptovatelny a sledovatelny v Case. Je potieba si uv€domit, Ze stanovené cile musi nejen
vychéazet z dobré znalosti cilové skupiny, je tfeba mit povédomi o jejich znalostech,
dovednostech a schopnostech, jejich problémech, silnych a slabych mistech, ale je nutné cile
také spravné jazykoveé formulovat.“ Autorky také zminuji, ze je dalezité ptfizpusobovat
konkrétni metody a aktivity soucasné také s prostfedim a pomtickami. Aktivity a metody pro

vzdélavaci programy jsou dle autorek nutné vybirat takové, které:

- jsou prostiedkem k naplhovani cila;
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- vzdélavajici zaujmou a jsou rozmanité;

- odpovidaji schopnostem a dovednostem tcastniki (ani jednoduché, ani naro¢né).

V ramci aktivit a metod vzdélavaciho programu jsou nezbytné vhodné materidlni podminky
a také prostorové vybaveni. Soucasné také profesionalnost a dokéazat osobnostné realizovat

aktivity a metody.
Priicha a Veteska (2014, s. 72) ¢leni dalsi vzd€lavani na:

- profesni;
- z4jmoveé;
- obcanské.

Do profesniho vzdélavani se tfadi firemni vzdélavani, které autorka charakterizuje jako:
»hledani a nésledné odstrafiovani rozdilu mezi tim, ,,co je*, a tim, ,co je Zadouci®.*
(Bartonikovéa, 2010, s. 11) DalSim profesnim vzdélavanim jsou oznafovéany veskeré formy
profesniho vzdé€lavani, ale také odborného, které nésleduje po ukonceni odborného
vzdélavani a pfipravuje jedince na vykon urcitého povolani v ramci formalniho vzdélavaciho
systému. Cilem profesniho vzdelavani je rozvijet znalosti, dovednosti a postoje, které jsou
nutné pro vykonéavani urcité pracovni pozice. (Palan, 2002, s. 36) Autorka uvadi, ze profesni
vzdélavani zahrnuje vSechny pfipravy na povolani, které bude jedinec délat, at’ uz se jedna
o ptipravu Skolskou, ale také veskeré formy vzdélavani dospélych, které obsahové souvisi

se zaméstnanim ¢i vykonem povolani. (Bartoiikova, 2010, s. 16)

Zajmové vzdélavani autoti definuji jako aktivity a €innosti, které jsou poznavaci, rekreacni,
dalsi systematické, ale také mohou byt jednordzové. Diky tomuto vzdélavani, které probiha
mimo Skolni vzdélavani, lidé napliiuji volny €as a zadroven mohou ziskdvat dovednosti a
védomosti. Charakteristickymi znaky jsou zéjem, dobrovolnost a svoboda vybéru, volny ¢as,
uspokojeni individualnich potieb, pestrost nabidek. Dle autorii se zdjmové vzdélavani

soustiedi na rizné typy na zéklad¢ obsahu:
- pohybova a sportovni vychova;
- jazykové vzdélavani;
- zdravotni vychova;

- enviromentalni vychova;
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- kulturni a esteticka vychova;
- nabozenska a duchovni vychova;

- védecko-technické vzdelavani.

Tento druh vzdélavani se realizuje ve Skolach nebo Skolskych instituci, jedna se hlavné o
mimoskolni vzdélavaci instituce, naptiklad podniky, ale také nékter¢ instituce neformalniho
vzdélavani, coz mohou byt piikladem knihovny. (Pricha a Veteska, s. 306) Zajmové
vzdélavani mize mit podle autora vSeobecné vzdélavaci, spoleCensky adaptacni, inovacni a
regeneraéni funkci. (Serak, 2009, s. 504) Zajmové vzdélavani dospélych jedincti tvoii
klicovy prostor pro zdokonaleni osobnosti na zdkladé¢ smysluplného realizovani osobnich

zajmu. (Veteska, 2016, s. 122)

Bene§ (2014, s. 117) zminuje, ze: ,,obCanské vzdélavani dospélych lze definovat jako
organizované vzdélavani za ucelem racionalniho pochopeni politického déni a vytvoreni
kompetenci, umoznujicich se v politické oblasti orientovat a participovat na vefejném
Zivote.*

Obcanské vzdélavani zkulturiiuje jedince jako obcana, soucasné také dochézi k rozvijeni
obcanskych postojli a k ptipravé na zmény na zaklad¢ socidlnich, kulturnich, ekonomickych
a politickych podminek. Toto vzd€lavani pomaha tolerovat individudlnosti a vzajemné
porozumét ostatnim jedincim ¢i skupindm. (VeteSka, 2016, s. 136) Veskeré vzdélavani je
dle autora dulezité chéapat jako proces, tedy na zacatku jsou znamy vstupy, které se postupné

méni na vystupy na zakladé konkrétni aktivity. (Kazik, 2010, s. 20)
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3 Implementace digitalnich technologii ve vzdélavani

Diulezité je, aby pedagogicky pracovnik dokazal planovat, ale také vyuzivat digitalni
technologie v rliznych fazich procesu uceni. (Evropsky ramec digitalnich kompetenci

pedagogt, 2018, s. 7)

Na zakladé metastudie, kterda je doplnéna svétovymi statistikami v oblasti vzdélavani,
identifikujici dle autora tfi hlavni vzd€lavaci metody, u kterych probihd nejrychlejsi

digitalizace:

- oteviené uceni;
- personalizované uceni,

- didaktické hry, které je mozné propojit s virtudlni realitou.

Digitalni technologie plisobi na veskeré oblasti zivota kazdého jedince. Ovliviiuji primysl,
sluzby, obchod i osobni a profesni aktivity. Autor uvadi ptiklady ve zdravotnictvi - digitalni
recepty, v bankovnictvi - bezhotovostni platby, v leteckém priimyslu - digitalni odbavovani
na letiSti, v automobilovém primyslu — diagnostika automobild. (Kursch, 2019, s. 199)
Jeden z globalnich celosvétovych trendi je moderni technologie soucasné s digitalizaci
vzdélavani a vychovy, prace. Dochazi k ndhrad¢ lidské préace, fyzické i1 psychické,
digitalnimi technologiemi, chybi pozitivni lidské vzory, opomiji se socialné-emociondlni

rozmér vychovy. (Safrankova, 2019, s. 45)

Nejcastéjsimi zastupci digitdlni technologie jsou osobni pocitace, internet a mobilni
telefony. Dochazi ke zdokonalovani mobilnich telefontl, které maji funkce, které diive byly
mozné pouze na osobnich poéitatich. (Manénova, 2009, s. 5) Safrankova (2019, s. 80)
zminuje, ze: ,,Ve vzdélavani bude potieba inovovat jeho dosavadni zplsoby a formy a
pochopit novou ulohu Skoly jako vzdélavaci instituce. Pijde nejen o aplikaci novych
pedagogickych inovaci a digitalnich forem vzd€lavani a bezpecnost v kyberprostoru
(virtudlnim svét€), ale predevSim o rozvoji kreativity, analyticky a badatelsky charakter
vzdélavani, rozvoj socidlnich a komunikativnich kompetenci, kooperativni uceni, feSeni
problému, préci s daty, smysluplné vyuzivani volného ¢asu apod. Vzdélavaci instituce by se
mély zaméfit (v souvislosti s digitalizaci, robotizaci) na ptestrukturovani znalosti a

dovednosti, postoji a navykii a hodnot zakt (ale 1 uciteli) do oblasti nejen skolni vyuky, ale
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1 vyuzivat externi vyuku prostiednictvim modernich technologii, domaciho vzdélavani
podpofeného technologiemi a riznymi formami celozivotni vzdélavani vcetné ucinnych

evaluaénich mechanismu vzdélani a vzdélavani.*

V moderni spolecnosti je jedinec ¢im dal tim vice odkazan na pouzivani digitalnich
technologii. (Tvrdikova, 2008, s. 17) Safrankova (2019, s. 87) pojednava o digitalizaci svéta,

prace a vzdélavani jako o vyzvé pro vychovu, z divodu:

- nastaveni zmén v cilech;
- obsahu;
- metodach;

- vystupech z hlediska rozvoje osobnosti a jeho spole¢enskych dovednosti.

Jedna se o velice proménlivy proces, jelikoZ se jednd o mnoho novych Zivotnich situaci,
komplikaci, ale také rizikovych faktorti. Tato digitalizace promitne také mnoZzstvi
neznamych proménnych, které¢ bude nutné fesit v ramci Skoly, rodiny, ale také politickym

spektrem a ve spolecnosti.

Zikl (2011, s. 10) popisuje, jakym zplisobem je mozné, aby ucitelé vyuZzivali informacni a

komunikac¢nich technologie:

- béhem pfipravy na vyuku, miize se jednat o vytvareni nebo skenovani vyukovych
materiall, naptiklad testl ¢i pracovnich listt;

- beéhem vyuky, aby béhem prezentace dochéazelo k efektivité, néazornosti a
predstavivosti;

-k archivovani vysledka vyuky a nasledné praci béhem planovani vyuky.

Kazdy pedagogicky pracovnik dle autora pracuje s informacnimi a komunikacnimi

technologiemi rozdilng.

Jakym zplsobem dojde k redefinovani pozadavkii na Skoly z diivodu technologického a
spolecenského vyvoje zmén v budoucnosti, nelze predvidat. Veskeré vyzvy, které se poji
s pfitomnosti, ale také blizkou budoucnosti neni mozné odhadovat, ale rozhodné se jedna o
vetsi miru spolehlivosti systému, aby nedochédzelo k odlisnosti kvality nebo efektivity
ucitelt a Skol, aby déti mély stejné ptilezitosti k uceni. (Dvoték, Stary a Urbanek, 2015, s.
22)
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(Kursch, 2019, s. 208) popisuje, ze: ,,v posledni dekdd¢ je vénovéana velkd pozornost
digitalizaci vzdélavacich metod. Tti nejrychleji se digitalizujici metody v oblasti vzdélavani
jsou oteviené¢ kurzy, reprezentujici ptredevsim MOOC, specific open courses, rizné
vzdélavaci akademie aj.; personalizované uceni, reprezentované personalizaci online
vzdélavani pomoci interaktivnich prvkl, kombinaci videa, textl, chatli, okamzité zpétné
vazby od lektorti ale i od spolustudenti, zavadéni menSich moduli umoziujicich
prizpisobeni vlastniho tempa, pritbézného testovani a opakovani vyuky aj.; a gamifikace,
reprezentovand predevsim hernimi prvky ve virtudlnim prostfedi, podporujici predevsim
informalni uceni, ale majici uplatnéni i ve formélnim a neformalnim vzdélavani... Tyto tfi
trendy v budoucnu zajisté ovlivni celozivotni vzdélavani a uceni a dalSi vyzkum v této
oblasti.“ MOOCs (Massive Open Online Coursces) jsou kurzy, které jsou pravidelné
pouzivany univerzitami v ramci distanéniho vzdélavani a v dne$ni dobé ve velkych
korporatnich spolecnostech. Kolar (2012, s. 54) uvadi, ze: ,,Pro zdokonalovani systému
v pedagogickych informacich je stile vice vyuzivano ICT a mezinarodni informacéni

systémy.*

3.1 Historie

Jiz v minulosti se jedinci snazili automatizovat urcité operace. Primarné se jednalo o
pocitani, zapamatovani, tfidéni, signalizaci, mechanické usnadnéni nckterych Cinnosti a
Sifrovani. Velkéd cast téchto operaci se do dnes$ni doby podafila simplifikovat nebo i
zautomatizovat na zékladé¢ rtiznych primyslovych technologii. V dnesni dob¢ jim dominuji
informacni technologie. Nejen z divodi, Ze potencidl informacnich technologii je v pouhé
automatizaci lidskych procest, ale také zélezi na virtudlni realité, vySsi tfidé abstrakce,
umélé inteligenci a kompletni digitalizaci. V soucasnosti je vzdélavani podporovano prave
zminénymi informac¢nimi technologiemi. Autor toto pfirovnava k vynalezu knihtisku, coz je

dulezity milnik doby. Informacni technologie dokazou dle autora:

okamzité Sifit informace;

globalné sdilet informace;

- podporovat svobodny pfistup k informacim;

akcelerovat rozvoj v nékolika oblastech védy a techniky.

(Kursch, online, 2018)
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3.2 Soucasny stav

Na konci 90. let 20. stoleti nastal velky prevrat domacich pocitact, ale stale je tento trh
nevelky a jen na zakladé firem, Skol a pocitacovych nadSencu se tyto stroje, které jsou velice
uzitecné, rozsifuji. Zlomovym okamzikem byl zacatek internetu, ktery propojuje veskeré
dostupné pocitace, sdili a globaln¢ spolupracuje. Podle autora poprvé v historii lidstva
vznikla globalni a dostupna platforma, ktera je dobrovolna a svobodné ptistupna. Internet se
da charakterizovat jako nosné platforma virtualniho svéta, ve kterém je kazdy stroj propojen
s ostatnimi a také, kde vzniknou centra pfistupti, které ukazuji primarni uzly komunikace.
S internetem piichdzi také spousta praktickych aplikaci, ptikladem e-learningové platformy,

socialni sité, cloudové systémy, databaze. (Kursch, online, 2018)

Vyhoda elektronické komunikace je rychlost a kapacita ptenosu, piesnost, nizké naklady ve
vysoké mife konkurence. Nevyhodou jsou velké naroky na ¢as béhem zpracovani, tyto
informace nemaji charakter pravniho dokladu a dochazi k vytvéfeni prostoru pro virtudlni
zivot, potlacujici readlny zivot hlavné u mladych osob. (Mikulastik, 2010, s. 268) Moderni
technologie ve vyucovani zahrnuji sit€¢, multimédia, mobilni prostfedky a pfistupy. (Kolar a
ValiSova, 2009, s. 207) Na zdklad¢ elektronickych a pocitacovych technologii se postupné
sblizuji vSechny technologie a postupy, které vznikly v minulosti a na které jsou jiz lidé
zvykli. Diky propojenému systému informaci se vytvaii osobni informacni systém
z veSkerych zdroji, ale také oblasti. Perspektiva do budoucnosti je zdokonalovani
digitalnich technologii, na zakladé kterych se budou ziskavat informace z celého svéta.
Mikulastik (2010, s. 264) Elektronizace ve vzdélavani je vyuZivani informacnich a
komunikac¢nich technologii ve vychovné vzdélavacim procesu k podporovani a fizeni vyuky

a uceni. (Kolafr, 2021, s. 38)

Digitalizace ve vychovné vzdélavacim procesu znamena dle Kolafe a ValiSove (20009, s.

203) tf1 hlavni oblasti:
- vyucovani elektroniky jako studijniho a védniho oboru v individuélnich pfedmétech
¢1 soucast ostatnich predméti;
- vyucovani pocitact vcetné aplikaci jako studijniho a védniho oboru (algoritmy,

programovani);
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- vyuziti pocitact a elektroniky ve vychovné vzdélavacim procesu pro podporu a fizeni

uceni, coz vede ke stylu fizeni ucebnich Cinnosti zaki.

V treti oblasti je digitalizace chapéana jako revolu¢ni didakticka technika, ktera s ostatnimi
elektronickymi pfistroji poméha ve vyuce jako u€inny nastroj k efektivit¢ vyuky.
Technologie ovliviiuji povahu kooperace ucitele a zakl v celém komplexu fizené¢ho uceni.
Prace s modernimi komunika¢nimi technologiemi se dle autorti povazuje za rovnocennou

soucast zdkladnich kulturnich technik, pfirovnavajici se ke ¢teni, psani nebo také pocitani.

3.3 Vize a cile digitalnich technologii

V soucasnosti se pravidelné tesi, ze je moznost bézné cile nebo vrstvy modelu doplnit o
kompetence digitalni. (Cerny, 2018, s. 17) Strategie 2030+ je klicovym dokumentem pro
rozvijeni vzdélavaci soustavy Ceské republiky v obdobi 2020 — 2030+. Cilem tohoto

dokumentu je modernizovat vzd€lavaci systém v oblastech:

- regionalniho Skolstvi;
- zajmového vzdélavani;
- neformalni vzdélavani,

- celozivotniho uéeni.

Dulezita je také ptiprava na nové vyzvy a také feSeni problémi, které pretrvavaji v ceském

Skolstvi. Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ uréuje strategické cile:

- zaméfit vzdélavani vice na ziskani kompetenci, potfebnych pro aktivni obcansky,
profesni i osobni Zivot;
- sniZit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoZznit maximalni rozvoj

potencialu zakt a studentd.

Tyto strategické cile charakterizuji to, ¢eho se chce dosahnout a soucasné jsou takeé
vytvoreny strategické linie, které jsou prostfedky a cestami, které budou napliovat zminéné
cile. Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ popisuje strategické linie:

- promeéna obsahu a zpusobu vzdélavani;

- podpora ucitelt a feditelt a dalSich pracovnikil ve vzdélavani;

- zvyseni odbornych kapacit, divéry a vzajemné spoluprace;

- zvySovani financovani a zajisténi jeho stability.
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(Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, s. 2)

Digitélni technologie béhem vyuky jako vSechny ostatni technologie v sob¢ skryvaji vyhody
a nevyhody. Vyhody digitalnich technologii jsou zasoby pfipravenych materiali, moznost
poskytnuti materidli pomoci digitalnich platforem, které¢ je mozné aktualizovat. DalSimi
vyhodami dle autorh je archivovéani téchto materidli, které je mozné opétovné vyuZzit.
V néekterych ptipadech je mozné sledovat vyukové procesy, hodnotit, poskytovat zpétnou
vazbu a dany proces vést potfebnym smérem. Nabizi se také moznost zapojit externi aktéry,
ktefi se nemohou ucastnit fyzicky. Nicméné, jak bylo zminéno, digitdlni technologie
obsahuji také nevyhody. Nevyhodou je jednani, které neni vzdy osobni, coz se miize projevit
az po delsi dobé. Dalsi nevyhodou je rychld zména béhem vyvoje rtiznych aplikaci a
platforem, jelikoz i hardware brzy zestarne, veSkeré platformy nejsou vzdy kompatibilni.
Autofi zminuji, Ze ve Skole vznikaji komplikace z divodu nedostatecnych dovednosti béhem
prace s digitdlnimi technologiemi ze strany 74kt a také ucitelti. Dal§im negativnim aspektem
je dalkové pfipojeni, jelikoz ne vzdy je kvalita dostateCna a u vétSiny e-learningovych
aplikaci je velkd spotfeba dat. Kvalitni pfiprava digitdlniho materidlu pro prezentaci je
Casoveé naro¢nd. V dnesni dobé je také nevyhodou bezpecnost, jelikoZ mohou néktera data
uniknout a mohou byt zneuzita. Z tohoto divodu autofi zdiraziuji, Ze je vhodna investice

do zabezpeceni virtualniho prosttedi. (Zounek et al., 2016, s. 241)
Informacni technologie spliluji primarné roli pfenaSeni informaci. Autor popisuje, Ze je
dilezité rozlisit vzdalenost, kterd je mezi pedagogickym pracovnikem a jedincem, ktery se

uci. Kursch (online, 2018) popisuje dvé hlavni moznosti vyuziti na zaklad€ vzdalenosti:

- informacni technologie je pomiickou béhem vyuky (na zaklad¢ fyzické blizkosti se
tyto technologie vyuZzivaji k samostatné praci na internetu, multimedialni prezentaci)
- informac¢ni technologie je zprostfedkovatelem komunikace (muize se jednat o

komunikac¢ni kanal, ktery slouZi pro distan¢ni online vyuku ¢i virtualni ucebny)
Autor také uvadi, Ze je nezbytné, aby ve vzdélavacich organizacich digitalni technologie:

- efektivné pomdhaly bcéhem samostudia (elektronickd virtudlni knihovna,

autoevaluace, interaktivni prostiedi pro simulaci testl);
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- usnadiovaly komunikaci (v ramci socialni sit€ dan¢ vzdélavaci organizace, vytvareni
skupinové komunikace);
- pomahaly prakticky a rychle vyhleddvat dokumenty, interni pojmy (vnitini
dokumentace, pravidla, natizeni);
- podporovaly systémové procesy (zapisy na predméty a zkousky, vysledky,
informacni systém);
- umoznily dostupnost aplikaci (v ramci samostudia, aplikace pouzivané a
doporuc¢ované béhem vyucovani).
Veteska (2016, s. 207) popsal soucasné trendy ve vzdélavani nejen v rdmci organizaci, ale
také pro formu sebevzdélavani. Nejcastéjsi formy a pristupy ve vzdélavani v ramci

organizaci dle autora:

- korporatni online kurzy (MOOCs)

- cloudové LMS (cloudové learningové systémy);

- gamifikace;

- personalizované uceni (vzdélavani na zdklad€ pozadavki zaméstnance);

- online seminafe (mobilni seminafe, videoseminare a webinare);

- online konference (mobilni konference, videokonference, webkonference);

- socialni sité;

- mikrouceni a mikrokurzy;

- online spoluprace (chat, sdileni projektli, okamzité ptfipominkovani);

- mobilni uceni.
Cloudové LMS kurzy jsou komplexnim systémem pro tvorbu, fizeni a organizovani
vyucovani a e-learningovych projekt. Jedna se o softwarovou aplikaci, ktera se vyuziva
pfedevsim v e-learningu. Zamétuje se také na administrativu a organizovani vyuky. (Kursch,
online, 2018)
Veteska (2016, s. 207) popisuje také nejCastéjsi formy a pristupy ve vzdélavani v rdmci
sebevzdélavani:

- mobilni uceni;

- socialni sité
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- online kurzy, univerzity, Skoly (veskeré formy distan¢niho vzdélavani);

- vefejna online akademie (Khanova);

- online spoluprace (chat, sdileni projektti, okamzité ptipominkovani);

- online encyklopedie, knihovny a dokumenty (Google books, Wikipedia);
- ruzné pocitacové hry;

- videoptednasky;

augmented learning.

Augmented learning je vzdélavani, které je moZné pouzivat béhem vyletd, kdy pomoci GPS
soufadnic je mozné zjistit historii nebo zajimavosti dané oblasti. (Kursch, online, 2018)
Veteska a Kursch (2019, s. 22) popisuji, Ze: ,,Paradigma ,,Vzdélavani 4.0 neni jen novinkou
¢1 mdédnim trendem, ktery se snaZzi ptizpisobit dobé, je pfedev§im vzorovym modelem
vyzdvizeni a zdiraznéni zakladnich funkci a vyznamu pocatecniho a dal§iho vzdélavani,
které se dlouhodob¢ neméni, s diirazem na nutnou personalizaci, rozvoj, adaptaci a podporu

kazdého jedince v celozivotnim kontextu v éfe globalizace a digitalizace.*

V roce 2020 usporadal odbor fizeni a rozvoje vzdélavaci soustavy Ministerstvo Skolstvi,
mladeZe a télovychovy webinat, ktery se nazyval ,,Rozvijeni digitalni kompetence ucitelt
dle DigCompEdu®. Tento webinaf byl realizovan pro krajské vzdélavaci instituce na zakladé
realizace Strategie digitdlniho vzdélavani Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy.

(Webinar digitalni kompetence ucitelii dle DigCompEdu, online, 2020)

DigCompEdu je vystup dlouhodobé vyzkumné ¢innosti spole¢ného vyzkumného stiediska
Evropské komise. Jednd se o zkratku Digital Competence Framework for Educators. Ramec
digitalnich kompetenci ucitele urcuje, co by v soucasné dobé mél pedagogicky pracovnik
znat, ale také umét v oblasti digitalnich technologii. Tento ramec by mél ucitele motivovat,
aby se dokdzali profesné rozvijet. DigCompEdu urcuje 22 digitalnich kompetenci ucitele,

které jsou zatazeny do Sesti oblasti:

- profesni zapojeni;

- digitalni zdroje;

- vyuka;

- digitalni zhodnocenti;

- podpora zaki;
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- podpora digitalnich kompetenci.

Ramec digitalnich kompetenci ucitele urcuje specifické schopnosti, které je nutné pouzivat
beéhem vykonu ucitelské procese s pomoci digitalnich technologii. (Ramec digitalnich

kompetenci uditeld, online, 2018)
Revize ramcovych vzdélavacich programii v oblasti ICT ptedstavuje tii hlavni vyzvy:

- samostatnd digitalni gramotnost;
- schopnost vyuzivani digitalnich technologii v pedagogickém procesu;

- schopnost rozvijeni digitadlni kompetence déti a zaka.

Dulezité je zlepsit digitalni gramotnost zaku, ale také digitalni kompetence ucitelii. Diky
tomuto zlepseni budou moci efektivné a kriticky vyuzivat digitalni technologie v ramci
uceni, ale také behem prace nebo zapojeni do spolecenského Zivota. (Webinaf digitalni

kompetence ucitelit dle DigCompEdu, online, 2020)

3.3.1 Realizace distan¢ni vyuky pomoci digitalnich technologii

Vsechny vzdélavaci organizace si musi urcit, jak budou digitalni technologie vyuzivat. Jaké
procesy, informacni systémy a technologické prostfedky chce vzdélavaci organizace prevést
do digitalni formy, zavést a dlouhodob¢ vyuZivat k podpofe vyuky. V digitalnim vzdélavani
jsou v hlavni roli vzdélavaci technologie, které funguji na zéklad¢ digitdlniho rozhrani.

Autor mezi hlavni fadi zarizeni, které slouzi k:

- zobrazovani textu;

- prehravani audia;

- prehravani videa.
Coz se miize jednat o klasické pocitace, ale také v dnesni dobé mobilni telefony, tablety a
CteCky. Tyto digitalni néstroje jsou doplnény o interaktivni tabule, webkamery, streamovaci
zafizeni, nastroje, které slouzi k psani textu v digitalni podobé, ale také ostatni prostfedky,
diky kterym se v realizaci klasické vyuky vytvofi i prostor, coZ je nazyvano virtualni tftidou,
kterd umoznuje zapojeni fyzicky nepfitomnych Zakl. Autor zmitluje, ze je dulezité v ramci
implementace digitalnich technologii ve vyuce vyuzit projektového fizeni, které je
pravidelng podcetiované. Autor uvadi, Ze ,,Rizeni projektu (nékdy téZ projektové fizeni), se

zabyva fizenim projektu, tedy Casové ohranicené a ucelené sady ¢innosti a procest, jejimz
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cilem je zavedeni, vytvofeni nebo zména né¢eho konkrétniho. Rizeni projekti je Fizeni
vymezené¢ sady cCinnosti (tedy projektil), je to organizované usili s jasnym casove
definovanym cilem. Jeho ucelem je zajistit efektivni fizeni této sady Cinnosti tak, aby
pfinesla pfedpokladany vysledek v pfedpokladaném Case za piredpokladané naklady.* Autor

déli fizeni projektu na dva zakladni piistupy:
- tradi¢ni pfistup;
- agilni pfistup.
Do vyuky je nutné zahrnout nejen hardware, ale také softwarové programy, aplikace, ale

také hry. (Kursch, online, 2018)

Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy z divodu krize, kterd byla zpiisobena
koronavirem, zmapovala, jak jsou na tom cCeské Skoly s distanéni vyukou, ale také
s vypocetni technikou. Je uvedeno, Ze: ,,V navaznosti na toto Setieni jsme zah4jili spolupraci
s neziskovym sektorem skrze projekt Ucimeonline.cz, ktery Skolam pomdahd se
zprovoziiovanim online vyuky a zajisfovanim poéitaéi pro potiebné zaky. MSMT
v poslednich dvou letech Skoly podpofilo pomoci Sablony ,,Vyuziti ICT ve vzdelavani®
z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV), diky které se do Skol
dostalo skoro 60 tisic notebooki ¢i tabletd. Ty mohou v soucasné dobé skoly zapijcit zaktim
také pro domaci vyuziti. Metodickou podporu pak Skolam poskytuje ministerstvo Skolstvi
také prostrednictvim Nérodniho pedagogického institutu.“ Cilem Sablony je zkvalitnit vyuku
pomoci digitalnich technologii, coZ obnasi také nakup zatizeni, tedy mobilni ICT ucebnu, u
kterych je mozné z prostfedktl hradit i praci uitele s technikou ve vyuce. (Do skol se diky
opera¢nimu programu ministerstva Skolstvi dostalo v poslednich dvou letech téméf 60 tisic

pocitaci, online, 2020)

Spole¢nost Microsoft umozituje nejen desktopové varianty, ale také cloudové, které se
nazyvaji Microsoft 365. Microsoft 365 je sadou aplikaci, poméhaji zGstat ve spojeni, ale také
zvladat veskeré ukoly. Tato sada aplikaci umoziiuje pracovat do Skoly, do prace, ale také

v ramci osobniho zivota. Microsoft 365 obsahuje tyto aplikace:

- Word;

- Excel;
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- PowerPoint;

- Microsoft Teams;
- Outlook;

- OneDirive;

-  Forms.

Diky témto aplikacim je mozné spolupracovat se spoluzaky, s uciteli, ale také v osobnim
diky této aplikaci nejcastéji realizovala distan¢ni vyuka. Diky této aplikaci je mozné
komunikovat, setkavat se, volat si a kooperovat z jednoho mista s ostatnimi. (Microsoft,
online, 2021) Microsoft Teams umoznuje mit veskeré tfidy, schizky, ukoly, soubory a také
kooperaci na jediném misté. Diky této aplikaci je vyuka efektivni, zdkiim, pedagogickym
pracovnikiim a vSem zaméstnanciim umoziuje kooperovat, vytvaret obsah a sdilet zdroje

v Office 365 Education pomoci jednoduchych funkei. Tato aplikace umoziuje:

- spolupracovat bez komplikaci (moznost setkavat se s az 300 zaky, ziskat pfistup
k trvalému chatu);
- upoutat Zaky (organizace tfid a tkold, spoluprace a sdileni souborti);

- bezpecnou a zabezpefenou platformu.

Soucasn¢ také slouzi k zadavéani, sledovani a klasifikovani zadanych ukold, sdilet
obrazovku, &teni konverzaci a chatii. Zaci mohou zvednout ruku, kdyz se cht&ji ptihlasit,
spole¢ny rezim, diky kterému je mozné zobrazit celou tfidu pro diskuzi a prezentaci, ale také
nastroj Microsoft Whiteboard, diky kterému je mozné kooperovat sdilenim digitalni tabule.

(Microsoft, online, 2021)

Digitalni komunikace je v pedagogice komunikace, ktera je verbalni, abstraktné symbolicka.
Tato komunikace vyuzivé arbitrarni (odlisné, konvencni) znaky. Ve Skolach jednostranné
prevlada tento druh komunikace na tkor komunikace analogové. (Priicha, Walterova a
Mares, 2013, s. 45) Neumajer, Rohlikova a Zounek (2015, s. 22) uvadi pozitiva vyuzZivani

mobilnich platforem ve vyuce v dneSni dobé:

- personalizovani ucenti,

- zvySovani zapojovani zak;
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- rozsifovani a zvySovani podilu zakti béhem ucebnich aktivit;
- spokojenost zaki;

- zvySovani digitalni gramotnosti;

- efektivnéjsi vyucovani;

- zmeéna ¢i uzptsobeni kurikula;

snizovani naklada.

Dale Neumajer, Rohlikova a Zounek (2015, s. 23) popisuji pozitiva vyuzivani mobilnich

technologii v rdmci vzdélavani:

- vétSina zakli ma mobilni telefon nebo tablet a dokaze ho bez problému pouzivat;
- dochazi ke zprostiedkovani jednoduchych zdroji uceni zakam;

- mobilni technologie pomédhaji s osvojenim typl znalosti a dovednosti;

- podpora aktivniho uceni, které se zamétuje na zaky;

- lepsi ptistup k uceni pro znevyhodnéné zaky;

- komunikace, kterad miize probihat kdekoliv a kdykoliv;

- pofizovani nahravek dat, ale také zdznami z procesu uceni;

- uceni kdekoliv a kdykoliv;

- mobilni technologie jsou nastrojem k organizovani casu, ale také tikoli.

Neumajer, Rohlikova a Zounek (2015, s. 24) charakterizuji také nevyhody:

mobilni technologie mohou Z4ci také vyuZzivat k opisovani;

-z dlvodu mobilnich technologii miZe vzniknout kyberSikana;

- nektera zafizeni maji omezenou velikost paméti a nedostatecnou kapacitu baterie;
- nedostate¢né vykonny hardware a Spatnd kvalita pfipojeni;

- nedostatecnd pfiprava ucebni aktivity s podporou mobilniho zatizeni.
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4 Analyza vybranych strategickych a dalSich klicovych dokumenti

V této diplomové praci je zvolena metoda kvalitativniho vyzkumu — sekundéarni analyza
dokumentt. Zvoleny vyzkumny design pomuze zjistit skutecny stav a hlubsi vhled do
zkoumané problematiky. Cilem kvalitativniho vyzkumu je analyzovat prubéh distan¢niho
vzdélavani na zakladnich Skolach v obdobi pandemie COVID-19 (2020-2021). Cilem je také
popsat, jak probihala distan¢ni vyuka na zakladnich Skolach pomoci digitalnich technologii
a poukdzat na jeji specifika véetné pozitiv a negativ. Strategické a dal$i dokumenty jsou
podkladem pro zjisténi pfipravenosti pedagogickych pracovnikii a Skol na ptechod
k distan¢ni vyuce. Z diivodu pandemie COVID-19 doslo k uzavieni §kol a bylo nutné piejit
na distanéni vyuku, ktera byla online. Skoly a pedagogiéti pracovnici se museli v kratkém
obdobi adaptovat a implementovat digitalni technologie ve vzdélavani. Jednd se o
sekundarni analyzu dokumentt a dat Ceské $kolni inspekce a také Strategie digitalniho
vzdélavani do roku 2020 a s tim souvisejici Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky
do roku 2030+ vcetné Strategie ICT ve Skole z pohledu vedeni Skol a Mezinarodniho Setfeni

ICILS.

Skolsky zakon &. 561/2004 Sb. §44 definuje cile zakladniho vzdélavani jako: ,,Zakladni
vzdelavani vede k tomu, aby si Zaci osvojili potfebné strategie uceni a na jejich zékladé byli
motivovani k celoZivotnimu uceni, aby se ucili tvofivé myslet a fesit pfiméfené problémy,
ucinné¢ komunikovat a spolupracovat, chranit své fyzické i duSevni zdravi, vytvorené
hodnoty a zivotni prostiedi, byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem, k odliSnym kulturnim
a duchovnim hodnotdm, poznavat své schopnosti a redlné moZznosti a uplatiiovat je spolu
s osvojenymi védomosti a dovednostmi pii rozhodovani o své dalsi zivotni draze a svém

profesnim uplatnéni.” (Skolsky zékon, online, 2022)

Kvalitativni vyzkum je definovdn jako nenumerické Setfeni, pomoci kterého dochdzi
k interpretaci socidlni reality. Cilem kvalitativniho Setfeni je zjistit vyznam, podlozeny
sdélovanym informacim. Kvalitativni vyzkum se vyznacuje odliSnymi cili a tim tedy jinymi
pravidly. Kvantitativni vyzkum umozniuje ziskat mnoho informaci od velkého mnoZstvi

respondentt. Kvalitativni vyzkum dle autora poskytuje:

- velké mnozstvi detaili;
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- generalizaci na populaci, ktera je problematicka ¢i dokonce nemozné v urcitych

piipadech.

Standardizace neni vysoka a na zakladé toho ma kvalitativni vyzkum nizkou reliabilitu.
V kvantitativnim vyzkumu existuje mnoho omezeni na rozdil od kvalitativniho vyzkumu,
ve kterém je poskytnut prostor pro dany vyzkum. Diky volnosti a moznosti vyjadieni ma
kvalitativni vyzkum vysokou validitu. V ramci tohoto druhu vyzkumu dochézi k vyuzivani
induktivni logiky. Cilem kvalitativniho vyzkumu je porozumét jedinciim v odliSnych
socialnich a spolecenskych situacich. Déle je také mozno 1épe pochopit pozorovanou

skute¢nost. Nejbéznéjsi techniky v kvalitativnim vyzkumu dle autora:

- analyza dokument;
- zucastnén¢ pozorovani;

- nestandardizované rozhovory.

Kvalitativni vyzkum minimalizuje zkreslovani mnohem efektivnéji nez u vyzkumu
kvantitativniho. (Disman, 2011, s. 285) Rozdily mezi kvalitativnim a kvantitativnim

vyzkumem uvadi Svaiicek a Sed’ova (2014, s. 377):

- rozdilnou metodu sbéru dat;
- rozdilnym zplisobem analyzy dat;

- aplikaci odlisnych metod usuzovani a vysoka standardizace.

Autofi popisuji, Ze rozdilné metody sbéru dat se odliSuji formou, ale také standardizaci
soucasné také s preciznosti. Rozdilnost mezi témito vyzkumy je na zdklad€ metod usuzovani
na zakladé faktii, ¢imz je logika u vSech jina. Kvalitativni vyzkum se zakldda na indukci,
protoze se nejdiive vychazi ze sbéru dat, u kterych je nutné najit shody. Kvantitativni
vyzkum se dle autorti n€kdy oznacuje deduktivnim, jelikoZ se nejdfive stanovuji hypotézy,
které se pozd&ji musi ovéfit. Induktivni shrnuti pesahuje informace, obsahujici data, takze
je realné z téchto zaveért poukazat na zakony, které jsou obecné. Aby dochazelo k vysoké
mife kvality, ale také profesionality je nutné mit nastavena kritéria, které se musi respektovat

24

vyznamnosti na zdkladé¢ tohoto druhu spolecenského Setfeni. DalSim kritériem je
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vyznamnost ur¢itého vyzkumného Setieni. Dllezitost je také kladena na prezentaci vysledka

v zaveéru, ¢imz se zaujme Ctendf a tato prezentace musi byt srozumitelnd, zfetelna a jasna.

Kvalitativni vyzkum vznikl na zéklad¢ induktivniho procesu. V ramci tohoto typu vyzkumu
nedochazi ke stanoveni hypotéz. Dany proces je kontrolovan teorii, v zddném piipad¢ nééim

doptedu definovanym. Kritéria kvalitativniho vyzkumu:

- pravdivost;

- spolehlivost.

Zminéna kritéria se uskuteciiuji na zdkladé dopfedu urcenych technik, coz je nezbytné
k odbornému zpracovani zavéru, ale nejen daného vyzkumu, ale predevsim kompletni prace.
Veskera kritéria a techniky neni nezbytné dodrzet ¢i uplatnit, jelikoz vybér je takovy, ktery

souvisi a vztahuje se k dané problematice a tématu prace. (Disman, 2011, s. 32)

Hendl (2016, s. 45) uvadi, ze kvalitativni vyzkum ziskal stejné postaveni jako ostatni druhy
vyzkumu, jelikoz v minulosti se kvalitativni vyzkum povazoval pouze za doplnek

kvantitativniho vyzkumu. Vyhody kvalitativniho vyzkumu, které¢ jsou autorem popsany:

- poskytnuti detailniho popisu a vhledu v ramci zkoumani udélosti, situace, jedinct ¢i
skupiny;

- vyzkum fenoménu v oblasti, které je pfirozeng;

- moznost studovani procesu;

- moznost navrhnout teorii;

- adaptovani se na situaci a podminky v dané oblasti;

- nachdzeni lokalni pfi¢inné souvislosti;

- pomoc v ramci pocatecni explorace fenoméntl.
Nevyhody, které autor uvadi:
- ziskané znalosti nemusi byt zobecnitelné do spolecnosti nebo do jiné oblasti;
- narocné provadeni kvantitativni predikce;
- nejednoduché testovani teorie a hypotéz;

- analyza dat, ale také sbér je ndro¢né z pohledu ¢asovych moZznosti;

- zavér a vysledky mohou byt ovlivnény jedincem, provadéjici vyzkum.
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Kyvalitativni vyzkum je druhem empirického vyzkumu, u kterého probihala formace od 60.
let minulého stoleti v protikladu ke klasickému kvantitativnimu vyzkumu. Kvalitativni
vyzkum se zamétuje na pochopeni originalnich jevii edukacni reality. (Priicha a Veteska,
2016, s. 161) Edukacni realita je situace, kterd se objektivné vyskytuje v lidské socidlni
spoleCnosti, ve které se vyskytuji nékteré edukacni procesy. (Priicha, 2009, s. 14) Je to
zakladni pojem pedagogické védy, ktery nahrazuje pojem pedagogicka praxe. Prostiedi, ve
kterém probiha edukacni proces, je edukacni realita. (Priicha, Walterova a Mares, 2013, s.
64) Veskeré piipady jsou objasnény na zdékladé ndzorh, zkuSenosti a prozitki.
V kvalitativnim vyzkumu nedochédzi k ovéfovani piedem formulovanych hypotéz.
Vysledkem kvalitativniho vyzkumu je popis, ktery je detailni, ale nedochézi k naroktim na
zobecnéni Udajl, ziskanych béhem vyzkumu. Dle autord se jedna o nejvice kritizovanou
skutenost na kvalitativni metodologii. Kvalitativni vyzkum poskytuje pozitivni pifinos
predevsim v tom, Ze je umoznén hlubsi vhled do zkoumané problematiky, specifikaci
procest, jeva a subjektl, které jsou v kvantitativnim vyzkumu velkého mnoZzstvi nemozné

zachytit. (Priicha a Veteska, 2016, s. 161)

Kvalitativni vyzkum klade diraz na interpretovani a komplexnost popisovani skute¢nosti,
kterd je zkoumdna. V minulosti byl tento vyzkum bran za paradigmaticky soupefici
s vyzkumem kvantitativnim, ktery byl jako jediny uznavan jako védecky. Pozdé¢ji byl
povazovan za vyzkumnou strategii, v soucasnosti predev§im autonomni metodologii, ktera
kombinovanim kvantitativniho vyzkumu vyuzije vSech silnych stranek. Kombinace
kvalitativniho a kvantitativntho vyzkumu je nazyvdna smiSenym vyzkumem.

Charakteristické znaky kvalitativniho vyzkumu dle autori:

zisk detailnich a komplexnich informaci o jevu, ktery je zkoumaén;

- induktivni postup, neumoziujici také zobecnéni jako statisticky reprezentativni
metodu kvantitativniho vyzkumu;

- vetsi pravdépodobnost povahy;

- analyza dat je hledani sémantickych vztaht a spojeni kategorie do logickych celkd.

Autofi zminuji, Ze doty¢ny, ktery tento vyzkum provadi, musi byt neutralni nejen z hlediska

hodnot. (Priicha, Walterova a Mares, 2013, s. 139)

48



Mezi kvalitativni vyzkum se fadi zkouméni dokumentti. Doty¢ny, ktery vyzkum realizuje
muze zkoumat Clanky znovin, dokumenty, knihy, deniky, obrazy, plakaty nebo také
zaznamenan¢ projevy. Dalo by se tedy fici, Ze veskeré dokumenty je mozné povazovat za
vSechny stopy lidské existence. Dokumenty mohou mit odlisné vypovédni hodnoty, které se

dle autora fadi do Sesti skupin:

o jaky druh dokumentu se jedna;
- vnéjsi znaky dokumentu;

- vnitini znaky dokumentu;

- intencionalita dokumentu;

- blizkost dokumentu;

- ptvod dokumentu.

Zkoumani dokumentli ma vlastnost rozboru vyznamu, organizace a pouziti. Vyhodou je
teoretické porozuméni zkoumané problematiky. Béhem kvalitativni analyzy se jedna o
systématické a nenumerické organizovani dat. Cilem dle autora je odhalovani témat, kvality,
pravidelnosti a vztahd. (Hendl, 2016, s. 50) Svaiiek a Sed’ové (2014, s. 208) rozliduji dva

ramcové zpusoby, jak pfistupovat k vyzkumu:

- realisticky ptistup;

- narativisticky pfistup.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy zvefejnilo informace o mimotadnych
prostfedcich, které maji slouZzit k ndkupu digitalnich ucebnich pomicek. Mimotadna
podpora je v ¢astce 4,3 mld. korun, kterd je pro matefské, zakladni a stfedni Skoly, ale také
konzervatote, které jsou ztizené krajem, obci ¢i dobrovolnym svazkem obci. Finan¢ni zdroje
jsou prostiedky Narodniho planu obnovy z fondu Evropské unie — Next Generation EU,
které musi Ceska republika rozd&lovat v roce 2021 — 2026 z evropského Nastroje pro oZiveni

a odolnost. V roce 2020 obdrzi Skoly do jejich rozpoctii finan¢ni prosttedky na dva tucely:
1. na pofizeni digitalnich ucebnich pomtcek, které budou slouzit k rozvijeni
informatického mysleni déti a zakd, ale také jejich digitalnich kompetenci;
2. namobilni digitalni zatizeni Zaky, které spadaji do znevyhodnéné skupiny, aby doslo

k prevenci digitalnich rozdili.
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Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy uvadi: ,,Narodni plan obnovy je souhrnem
reforem a investic, které bude Ceska republika realizovat v letech 2021 — 2026 z evropského
Nastroje pro oziveni a odolnost. Tvofi ho Sest pilifl, z nichz ministerstvo skolstvi ma mj. na
starosti v ramci pilife Vzdélavani a trh prace komponentu Inovace ve vzdélavani v kontextu
digitalizace. Pravé diky tomu se ke $kolam dostanou penize na jejich digitalizaci. Efektivni
vyuzivani digitalnich technologii je dulezité pro zajisténi vysoké kvality vzd€lavani.
Pokrocile digitalni dovednosti zdki pomohou rozvinout jejich potencial a vykrocit
piipraven¢ na trh prace nebo do inovaci v oblasti trvale udrzitelného podnikani.*

(Ministerstvo Skolstvi posle Skolam penize na digitalizaci, online, 2022)

4.1 Zdroje dat

V ramci kvalitativniho vyzkumu bude provedena sekundarni analyza strategickych a dalSich

dokumentt zamétujici se na distancni vzdélavani na zédkladnich Skolach v Ceské republice:

- Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020;

- Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+;
- Tematické zpravy Ceské skolni inspekce;

- Strategie ICT ve Skole z pohledu vedeni skoly;

- Mezinarodni Setieni (ICILS).

Nejdiive je dualezit¢ vymezit Ramcovy vzdé€lavaci program pro zakladni vzdélavani
v systému kurikularnich dokument. Na zékladé systému kurikularnich dokumenti se uvadi:
,»V souladu s principy kurikularni politiky zformulovanymi v Nérodnim programu rozvoje
vzdélavani v CR (tzv. Bilé knize) a zakotvenymi v zakong &. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolském zakon¢), ve znéni
pozdé¢jSich predpist, se do vzdélavaci soustavy zavaddi novy systém kurikuldrnich
dokumentt pro vzdélavani zakt od 3 do 19 let.” Kurikularni dokumenty se vytvaii na dvou
urovnich statni a Skolni. ,,Statni uroven v systému kurikularnich dokumenti ptedstavuji
Nérodni program vzdélavani a ramcové vzdélavaci programy (dale jen RVP). Narodni
program vzdélavani vymezuje pocateni vzdélavani jako celek. RVP vymezuji zadvazné
ramce vzdélavani pro jednotlivé etapy — predskolni, zakladni a stiedni vzdélavani. Skolni
troven predstavuji $kolni vzdélavaci programy (dale jen SVP), podle nichZ se uskuteéiiuje

vzdélavani na jednotlivych Skolach. Narodni program vzdélavani, rdmcové vzdélavaci
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programy i Skolni vzdélavaci programy jsou veiejné dokumenty ptistupné pro pedagogickou
1 nepedagogickou veiejnost.“ (Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, 2017,

s. 5)

Réamcové vzdélavaci programy vychdzi z nové strategie vzdelavani, zdaraziujici klicové
kompetence, jejich navaznost na vzdélavaci obsah a uplatnéni osvojenych védomosti a také
dovednosti v praktickém zivoté. Tyto programy vychazi z myslenky celozivotniho uceni a
spole¢ného vzdélavani. Dale formuluji uroven vzdélani, kterd se ocekéava a je stanovena pro
vSechny absolventy urcitych etap vzdélavani. Pedagogickd autonomie Skol a profesni
odpovédnost pedagogickych pracovniki za vysledky zakt je podporovana Ramcovymi
vzdélavacimi programy. Principy Ramcového vzdélavaci programu pro zakladni

vzdélavani:

navazuje na zaklad¢ pojeti, ale také obsahem na Ramcovy vzdéladvaci program

predskolniho vzdélavani a soucasné je také vychodiskem pro koncepci ramcovych

vzdélavacich programi pro stfedni vzdélavani;

- specifikuje vSe, co je nezbytné a spole¢né v rdmci povinného zdkladniho vzdélavani
zak, ale také vzdélavani, které odpovida rocnikiim ve viceletych sttednich Skol;

- obsahuje specifikaci urovné kli¢ovych kompetenci, které by mél kazdy zak
dosahnout na konci zakladniho vzdélavani;

- obsahuje vymezeni vzdélavaciho obsahu, tedy oc¢ekavané vystupy a ucivo;

- soucasti zakladniho vzdélavani jsou prifezova témata s jednoznaéné formativnimi
funkcemi,

- urcuje standardy pro zakladni vzdélavani, které napomahaji béhem dosahovani cila,
které jsou stanovené RVP;

- dochazi k podpote komplexniho ptistupu k realizovani vzdélavaciho obsahu, ale také
k vhodnému propojeni a nabizi moznosti vzdélavacich postuptll, odliSnych metod,
forem vyuky a vyuzivani veSkerych podplirnych opatfeni zaméiené na individualni
potieby zak;

- je mozné modifikovat vzdélavaci obsah, rozsah a také zaméteni vyuky véetné metod

prace a vyuziti raznych podpirnych opatfeni pro vzdélavani zakl, ktefi maji

specialni vzdélavaci potfeby nebo jsou nadani ¢1 mimotadné nadani;
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- jedna se o podklad pro veskeré sttedni Skoly béhem urcovani pozadavka ptijimaciho

fizeni pro vstup do stfedniho vzdélavani.

Ramcovy vzdélavaci program je otevienym dokumentem, ktery mtize byt v nékterych
Casovych etapadch inovovan na zdkladé odliSnych potieb spolecnosti, zkuSenosti
pedagogickych pracovnikll se Skolnim vzdélavacim programem, ale také je dulezité brat
ohled nejen na meénici se potieby spolecnosti, ale také zajmy zaka. (Ramcovy vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani, 2017, s. 6) Zékladni vzdélavani, diky kterému se dosdhne
zakladniho stupné vzdé€lani, je realizovano v oboru vzdélani zdkladni Skola. Na zakladé
Skolského zakona je pro realizovani zédkladniho vzdélavani vytvoren Rdmcovy vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani. Zakladni vzd€lavani se poji také s povinnosti Skolni
dochazky, kterd se tidi Skolskym zédkonem. (Radmcovy vzdé€lavaci program pro zdkladni

vzdélavani, 2017, s. 7)

Zakladni vzdélavani je pokracovanim predskolniho vzdélavani, s ¢imz souvisi také vychova
vrodiné. Zikladni vzdélavani je jedind etapa vzdélavani, ktera je povinnd a musi ji
absolvovat celd populace jedinci a to vramci dvou obsahové, ale také didakticky a
organiza¢né navazujicich stupiii. Zékladni vzdélavani je tedy rozdé€leno na prvni a druhy
stupeii. V ramci prvniho stupné dochazi k navazani na predSkolni vzdélavani a rodinnou péci
do systematického, pravidelného a povinného vzdélavani. V tomto obdobi dochdzi
k respektovani, poznavani, pochopeni a zaméfeni se na individualni potieby kazdého
jedince. Na druhém stupni Zak ziskdva dovednosti, védomosti a navyky, umoZziujici
individualni ueni a utvafeni hodnot, ale také postoji. Zaci musi respektovat prava a
povinnosti ob¢ana statu Evropské unie. Zakladni vzdélavani jedincim pomaha rozvijet a
utvaret klicové kompetence a poskytovat zaklady vSeobecného vzdélavani, které se orientuje

na situace, které se blizi Zivotu a praktickému jednani. Cile zékladniho vzd¢lavani:

osvojovani si strategie uceni a motivovani k celozivotnimu ucenti,

- podporovat jedince v tvofivém mysSleni, logickém uvazovani a k zvladani
komplikaci;

- vedeni zaka k oteviené, ucinné a vSestranné komunikaci;

- rozvijeni schopnosti kooperovat a respektovat uspéch 1 praci nejen svych, ale také

ostatnich;
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- zaci by se m¢li dokdzat projevit jako zodpovédné a svobodné osobnosti, aby dokazali
uplatnovat sva prava, ale také napliovat své povinnosti;

- zaci by m¢li umét projevit pozitivni city v jednani, chovani, ale také v prozivani
zivotnich situaci;

- rozviji citlivé vztahy k ostatnim lidem, ale také k ptirod¢ a prostiedi;

- zaci aktivné rozviji a chrani fyzické, duSevni a sociadlni zdravi, ale také byt
zodpovédny;

- zaci se vedou k tolerovani, ohleduplnosti k ostatnim lidem, kulturam a duchovnim
hodnotam, aby dokazali zit se v§emi ostatnimi lidmi spole¢né¢;

- 7aci poznavaji a rozviji vlastni schopnosti ve spojeni s redlnymi moznostmi a
uplatiiuji je dohromady se ziskanymi dovednostmi a védomostmi bcéhem

rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci.
(Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, 2017, s. 8)

Klicové kompetence jsou souhrnem védomosti, dovednosti, schopnosti, postojii a také
hodnot, které jsou nezbytné k osobnimu rozvoji a schopnost se uplatnit ve spole¢nosti. Zaci
by si méli osvojit soubor klicovych kompetenci na takové urovni, které mohou dosahnout a
tim dochazi k ptipravé na dal§i vzdélavani a celkov€ schopnost jedince uplatnit se ve
spolecnosti. Jednd se o dlouhodoby proces, ktery neni jednoduchy a zacina jiz v ramci
ptedskolniho vzdelavani, na které navazuje zékladni a stfedni vzdéladvani, ale k formaci
dochdzi béhem celého Zivota. Rdmcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

povazuje za klicové kompetence zakladniho vzdélavani:

- kompetence k uceni;

- kompetence k feSeni problém;

- kompetence komunikativni;

- kompetence socialni a personalni;
- kompetence obcanské;

- kompetence pracovni.

(Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, 2017, s. 10)
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»Vzdélavaci obsah zakladniho vzdélavani je v RVP ZV orienta¢né rozdélen do deviti
vzdélavacich oblasti. Jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou tvofeny jednim vzdélavacim oborem

nebo vice obsahove blizkymi vzdélavacimi obory:*

- jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk, dalsi cizi jazyk);
- matematika a jeji aplikace (matematika a jeji aplikace);

- informacni a komunikac¢ni technologie (informac¢ni a komunikac¢ni technologie);

- Clovek a jeho svét (Clovek a jeho svét);

- Clovek a spolecnost (d€jepis, vychova k obCanstvi);

- umeéni a kultura (hudebni vychova, vytvarna vychova);

- Clovék a zdravi (vychova ke zdravi, télesna vychova);

- Clovek a svét prace (Clovek a svét prace).

(Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, 2017, s. 14)

4.1.1 Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Dokument Strategie digitalni vzdélavani do roku 2020 se ¢leni do 7 hlavnich kapitol:

- uvod;

- historie a sou¢asny stav v CR;

- vize digitalniho vzdélani;

- cile strategie digitalniho vzdélavani;

- zékladni ptedpoklady realizace;

- navrhy opatfen;

- implementace a monitoring.
Na tvod Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 je popsano, Ze: ,.Ceska republika
dnes patii k vyspélym zemim, jez vytvareji jednotny propojeny svét volného obchodu a
ekonomicky rist, zabranit zvySovani nezaméstnanosti a zajistit spokojeny Zivot vSem

ob¢antim. Ma-li se nam to do budoucna dafit, musime pfijmout opatfeni, mezi nimiz ta, ktera

vvvvv

zejména vlivem digitalnich technologii zdsadné méni a s touto zménou musi dojit i ke zméné

prostiedi, ve kterém se budou piisti generace vzdélavat.“ V roce 2013 Ceska vlada schvalila
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koncepci Digitalni Cesko v. 2.0, Cesta k digitalni ekonomice. V koncepci je uvedeno:
,Informacni technologie by mély prostupovat celym procesem vyuky na zakladnich skolach,
nikoli jen v pfedmétech typu ,,Prace s pocitacem®. PIné zapojeni modernich technologii do
vyuky vSech pfedmétii vnima stat jako nezbytné v ramci posunu vzdélavaciho systému od
prostého memorovani fakt k diirazu na ¢tenatfskou gramotnost, komunika¢ni dovednosti a
logické mysleni.” V ramci této koncepce je také zahrnut soubor opatieni, piic¢emz jedno
opatfeni se zaméfuje na vypracovani strategie, ktera by meéla zvysit digitalni gramotnost a
rozvinout elektronické dovednosti vSech obfanid. Nastaveni Skolskych systémil se méni a
v dnesni dobé dochazi k vylepsovani ve vSech oblastech vyspélého svéta. Je tedy zminéno,
Ze je nezbytné tuto skutec¢nost neopomijet a ucinit kroky, které se zaméti na vyvoj a jeho
smér vyvoje, aby dochdzelo k souladu vzdé€lavani s ¢innostmi v celé spolecnosti, ve které
jsou digitalni technologie pouzivany na kazdodenni bazi. Jedinec, ktery absolvuje klasické
vzdélavani, kterym je mysleno vzdélavani pred implementaci digitalnich technologii, tak i
v ptipadé sebelepsich znalosti a dovednosti tento jedinec nebude mit dostatek Sanci se
v digitdlnim svéte uplatnit. (Strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 2)
,Strategie digitalniho vzd&lavani navazuje na Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020
se znalosti daného prostiedi a procesti navrhuje soubor moznych intervenci v poc¢ate¢nim
vzdélavani na podporu digitdlniho vzdélavani, které se ukazuji byt stile vice nezbytné.
Digitalnim vzdélavanim rozumime zjednodusené takové vzdélavani, které reaguje na zmény
ve spolecnosti souvisejici s rozvojem digitalnich technologii a jejich vyuzivanim
v nejriznéjSich oblastech lidskych ¢innosti. Zahrnuje jak vzdélavani, které ucinné vyuziva
digitalni technologie na podporu vyuky a ufeni, tak vzdé¢lavani, které rozviji digitalni
gramotnost Zakl a pfipravuje je na uplatnéni ve spolecnosti a na trhu préce, kde pozadavky
na znalosti a dovednosti v segmentu informacnich technologii stale rostou. Cilem strategie
je nastavit podminky a procesy ve vzdélavani, které toto digitdlni vzdélavani umozni

realizovat.” (Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 3)

V Ceské republice se zacaly digitalni technologie ve vzd&lavani prosazovat v 90. letech 20.
stoleti. Modernizace Skol zavisela na iniciativé jednotlivé Skoly. V téchto zacatcich
neexistoval zadny narodni program nebo projekt, ktery by pomohl zaclenit digitalni

technologie do kazdodennich aktivit ve vzdélavani. Na konci devadesatych let minulého
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stoleti a na zacatku tohoto stoleti je v dokumentech zaméfeni na problematiku digitalnich

technologiich. Jedna se o dokument ¢eské vzdélavaci politiky a dokumenty:

- Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice (Bila kniha, rok 2001);
- Statni informacni politika (rok 1999);
- Koncepce statni informacni politiky ve vzdelavani (,,akéni plan realizace®, rok

2000).

Cilem dokumentli Statni informacéni politika a Koncepce statni informacni politiky ve
vzdélavani je vytvoreni Sirokého rdmce pro aktivity a také projekty, které jsou zamétené na
implementaci digitalnich technologii ve vzd&lavani. Ceska republika patiila mezi posledni
zem¢ v Evropé, které dokumenty zamétfené na tuto oblast schvalily. V Bilé knize je o této
problematice pojednavano pouze zobecného hlediska, zatimco v dokumentu Statni
informacni politiky ve vzdélavani byly definovany dvé hlavni strategické oblasti. Jedna se o

tyto oblasti:

1. zajistovani dostupnosti digitadlnich technologii jedincim, ktefi se zucastiuji
vzdéelavani;
2. vytvoreni zékladniho ramce, na zéklad€ kterého bude mozné integrovat digitalni

technologie do vyuky v ramci vSech stupit skol.

S druhou strategickou oblasti se také poji kladeni vyznamu na pfipravenost pedagogickych
pracovniki. Vlastni realizovani Statni informacni politiky ve vzdélavani zacalo v roce 2001
a tento dokument byl rozdélen do ¢tyt hlavni programi, odraZejici priority implementovani
digitalnich technologii do ¢eského Skolstvi. Hlavni programy dokumentu Statni informacni

politiky ve vzdélavani:

- informacni gramotnost (cilem je zvySovani kompetenci pedagogickych pracovniki);

- vzdélavaci software a informacni zdroje (cilem je vytvoreni podminek k integrovani
digitalnich technologii do vzdélavani);

- infrastruktura (soustfedéni se pfedevS§im na vybaveni Skol digitdlnimi
technologiemi);

- koordina¢ni centrum (jedna se o nastroj fizeni celého realizovani Statni informacni

politiky ve vzdélavani ze strany Ministerstva Skolstvi mladeze a t€lovychovy.
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Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 uvadi, ze: ,,V bfeznu 2004 vlada CR schvilila
dokument Statni informaé¢ni a komunikaéni politika (e-Cesko 2006), ktery navazoval na
Statni informacni politiku z roku 1999, reflektoval tehdejsi stav implementace technologii
do vsech oblasti Zivota spolecnosti a zaroven definoval klicové oblasti rozvoje informacni
spolec¢nosti do roku 2006. Cile této koncepce byly vymezeny nejen v rovin€ dalSiho
vybavovani instituci infrastrukturou (dokoncit piipojeni vSech vzdé€lavacich instituci
k internetu, zvySovat rychlost pfipojeni), ale téz s pfimym zietelem k vyucovani a uceni
(systematicky zvySovat informacni gramotnost pracovnikli vzdélavacich instituci, zvySovat
schopnost Skol vyuzivat digitalni technologie; zminéna byla problematika e-learningu a
vzdélavaciho softwaru véetné jejich zavadéni do vyuky).” Nejdiive bylo realizovani Statni
informacni politiky ve vzdélavani orientovano pouze na technologickou stranku a
pedagogické cile byly zanedbavany. Po dvou letech od zacatku realizovani, kdy Skoly byly
vybaveny digitalnimi technologiemi, doslo ke skolenim pedagogickych pracovnikti a o rok
pozdéji byly tyto Skoleni specializovany. Tato specializovana skoleni byla také zaméfena na
didaktické vyuziti digitalnich technologii v rdmci jednotlivych pfedméti. Coz se nasledné
projevilo jako chybné, jelikoz nedochézelo ke skoleni téch, kteti maji hlavni vliv na zasadni
inovace v oblastech vizi, planovéani, ale také realizovani. (Strategie digitalniho vzd€lavani

do roku 2020, 2014, s. 4)

V roce 2008 byl vytvofen materidl Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy, ktery se
nazyva Navrh koncepce rozvoje informacénich a komunika¢nich technologii ve vzdélavani
v letech 2009-2013. Cilem tohoto materidlu byla centralni podpora implementovani a
rozvijeni digitalni technologii do vzdélavani nejen z urovn€ ministerstva, ale také kraja.
Primérnim cilem této Koncepce je umoznéni pravidelného vyuzivani digitalnich technologii
ve vétSingé predmétl, ale také jako informacni a komunikacni nastroj pedagogickych
pracovniki a 7zaka Skol. Dil¢im cilem je nalezeni podpory vybavenosti Skol digitalnimi
technologiemi na zaklad¢ individudlnich potfeb a podporovani informaéniho prosttedi, ale
také podpora pedagogickych pracovnikli vcetné jejich vzd€ldvani v ramci vyuZzivéani
digitalnich technologii béhem pedagogické prace. DalSim dil¢im cilem také podpora prace
tfidicich pracovnikl ve Skolstvi a podporovani elektronické komunikace, ktera probiha mezi

Skolou a zakonnymi zastupci. Realizovano mélo byt osm programii:
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1. konektivita;
infrastruktura;
Skolsky Portal;
vzdélavani uciteld;
monitoring;

fizeni kvality;

podpora ptijimaciho fizeni;

® N kv D

vysledky ve vzdélavani.

Tato koncepce pocitala, ze dojde k vyuziti zdroji zfizovateli $kol, ale také ministerstva.
Vroce 2009 byl vytvofen expertni skupinou pro Ministerstvo Skolstvi mladeze a
télovychovy Akéni plan pro realizaci Koncepce. (Strategie digitalniho vzdélavani do roku

2020, 2014, s. 5)

Strategie digitdlniho vzd&lavani popisuje, Ze vzdélavani, ale také $koly v Ceské republice se
za poslednich patnact let vyrazn¢ zmeénily. Hlavni klicova pfiCina je zména v rozvoji
digitalnich technologii, u kterych prob¢hla implementace digitalnich technologii do
vzdélavani. Na zacatku 21. stoleti bylo internetové pfipojeni vyjimecné, ale v dne$ni dobé
jsou téméf vSechny skoly pfipojeny. (Strategie do digitalniho vzdélavani do roku 2020, 2014,
s. 6) Témér vSechny Skoly maji pocitace a béh Skol se zpracovava z vétSiny nebo celkove
pfipravovana v elektronické podob¢. Pocet pocitacli se neustale zvySuje a dochazi také ke
zlepSovani vybavenosti Skol digitalni technikou a naptiklad také interaktivni tabule ve
ttidach. Je podotknuto, Ze je nutné na implementaci digitalnich technologii ve vzdélavani
pohlizet nejen jako na technologicky proces, ale také pedagogicky. Mnoho vyzkumu
ukdzalo, Ze moderni vybaveni neznamena vzdy efektivni vyuku nebo casté vyuZiti
digitalnich technologii ve vzdélavani. Pocitacové ucebny jsou znanou soucasti vybavenosti
kazdé skoly, ale je diilezité, aby neslouzily pouze danym pifedmétiim nebo pedagogickym
pracovnikiim, jelikoZ se na ostatni nemusi vzdy z diivodu kapacity dostat. Skoly by se tedy
mély snazit integrovat digitalni technologie pfimo do b&znych tfid. Ucitelé jsou hlavnimi
aktéry, ktefi implementuji digitalni technologie v ramci vzdélavani a soucasné také realizuji
a rozviji jejich potencial béhem vyuky. Vyzkumy Ceské §kolni inspekce uvadi, ze velka ast

pedagogickych pracovnikii prohlasuje, ze zvladaji zadkladni nebo pokrocilou uroven
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digitalnich dovednosti. Pedagogicti pracovnici vytvorili digitdlni u¢ebni materialy a mnoho
uciteli ma zkuSenost s vyuzivanim digitalnich technologii ve vyuce. Pozornost je také
vénovana rozvijeni digitdlnich dovednosti v dal$im vzdélavani ucitela. Digitalni technologie
se vyuzivaji ve vyuce v ramci prezentace uciva a moznosti podporovani ndzornosti, nicméné
v tomto ptipadé jsou vétSinou zaci v pasivni roli. Znamé a ovérené metody a formy vyuky
ve vyuce je dilezité rozvijet a snazit se maximalné vyuzit potencial digitalnich technologii.
Obcas dochazi k tomu, ze ziskané digitalni znalosti a dovednosti nejsou nasledné v praxi
vyuzivany, coz mize byt zdavodu, ze ceské kurikuldrni dokumenty nepodporuji
implementovani digitalnich technologii. V ramci mimoskolniho prostfedi se digitalni
technologie pouzivaji kazdy den a bylo by efektivni je také propojit do skolniho vzdélavani.

(Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 7)

Je uvedeno: ,,V mnohém se bude muset zménit také ptiprava budoucich ucitell. Vyuzivani
digitalnich technologii se na fakultach pfipravujicich budouci ucitele dosud nestalo pevnou
a nedilnou soucasti vyuky, a to ani v rovin¢ teoretické, ani v rovin¢ praktické. Doposud je
diraz kladen na technické dovednosti v ovladani technologii a on-line sluzeb, vyuka na
téchto fakultdch se nedostatetné soustfeduje na pedagogicko-didaktické vyuZzivani
digitalnich technologii ve vyuce daného oboru a neintegruje digitalni technologie ptimo do
oborové didaktiky. Navzdory tomu, Ze vzdélavaci oblast ICT je v RVP ZV zatazena jiz na
1. stupen zékladni Skoly (od vzniku RVP v roce 2004), stavajici studijni programy pro
pfipravu ugiteldi 1. stupné tuto skuteCnost vibec nereflektuji. Zaci vyuzivaji digitalni
technologie kazdy den a povazuji je za soucast jejich zivotl, bez které si nedokdzou zivot
predstavit. Tato Strategie podotyka, ze by tomu tak mélo byt i ve Skolach. Implementace
digitalnich technologii ve vzdélavani je 1 pro Zdky vyzva, jelikoZz vyuzivani digitalnich
technologii se li§i od zplisobu pouzivani, na které jsou zaci v mimoskolnim prostiedi zvykli.
Z tohoto diivodu ma Skola klicovou roli, jelikoz Skola by méla nejen vyu€ovat s digitalnimi
technologiemi, ale také musi naucit Zaky pracovat s digitalnimi technologiemi. Na zaklad¢
vyzkumt vyplyva, ze mnoho zakl nikdy nemélo moznost pouZit elektronickou ucebnici ¢i
vyukovou hru a nepouzili multimedidlni néstroje b&hem vyuky. Pro implementaci
digitalnich technologii ve vzdélavani jsou nezbytnym Cinitelem rodice, coz bylo na zac¢atku
opomijeno. Rodina, ale celkové rodinné zdzemi mé hlavni vliv na uspéchy jedincti, cemuz

tak je i v oblasti digitalnich technologii. Ze strany n¢kterych zakonnych zastupcit dochazi
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k bagatelizaci dilezitosti digitalnich technologii ve vzdélavani, coz mize byt z divodu, ze
nemaji dostatecny ptehled, jak je mozné digitalni technologie ve vyuce vyuzivat. Nekteti
zakonni zastupci se také boji, Ze budou digitalni technologie vyuzivany ve vzdélavani piilis,
pfi¢emz by dochazelo k negativnimu dopadu na zaky. Soucasné je také dulezité zminit, ze
naopak néktefi zakonni zastupci precenuji digitalni technologie ve vzdélavani, jelikoz maji
nerealna oc¢ekavani, coz je nasledné prenaseno na Skoly. Z téchto diivodu je nezbytné, aby
probihala kooperace mezi Skolou a zdkonnymi zastupci, aby doslo k vysvétleni, z jakého
davodu je diilezité rozvinout digitalni gramotnost zaki. Dilezité je také zohlednit vzdélavaci
potencial digitalnich technologii, ale nejen z pohledu pozitivnich stranek, ale také se zaméfit
na negativni stranky a mozné slabiny. Mimo Skolu jsou digitalni technologie nezbytnou
soucasti zivotd. Diky rozvoji digitalnich technologii doslo k dostupnosti informaci, ale také
jak na dané informace reagovat, pracovat s nimi a ptistupovat. V dnes$ni dob€ mladi jedinci
vyrustaji v prostiedi, ve kterém jsou informace a digitalni technologie vSude a tito jedinci
povazuji digitalni technologie za soucast jejich zivotd. Mimo Skolni prostfedi jsou zaci ve
vzajemném kontaktu pomoci digitalnich technologii, ale také v kontaktu s ostatnim svétem
a maji témef nekonecny piistup ke vSem moznym informacim. V digitalnim svété se dneSni
mlédeZ orientuje intuitivné nebo s pomoci rodiny, pratel, vyjimecné ze strany Skoly. Na
zaklad¢ tohoto existuji nazory, Ze se zaci nauci pracovat s digitdlnimi technologiemi sami
jako tomu je mimo Skolu, kvilli ¢emuz neni nezbytné vyuZzivat podporu v ramci formalni
vyuky. Coz je opét chybny ndzor a je nutné, aby se toto zmenilo. (Strategie digitdlniho

vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 8)

S rozSifovanim digitalnich technologii a dostupnosti informaci dochazi k ménici se roli
ucitele z poskytovatele hotovych znalosti na poradce ¢i tvlirce vyukového prostiedi, které
bude vyhodné pro zakovské aktivity a ucitel stale ziistane hodnotitelem studijnich vysledkd.
Strategie digitalniho vzdelavani do roku 2020 zminuje, Ze: ,,Velkou vyzvou do budoucna je
hlubsi propojeni osobniho ucebniho ¢i vzdélavaciho prostiedi zaka se Skolnim vyukovym
prostfedim, vyukou ¢i dokonce s (osobnim) vzdélavacim prostiedim ucitell. Jednd se
zejména o svét jejich on-line aktivit, dnes velmi ¢asto reprezentovany socidlnimi sitémi.
Jednou z moznosti, jak se k tomu pfiblizit je pfesunuti ¢asti vyuky do on-line prostiedi
(publikovani zakovskych praci, zadavani kol uciteli apod.), kde mohou jak Zzaci, tak

ucitelé vyuzivat tradicni 1 zcela nové ucebni metody a postupy. On-line vyukové aktivity,
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jako publikovani praci zakl on-line spojené se snahou vyvolat zdjem ze strany okoli nebo
vytvateni rtiznych komunit, v nichz budou spolupracovat ucitelé 1 Zzaci, piipadné
lidé/odbornici mimo Skolu apod., se vSak dostdvaji zCasti mimo tradicni zptsoby kontroly
vyukové ¢innosti zakli. To muze byt pomérné velkou bariérou, ale soucasné i vyzvou
k proméné tradicné chépaného vztahu ucitel-zak, vzdé€lavaciho procesu ¢i pedagogické
komunikace.” Implementace digitalnich technologii ve vzdélavani je znac¢nou inovaci a
velice dilezitym procesem v zivoté déti, dospélych, Skol, ¢imz se znacn¢ meéni oblasti
vzdélavani, ale také zivota Skol. Pokud dochdzi ke znacné inovaci do vzdélavani, je také
nezbytnd nejen ptiprava, ale také realizace, s ¢imz souvisi také hodnoceni a zajistovani

uspésnosti dané implementace. (Strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 9)

Strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020 definuje vize digitdlniho vzdélavani a
popisuje: ,,Vzdélavaci systém bude zajistovat vybavu kazdého jedince bez rozdilu takovymi
kompetencemi, které mu umozni se uplatnit v informacni spolec¢nosti a vyuzivat nabidky

otevieného vzdélavani v pribéhu celého zivota.“ Jedna se o tyto vize:

oteviené vzdélavani,

digitalni gramotnost;

informatické myslenti;

digitalni technologie ve vzdélavani.

Moderni vzdélavani vychdzi z celozivotniho uceni a dochazi k vytvofeni otevieného
prostiedi, umoznujici vSem jedinct bez jakéhokoliv rozdilu ¢i prekazek se ucit po celou dobu
zivota. Vzdélavani, béhem kterého se vyuzivaji digitdlni technologie a tim dochazi
k podpofte jedinct, se bude stale vice brat jako aktivita, kterd nema vazbu na urcité misto a
urcity ¢as. Vzdélavaci systém bude prostupovat do veskerych urovni, aby bylo umoznéno
vSem nezavisle na jejich socioekonomickém zazemi vzdy v prib&hu zivota, se zaclenit do
vzdélavani a déale se ucit nebo si rozsifovat kvalifikaci na zakladé potieb, schopnosti a
dovednosti. Pocatecni vzdélavani bude na zakladé moderniho vzdé¢lavaciho systému
realizovano pedagogickymi pracovniky, kteti budou kvalitni a budou schopni adaptace na
podminky, které budou nové. Tito ucitelé by se méli snazit zapojit veSkeré mozné
prostiedky, které povedou k tspéchiim jednotlivych zakt. Tento systém by dokdzal zaky

motivovat a zarovei je aktivné pfipravovat na prekondvani soucasnych, ale také budoucich
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problémti. Nezbytné bude klast diiraz na schopnost celozivotniho uceni a také na inovativni,
kreativni mysleni. Kompetence, které jsou nezbytné pro uspésné seberealizovani, jsou
v dnesni dob¢ jiné, nez tomu bylo v minulosti, coz také souvisi se zménou ve zpiisobech, jak
se zminénych kompetenci dosahuje. Diivodem, pro¢ je dilezité zménit vzdélavaci cile a
postupy v ¢eském vzdelavacim systému, jsou prave digitalni technologie. Je zdliraznéno: ,,V
dob¢, kdy nase Skolstvi jesté zcela nezpracovalo nutnost disledné¢ a od pocatku Skolni
dochazky rozvijet digitalni gramotnost zakt, Celime dal$i nové situaci. IT sektor je
dynamicky se rozvijejici odvétvi a jeho vyznam stale roste. Chceme-li si udrZet a dale
rozvijet nasi konkurenceschopnost v Evropé 1 ve svété, jiz nestaci vychovavat digitalné
gramotné uzivatele digitalnich technologii. Je nezbytné vybavovat zaky znalostmi a
dovednostmi z oblasti informatiky, které jim umozni stat se tviirci technologii a posili rozvoj
IT sektoru u nas.* Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 vychazi z definic digitalnich
kompetenci, které byly publikovany Evropskou komisi DIGCOMP: Ramec rozvoje
digitalnich kompetenci a porozuméni digitalnim kompetencim v Evropé. Na zaklad¢
zminéného ramce jsou digitalni kompetence definovany jako soubor védomosti, schopnosti,
dovednosti, hodnot a postojl, které jsou podminkou pro sebejisté, kritické, ale také tvotivé
vyuzivani digitalnich technologii béhem prace, uceni, volného ¢asu ¢i zapojeni do socialniho
zivota. Digitadlni kompetence jsou klicovymi kompetencemi, diky kterym dochazi
k dosahovani ostatnich kli¢ovych kompetenci, které souvisi s dovednostmi, které by mél
ovladat kazdy obc¢an tohoto stoleti, aby doSlo k plnohodnotnému a aktivnimu uplatnéni na
trhu prace, ale obecné ve spolecnosti. (Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, 2014,

s. 11)

Informatické mysleni je charakterizovano jako informace, jakym zptisobem funguji digitalni
technologie. Jedna se tedy o zplsoby premysleni, uvazovani, pouzivajici informatické
zpusoby feSeni komplikaci. Diky informatickému mySleni dochazi k rozvijeni schopnosti
analyzy a syntézy, zevSeobecnéni, hledani strategii feSeni problémi a nasledné ovétovani za
pomoci praxe. Dochézi také k jasnému vyjadieni myslenek, ale také postupt a predevsim
jejich nasledné zapsani ve formalnich zapisech, coz se nésledné stava prosttedkem
komunikace. Informatika a rozvijeni informatického mysleni je zatfazeno do kurikula, coz
napomaha béhem formulace vzdé€lavacich cilti. Informatické mysleni, které je nutné rozvijet,

pomaha zaklim si osvojit dovednosti, které jak bylo zminéno, souvisi s feSenim problémt,
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ale je dtilezité podotknout, Ze by se mélo snazit najit efektivni feSeni, nejlépe automatizované
v ramci zpracovani informaci. V idealnim piipadé by méla byt informatika plnohodnotnym
spojencem ostatnich vyucovacich pfedmétl, aby dochazelo k hlubsim mezipfedmétovym
vazbam. Digitalni technologie maji vliv na prostiedi, ve kterém vSichni zijeme, a je zfejmé,
ze digitalni technologie ovliviluji Zivot vSech. Jako u ostatnich obord lidské Cinnosti, je
mozné vidét technologické trendy, které maji vliv také na pedagogiku, vzdélavani i Skolstvi.
Je uvedeno, ze: ,,Problematice vyznamnych technologickych trendi se vénuji mnohé
Tento kazdoro¢né publikovany dokument piedpovida ve tiech ¢asovych horizontech dva
nejdulezitéjsi klicové trendy urychlujici piijeti digitalnich technologii ve Skolach. Prognéza
z roku 2014 pro zakladni a stfedni Skoly povazuje za tyto klicové trendy v horizontu jednoho
az dvou let proménu role uciteld a rozvoj strategii uceni. V horizontu tif az péti let narast
vyuzivani otevienych vzdé¢lavacich zdroji a nartst vyuzivani kombinovanych forem
vyuky.“ (Strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 12) V nasledujicich
horizontech zminény dokument predpokladd zna¢nou zménu ve fungovani skol, ale také
rychly vyvoj intuitivniho ovladani technologii. (Strategie digitdlniho vzdélavani do roku

2020, 2014, s. 13)

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 v ramci cilt digitalniho vzdélavani definuje

tf1 hlavni priority:

- sniZzovani nerovnosti ve vzdélavanti;
- podporovani kvalitni vyuky a ucitele jako jeji hlavni pfedpoklad;

- odpovédné a efektivni fizeni vzdélavaciho systému.

Snizovani nerovnosti ve vzdélavani zahrnuje také vyuZzivani novych digitalnich technologii
jako pfilezitosti, jak zménit systém a zpfistupnit vzdélavani t€ém, ktefi se maji vzdélat ¢i to
potiebuji, aniz by dochazelo ke znevyhodnovani socioekonomického statusu, narodnosti
nebo pavodu. Je dilezité podotknout, ze 1 v piipadé plnéni vySe zminéného cile, tak stale
nebudou mit vSichni Zaci naprosto totozny piistup k digitdlnim zdrojim, ale obecné
k digitalnim technologiim. Z tohoto ditvodu je diilezité na tyto rozdily brat ohled a snaZit se
rozvijet digitdlni gramotnost, informatické mysleni a schopnost prace s digitalnimi

technologiemi ve vyuce vSem na zaklad¢ individudlnich moznosti a podminek. V soucasné
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dobé je toto na strané Skoly a formalni vyuky, aby se dokazalo tyto digitalni rozdily sniZovat.
Rychlému a zna¢nému rozsifovani digitalnich technologii se musi pfizpisobovat vzdélavaci
systém, diky ¢emuz vznikaji rizné vyzvy, na které je dilezité reagovat. Dovednosti, které
jsou nezbytné pro plnohodnotné uplatnéni na trhu prace a v celé spolecnosti se méni, jelikoz
vtomto stoleti je nutnost dokdzat pracovat s digitdlnimi technologiemi, ale také
s vyhledavanim informaci, s ¢imz souvisi také kritické mysleni. Kooperace, schopnost
porozumeni, feSeni problémi jsou dal$i dovednosti, které jsou v soucasné dobé nezbytné,
ale také je vyhodou umét cizi jazyk. Je popsano: ,,Vyuzivani digitalnich technologii ma i
vyznamny socialni aspekt a zdsadni vliv na rozvoj informacni spolecnosti. Schopnost rozlisit
ptinosy a rizika vyuzivani digitalnich technologii jak v osobni, tak ve spolecenské roviné je
jednim ze zakladnich pfedpokladii pro zivot v informacni spolecnosti.* (Strategie digitdlniho

vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 14)

S timto tvrzenim také souvisi nastavovani novych pravidel, které¢ s digitalnimi
technologiemi jednozna¢né souvisi. Jedna se o online, kybernetické bezpeci, eticka pravidla,
autorska prava a jiné. Vzdélavani v Ceské republice dle této Strategie vyrazné zaostava za
digitalni spolecnosti, ale také ekonomikou. Z tohoto divodu je dilezité nové pozadavky
zahrnout do kurikula, tykajici se forméalni vyuky, coz zahrnuje také nové pozadavky kladené
na dovednosti vSech pedagogickych pracovnikll. Uc€itelé by tedy méli byt nejen digitalné
gramotni a dokdzat myslet informaticky, ale také by méli dokazat tyto nové dovednosti
rozvinout u Zakid a v ramci vyuky vyuZzivat metody spojené s digitdlnimi technologiemi. Je
podotknuto, ze na zaklad¢ praxe zaclenéni digitalnich technologii do tradi¢ni formy vyuky
aby skoly a pedagogicti pracovnici ptipravovali zdky na zivot a uplatnéni v budoucnosti
jinak, nez tomu bylo dfive. Jak bylo tedy uvedeno, je dllezité, aby se zménily podminky, ve
kterych vyuka probiha, aby Skoly dokazaly vyuzit maximalniho potencialu digitalnich
technologii. Implementace digitadlnich technologii ve vzdélavani je wurcity proces
transformace a ma tedy stejna pravidla jako, kdyZ se zavadi ostatni inovace. Ucitelé¢ by méli
byt podporovani a motivovani k inovativnim piistuplim ve vyuce. Tato zména se nezamétuje
pouze na technické parametry, ale pfedevSim na digitalni technologie, které¢ zefektiviiuji
vyukovy proces. Digitalni technologie se rychle vyviji a je tedy nezbytné sledovat vyvoj

v této oblasti a vzdélavaci systém by mél byt flexibilni k témto vyvojim. Je zdlGraznéno, Ze:
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»Za dalezitou charakteristiku Strategie digitalniho vzdélavani povazujeme jeji otevienost do
budoucna. Vyvoj v oblasti digitalnich technologii a v té souvislosti 1 obsahu vzdélavani ¢i
veédeckych poznatk v pedagogice je velmi dynamicky a nelze jej spolehlivé predvidat.*
Z tohoto diivodu neni mozné Strategii digitdlniho vzdélavani do roku 2020 povazovat za
dlouhodoby dokument, jelikoz je nezbytné vSe hodnotit a nésledné¢ aktualizovat na
pravidelné bazi. Strategie digitalniho vzd€lavani definuje tfi hlavni cile, které se povazuji za

priority:

- otevieni vzdélavani novym metodam a zplUsobim uceni pomoci digitalnich
technologif;

- zlepSovani kompetenci zakti v oblasti prace s informacemi a digitdlnimi
technologiemi;

- rozvijeni informatického mysleni zaka.

Vyse zminéné cile jsou ty, které budou sméfovany v ramci prvni intervence. (Strategie

digitalniho vzdé€lavani do roku 2020, 2014, s. 15)

Zminéné cile neni mozné dosdhnout, pokud nebudou podporovani ucitelé. Jelikoz prave
ucitelé jsou ti, ktefi jsou hlavnim €initelem vSech zmén. Je tedy diileZité poskytnout ucitelim
mozZnost vzdélavani a ocenit jejich motivaci k inovativnim metodam vyuky. Soucasti téchto
zmen jsou také modernizacni a inovacni procesy, které probihaji v ramci vyuky, ale také
v fizeni Skoly a obecné vzdélavaciho systému. S ¢imz souvisi také pravidelné sledovani a
hodnoceni téchto procesti, které by mély byt efektivni. Strategie digitdlniho vzdélavani
uvadi, ze: ,,Vétsina ucitelll a Skol vnima nutnost i vyhody vyuzivani digitalnich technologii
a ma zajem o jejich za¢lenovani do vyuky, Zahraniéni zkusenosti i zjisténi CSI identifikuji
celou fadu prekazek, které brani Sir§Simu zaclefiovani digitalnich technologii do vyuky.*
Zminéné bariéry integrovani digitalnich technologii do vzdélavani a do vyuky se rozdéluji

do tfech skupin:

- na strané ucitelq;
- na strané Skol;

- vng&jsi faktory.
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Z pohledu ucitelii jsou uvedeny bariéry, jako je nedostatek Casu, problémy béhem organizace
vyuky, Spatné zkuSenosti ¢i obavy z digitalnich technologii, pocita¢ je povazovan za
naro¢ny, nedostateCna znalost obsluhy digitalnich technologii a v posledni fad¢ strach ze
zmén obecné, coz souvisi také s nedostatkem motivace. Z pohledt skol jsou nejpravidelnéji
uvedeny pirekazky, jako je klima Skoly, které nepodporuje inovace, absence vize,
nedostatecna motivace nebo odborna podpora uciteliim, nedostatecna technicka podpora ¢i
dostupnost digitalnich technologii, nevhodné vybaveni, coz mlize byt i vybaveni, které je
zastaralé. (Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 16) Vné&jsi faktory, které
jsou vedeny, je opét absence vize a strategie rozvijeni digitalnich technologii, nedostate¢né
finan¢ni prostfedky, nedostatecnd Skoleni, nedostatek piikladi dobré praxe ¢i slozitost
béhem ziskdvani dotaci. Opatfeni jsou zalenéni do sedmi hlavnich smérd intervence,

smétujici k naplnéni primarni vize a strategie. Jedna se o tyto hlavni sméry:

1. zajisténi nediskriminacniho pfistupu k digitdlnim vzdélavacim zdrojim;

2. zajisténi podminek pro rozvijeni digitadlni gramotnosti a informatického mysleni u
zaku;

3. zajiSténi podminek pro rozvijeni digitdlni gramotnosti a informatického mysleni u
uliteld;

4. zajiSténi budovani a obnovovani vzdélavaci infrastruktury;

5. podporovani inovac¢nich postupi, sledovani, hodnoceni a §iteni jejich vysledk;

6. zajiSténi systému, ktery podporuje rozvoj Skol v oblasti implementace digitalnich
technologii do vyuky a do Zivota Skoly;

7. zvySeni porozumeéni vefejnosti ciliim a procestim integrace digitalnich technologii

do vzdélavani.
(Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, 2014, s. 17)

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy poskytlo vladé Ceské republiky pro piehled
materidl, ve kterém je vyhodnocena Strategie vzdélavani do roku 2020. Vyplynulo, Ze tento
vytvorfeny strategicky dokument zna¢né pomohl k rozvoji digitalniho vzdélavani na ¢eskych
Skolach, s ¢imz souvisi také vyznamnd intervence stdtu do vybaveni informacnich a
komunikac¢nich technologii. V tomto vyhodnoceni je popséano, ze: ,,Rozvoj digitalniho

vzdélavani byl na zakladé tohoto strategického dokumentu vyrazné podpotfen diky
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evropskym fondim. Konkrétné se jednalo o vyzvy Implementace Strategie digitalni
vzdélavani I a 11, projektt zjednoduseného vykazovani (tzv. Sablony I a II), ale stejné tak
reflektovani tohoto dokumentu do individuélnich systémovych projekti.” Hlavnimi body

Strategie digitalni vzdélavani do roku 2020, které jsou splnény:

- novy rdmcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani byl schvalen;

- zmeéna ramcového vzdélavaci programu probehla na zakladé pokusného ovérovani,

- kvalitni vzdélavaci zdroje pro ucitele a zaky byly vytvoreny;

- bylo vyhlaseno pokusné ovétovani vzdélavaci oblasti Vzdélavani v informacnich a
komunikac¢nich technologif;

- Ramec digitalnich kompetenci ucitele byl zvetejnén na zakladé evropského ramce
DigCompEdu, ale také byla vytvofena a zpfistupnéna online aplikace pro hodnoceni
a planovani digitalnich kompetenci uciteltl Profil U¢itel21 na Skolach;

- standard Studia k vykonu specializované ¢innosti koordinace v oblasti ICT, ktery
reflektuje tymovou kooperaci a Ramec digitalnich dovednosti ucitele;

- sit metodickych kabinetli informatiky a ICT byla vybudovana, bylo to velmi dilezité
z diivodu metodického vedeni skol v ramci pandemie COVID-19;

- krajska sit’ ICT metodika byla vybudovana a tim dochézi k pomoci se zavedenim
digitalnich technologii do vyu€ovani;

- kooperace vetejného, soukromého, akademického a neziskového sektoru na poli
digitalniho vzdélavani;

- rok 2021 byl znaéné€ ovlivnén pandemii COVID-19, jelikoZ doSlo k uzavieni skol a
bylo nutné piejit na distanéni vyuku, kterd byla online;

- ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podpofilo mimotfadnymi finan¢nimi
prostiedky na ICT na podzim roku 2020, doSlo tedy ke zlepSeni vybaveni Skol
digitalnimi technologiemi;

- zvysila se digitalni kompetence ucitelti a zvladnuti vyuZzivani digitalnich technologii

béhem distan¢niho vzdélavani, ve kterém doslo k vyraznému pozitivnimu pokroku.

Plynulé navazani na Strategii digitalniho vzdélavani do roku 2020 je Strategie vzdélavaci
politiky do roku 2030+. (Vyhodnoceni strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020, online,
2021)
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4.1.2 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+
Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ je rozdélen do 4 hlavnich
kapitol:

- uvod;
- strategické cile;
- strategické linie;

- implementace.

Prvotni role a postaveni formélniho vzdélavani se rychle vyviji a dochazi ke zménam. Jedna
se o zmény technologické, socialni, kulturni, hospodaiské nebo také environmentalni.
Rychlost téchto zmén je bezprecedentni a ocekava se, ze rychlost se bude stale zvySovat.
Diky témto zménam dochdzi ke zmén¢ souborti dovednosti, které jsou nezbytné pro povolani
nejen nové, ale i pro tradiéni povolani. Dochézi ke zménam komunikace. Zaci, ktefi se
v dnesni dob€ vzdélavaji, jsou odlisni od piedchozich generaci. Socializa¢ni znak této
generace, ktery je spole¢ny, je pouzivani digitalnich technologii, maji ptistup k obrovskému
mnozstvi informaci, tento pfistup je neomezeny, ale veskeré tyto informace je nutné kriticky
hodnotit a dokézat s nimi déle pracovat. Se vS§im souvisi také zména formy socialnich
kontaktd, které se nékdy projevuji s deficitem béhem napliiovani spole¢enskych potieb. Tyto
trendy urcuji nové vyzvy, které jsou kompletné rozdilné od téch, se kterymi se spolec¢nost
setkdvala do soucasnosti. (Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, s.
16)

Strategie 2030+ je kli¢ovy dokument, ktery se zaméfuje na rozvoj vzdélavaci soustavy Ceské
republiky a to v obdobi 2020 — 2030+. Cilem této strategie je modernizovat vzdélavaci

systém, zamétujici se na oblast:

regionalniho Skolstvi;

zdjmového vzdelavani,

neformalniho vzdé€lavani;

celozivotniho uéeni.

Tato strategie pfipravuje Cesky vzdélavaci systém na nové vyzvy, ale soucasné také tesi

komplikace, které ceské Skolstvi doprovazi. Vize Strategie digitdlniho vzdélavani spociva
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v uzpasobeni vzdélavaciho systému takovym zpisobem, aby bylo mozné nalezité
prizpisobovat na prostiedi, které je dynamické. Soucasné je také nezbytné adaptovani
pokroku, ktery je spojen s rozvojem novych technologii, digitalizaci a internacionalizaci.
V ramci této Strategie dochazi k usilovani o zesileni trovné digitalnich dovednosti a také
informatického mysleni, tedy digitdlnich kompetenci. (Strategie vzdélavaci politiky Ceské
republiky do roku 2030+, s. 18) Strategie vzdé&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+
(s. 8) popisuje, ze: ,,Strategie také reaguje na soucasné trendy, které pietvareji mnoho oblasti
lidské Cinnosti. Patii mezi né predevSim Ctvrta primyslova revoluce, kterd je obvykle
vnimédna prizmatem technologického pokroku jako revoluce v oblasti digitalizace a
automatizace. Pfitom se ale dotykd mnoho dalSich oblasti lidského Zivota. Méni se zplisoby
prace s informacemi — jak je vytvaiime, zpracovavame a Sifime. Proménuji se zpisoby,
jakymi komunikujeme, jak se pozndvame a feSime problémy. Roste potieba vyznat se
v informac¢nim toku, umét ziskané informace analyzovat a kriticky je reflektovat.
Technologické 1 socialni aspekty této primyslové revoluce vyzaduji rozvoj kompetenci

pottebnych pro uspéch v osobnim i pracovnim Zivoté i na trhu prace.*

Souhrn digitalnich kompetenci tvoii celek, ktery se nazyva digitalni gramotnost, do které se
fadi védomosti, dovednosti, postoje a hodnoty. Tyto kazdy potiebuje pro bezpecné, sebejiste,
kritické a tvofivé vyuzivani digitalnich technologii béhem kazdodenni prace, béhem uceni,
ve volném ¢ase, coZ souvisi 1 se zapojenim do spolecenského Zivota. Digitalni kompetence
jsou chapany jako klic¢ové kompetence prifezovée, tedy kompetence, bez kterych neni redlné
u zakl kompletné rozvijet ostatni klicové kompetence. Hlavni charakteristikou je vyuzivani
digitalnich technologii béhem riznych aktivit ¢i feSeni vSech problémi. ZaleZi ale také na
Case a zavisi, jak dochdzi ke zméné zplsobu a také Sife implementovani digitalnich
technologii ve spolecnosti, ale ptedevsim v Zivote jedincti. (Digitalni gramotnost v uzlovych

bodech vzdélavani, 2020, s. 4)

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ zdiraziuje dileZitost
kritického a odpovédného vyuzivani digitalnich technologii béhem vyuky i mimo vyuku.
Vzdélavani v ramci této Strategie bude zaclenovat medialni, informacni a datovou

gramotnost, kooperaci s komunikaci, produkovani digitdlniho obsahu, bezpec¢nost v ramci

69



on-line prostiedi, ale soucasné také feseni problémii a kritické mysleni. (Strategie vzdélavaci

politiky Ceské republiky do roku 2030+, s. 18)

Rozvoj digitdlniho vzdélavani je nutné dle Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do
roku 2030+ posilit vzdélavaci systém, ktery bude reagovat na vnéjsi zmény a diky tomu
dokéze flexibilnim zpltisobem odpovidat na vzdélavaci potieby zaka, které se méni.
Vzdélavaci systém bude aplikovat moderni technologie, aby bylo dosahovano nové
vytyCenych cili vzdélavani. Diky tomu si budou Zaci osvojovat kompetence (znalosti), ale
také dovednosti a postoje v celkovém spojeni a komplexnosti, které budou moci vyuzivat
v zivoté osobnim, profesnim, ale také obcanském. Vize Strategie je vytvofit podminky, které
budou rozvijet digitalni vzdélavani vSech pedagogickych pracovniki a zaku s cilem zvySeni
urovné jejich kompetenci v oblasti vyuzivani digitalnich technologii, digitdlni gramotnosti a
soucasné také informatického mysleni. (Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do
roku 2030+, s. 17) Se zménou obsahli a zplisobli vzdélavani by také mélo dojit
k dostatecnému prostoru pro individualizaci vyuky. Aby vzdélavani bylo efektivnéjsi a
rozvijel se potencial vSech zak, je dilezité podpofit zminénou individualizaci. K rozvijeni
individualizace vzdé¢lavaciho procesu pfispiva integrace digitalnich technologii do vyuky,
soucasn¢ také zvetSeni prostoru k vyuce, ktera by probihala v redlném svét€¢ mimo Skolu,
naptiklad ve firmach, institucich ¢i v pfirodé€. Digitalni technologie mohou slouzit jako
nastroj, ktery usnadnuje a zefektiviiuje hodnoceni ve vzdélavani. (Strategie vzdélavaci

politiky Ceské republiky do roku 2030+, s. 28)

Se zménou hospodaistvi a spolecnosti, ktera je ovlivnéna rozvojem digitalnich technologii
ma vzdelavani zasadni roli. Vyznacny rys vzdélavaciho procesu je vztah zakd, ale také
uciteld k digitdlnim technologiim. V dneSni dob& Zaci znac¢né pouzivaji digitalni
technologie, nicmén¢ je dilezité, aby veSkeré znalosti a dovednosti dokazali pouzivat
zodpovédné, individualné a také vhodnym zpiisobem, coZ je cilem digitalniho prostredi.
Veskeré znalosti a dovednosti by zaci méli vyuzivat, at’ uz se jedna o vzdélavani, praci nebo
také zdbavu. V digitalizovaném svété 21. stoleti by mélo byt jistotou, ze Zaci zvladnou
vyhledavat, sortovat a kriticky hodnotit veskeré informace, které se dozvi. Je dilezité, aby
kazdy zak dokézal vyuzit moznosti digitdlniho prostiedi, ale soucasné byt také obezndmen

s riziky, které prace s digitdlnimi technologiemi ptinasi. Ucitel by mél byt v tomto procesu
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tim, kdo zZaklim objasni silné a slabé stranky prace s informa¢nimi technologiemi. Rizika,
ktera se poji s vyuzivanim informacnich technologii a také by mél dokdzat zakiim vysvétlit,

jak je uplatnit k ziskani informaci, které budou relevantni.

Ve veskerych oblastech vzdélavani by mélo byt vyuzivani digitalnich technologii vhodné,
ale také rozumné vyuzivané. Vyuzivani digitdlnich technologii by mélo byt smysluplné
implementovano do vyuky, aby dochézelo k podpofe informatického mysleni, ale také
digitalni gramotnosti kazdého Zaka. Vyu€ovani informatiky by se nemélo omezovat pouze
na principy fungovéni digitalnich technologii, jelikoz je nutné, aby probé&hlo aplikovéani
digitalnich technologii do vech oblasti. (Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do
roku 2030+, s. 31)

Nezbytnym prvkem je podpora digitdlni kompetence vSech ucitel. Podminka promény
obsahu vzdélavani je zminéna podpora pedagogickych pracovniki, kterd ovlivni i kvalitu
vzdelani obecné. Rozvoj digitadlniho vzdélavani ovliviiuje role ucitele, u které je dilezita
pregradualni ptiprava ¢i nasledné dalsi vzdélavani. Dllezité je také podpora mentoringu ¢i
sdileni vhodné praxe béhem integrace digitalnich technologii do vyuky. Podporovat by se
také mély aktivity, které posiluji schopnosti uciteld dokédzat pracovat s riznymi digitalnimi
vzdélavacimi zdroji. Pedagogicti pracovnici by méli dokézat planovat a vyuzivat digitalni
technologie v rozdilnych fazich procesu uceni. Nezbytna je také zodpovédnost prace

s digitalnim obsahem, aby dochézelo k budovani a rozvijeni kompetence kazdého zaka.

Technologie by mé&ly byt nastrojem k rozvijeni novych metod a forem vzdélavani, soucasné
také hodnoceni. Podstatné je zvysit efektivitu vyuky pomoci technologii a redlnou integraci
digitalnich technologii do komunikace se Zaky. Technologie by mély byt vyuZzivany
k ptizpisobeni vyuky individudlnim potfebam jedincti a k efektivnéjSim didaktickym
postupiim. Tato zména bude na zéklad¢ metodické podpory ucitelli a poskytnutim podminek,
kter¢ budou odpovidat dané situaci. Pedagogickym pracovnikim a zakim budou
napomocny digitalni ndstroje béhem individualniho hodnoceni vysledkl vzdélavani, ale také
béhem sebehodnoceni. Dojde k podpoie platforem, které jedincim pomuze ziskat vétsi
studijni autonomii, ale také osobity rozvoj potencidlli kazdého jedince. Diky nové
vyuzivanym nastroju se budou ziskavat informace a data, ktera se budou nasledn¢ pouzivat

k vyhodnoceni Skolnich vzdélavacich programt, ale také budou slouzit jako zdroj detailt,
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tykajici se vzdélavacich potieb uciteld. Zminéné vyhodnoceni Skolnich vzdélavacich
programi bude na zakladé dosazenych vysledki vzdélavani. Zdroj informaci, tykajici se
vzdélavacich potieb pedagogickych pracovnikit budou slouzit jako podklad pro dalsi

vzdélavani k podporovani dosazeni nejlepsich vysledki.

V ptipadé, ze jedinec nemé adekvéatni digitalni kompetence, celkovy pfistup k digitalnim
technologii ¢i dokonce pristup k internetu, mize dojit k digitdlnimu vylouceni. Cilem
vzdélavaciho systému je podpora nediskriminaéniho pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a je
nutné vytvofit podminky, které povedou ke zvySeni digitalnich kompetenci ve Skole a to
nejen na zékladé vyuky. V situaci, kdy digitalni technologie budou pfistupné pro vSechny a
budou pouzivany ve vSech Skolach, ale samoziejmé nalezitym zplisobem, muze dojit ke
snizeni vzdélavacich nerovnosti. (Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku
2030+, s. 32) V ramci Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ (s. 46)
se uvadi, ze je dalezité zvysit kvalitu vyuky na druhém stupni zakladnich kol a také digitalni
vzdelavani na vSech zakladnich Skolach. Jak je uvedeno: ,,Podpotfime zkvalitnéni vyuky a
posileni moznosti individualizace vyuky na 2. stupni ZS, ktera umozni kvalitn&jsi vzdélavani
riznorodych kolektivli. Inovace v oblasti vyuky na druhém stupni budou ukotveny
v revidovaném RVP ZV. Posilen bude diraz na digitalni vzdélavani na zakladnich Skolach

vcetné zajisténi nutného materidlniho vybaveni a technického zdzemi.*

Ve Strategii vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ (s. 88) je zminéna revize
RVP zékladniho vzdéldvani a systém metodické podpory pro Skoly a pedagogické
pracovniky. Cilem tohoto opatieni je modernizace obsahu vzdélavani takovym zplsobem,
aby odpovidalo potiebam, ale také dynamice, které jsou nutné v 21. stoleti. Skoly musi

dokazat:

rozvijet kritické mysleni;

rozvijet praci s informacemi;

dbat na kooperaci,

podpoiit kompetenci k celozivotnimu uceni.

Prvni opatieni, které spada do souboru opatieni a kli¢ovych aktivit jsou:
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- uprava obsahu RVP ZV — integrovani nového pojeti informatiky a digitalni
gramotnosti;

- piiprava modelovych SVP k upravenému RVP ZV — oblasti, které se zamétuji na
informatiku a digitalni gramotnost;

- ptiprava metodickych materidld k novym vystupli informatiky a digitalni
gramotnosti, které se ocekavaji;

- pfiprava minimalniho standardu materidlni vybavenosti Skol pro vyuku nového
pojeti informatiky a digitalni gramotnosti;

- implementace ramct pro digitalni vzdélavani.

Zakladem zakladniho vzdélavani by mély byt kompetence pro zivot, které zaci musi dokazat

propojit, rozvijet a aplikovat do kazdodenniho osobniho, profesniho, ale také obcanského

Zivota. (Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, s. 88)

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ (s. 89) zdtivodiiuje potiebnosti

zminéné revize:

revize RVP umozni odlehdit, zménit a upravit kurikulum;

- revize RVP pfedstavuje moZnost zdokonalit a zefektivnit obsah vzdélani;

- podpora ucitelit musi pomoci béhem zavadéni zménenych cild vzdelavani, ale také
upraven¢ho kurikula na vSech skoléch;

- aby doSlo knaplnéni cild vzdélavani na zakladé kurikula, je nutné podpofit

metodickou a didaktickou pfipravenost pedagogickych pracovnikd.

Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy uspotfadalo online konferenci na téma:
»Distanéni vyuka jako pfrilezitost™. Cilem této udalosti bylo pfedstaveni aktualnich trendd,
které jsou dilezité pro distancni vyuku. Je zminéno, Ze: ,,Pandemie koronaviru totiz ukéazala,
ze se bez kvalitni distancni vyuky neobejdeme. Pfestoze je vyuka zprostfedkovana
technikou, v jejim stfedu bude vZzdy stat ¢lovék — ucitel a Zak.“ (Distancni vyuka jako

ptileZitost, online, 2020)

Strategie 2030+ poméha k vytvareni a rozvijeni otevieného vzdélavaciho systému, reagujici
na meénici se vné&j$i prostiedi, ale také dochdzi k poskytovani relevantnimu obsahu

vzdélavani v celozivotni roving. Je popsano, ze: ,,Cilem vzdélavani v nasledujici dekadé je
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zakladnimi a nepostradatelnymi kompetencemi vybaveny a motivovany jedinec, ktery
dokaze v co nejvyssi mife vyuzit sviij potencial v dynamicky se ménicim svété ve prospech
jak svého vlastniho rozvoje, tak s ohledem na druhé a ve prospéch rozvoje celé spolecnosti.*

(Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, s. 5)

4.1.3 Tematické zpravy Ceské Skolni inspekce

Ceska $kolni inspekce zvefejnila tematickou zpravu, ktera slouzi jako vystup mimotadného
Setfeni, které je zaméfené na problematiku vzdélavani na dalku na zakladnich a stfednich
$kolach v dob& pandemie Covid-19. Ceské $kolni inspekce realizovala tematické Setfeni,
které probihalo od 1. dubna 2020 do 14. dubna 2020 na zakladé¢ telefonickych rozhovord,
které probihaly s fediteli t¢éméf vSech zakladnich a stiednich Skol. Toto Setfeni mélo za cil
popsat situaci v oblasti vzdélavani, které probihalo distan¢ni formou. Jelikoz je tato
diplomova prace zaméfena na problematiku distan¢niho vzdélavani v ramci zakladniho
vzdélavani, bude tato sekundarni analyza zamétena pouze na zékladni Skoly. Na tivod této
tematické prace je zminéno: ,,Po vyhlaseni zdkazu fyzické ptitomnosti zaka v zakladnich a
sttednich §kolach od 11. bfezna 2020, v souvislosti s opatfenimi vlady Ceské republiky
béhem pandemie COVID-19, vznikla zcela vyjimecna situace, na kterou Skoly, Zaci ani
hledat cestu, jak efektivné naplnit svou roli a zajistit vzdélavani zakt 1 ve zcela
nestandardnich podminkéach. Vzhledem k masovému rozsiteni digitalnich technologii byly
pfi vzdélavani tzv. na dalku tyto technologie v rizné mitfe vyuzivany. Vychozi pozice $kol
byla velmi riznd — od Skol, které mély s vyuZivanim digitalnich technologii ve vyuce
minimalni zkuSenosti a zamé&feni Skoly spise jejich vliv umensovalo, aZ po Skoly, které byly
digitalni technikou Spickové vybaveny, jejich ucitelé byli zvykli s technologiemi béhem
vzdelavani pracovat a vyukové aktivity byly jiz del$i dobu nastaveny tak, aby se jich Zaci
mohli zG€astiiovat i na dalku (napf. v dobé jejich nemoci apod.)“ Déle se uvadi, Ze prvni dva

tydny se Skoly snazily vSe zajistit, nejlepSimi zptisoby, musely:

- se rozhodnout, jaké komunikaéni platformy vyuZziji;

- zjistit podminky v rodinach zak.
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Situace se stabilizovala ve tfetim tydnu, kdy téméf na vSech Skolach probéhlo zajisténi
podminek pro distan¢ni vzdélavani. (Tematickda zprava — Vzdé€lavani na dalku v zakladnich

a sttednich skolach, 2020, s. 3)

Neuplné zékladni Skoly se snazily zajistit socidlné slabym rodindm pfistup k internetu
v kooperaci se ziizovatelem bez poplatku nebo Skoly pomohly zédkonnym zastupcim zakim
a byly jim zaptjCeny tablety vCetné piipojeni. Zakladni Skoly pouze s prvnim stupném,
kterym se povedlo v ramci distan¢niho vzdélavani zapojit vSechny Zaky, bylo celkem 43 %
Skol. V ramci distan¢niho vzdélavani se Uplné 1 nelplné zékladni Skoly snazily aktivné
zapojovat také asistenty pedagoga. Zakladni Skoly, které maji pouze prvni stupen, ale také
uplné zékladni Skoly byly v kontaktu s uréitymi neziskovymi organizacemi, které plisobi ve
spolecenské oblasti. Zakladni Skoly, které maji v soucasné dobé pouze prvni stupen,
uvadély, ze zaci, ktefi nebyli zapojeni do distanéniho vzdé€lavéni, Ze to bylo z divodu
komunikaénich problémi se zakonnymi zastupci zakt. Ceské $kolni inspekce zjistila, Ze:
»Podil uplnych zdkladnich skol, kterym se podafilo zapojit vSechny zaky, byl ve srovnani
s netplnymi zakladnimi Skolami méné neZ poloviéni (21 %). Bez on-line komunikace se
Skolou bylo asi 16 % zak téchto $kol, i ti v§ak byli zapojovani do vzdélavani na dalku jinymi
zpisoby.* Primarni diivod tohoto tvrzeni je, Ze zaci neméli moznost piistupu k pocitacim
nebo nedostateéné ¢i chybéjici internetové piipojeni. Dle odhadii suméarni podil zaki
uplnych zékladnich Skol, ktefi nebyli zapojeni do distan¢ni vyuky, bylo okolo 0,7 %. Dale
je uvedeno, ze: ,,Vyrazné&jsi vliv na zapojeni Zaki do vzdélavani na uplnych zékladnich
Skolach oproti zédkladnim Skolam jen s prvnim stupném méla motivace zaka nebo jejich
socidlni zdzemi a podobné jako u netplnych zdkladnich Skol Slo rovnéz o problém
v komunikaci se zdkonnymi zastupci. Vyrazny nezajem byl u zaki, kteti jsou v 9. ro¢nikd,
jelikoz se individudlné pfipravovali na piijimaci zkousky ¢i se hlésili na stfedni odborné
$koly a piipravu na pfijimaci zkousky nepotiebuji. Ceska $kolni inspekce uvadi, Ze shledali,
ze na zékladnich skolach vedeni podporovalo vSechny mozné ptistupy, motivujici zapojeni
zakli do vyucovani v rdmci distanéniho vzdélavani. (Tematickd zprava — Vzdélavani na

dalku v zakladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 6)

Skoly z dtivodu distanéni vyuky musely udinit zmény ve vzdélavacim procesu, jelikoZ

musely zavést jinou organizac¢ni formu vyuky oproti klasické frontalni vyuce, kterd na
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Skolach ptevazuje. Digitdlni techniky se zacaly vyuzivat, coz znamenalo zmény a
pedagogicti pracovnici se museli snazit, co nejrychleji osvojit nové digitalni kompetence
z divodu digitalnich technologii, které byly vyuzivany v ramci distancni vyuky. Za
normalnich podminek by mnoho $kol a jejich pedagogicti pracovnici nemuseli hledat cestu,
tak rychlym zplisobem, jelikoz se jednalo o necekanou zménu, ktera nastala a skoly i
pedagogicti pracovnici se museli rychle adaptovat. Z tohoto diivodu se zvysila prace pro
vSechny ucitele a doslo také ke zvySeni naroCnosti. Toto bylo potvrzeno vice nez dvéma

N 24

nez vyuka, kterd probihala prezen¢ni formou. Prace byla ndro¢néjsi z ditvodu:

zavedeni digitalnich technologii do vyuky;

- zvySené narocnosti;
- nutnosti promysleni si obsahu vzdélavani;
- hledani vhodnych uc¢ebnich uloh;

- ruznych moznosti kazdého zéka.

Zavedeni digitalnich technologii do vzdélavani, coz pro vétSinu ucitelll nebyl néstroj, ktery
by do jejich vyuky chtéli zavést za normalnich podminek. Nicméné digitalni technologie
nejsou pro pedagogické pracovniky zna¢nou bariérou a dle tematické zpravy maji ucitelé
snahu vyuZzivat digitalni techniky ve znacném podilu a bez pomoci ostatnich. Prevod
vyucovaci hodiny do online podoby je technicky relativné jednoduché za pomoci digitalnich
technologii, ale dle tematické zpravy didakticky nepifinosné v porovnani s urcitymi
kvalitnimi vyukovymi zdroji, které jsou umisténé na internetu a jsou Casto casové kratsi a
z profesionalniho zpracovani umoziuji udrZzovat pozornost déti a zakd. Pied zakazem
fyzické pritomnosti zakli a studentd ve vzdélavani byly digitalni techniky vyuZzivany
mnohem vice na stiednich $kolach oproti §kolam zakladnim. Ceska $kolni inspekce
popisuje: ,,Po obnoveni bézné¢ho provozu skol bude ucelné tyto dovednosti, které museli
pedagogové v nové situaci uplatnit, ve Skolach reflektovat a vyuzit je pro zkvalitnéni bézné
vyuky. Na zékladé zjisténi Ceské $kolni inspekce je mozné konstatovat, Ze oproti b&zné
vyuce ma zpétna vazba, kterou zaci ulitelim k zadanym aktivitdm poskytuji, behem
vzdélavani na déalku jesté veétsi vyznam. Je dobrym signdlem, Ze zpétnd vazba od zak je ve

vys$$i mife o¢ekdvana ve vyuce na vyssich stupnich. Vzhledem k zasadnimu vyznamu zpétné
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vazby od 74kl k vyuce pravé v on-line prostredi je pozitivnim signalem jeji relativné vysoky
vyskyt. V bézné vyuce se Casto zpétna vazba odehrava jen na zaklad¢ absence neklidu nebo
pritomnosti zajmu u nékterych zakt. On-line prostfedni podobnou zpétnou vazbu poskytne
jen obtizné.“ (Tematickd zprava — Vzdé€lavani na dalku v zdkladnich a stiednich Skolach,

2020, s.9)
V ramci vzdélavani na dalku skoly vyuzivaly formy vyuky:

- synchronni (psand forma vcetné videokonferenci, béhem kterych dochéazi ke
vzajemné komunikaci);

- asynchronni (pisemné komunikace, vyklad bez vzajemné komunikace).

Béhem distan¢ni vyuky je pro pedagogického pracovnika tézké komunikovat s zaky, ale
soucasn¢ také zvladat kontrolovat chat, ve kterém mohou Zaci psat otazky ¢i nejasnosti.
Naopak pro Zaky je délka vyucovaci hodiny, kterd mize byt v on-line prostfedi velmi
narond na udrZeni soustfedéni a pozornosti. V piipadé, ze zaci maji vice delSich
vyu€ovacich hodin za sebou, tak s nejvétsi pravdépodobnosti nedojde k udrzeni pozornosti
na vSech hodinach. Jelikoz zaci budou nesoustiedéni a nebudou davat pozor, tak o to je to
vyucovacich hodin, aby dochazelo k efektivité¢ vyucovani na zaklad¢ zpé&tné vazby, tykajici
se naro¢nosti jednotlivych vyugovacich hodin. Ceska $kolni inspekce zmifiuje, Ze prvni
stupenn vyuziva synchronni komunikaci jako dopln€k vyuky, kterd byla zadavana
asynchronni formou, tedy zadavanim pisemné predevSim na prvnim stupni zakladni Skoly.
(Tematickd zprava — Vzdélavani na dalku v zékladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 10)
V tematické zpravée je zdiraznéno, Ze: ,,.DlleZitym faktorem, ktery vedl Skoly k upravam
organizace vzdélavani, byla ¢asova naroénost pro rodice. Reditelé kol predpokladaji, ze
zakovi na prvnim stupni se musi rodi¢ vénovat hodinu az dvé hodiny denné. Na druhém
stupni jiz predpokladaji vétsi samostatnost a predpokladana délka je pak okolo jedné hodiny
denné.“ (Tematické zprava — Vzdélavani na dalku v zakladnich a sttednich Skolach, 2020, s.

12)

Dulezité je také podotknout, Ze zna¢né a hlavni organiza¢ni zmény kromé vyssi naro¢nosti

pro vSechny, pfineslo mnoho piinost, kterymi jsou:
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- zpétna vazba, ktera probihd mezi ucitelem a zdkem, coz by bylo idealni pokracovat i
pii prezencni vyuce za stejnych podminek a prostoru;

- efektivni vyukové aktivity, které Casovou narocCnosti jsou Umeérné piinosu pro
urcitého jednotlivee;

- pravidelnd komunikace uciteli béhem ptipravy vyucovacich metod vcetné metody,
prinasejici smysluplnou aktivitu na vSechny jedince;

- na zékladnich skolach zapojeni zakonnych zastupct zaka do vzdélavani.

Na zéklad¢ sdéleni feditelt skol bylo uvedeno, Ze zdkonni zastupci zjistili, co Zaci doopravdy
védi, znaji a jaké dovednosti maji osvojené. Na nékterych skolach probihd pravidelna,
kvalitni a intenzivni komunikace se zdkonnymi zastupci zakd o vysledcich, ale i tak
dochazelo k neporozuméni, nepochopeni a neakceptaci soucasného stavu, coz se v ramci
distan¢ni vyuky ukéazalo v redlném prostfedi. Déle je také uvedeno, ze by bylo efektivni,
kdyby dochézelo k zapojeni zakonnych zastupci do vzdélavani i v budoucnu, ale
s respektovanim ostatnich aktivit, které zakonni zastupci maji, at’ uz v rdmci osobniho nebo
profesniho zivota. Béhem distan¢ni vyuky dochazelo ke zmén¢ obsahu vzdélavani z diivodu
nemoznosti realizovat néktera témata, Casové narocnosti, snizeni narokii na zaka.
Z tematické zpravy vyplyva, Ze na polovin€ zakladnich Skol dochdzelo k vyucovani dle
tematickych planu bez toho, aby doslo ke zméné v obsahu, ¢imZ doslo k pfechodu na vyuku
on-line se stavajici vyukou. Nicmén& na ostatnich Skolach dochédzelo k rozhodnuti o
prioritach obsahu za pomoci piedmétové komise. (Tematickd zprava — Vzdélavani na dalku

v zakladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 12)

Vétsina Skol se snazila vyuzivat veskeré dostupné prostiedky, aby doslo k efektivni vyuce
zakli béhem necekaného prevedeni na vzdélavani na dalku zklasického vyucovéni.
Hlavnimi prostfedky byly digitalni technologie, které jsou v sou€asnosti velice moderni a
rozsifené po celém svété. Digitalni technologie zna¢né podporuji urcité¢ vyukové aktivity,
které¢ dokonce mohou i nahradit. Znalost digitalnich technologii z pohledi ucitela a jejich
urovein ziskanych znalosti a dovednosti zavisela na jejich zkuSenostech do té doby, nez se
vzdéelavani prevedlo na distan¢ni formu vzdélavani. Jejich zkuSenosti zavisely na tom, které
ziskaly prostfednictvim Skoly, nebo ucitel¢ vyuzivali digitalni technologie béhem vyuky uz

diive ¢i si ucitel urcil jiz v minulosti sam, ze bude digitalni technologie ve vzdélavani sam
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aplikovat. Z tematické zpravy je patrné, Ze nejméné zkusenosti s digitalnimi technologiemi
ve vzdélavani méli ucitelé zékladnich skol na prvnim stupni. Naopak nejvice zkusenosti méli
pedagogicti pracovnici ze stiednich Skol. (Tematickd zprava — Vzd€lavani na dalku

v zakladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 23)

Tematickd zprava zminuje, Ze: ,,Bez ohledu na stupen vzdelavani zhruba 85 % skol uvadi,
ze pedagogové chtéji v dobé zdkazu fyzické pfitomnosti zak ve Skoldch vyuzivat pro
vzdélavani digitdlni technologie. Problemati¢nost on-line podpory vzdélavani na dalku
uvadél jen zanedbatelny podil Skol (nejcastéji Slo o prvni stupné zdkladnich skol). Jednotlivé
stupné se lisily jen v podilu skol, kde pedagogové jiz nepotitebovali dalsi podporu, resp.
potiebovali podporu nebo koordinaci. Nejmensi potiebu podpory uvadéli feditelé Skol
smérem k prvnimu stupni zékladniho vzdélavani. To souvisi pravdépodobné jednak
s vyuzivanim jednodus$Sich platforem pro on-line vzdélavéani, a jednak s pfirozenéjSim
prechodem od dosavadni vyuky k vyuce pomoci digitalnich technologii. V bézné vyuce jsou
pedagogové na prvnim stupni zékladnich Skol zvykli ¢asto poskytovat zpétnou vazbu a
individualizovat vyuku, coz jsou dovednosti, které jsou klic¢ové i pro zvladani vyuky
v digitalnim prostredi. (Tematicka zprava — Vzdélavani na dalku v zakladnich a stfednich
Skolach, 2020, s. 24) Pedagogicti pracovnici si dohromady pomahaji, rozviji a spolupracuji
a tim dochdazi ke zlepSovani digitalnich kompetenci. Jelikoz digitalni technologie jsou velice
roz$ifené a je naznaceno, Ze by mély byt ve vyuce udrZitelné i v prezen¢ni forme vzdélavani.
Digitalni technologie ve vzdélavani jsou dle ¢eské Skolni inspekce efektivni a piinosné.
Reditelé $kol museli zajistit efektivni komunikaci a sdileni informaci mezi uciteli, zaky,
zakonnymi zastupci, ale také vedenim. Reditelé $koly museli vyuZivat fidici a pedagogické
kompetence, zajistit koordinovani vzdélavani na dalku na zakladé organizacniho,
obsahového, ale také technického hlediska. VSechny Skoly vyuZzivaly digitalni technologie,
coz umoziovalo uskutecnit porady, které byly vedeny online. Na zékladnich Skolach,
pfedevsim na prvnich stupnich se konaly porady prezenéni formou, coZ zaviselo na velikosti
pedagogického sboru, ale také Skoly. Nicméné porady prostiednictvim digitalnich
technologii byly nejcastéjSim zplisobem. (Tematickd zprava — Vzdelavani na dalku
v zékladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 26) Hlavnim kli¢em, jak vyuZivat digitalni
technologie jsou moznosti véetné pfipojeni k internetu, které ucitelé i zaci maji k dispozici.

Vyhodu mély skoly, které jiz v minulosti digitdlni technologie do vzdélavani
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implementovaly a vyuzivaly uz ptfed fyzickym zakazem. Dulezité bylo také poskytnout
ucitelim digitalni techniku, kterd byla nutnd k vyuce distancni formou. V nékterych
piipadech skoly poskytly digitalni techniku také zakiim, u kterych neméli zakonni zastupci
jiné moznosti nez vyuzit nabidky Skoly. (Tematicka zprava — Vzdélavani na dalku

v zakladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 31)

Na zavér této tematické zpravy jsou zminéné doporuceni. Velka cast Skol se Uspésné
vypotadala s rychlou zménou formy vzdélavani a jednalo se o maximalni mozné efektivni
zajidténi vzdélavani i béhem podminek, které byly mimotadné. Ceska $kolni inspekce
zminuje, ze si Skoly uvédomuji, co je dulezité pro zabezpeceni efektivniho vzdélavani. Je
uvedeno: ,,Kompetence feditelti skol v oblasti pedagogického vedeni se pii koordinaci
vyuky na dalku, vyuzivani digitdlnich technologii, usmérfiovani vzdélavaciho obsahu,
zajisténi komunikace a podpory pedagogiim Skoly ukdzaly jako zcela nezbytné a zasadni,
pfi¢emz uroven pedagogického fizeni v jednotlivych Skoléch je v tomto sméru velmi rizna.
Realizace vzdélavani na dalku prohloubila rozdily mezi pozitivy a negativy u jednotlivych
kraj. Mnohem vyraznéji se ukazaly zasadni rozdily v urovni fizeni Skol, v pfistupech
k vyuce a v podminkach pro vzdélavani na dalku, které zaci Skol v jednotlivych regionech
maji.*“ (Tematicka zprava — Vzdélavani na dalku v zakladnich a stfednich Skolach, 2020, s.
39) Skoly by se mély snazit maximéalné vyuzit sou¢asnou kooperaci u¢iteli béhem uprav
obsahu vzdélavani, navazovat na kooperaci zdkonnych zastupct a Skoly, vyuZzit zkuSenosti
z distan¢ni formy vzdélavani béhem hodnoceni jednotlivcl. Ztizovatelé by méli poskytnout
vice pfenosné digitalni techniky nejen pro ucitelé, ale také pro Zaky, aby bylo mozné Cerpat
ze zkuSenosti z distan¢ni formy vzd€lavani. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
by mélo podporovat feditele k osvojovani si kompetenci v oblastech pedagogické procesu,
ale také fizeni a vedeni. Zaroven by také mélo pomoci ucitelim rozvijet jejich digitalni
kompetence, aby dochazelo k efektivni vyuce za pomoci digitalnich technologii. Informace
o prubéhu, ale také podminkach by mély slouzit k vytvofeni zésad a doporuceni pro
organizovani a realizovani distan¢niho vzdélavani s pomoci digitadlnich technologii.
Podporovat vSechny Skoly, u kterych nemaji efektivni komunikaci se zakonnymi zastupci a
nabidnout zkuSenosti Skol, které maji komunikaci na vysoké trovni. (Tematicka zprava —
Vzdélavani na dalku v zékladnich a stfednich skolach, 2020, s. 40) Hlavnim divodem, pro¢

se nektefi zaci netcastnili distanéni vyuky, je z divodu chybéjici digitalni techniky nebo
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nedostate¢na kvalita internetového pripojeni. Nékteti zaci nebyli dostate¢né motivovani
nebo chybéla podpora zdkonnych zéstupctl, kteti se museli snazit skloubit veskeré jejich
povinnosti. Skoly se na viech uzemich Ceské republiky snazily hledat zptsob, jak distanéni
vzdélavani realizovat, jakym zptisobem jim ukoly poskytnout a také jakym zptisobem bude
probihat komunikace. (Tematicka zprava — Vzdélavani na dalku v zakladnich a stfednich
skolach, 2020, s. 4) Ceska skolni inspekce uvadi: ,,Pfed pandemii COVID-19 vzdélavala
vetsina uciteltt své zaky pomoci digitalnich technologii jen na necelé pétin€ zakladnich a
sttednich Skol. Prace pro ucditele v novych podminkéach distanéniho vzdélavani je i proto
podminky pfinesly. Pozitivné je pak potifeba hodnotit ochotu Skol vice vyuzivat digitalni
technologie ke vzdélavani zakt po néavratu k béZznému provozu.” (Tematickd zprava —

Vzdélavani na dalku v zakladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 5)

Dalsi tematickou zpravu, kterou Ceska $kolni inspekce vydala, je zaméfena na distanéni
vzdélavani v zékladnich a stfednich Skolach. Tato tematicka zprava je vydana rok od
pandemie nemoci COVID-19, ktera zasahla oblast vzd&lavani a nejen tuto oblast. Ceska
$kolni inspekce od jara 2020 sledovala a hodnotila realizovani distanéniho vzdélavani. Ceska
Skolni inspekce zmiiuje: ,,Jednim z nejpodstatnéjSich témat obdobi distancniho vzdélavani
na jafe 2020 byl relativné vysoky podil zakl, ktefi z riznych divodu, predevsim ale
z diivodu chybéjici digitalni techniky nebo piipojeni ¢i z diivodu nedostatecné motivace a
podpory ze strany jejich rodin, nebyli Zddnym zplisobem zapojeni do distanéniho vzdélavani,
a také vysoky podil zakt, kteti se distan¢niho vzdélavani sice Gcastnili, ale pouze formou
predavani ukoll a jejich zpétného odevzdavani po vypracovani, nikoli prostfednictvim on-
line vyucovacich hodin a obdobnych forem komunikace prostfednictvim digitalnich
technologii.“ (Tematickd zprava — Distan¢ni vzdélavani v zakladnich a stfednich Skolach,
2021, s. 14) Skolni rok 2020/2021 je pocatkem, kdy je distanéni vzdélavani ze zakona
povinné. Na zdklad¢ zavedeni povinného distan¢niho vzdélavani uvadéli feditelé Skol, které
Ceska gkolni inspekce navstivila, Ze se diky tomu snizil podet zakd, ktefi nebyli v kontaktu
se Skolou. Dtlezitou roli hréala také pravidelna komunikace $kol se zakonnymi zastupci zaka,
mohli zapojit do distan¢ni formy vyuky, bylo zaptjceni digitalni techniky do domécnosti

zaktim. Je nezbytné také zminit, Ze Skoly a jejich ucitelé se snazili a sousttedili se na zapojeni
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vSech zaka do distan¢niho vzdélavani. V ptipade, ze skoly vyuzily vSechny moZznosti, jak
zapojit zaka do distan¢niho vzdélavani, krajnim feSenim, jak tuto situaci fesit je kontaktovani
organu socialné-pravni ochrany déti, coz feditelé volili pouze ve vyjimecnych piipadech.
Vedeni skol nedokazalo jednoznaéné uréit, z jakého divodu se zapojil vétsi pocet zakua.

(Tematicka zprava — Distancni vzdélavani v zékladnich a stfednich skolach, 2021, s. 15)

Ceska $kolni inspekce zdtiraziiuje: ,,V1iv rodinného prostedi a socioekonomickych aspektt
na vzdélavani déti je v pripadé Ceské republiky velmi silny a sniZeni t&chto vlivi a jejich
dopadll je zpohledu zvySeni efektivity vzdelavani jednou z nejvétSich vyzev ceského
vzdélavaciho systému. Na tuto skute¢nost poukazuje Ceska $kolni inspekce, stejné jako fada
dalSich organizaci, instituci i individuélnich odbornikt, dlouhodobé, pficemz je ziejmé, ze
pfi velmi dlouho trvajicim distanénim vzdélavani se tyto negativni vlivy projevuji jeste
mnohem silngji.“ (Tematicka zprava — Distanéni vzdélavani v zakladnich a stfednich
Skoléach, 2021, s. 16) Je zminéno, Ze na nékterych zakladnich Skolach dochazelo ke sdileni
jinak nez elektronicky, coz se mohlo jednat o pfedavani podkladi osobné a to muselo byt na
pravidelné kazdotydenni bazi. U nékterych Zaka byla nutnd podpora z divodu komplikaci
se zapojenim do distancniho vzd€lavani, v téchto ptipadech ucitelé poskytovali individuélni
online konzultace nebo i osobni. V ramci této podpory skoly vyuzivaly asistenty pedagogii
nebo tfidni ucitele, ktefi se témto zaklim snaZzili pomoci. Konzultace, které byly individuélni,
byly idealni formou, jak zapojit vy$si pocet zakl do distanéniho vzdélavani, ktefi se v té
dob€ neptipojovali ¢i neplnili zadan¢ tkoly. Podpora, kterd je zaméfena na Zaka jako
jednotlivce a jedna se tedy o individudlni pfistup k zakovi a jeho zdkonnym zastupcim, je
mnohem efektivnéjsi. (Tematickd zprava — Distan¢ni vzdélavani v zékladnich a stfednich

Skolach, 2021, s. 18)

Skoly zménily piistup k organizaci distanéniho vzdélavani a zvysil se pocet zaki, ktefi se
nevyhybali této formé¢ vyuky. VétSinou se jednalo o Zzdky, u kterych je vzd€lavani
komplikovanéjsi i v ramci b&zné prezenéni vyuky, ktera probihala piedtim na §kolach. Skoly
hledaly efektivni cestu, aby doslo k podpote vSech zakli a dokazat je zapojit do procesu
vzdélavani. Skoly také zkvalitnily pfistup k organizovani online distan¢ni formy vyuky na
zékladé doporugeni ze zacatku $kolniho roku 2020/2021. Nicméné Ceska $kolni inspekce

konstatuje, ze v nékterych ptipadech tomu, tak nebylo. Jelikoz vedeni nékterych Skol
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nerespektovalo doporuceni, aby byly skoly pfipravené na online distancni vyuku, tak se
vedeni domnivalo, ze se pandemicka situace nebude opakovat a dojde k ndvratu do
prezen¢ni vyuky. Vedeni ne€kterych Skol tedy bralo pfipravu na distancni vyuku jako ztratu
¢asu, coz vedlo k akceptovani a zavedeni distan¢ni vyuky az v lednu 2021 az ve chvili, kdy
doslo ke zjisténi, ze jina moznost nebude. Dokonce par skol, zhruba 2 % ze zakladnich a
stiednich §kol zavedlo distanéni vyuku aZ poté, co prob&hla navitéva Ceskou $kolni
inspekci. (Tematicka zprava — Distan¢ni vzdélavani v zékladnich a stiednich Skolach, 2021,

s. 20)

Ceské $kolni inspekce uvadi, ze: ,,Témét vSechny navstivené zékladni Skoly realizovaly
distan¢ni vzdélavani pomoci digitalnich technologii s kombinaci on-line vyuky a dalSich
vzdé¢lavacich aktivit realizovanych v off-line reZimu. V této oblasti se distancni vzdélavani
oproti jarnimu obdobi Skolniho roku 2019/2020 i oproti pocatku Skolniho roku 2020/2021
velmi vyrazné zkvalitnilo a posunulo, k ¢emuz nepochybné ptispélo velmi dobfe zpracované
doporuceni Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy pro vzdélavani distanénim
zptisobem vydané v zaii 2020.“ Jak bylo podotknuto, v n€kterych ojedinélych piipadech
zadaly $koly realizovat online vzdélavani az v lednu 2021 &i dokonce pozdgji. Ceska $kolni
inspekce tyto ojedinélé ptipady odiivodiuje nekvalitni praci feditelé, ale také nekvalitnim
zpusobem vedeni $koly, coz se samoziejmé také odrazi na tlaku, ktery je vyvijen ze strany
zakonnych zastupcii Zakl. Je zminéno, Ze také zaleZi na roli zfizovatelé vcetné jeho miry
zapojeni do zkvalitiovani vzdélavani. Distan¢ni vzdélavani je realizovano online pomoci
Skolni digitalni techniky. VéEtSina Skol ma digitalni techniku a v poctu, ktery je dostatecny,
ale technické parametry mohou byt odlisné, nicméné pro realizovani online distan¢niho
vzdélavani, je dostacuji, jelikoZz se jednd o zdkladni uroven. Ucitelé méli k dispozici
vybaveni, diky kterému bylo mozné vyucovat z domova, tedy skolni digitalni techniku.

(Tematické zprava — Distan¢ni vzdélavani v zékladnich a stfednich Skolach, 2021, s. 26)

Béhem tohoto obdobi se zvySily digitalni kompetence ucitelll, jelikoz vyuzivali digitalni
technologie v rdmci distanéni vyuky, coz doslo k pozitivnimu pokroku v této oblasti. Kvalitu
digitalnich kompetenci ucitelli nemohli feditelé zhodnotit doptedu, jelikoZ se projevila az
v prib¢hu realizovani distan¢ni vyuky, béhem které museli ucitelé zvladat a vyuzivat

digitalni technologie. Celkem 30 % feditelt Skol uvedlo, Ze u jejich uditelit doSlo k velkému
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zlepSeni a rozvijeni digitalnich kompetenci a 60 % feditelt Skol se domniva, Ze doslo
k posunu na lepsi troven. (Tematickd zprava — Distancni vzdélavani v zékladnich a
sttednich Skolach, 2021, s. 27) Na n¢kolik Skolach koordinac¢ni role nebyla dostatecna, za
coz je zodpovédny feditel Skoly. Podpora, kterou méli feditelé ucitelim poskytnout je
kli¢ova a jiz na jafe na tuto chybu upozoriiovala Ceska $kolni inspekce. V piipadé opakovani
stejné chyby se jedna o zasadnim selhdni v oblasti fizeni dané Skoly. Pedagogicti pracovnici
méli moznost obratit se na spravce informac¢nich a komunika¢nich technologii, coz byli ve
vétSin€ piipadech ucitelé, ktefi patii do pedagogického sboru, ale také se mohli zucastnit
Skoleni, zaméfujici se na distancni vyuku. (Tematickd zprava — Distanéni vzdélavani
v zékladnich a stiednich $kolach, 2021, s. 28) Ceska $kolni inspekce zjistila, Ze: ,,Vyuzivani
digitalnich technologii pro on-line distan¢ni vyuku se za uplynuly rok vyraznéji promenilo.
Jednak celkové zabezpeceni digitalni technikou doznalo vyrazného zlepSeni, ale proménily
se 1 vyuzivané platformy a videokonferencni nastroje, vcetné jejich sjednoceni na Grovni
Skoly a jednotlivych uditelti. Obdobné se vyrazné zvysily digitalni kompetence uciteltl, na
jejichz intenzivni rozvoj ukazovaly jiz informace ze zacatku Skolniho roku 2020/2021.%

(Tematické zprava — Distancni vzdélavani v zékladnich a stfednich Skolach, 2021, s. 31)

wevr

vzdélavaciho obsahu na znalosti a dovednosti, které budou zakladni. Soucasné se také nesmi
zapominat na pravidelné opakovani a procviCovani. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy vydalo metodické doporuceni v zaii 2020, ve kterém bylo doporuceno klast
diraz na cesky, cizi jazyk a matematiku. Opakem predméty, které jsou vychovného
charakteru, byly vyznamné redukovany. Na zakladé hospitaci Ceské §kolni inspekce a také
rozhovori s fediteli, pedagogickych pracovnikll vyplyva, ze néktera doporuceni, které byly
vydany, byly vyuzivany. Je zminéno: ,,Na neuplnych zdkladnich Skolach se objevuji
obsahové redukce v naukovych pfedmétech ve zmensené mite predevsim z diivodu urcitého
posileni distan¢ni vyuky téchto pfedmétt na tkor predméth zbyvajicich, ale také z divodu
Castéji vyuzivané individualizované prace se vzdélavacim obsahem.* (Tematicka zprava —
Distan¢ni vzdélavani v zékladnich a stfednich Skolach, 2021, s. 34) Jelikoz dochazelo
k redukci vzdélavaciho obsahu, projevovala se kvalita fizeni Skol. Pfistup, ktery byl
doporucovan bylo zmény realizovat na zdkladé kooperace vedeni Skoly a ucitelq,

v nékterych ptipadech vyuzit i predmétovou komisi. V pfipadé, ze by zmény provedly samy
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ucitelé bez kooperace vedeni Skoly, tak to vypovida o nezdjmu vedeni a nedostate¢na
daslednost ze strany feditele Skoly v ramci fizeni vzdélavaciho procesu. Dulezité je pribézné
sledovat, jak se dafi v distancni vyuce naplnovat piedpokladany vzdélavaci obsah.

(Tematicka zprava — Distancni vzdélavani v zékladnich a stfednich skolach, 2021, s. 35)

Ceska $kolni inspekce popisuje: ,,Ve shodé se zmifiovanych metodickym doporugenim pro
vzdélavani distanénim zplisobem vydanym Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
je pfi organizaci on-line distan¢ni vyuky moZzné rozlisit tzv. synchronni a asynchronni ¢ast.
Standardni hodiny synchronni vyuky se odehravaji ve videokonferenénim systému, kdy jsou
zaci ptihlaSeni a zaroven s nimi je zpravidla ptfihlaSen i ucitel. Naproti tomu asynchronni
vyuka spociva v plnéni vzdélavacich povinnosti zdkem v Case, ktery si sdm zvoli, a bez
pfitomnosti ucitele. UZ v jarnim obdobi lofiského Skolniho roku ¢ast ucitelt zjistila, Ze je
synchronni vyuka mnohem efektivnéjsi, pokud se ji ucastni mensi pocet zakl a pokud jeji
délka koresponduje s vékem zaki, resp. s jejich schopnosti udrzet pozornost.* Na zakladnich
Skolach probéhla redukce vychovnych predmétl, ale bézné i vyuka predmétt dalSich.
(Tematickéd zprava — Distan¢ni vzdélavani v zdkladnich a stfednich Skolach, 2021, s. 40)
Tematicka zprava uvadi, Ze pro vSechny ucastniky (pedagogické pracovniky, zaky, zdkonné
zastupce) je distancni vyuka stale novou zkuSenosti, 1 kdyZ se zkvalitnila organizace této
formy vyuky. Cimz jsou mysleny ipravy rozvrhi, délka synchronni vyuky, ale také délka a
organizovani vyucovaci hodiny. Na nékterych Skolach se snazily pteklopit prezenéni vyuky
do distancni podoby pfesné dle rozvrhu. U mnoho Skol doslo k pozitivnim zméndm
z hlediska niz§iho poctu zakl, ktefi nebyli zapojeni do synchronni vyuky, ale také
zkracovani délky. (Tematickd zprdva — Distancni vzdélavani v zékladnich a stfednich

Skolach, 2021, s. 42)
Realizovani distanéni vyuky zaviselo na dvou oblastech dle Ceské §kolni inspekece:

- zvladani digitalnich technologii a specifik online distan¢ni vyuky;

- efektivni pfistup k u€eni zaka.
Aby byla synchronni vyuka kvalitni, je nezbytné zajistit bezpecné online prostiedi. V ramci
navstivenych hodin bylo zjisténo, Ze tomu tak bylo, jelikoz se do vyu€ovaci hodiny nemohl
piihlasit nikdo jiny kromé zaki a ucitele. Behem téchto hodin byl i kvalitni zvuk ucitele,

ktery distan¢ni vyuky vedl. Problémem byly ptihlasovaci jména zakt, ktefi béhem vyuky

85



nevyuzivali kamery. V relativn¢ velké mife se objevovaly technické problémy nejen na
stran¢ zak, ale nékdy i1 pedagogickych pracovnikili. Skoro vSichni ucitelé dokézali pracovat
s digitalnimi technologiemi na dané urovni, aby dokazali realizovat online synchronni
vyuku. Béhem distan¢ni vyuky je dulezité efektivni provazani synchronni a asynchronni
vyuky, ale také podpora spolecenskych kontaktii. Béhem hodnoceni distanéni vyuky, ktera
byla realizovana na jatre v roce 2020, vice nez polovina déti uvedlo, ze jim chybélo schazeni
se s ostatnimi spoluzdky. Z tematické zpravy vyplyva, ze ¢im déle trvala distan¢ni forma
vyuky, tim vice rostly potieby zakl se s ostatnimi potkdvat. V té€ dobé takeé rostl pocet zak,
kteti uvadeli, ze absence spolecenskych kontakti predev$im s ostatnimi spoluzéky, byla
nejvétsi nevyhoda distanéni vyuky. V ramci hospitaci Ceské $kolni inspekce béhem online
vyuky se projevovala snaha propojit synchronni vyuku s asynchronni, ale dle Ceské $kolni
inspekce v mensim métitku nez bylo o¢ekavéano a vyzadovano. Nicméné velice negativni
zjisténi bylo, ze bylo malo hodin, které by byly zaméfeny na spolecenské kontakty zakl a
tim navozeni duSevni pohody jedinct. V ramci distan¢ni vyuky je to komplikované, ale i tak
bylo moZné se na tuto problematiku zaméfit z pohledu Skol vice. V hodinach byl davéan
minimalni prostor pro socialni kontakt s ostatnimi spoluzaky, coz je podle Ceské kolni
inspekce alarmujici. Jelikoz byly potieby zajmu jedincl ignorovany z diivodu probirani a
napliiovani vzdélavaciho obsahu. Ceska $kolni inspekce uvadi, Ze z jednoho pohledu je to
pochopitelné, ale vzhledem k velice dlouhé dobé&, kdy probihala distan¢ni vyuka, se jedné o
nevhodné uptednostnéni. (Tematickd zprava — Distancni vzdélavani v zakladnich a stfednich
Skolach, 2021, s. 44) Tematické zprava zmifuje: ,,Podil hodin s cilenou podporou socidlniho
kontaktu a duSevni pohody Zakli mél byt zastoupen alespont v jedné ctvrtiné hodin, aby
distan¢ni vyuka méla charakter vyvazenéjSiho vzdélavani. Z dlouhodobého hlediska ma
pravé nizky podil takto cilenych hodin vliv na vys$si vyskyt psychickych problémi a zaka
tak, jak o ném informuji v poslednich tydnech psychologové nebo détsti 1ékari. Urcitou,
alespon casteCnou kompenzaci mohou byt pravidelné zatazované tfidnické hodiny.*
(Tematickéd zprava — Distancni vzdélavani v zakladnich a stfednich Skolach, 2021, s. 45)
Zkvalitnéni online distanéni formy vyuky zavisi také na podpofe vedeni Skoly. ,,V
technickém zvladani synchronni vyuky dosahly Skoly znaéného pokroku a limity jsou dany
vice technickymi parametry nez nedostatky na stran¢ vétSiny uciteld. Jak jiz bylo uvedeno,

v

komplikovanéjsi je pak situace se zvladnutim specifik on-line synchronni vyuky. Nejlépe se
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dafi respektovat specifika ve vyuce na prvnim stupni ZS vzhledem k mnoha rolim, které
vetsinou ucitelé na prvnim stupni zékladniho vzdélavani plni (pfedevsim vyucujici vétSiny
s vyukou bez zapnutych kamer, protoze takto pojaté hodiny zvysuji socidlni a psychologické
problémy, které s sebou vyuka prostfednictvim internetu nese. (Tematickd zprava —

Distan¢ni vzdélavani v zakladnich a stfednich Skolach, 2021, s. 47)

4.1.4 Strategie rozvoje ICT z pohledu vedeni Skoly

Digitalni technologie jsou v dnes$ni dobé¢ diileZitou soucasti dneSnich Skol. Technologie
mohou znamenat ur€ité piekdzky pro pedagogické pracovniky. Je nezbytné, aby v této
oblasti doslo ke znaénym zménam, jelikoz vliv Skoly v této oblasti ovliviiuje budoucnost
jedinct. (Strategie rozvoje ICT zpohledu vedeni Skoly, 2014, s. 2) Soucasna politika
Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy je odvozovana z dalezitych dokumentt, které

maji hlavni vyznam na strategii digitdlniho rozvoje. Jednd se o tyto dokumenty:

- Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020;
- kariérni tad;
- kurikularni dokumenty.

(Strategie rozvoje ICT z pohledu vedeni skoly, 2014, s. 3)

Ve Strategii rozvoje ICT z pohledu vedeni Skoly je zminéno: ,Nesmime zapominat, Ze
provozovani elektronickych systémi, sbér osobnich tdajti, provozovani webovych portald,
LMS a elearningovych aplikaci pfedpokladd pomérné dobrou orientaci vedeni Skoly
v obecné legislativé vztahujici se k této oblasti. Zakladni charakteristiky oblasti, u kterych

je urcity vztah k této problematice:

zakonna uprava na ochranu osobnich udajli a povinnost poskytovat informace;

- zékonna Uprava zamétfend na ochranu duSevniho vlastnictvi a autorskych prav se
specifikou Skoly;

- BOZ, které vyplyva z provozovani ICT jako elektrickych zatfizeni ve Skole;

- BOZ béhem dodrzovani hygienickych norem v ICT ucebngé;

- predpisy, které souvisi s ochranou majetku skoly;
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- predpisy, které souvisi s ochranou nezletilych pfed nezadoucimi jevy v rdmci

virtualni prostoru.
(Strategie rozvoje ICT z pohledu vedeni Skoly, 2014, s. 5)

V dnesni dobé€ nejsou povinné zadné dokumenty, které se zamétuji na strategii rozvoje ICT.
Nicmén¢ na zéklad¢ rozsahu, naroCnosti a casovém rozlozeni je zminéno, ze plan
informacnich a komunikac¢nich technologii by mél byt dulezitym dokumentem. Tento
dokument by pomahal Skoldm, jak k této problematice pfistupovat. Tato Strategie
zdiiraziuje: ,,Skola neni jen vlastni vzdélavaci instituci, ale i orgdnem stitni spravy a
samospravy. Vykon statni spravy ve Skolstvi je definovan ve skolském zdkoné ¢. 561/2004
Sb. a v navazujici legislativnich piedpisech. Skola jako organ statni spravy je viak ve své
¢innosti vdzana i obecné zavaznymi predpisy, a tedy i systémy uplatiiovanymi v rdmci tzv.
e-governmentu. ProtoZe tato oblast je prioritn€ definovdna praveé pro digitalni technologie,
je ziejmé, ze jejich realizace by méla byt soucasti ICT planu Skoly. E-government je
iniciativou Ceské vlady v ndvaznosti na strategické dokumenty EU; navazuje na celou fadu
dokumentt, které predznamendvaji vyuziti digitalnich technologii ve vyuce jako takové.

(Strategie rozvoje ICT z pohledu vedeni skoly, 2014, s. 8)

4.1.5 Mezinarodni Setieni ICILS

Cilem Mezindrodniho Setfeni ICILS (International Computer and Information Literacy
Study) je ziskani poznatkii o dovednostech zakli v oblastech pocitatové a informacni
gramotnosti. Je to mezinarodni studie, ktera sleduje pfipravenost Zakl na Zivot v ramci
informacni spole€nosti, ¢imz je mysleno vyuzivani pocitaci k vyhledavani, vytvareni a také
sdileni informaci, jejichZ ucelem je Gspésné fungovani jedince ve Skole, doma, na pracovisti,
ale obecné ve spoleénosti. Ceska $kolni inspekce zodpovida za pfipravu, realizovani a
vyhodnocovani zminéného Setfeni ICILS. Toto Setteni je kazdych pét let a zkouma rozdily
ve vysledcich od roku 2013 mezi $kolami, ale také mezi jednotlivymi zemémi. Setieni je
také zamétfeno na souvislost, ktera je mezi uspéchy zakl s riznymi aspekty vzdélavacich
systémtii, rodinnym zazemim, technologickym zdzemim S$kol a také individualni
charakteristiky jednotlivych zakt. V&kova kategorie zakd, kteti se mohou zli€astnit je tfinact
let, coz jsou vétSinou zaci 8. roCniku zakladni Skoly nebo ro¢nik, ktery odpovida na

viceletém gymnaziu. V ramci vysledkt zakt se také shromazd'uji informace od feditelt Skol,
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zakl a uciteld, aby mohlo dojit k vysvétleni rozdilii ve vysledcich. V kazdé zemi je volen
reprezentativni vzorek v minimélnim poétu 4 000 zaka ze 150 az 225 $kol. Ceska republika
byla zapojena do Setfeni ICILS v roce 2013, v roce 2018 se nezucastnila. V soucasné chvili
se realizuje tieti cyklus v roce 2023. Ceska republika se také zapoji do volitelného testovani

informatického mysleni. (O Setfeni ICILS, online)

Druhy ro¢nik Setfeni ICILS, zaméfené na pocitacovou a informacni gramotnost bylo
doplnéno také o uroven informatického mysleni zakl. V roce 2013 se ¢esti zaci umistili na
prvnim misté z celkovych 21 vzdélavacich systémi. Ceska $kolni inspekce pro Ministerstvo
Skolstvi mladeze a telovychovy formulovalo né€kolik doporuceni, jak bude nejlepsi
pocitacovou a informacni gramotnost podpofit, coz jiz v roce 2014 byly veskera doporuceni
zatazena do Strategie digitalniho vzd&lavani Ceské republiky do roku 2020. V roce 2018 se
tohoto 3etfeni zucastnilo vice nez 46 tisic zaki ze 14 vzdélavacich systémi, nicméné Ceska
republika se nezucastnila, jelikoz na toto Setfeni nebyl dostatek financ¢nich prostredkt
v rozpoc¢tu Ministerstva skolstvi mladeze a té¢lovychovy. Z tohoto diivodu tedy nikdy nebude
mozné vyhodnotit, zda prvni misto ¢eskych zakl byla vyjimka nebo jsou cCeSti zaci ve
srovnani s ostatnimi lepsi. VSeobecné vysledky odbornici nepovazuji za dostatecné, jelikoz
prikladem dvé¢ tfetiny vSech testovanych nedokazaly rozeznat mezi emailovymi zpravami
spam. Je popsano, Ze: ,,Samotna pritomnost pocitacii a digitalnich zafizeni ke zlepSeni
digitdlnich dovednosti zdkii nestati. Zaci musi byt v efektivnim vyuZivani digitalnich
technologii cilené¢ vedeni. Obdobné je to s uciteli, ktefi pro zlepSeni svych digitalnich
kompetenci potiebuji cilenou podporu v pouzivani technologii pro vyudovani.* Setieni
ICILS potvrdil zasadni problém, ktery piedeviim Ceskou republiku trapi vice neZ
v minulosti. Jednd se o nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani, coz je zatazeno ve
Strategii vzdélavaci politiky do roku 2030+ jako jeden ze dvou hlavnich strategickych cilii
ceského vzdélavani. V ramci digitdlniho vzdélavani je zieyjmé, Ze rozdily ve vysledcich
zavisi také na socioekonomickém statusu rodiny. Dle Setfeni ICILS tento status zavisi na
zamé&stnani zakonnych zéstupcli, jaké maji dosazené vzdélavani a kolik maji knih
v domacnosti. Jak se ocekavalo, tak primémé méli Zaci s vy$§im socioekonomickym
zazemim znacné lepsi vysledky nejen v ramci pocitacové a informacéni gramotnosti, ale také
v informatickém mysSleni. Je uvedeno, ze: ,,Rozdily ve vysledcich Zaki v jednotlivych

zemich jsou vétSi nez rozdily mezi samotnymi zemémi. Rozdil mezi zemi s nejvysSSim
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a informac¢ni gramotnosti ¢inil 157 bodt. V ramci zGCastnénych zemi se mezera oddé€lujici
primérné skore hornich a dolnich 5 % zakh pohybovala od 216 (Dansko) po 347 bodl
(Kazachstan). Je tedy zfejmé, Zze problém nerovnosti trapi i mnohé dalsi vzdélavaci
systémy.“ Rozdily mezi pohlavimi stale pietrvavaji. Jiz vroce 2013 pramérné skore
v poc€itacové a informacni gramotnosti byly divky lepsi nez chlapci, totéz se opakovalo 1
v roce 2018. Naopak v informatickém mysleni méli lepsi vysledky chlapci oproti divkam,
ale rozdily nebyly markantni. Bylo zjiSténo, coz se ocekdvalo, Ze Zaci vyuzivaji pocitace
vice v mimoskolnim prostiedi oproti Skole, tedy vice v rdmci volného ¢asu. 70 % zaki
dochazi do skol, které jsou vybaveny ucebnicemi, které jsou elektronické, ale pouze 32 %
pedagogickych pracovnikil tyto digitalni ucebnice v ramci vyuky vyuziva. Software, diky
kterému je moZné zpracovavat text a prezentace je dostupny v 98 % Skol, ale v ramci vyuky
dochazi k vyuzivani jenom ze strany 43 % uciteli. Je zdiiraznéno, ze: ,,Plati vztah, Ze ucitelé
podporuji pocitacovou a informacni gramotnost a informatické mysleni ve své vyuce o to
vice, pokud jsou castymi uzivateli digitdlnich technologii, sami maji pozitivni vztah
k technologiim a citi, ze jejich Skola pfistup k vyuZivani technologii ve vyuce podporuje.*
(Mezinarodni vyzkum digitalnich dovednosti zakt ICILS 2018, online, 2020) Dalsi Setteni
prob&hne v roce 2023, ale zatim neni jasné, zda se zapoji i Ceska republika. (Mezinarodni

vyzkum digitélnich dovednosti zakti ICILS 2018, online, 2020)

4.1.6 Vyhodnoceni dat

Ceska gkolni inspekce v terminu od 1. dubna do 14. dubna 2020 provedla tematické etfeni
pomoci telefonickych rozhovori s fediteli Skol. Jednalo se o feditele zdkladnich a stfednich
Skol a pocet byl témét 5000 Skol. V rameci distan¢niho vzdélavani byla zapojena vétSina zakh
zakladnich Skol, ale rozdily byly v tom, jak se zapojili. Pouze 16 % Zakl Gplnych zakladnich
Skol a 11 % z&ka netplnych zékladnich kol byli bez online komunikace se Skolou. Hlavnim
divodem, pro¢ neprobihala online komunikace je, ze n¢kteti zaci neméli digitalni vybaveni
¢1 nem¢li dostatecné internetové pripojeni. DalSim divodem se uvadi nizka motivace ke
vzdelavani ze strany 74k, coz také mize souviset s nedostatecnou podporou ze strany jejich

zakonnych zastupctl, jelikoZ i oni sami méli rlizné pracovni ¢i osobni povinnosti.

wewvr
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predevsim v lokalitach, které jsou vyloucené. Dullezité je zminit, Ze je velice pozitivni, Ze i
v téchto lokalitach se Skoly snazily distancni vzdélavani aspon né¢jakym zptusobem zaktim
zprostfedkovat a hledaly cestu, jak jim pfedavat tikoly nebo jakym zplisobem komunikovat.
Aby bylo mozné komunikovat se zdkonnymi zastupci a zaky byly vyuzivany rizné druhy
platforem. (Tematické zprava — Vzdélavani na dalku v zakladnich a stfednich Skolach, 2020,
s. 4) Polovina zakladnich §kol se v ramci distan¢ni vyuky snazily pokraovat ve vyuce, ktera
je dle planu jednotlivych pedagogickych pracovniki na zakladé Skolniho vzd€lavaciho
programu. Bylo zjiSténo, ze vSechny zdkladni Skoly se zamétovaly na opakovani a také
procvicovani uciva, které bylo diive oduceno. Soucasné také vice nez 80 % zakladnich skol
se snazilo zaky seznamit s novym ucivem ve form¢ distan¢niho vzdélavani. S timto souvisi
komplikace nejen pro ucitele, zaky, ale také pro jejich rodiny. Je uvedeno, ze: ,,Hlavnim
cilem distan¢niho vzdélavani by tak mélo byt udrzet u zZak ndvyky spojené se Skolni praci,
nikoli nutn¢ snaha probrat distan¢nim zplsobem co nejvice uciva podle Skolniho
vzdélavaciho programu. V ramci distanéniho vzdélavani se zdiraznila dilezitost zpétné
vazby, kterd musela byt na vys$si irovni neZ v ptipadé prezencniho vzdélavani. Vétsina skol
se snazila zadkim poskytovat zpétnou vazbu na pravidelné bazi, kterd byla nejvice
orientovana na motivaci. Cast $kol zadané ukoly, které nasledné Zaci plnili distanénim
zpusobem, hodnotili dle standardniho zndmkovani. Nicméné v nekterych Skolach ucitelé
zaklim povinnosti a tikoly pouze zadavali, aniZ by poté dochéazelo ke komunikaci, zda Zaci
tyto tkoly vypracovali. Tento zplisob a pfistup je povaZzovan za nevhodny vzhledem
k situaci. Je shrnuto, ze: ,,Pfed pandemii COVID-19 vzdélavala vétSina ucitelti své zaky
Casto pomoci digitalnich technologii jen na necelé pétin€ zakladnich a stfednich Skol. Prace
pro ucitele vnovych podminkach distanéniho vzdélavani je i proto hodnocena jako
Pozitivné je pak potieba hodnotit ochotu Skol vice vyuzivat digitdlnich technologie ke
vzdélavani zaka po navratu k béznému provozu.* (Tematicka zprava — Vzdélavani na dalku

v zakladnich a stfednich Skolach, 2020, s. 5)

V bieznu v roce 2021 to byl rok od nastupu pandemie nemoci COVID-19 v Ceské republice,
coz mélo za nasledek zmény ve vzdélavani. Od jara 2020 se Ceska $kolni inspekce zaméfila
na sledovani a hodnoceni distan¢niho vzdé&lavani. Ceska $kolni inspekce uvadi, ze: ,,Se

zacatkem Skolniho roku 2020/2021, mimo jiné v disledku existence fady metodickych
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dokumentt a ndmét pro feSeni této problematiky a také v disledku uzdkonéni povinnosti
ucastnit se distan¢niho vzdélavani, se predpokladalo, ze v dal§im obdobi distancniho
vzdélavani dojde k vyznamnému snizeni poc¢tu zakt, s nimiz se Skolam na jafe 2020 nedafilo
vstoupit do zddného kontaktu, a tito zéci tak ve 2. pololeti Skolniho roku 2019/2020 zGstali
zcela mimo vzdélavani. Reditelé $kol pii tematickém Setieni Ceské §kolni inspekce v dubnu
2020 odhadovali, ze takovych zakl tedy mohlo byt zhruba 10 000.* (Tematickd zprava —
Distanéni vzdélavani v zakladnich a stfednich $kolach, 2021, s. 10) Ceska $kolni inspekce
v lednu a unoru v roce 2021 v ramci tematické inspekéni ¢innosti navstivila Skoly a doslo
k vyraznému snizeni poc¢tu zaki, kteti se distancni vyuky nevzdélavali. Nicméné dle dalSich
zjisténi a zdrojt, které Ceska Skolni inspekce méla k dispozici, byla tato situace stale
neuspokojiva. Pocet zaki, ktefi se nemohli ucastnit distancniho vzdélavani z divodu
technickych komplikaci, ale u kterych probihala spoluprace se Skolou takovym zpiisobem,
ze dochézelo k predavani podkladi, ukoll jinymi zptsoby, se rozhodné snizil. Nékteti zaci
se nezucastiovali z technickych diivodd, ale i tak stidle byl urcity pocet zaki, ktefi se
ucastnili v nepravidelné ¢i viibec, coZ se pfipisuje nizké motivaci nebo také nedostate¢né
podpofe ze strany rodiny. Nicméné Ceska $kolni inspekce uvadi, ze u téchto problémovych
74kl je vyuka naroénéjsi i bdhem prezenéni vyuky. Tato problematika dle Ceské kolni
inspekce rozevira tzv. vzdélanostni nizky mezi jednotlivymi zaky, kteti pochazi ze
tyto Zaky 1 pfes negativni socioekonomické zdzemi a s respektem zaclenit, coZ se dafi.
Kli¢ovou osobnosti ve Skole pro zapojeni zakd do online distan¢niho vzdélavani je tiidni
ucitel. Efektivni vyuka béhem naro¢ného obdobi a predevSim délce trvani distan¢niho
vzdelavani je odkazana na pedagogické vedeni pedagogickych pracovniki ze strany feditele
Skoly. Koordina¢ni a fidici role z pohledu feditelt §kol v ramci distanéniho vzdélavani se
zlepsila. Distanéni vyuka je narocna pro vSechny Zzaky, ale piedevSim pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Na zakladé zjisténi Ceské $kolni inspekce nejsou do
online distan¢niho vzdélavani zahrnuti vSichni Zaci se specidlnimi potfebami vzdélavani, ale
dochdzi k individudlnim konzultacim ¢i pomoc ze strany asistentl pedagoga béhem
distan¢niho vzdélavani, coz je velice pozitivni. VétSina Skol béhem tvodnich tydnl se
snazila pfipravit zaky, ale také pedagogické pracovniky na piechod na online distan¢ni

vzdelavani, radgji pro jistotu, kdyby se opét situace opakovala. Nicméné mala ¢ast Skol
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vyckévala a oc¢ekavala, Ze se situace zlepsi a k online distan¢ni vyuce jiz nedojde, takze
v téchto vyjimecnych piipadech zacinaly s distan¢ni vyukou pozdéji. Diky statni finan¢ni
intervenci doSlo ke zlepSeni technického zazemi Skol a obecné vybaveni digitalnimi
technologiemi a technikou. Velka ¢ast Skolniho roku byla realizovana distan¢ni formou
studia, coz velice pomohlo k rozvoji digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnik.
Témér vétsina Skol realizovala online distan¢ni vyuku a toto zlepSeni digitalnich kompetenci
je pozitivnim dopadem této komplikované doby. (Tematicka zprava — Distancni vzdélavani

v zakladnich a stfednich Skolach, 2021, s. 10)

Z divodu délky distanéniho vzdélavani se cast kol rozhodla zménit vzdélavaci obsah a
ucivo ve skolnich vzdélavacich programech na zakladé¢ moznosti distan¢ni formy vyuky a
doslo ke vhodné redukci. Nejvice se redukoval vzdélavaci obsah u vychovnych ¢i naukovych
predmétii. Ceska skolni inspekce zdtiraziiuje, Ze: ,,SniZil se také podil zakladnich §kol, které
organizuji on-line distan¢ni vyuku v rozsahu dle prezen¢niho rozvrhu (ze 14 % na mén¢ nez
10 %). Pieklapéni prezenc¢niho rozvrhu do distancni formy je dlouhodobé neudrzitelné, na
coz Ceska skolni inspekce upozoriiuje po cely rok realizace distanéniho vzdélavani. Proto je
tteba vnimat, Ze podily Skol, které rozsahem synchronni vyuky piesahovaly limity uvedené
v doporuceni pro distanéni vzdélavani vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy, jsou stale vysoké.“ Rozvoj digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovnik,
ale také zakt jsou na dostate&né tirovni k realizovani online distanéniho vzd&lavani. Skoly,
které se pred nastupem pandemie v roce 2020 neveénovaly digitalnim technologiim a rozvoji
pedagogickych pracovniki v této oblasti, tak s ohledem na necekanou situaci snizily naskok
ostatnich Skol, které jiz digitdlni technologie ve vyuce pouzZivaly. VétSiné Skol se
nedostatecné dafilo respektovat specifika, které obnasi online distan¢ni vyuka a nevyuzivaji
dostatecnym zpusobem ostatni moznosti distanéni vyuky, s ¢imz souvisi neefektivita
vzdélavani. Z tohoto ditvodu je nutné fesit problémy, které distan¢ni vyuka umoznila, coz se
jedna o nedostateény socialni a psychicky rozvoj jedincti, nezavisle na jejich véku. Ceska
Skolni inspekce zdiraziuje, Ze alarmujici je velice nizky pocet hodin, béhem kterych neméli
pedagogicti pracovnici ani Zaci zapnuté kamery. Kviili ¢emuz na sebe nevidéli a nedochéazelo
k cilené podpoie kooperace mezi zaky, coz je nedostatek, jelikoz to dneSni digitalni
technologie umoziuji. Oblast, ve které doslo k pozitivni zméng, je hodnoceni, jelikoz mnoho

ucitelit zménilo zpsob hodnoceni zaki. Ucitelé zacali vyuzivat i ostatni metody hodnoceni
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jedinct. Ceska $kolni inspekce zjistila, Ze: ,Relativné nizky je podil kol, které se
systematicky vénuji komunikaci s rodi¢i zakl o distan¢nim vzd€lavani a upravuji jej tak,
aby vétSin€ ucastnikl vyhovovalo. Soucasné byl zaznamenan vysoky podil pedagogt (témét
jedna pétina), kterym se oproti obdobi prezencni vyuky snizil rozsah jejich komunikace
s kolegy.* (Tematicka zprava — Distan¢ni vzdélavani v zakladnich a sttednich Skolach, 2021,

s. 11)

4.2 Shrnuti

V této diplomové praci je zvolena metoda kvalitativniho vyzkumu — sekundarni analyza
dokumenti. Cilem kvalitativniho vyzkumu je analyzovat prib¢h distan¢niho vzdélavani na
zakladnich Skolach v obdobi pandemie COVID-19 (2020-2021). Cilem je také popsat, jak
probihala distan¢ni vyuka na zékladnich Skoladch pomoci digitalnich technologii a poukdzat
na jeji specifika véetné pozitiv a negativ. Strategické a dal$i dokumenty jsou podkladem pro
zjisténi pfipravenosti pedagogickych pracovnikii a Skol na pfechod k distan¢ni vyuce.
Z dtivodu pandemie COVID-19 doslo k uzavieni kol a bylo nutné ptejit na distancni vyuku,
ktera byla online. Skoly a pedagogiéti pracovnici se museli v kratkém obdobi adaptovat a
implementovat digitalni technologie ve vzdélavani. V ramci kvalitativniho vyzkumu je
provedena sekundarni analyza strategickych a dalSich dokumentli zamé&tujici se na distanéni

vzdélavani na zakladnich §kolach v Ceské republice:

- Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020;

- Strategie vzdé&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+;
- Tematické zpravy Ceské §kolni inspekce;

- Strategie ICT ve Skole z pohledu vedeni skoly;

- Mezinarodni Setieni (ICILS).

Jelikoz je tato diplomova prace zaméfena na problematiku distanéniho vzdélavani v rdmci
zakladniho vzdélavani, je tato sekundarni analyza zamétfena pouze na zédkladni Skoly.
Nejdiive je vymezen Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (2017), ktery
charakterizuje zékladni vzdélavani jako vzdélavani, diky kterému se dosahuje zékladniho
stupné a je realizovano prostiednictvim zékladnich Skol. Pro realizaci zdkladniho vzdélavani

je na zaklad¢ Skolského zakona vytvofen Ramcovy vzdé€lavaci program pro zékladni
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vzdelavani. V ramci zdkladniho vzdélavani je povinné skolni dochéazka, fidici se Skolskym

zakonem.

Ze Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 (2014) vyplyva, ze prostiedi, ale hlavné
budoucnost se méni z divodu digitalnich technologii a je tedy nezbytné, aby doslo také ke
zmén¢ vzdélavani. Implementace digitalnich technologii ve vzdélavani by méla byt zahrnuta
do vsech procest vyuky na zakladnich Skolach. Kompletni zapojeni digitalnich technologii
do vzdélavani vnima stat jako nezbytnost z pohledu posunu vzdélavaciho systému. Jedinec
absolvujici klasické vzdélavani (pfed implementaci) se sebelepS§imi znalostmi a
dovednostmi, bude mit minimalni Sance se uplatnit v digitalnim svété. Tato Strategie si klade
za cil nastaveni podminek a procest ve vzdélavani, coz umozni praveé digitalni technologie.
Vyznam je také kladen na pfipravenost pedagogickych pracovnikl. Ve Skolach se zlepSuje
a zvySuje vybaveni digitalni technikou. Na implementaci digitdlnich technologii ve
vzdélavani je nezbytné pohlizet také jako na pedagogicky proces, nejen jako na proces
technologicky. Mnoho vyzkumi poukazuje na to, Ze moderni vybaveni §kol, neznamena ve
vSech ptipadech efektivni vyuku, jelikoZ pedagogicti pracovnici jsou kli€ovymi osobami,
ktefi implementuji digitélni technologie ve vzdélavani. Vyzkumy Ceské $kolni inspekce
ukazuji, ze velké mnozstvi pedagogickych pracovnikll zvlada zakladni ¢i pokrocilou uroven
digitalnich dovednosti. Dillezitost je také kladena na rozvijeni digitalnich dovednosti v ramci
dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd. S ¢imZz souvisi také zména v piipadé
budoucich ucitelid. Mladi jedinci pouzivaji digitalni technologie vétSinu ¢asti dne a jedna se
0 soucast jejich zivotl. Dokonce si bez digitdlnich technologii nedokdzou své zivoty
predstavit. Implementace digitalnich technologii ve vzdélavani je vyzva nejen pro ucitele,
ale také pro zaky, jelikoz pouzivani je rozdilné oproti zplisobu, jak jsou Zaci zvykli je
pouzivat mimo $kolu. Skola ma hlavni roli, jelikoz $koly by mély nejen vyuzivat digitalni
technologie, ale také naucit zaky ovladat digitalni technologie a dokézat s nimi efektivné
pracovat. V rdmci implementace digitdlnich technologii ve vzdélavani jsou nezbytnym
aktérem zakonni zastupci, coZ bylo v minulosti ignorovano. Rodinné zdzemi vcetné rodiny
ma primarni vliv na uspésnost jedincti, coZ je totozné i pro oblast digitalnich technologii. Za
klicové kompetence jsou povazovany digitdlni kompetence, diky kterym se dosahuje

ostatnich kli¢ovych kompetenci. V digitalnich technologiich je rychly vyvoj a z tohoto
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davodu je nutné pozorovat vyvoj, a vzdélavaci systém musi byt flexibilni k t€mto zménam
a vyvoji.

Ve Strategii vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ je zminéno, Ze doslo ke
zméné komunikace. Jedinci, ktefi se v soucasnosti vzdélavaji, se odlisuji od predchozich
generaci. Spolecensky znak dne$ni generace, ktery je spojuje, je vyuzivani digitalnich
technologii, coz jim neomezené zpfistupniuje obrovské mnozstvi informaci, které musi
dokazat kriticky zhodnotit a pracovat s nimi. Tato Strategie usiluje o zvySeni Urovné
digitalnich dovednosti, ale také informatického mysleni, tedy digitalnich kompetenci. Vize
této Strategie je vytvoreni podminek, rozvijejici digitalni vzdélavani vSech pedagogickych
pracovnikl a zaku s cilem zvysit troven jejich kompetenci v oblasti vyuzivani digitalnich
technologii, digitdlni gramotnosti a také informatického mysleni. Digitalni technologie
mohou byt ndstrojem, usnadiiujici a zefektiviiujici hodnoceni ve vzd¢lavani. Digitdlni
technologie musi byt smyslupln¢ implementovany ve vzdé¢lavani, aby se podporovalo
informatické mysleni, ale také digitalni gramotnost kazdého jedince. Cilem vzdélavaciho
systému je podporovani nediskrimina¢niho pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani, pro coz je
nezbytné vytvofit podminky, vedouci ke zvySovani digitalnich kompetenci ve Skole a to

nejen v ramcei vyuky.

Ceska $kolni inspekce zvefejnila tematickou zpravu na téma Vzdélavani na dalku
v zékladnich a stfednich Skolach (2020), kterd je vystupem mimotadného Seteni, zametené
na problematiku vzdélavani na dalku na zékladnich a stfednich Skolach v dobé pandemie
COVID-19. Vstupni pozice Skol byla rozdilna, nékteré skoly mély s vyuZzivanim digitalnich
technologii ve vyuce minimalni zkuSenosti, ale naopak byly také Skoly, které jsou Spickove
vybavené z pohledu digitalni techniky a jejich ucitelé byli zvykli pracovat s digitalnimi
technologiemi. Zakladni Skoly se snaZzily zapiijcit tablety ¢i pocitace v n¢kterych pifipadech
vcetné piipojeni rodinam. Zakladni Skoly se snazily aktivné zapojit asistenty pedagogt.
Primarni diivod, pro¢ se Zaci nezucastiiovali online distan¢ni vyuky, je, Ze zaci neméli
ptistup k poéitaéi nebo méli chybgjici &i nedostateéné internetové piipojeni. Ceska Skolni
inspekce shledala, ze vedeni zakladnich kol podporovalo veskeré mozné motivujici
piistupy, jak zapojit Zaky do distan¢ni formy vyuky. Zacala se vyuzivat digitalni technika,

coz pro pedagogické pracovniky znamenaly zmény, museli si osvojit digitalni kompetence
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v kratkém case z divodu digitalnich technologii, které se vyuzivaly v ramci distan¢niho
vzdélavani. V ptipad¢, Ze by tato necekand zména nepfisla, Skoly by nemusely hledat cestu,
takovym rychlym zptisobem, coz se tykalo i pedagogickych pracovnikt §kol. Skoly, ale také
pedagogicti pracovnici se museli rychle adaptovat. Zvysil se objem prace, ale také naro¢nost

pro vSechny ucitele.

Digitalni technologie nejsou dle Ceské $kolni inspekce bariérou, ale naopak maji ugitelé
snahu vyuzivat digitalni techniku i nadéle. Zakladni $koly upravovaly délku vyucovacich
hodin, aby vyucovani bylo efektivni na zékladé zpétné vazby o ndro¢nosti jednotlivych
vyucovacich hodin. Déle se také uvadi, ze by bylo efektivni, kdyby se zapojovali zakonni
zastupci do vzdelavani 1 v budoucnu. Znalost digitalnich technologii ze strany
pedagogickych pracovniki a jejich uroven ziskanych znalosti a dovednosti zavisela na jejich
zkuSenostech do té doby, nez se vzdélavani prevedlo do distan¢ni formy vyuky. ZkuSenosti
mohli ziskat prosttednictvim Skoly ¢i ucitelé vyuzivali digitalni technologie béhem vyuky
jiz dtive. Nejméné zkuSenosti s digitalnimi technologiemi ve vzdélavani dle tematické
zpravy méli ugitelé zikladnich $kol na prvnim stupni. Skoly, které v minulosti
implementovaly digitalni technologie do vzdélavani, mély vyhodu, jelikoz je vyuZivaly jeste
pred fyzickym zakazem. Skoly poskytly ugiteléim digitalni techniku, v nékterych piipadech

také zakam, u kterych neméli zakonni zastupci jinou moznost.

Tematickd zprava na téma Distan¢ni vzdélavani v zdkladnich a stfednich Skolach (2021),
kterou vydala Ceska $kolni inspekce je vydana rok od pandemie nemoci COVID-19. Ve
divodem z jakého se Zaci mohli zapojit do této formy vyuky, bylo zapijceni digitalni
techniky do domadcnosti. Skoly, ale také ucitelé se snaZili zapojit vSechny Zaky do
distan¢niho vzdélavani. Neékteti zaci vyuzili podporu z divodu komplikaci se zapojenim do
distan¢niho vzdélavani v ramci konzultaci, které probihaly online ¢i osobné. Do této
podpory byly zapojeni také asistenti pedagogti nebo t¥idni ucitelé. Skoly zkvalitnily pFistup
v organizaci online distan¢niho vzdélavani na zdkladé doporuceni ze zacatku Skolniho roku
2020/2021. Bé&hem tohoto obdobi se zvysily digitadlni kompetence pedagogickych
pracovniki, jelikoz vyuzivali digitalni technologie v rdmci distancni vyuku, coZ doslo

k pozitivhimu pokroku v této oblasti. Pedagogicti pracovnici se mohli zucastnit Skoleni,
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které byly zamétené na distancni vyuku. VétSina ucitellt dokdzali pracovat s digitdlnimi
technologiemi na takové urovni, aby dokdazali realizovat vyuku. Nicmén¢ bylo minimum
hodin, které by se zamétovaly na socialni kontakty zakl a tim podporovani duseni pohody
jedinct. Jako jeden z nejvice zdvaznych problému je vysoky pocet hodiny vyuky, béhem
které nebyly zapnuty kamery, jelikoz takto pojaté hodiny zvySuji spolecenské a

psychologické problémy.

Strategie rozvoje ICT z pohledu vedeni Skoly (2014) uvadi, Ze digitalni technologie jsou
v soucasnosti ditlezitou soucésti dneSnich skol. Digitalni technologie mohou byt piekazkou
pro pedagogické pracovniky. Je tedy dulezité, aby v této oblasti dochazelo k urcitym
zménam, jelikoz vliv Skoly v této oblasti ovliviiuje budoucnost jedinci. Mezinarodni
vyzkum digitalnich dovednosti zakt ICILS 2018 (2020) je mezinarodni studie, kterd se
zabyva dovednostmi zakd v oblasti poc¢itacové a informacni gramotnosti, jejichz ucelem je
ispésné fungovani jedince doma, ve $kole, na pracovisti, ale také ve spole¢nosti. Ceska
Skolni inspekce je zodpoveédna za ptipravu, realizaci a vyhodnoceni. Toto Setfeni probiha
kazdych pét let a zkouma rozdily ve vysledcich od roku 2013 mezi Skolami, ale také mezi
jednotlivymi zemémi. Vekova kategorie Zakd je tfinact let, coZ jsou vétSinou Z4ci 8. ro¢nikl
zakladni Skoly nebo rocnik, ktery odpovida na viceletém gymnaziu. Druhy ro€nik Setteni
ICILS byl zaméfen na pocitacovou a informacni gramotnost, ale také na informatické
mySleni Zakd. Vroce 2013 se ceSti Zaci umistili na prvnim misté z celkovych 21
vzdélavacich systému. V roce 2018 se tohoto Setfeni zucastnilo vice nez 46 tisic zaka ze 14
vzdélavacich systémi, nicméné Ceska republika se nezucastnila, jelikoZ na toto Setfeni nebyl
dostatek financnich prostfedkit v rozpoctu Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy.
Seteni ICILS potvrdil hlavni problém, ktery trapi Ceskou republiku vice nez v minulosti.
Jedné se o nerovnost v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a z tohoto ditvodu je to zafazeno
ve Strategii vzdélavaci politiky do roku 2030+ jako jeden ze dvou hlavnich strategickych
cilt ¢eského vzdelavani. V ramci digitalniho vzdélavani je ziejmé, Ze rozdily ve vysledcich
zavisi také na socioekonomickém statusu rodiny. Rozdily ve vysledcich zakt v jednotlivych

zemich jsou vétsi neZ rozdily mezi samotnymi zemé&mi.
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Zavér

Cilem této diplomové prace je analyzovat strategické a dal$i dokumenty, které jsou zamétené
na distan¢ni vyuku na zékladnich Skolach. Cilem je také popsat, jak probihala distancni
vyuka na zékladnich Skolach pomoci digitalnich technologii a poukazat na jeji specifika
véetné pozitiv a negativ. Strategické a dalsi dokumenty jsou podkladem pro zjisténi
piipravenosti pedagogickych pracovnikl a Skol na piechod k distan¢ni vyuce. Z divodu
pandemie COVID-19 doslo k uzavieni skol a bylo nutné piejit na distancni vyuku, ktera byla
online. Skoly a pedagogiéti pracovnici se museli v kratkém obdobi adaptovat a
implementovat digitalni technologie ve vzdélavani. Implementace digitalnich technologii ve
vzdélavani souvisi s neustalym vyvojem a je nezbytné, aby dochdzelo k pravidelné kontrole
stavajiciho stavu. Autofi uvadi, ze v ramci zakladni pedagogické teorie je mozné pouzivat
ty nejmodernéjsi digitalni technologie ve vzdélavani, které mohou zefektivnit vyucovani.
(Klement, Dostél a Kubricky, 2017, s. 16) Distan¢ni vzdélavani je vzdy spojovano s pojmy
jako je samostatnost, multimedialnost, ale také interaktivita kompletniho vzdélavaciho
procesu. Digitalni technologie stale pfinasi do vzdélavani a vyuky mnoho pozitivnich a
efektivnich procesi, ale také aplikaci. Digitalni technologie se vyvijely postupné a jejich
vyvoj stale rychle roste. (Klement a Dostal, 2018, s. 6) Autofi popisuji, Ze nejriznéjsi
digitalni technologie jsou soucésti, které jsou dillezité a nezbytné, ale klicovymi prvky jsou
lidé, ale hlavné jedinci, ktefi danou digitalni technologii vyuZivaji. (Géla, Pour a Sediva,

2009, s. 27)

Teoreticka Cast diplomové prace je vypracovdna na zakladé reSerSe odborné literatury
zaméfené na digitalni technologie, dalsi vzdélavani pracovnikll a implementaci digitalnich
technologii ve vzdélavani. Digitalni technologie jsou detailné popsany vcetné vyznamu,
charakteristiky, druhl digitalnich technologii a typu gramotnosti. V prvni kapitole byly
definovany digitalni technologie a je zakoncena charakteristikou typli gramotnosti. Druha
kapitola pojednava o vzdélavani pedagogickych pracovnikli v kontextu celoZivotniho u€eni
arozvoje. Teoretickd ¢ast je zakoncena implementaci digitalnich technologii ve vzdélavani.
Druhé c¢ast diplomové prace je sekundarni analyza strategickych a dalSich dokumentt.
Nejdiive je seznameni s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Diplomové prace se zabyva analyzou ndrodnich dokumentl jako Strategie digitalniho
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vzdélavani do roku 2020, Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+,
tematické zpravy Ceské $kolni inspekce, Strategie ICT ve $kole z pohledu vedeni a také
mezinarodnim Setienim ICILS. Tato prace je zakoncena kapitolou vyhodnoceni a shrnuti

dat.

Cilem narodnich programt a strategii je nastaveni podminek a procest ve vzdélavani, které
dokaze digitalni vzdélavani umoznit. Digitalni technologie rozhodné¢ nemohou nahradit
skute¢ného pedagogického pracovnika, jelikoz maji slouzit jako nastroj nebo pomucky
k dosahovani cili. Aby byla vyuka kvalitni a efektivni, musi byt digitdlni technologie
implementovany idealnim zptsobem, coz zavisi na uciteli, ktery digitalni technologie bude
ve vyuce vyuzivat. Nezbytnym prvkem jsou také digitalni kompetence nejen uciteld, ale také
zakl. Jakmile byly Skoly vybaveny digitdlnimi technologiemi, doSlo k nabidce Skoleni
pedagogickych pracovnikll a pozdé¢ji se tyto Skoleni vice specializovaly. Z tematickych
zprav a dokumentl vyplyva, Ze zapojeni a spoluprace zakonnych zastupct je dulezitym
prvkem uspéchu. Digitalni gramotnost a obecné znalost digitalnich technologii ze strany
pedagogickych pracovnikl véetné jejich tirovné znalosti a dovednosti v této oblasti byla ze
zkuSenosti, které tito jedinci méli, neZ se prezencni vzdélavani prevedlo na distan¢ni formu
vyuky. Dle Ceské §kolni inspekce nejméné zkusenosti s digitalnimi technologiemi ve vyuce
mély prvni stupné zdkladnich Skol. Digitalni technologie implementované do vzdélavani
jsou efektivni a pfinosné. Vyhodu mély Skoly, které jiz digitalni technologie ve vyuce
pouzivaly jiz pfed fyzickym zdkazem. Zakladni Skoly se snaZily podporovat vSechny
dostupné moznosti, jak zapojit vSechny zaky do distan¢niho vzdélavani. Soucasné takeé
pomahaly zajistit rodinam chybéjici tablety, pocitace a v nékterych piipadech i internetové
pfipojeni. Dlvody, pro¢ se néktefi nelcastnili distanéni vyuky, je chybéjici digitalni
technika, nedostatecna kvalita internetového pfipojeni, nedostate¢nad motivace ¢i podpora.
Pozitivnim zjiSténim je, ze se zakladni Skoly snazily zapojit vSechny zaky, v prabéhu
distan¢niho vzdélavani, byl kladen daraz na opakovani a procvicovani, také doslo k tprave
délky vyu€ovacich hodin na zékladé¢ zpétné vazby, ale také ochota reagovat na tuto
necekanou situaci a vyzvu ze strany uciteld. Negativnim zji$ténim je nedostatek hodin, které
by byly zaméiené na socialni kontakty zaka a tim navozeni psychické pohody jedinct.

Zaktm byl poskytovan minimalni prostor pro spoletensky kontakt s ostatnimi. Déle je to
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také vysoky pocet hodin, béhem kterych neméli zaci nebo pedagogicti pracovnici zapnuté

kamery, coz mohlo zptsobit spoleCenské a psychické problémy.

V Ramcovém vzdé€lavacim programu pro zakladni vzdélavani se bude posilovat diraz na
digitalni vzdélavani, s ¢imz souvisi potiebné vybaveni a technické zazemi. Déle je kladen
diraz na ptipravu budoucich pedagogickych pracovniki, jelikoz by bylo vhodné, aby
vyuzivani digitalnich technologii bylo na fakultach, které ptipravuji budouci ucitele,

dulezitou soucasti vyuky.
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