UNIVERZITA KARLOVA
Lékarska fakulta
v Hradei Kralové

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
OPONENTSKY POSUDEK

Autor/ka bakalaiské prace: Klara Novakova

Nazev prace: Kompetence v oSetiovatelstvi z pohledu vSeobecnych sester
Vedouci bakalarské prace: Mgr. Eva Vachkova, Ph.D.

Oponent bakalarské prace: Mgr. Dana Vaikova

Svoje stanovisko vyznacte kiizkem.

1. Téma a cile prace vystizné odpovidajici Castecné cil a zdmér
odpovidajici nevystizny
Zvolené téma prace X
Cile prace jako celku X
2. Aktualnost tématu vysoka stfedni nizka nevyhovujici
Aktudlnost zvoleného tématu X
3. Zpracovani teoretické casti vyborné velmi dobré dobré nevyhovujici
Ztetelné definovani problematiky X
Solidni ptehled dosavadnich X
poznatkd
Vybér relevantnich nazord pro X
dany problém
Logicka vystavba prace (potradi X
kapitol)
4. Zpracovani empirické ¢asti vyborné velmi dobré dobré nevyhovujici
Vymezeni vyzkumného problému X
Definovani cili vyzkumu X
Popis zkoumaného souboru X
Popis pouzitych metod X
Adekvatnost pouzitych metod X
Zpusob prezentovani vysledkt X
Diskuse: kvalita interpretovani X
ziskanych vysledki
5. Literatura a price s literaturou vyborné velmi dobré dobré nevyhovujici
Vybér pouzité literatury X

>

Vyuziti literatury v textu prace

Spravnost citaci v textu X




6. Zavéry prace

vyborné

velmi dobré

dobré

nevyhovujici

Splnéni cile prace

Zpuisob shrnuti

Validita zaveéra

>

Ptinos prace

7. Prilohy

vyborna

velmi dobra

dobra

nevyhovujici

Kvalita a vhodnost ptiloh

8. Vztah prace k oborové
problematice oSetirovatelstvi

vyborné

velmi dobré

dobré

nevyhovujici

Rozviji zakladni zaméfeni oboru

Rozviji specializacni zaméfeni
oboru

9. Stylisticka arovei textu

vyborna

velmi dobra

dobra

nevyhovujici

10. Pravopisné chyby ¢i preklepy

nejsou

naprosto
ojedingle

Casté&jsi

velmi Casté

11. Klasifikace prace

vyborné

velmi dobre

dobie

neprospeéla*

Celkové hodnoceni prace

12. Celkové stanovisko oponenta k praci

doporucuji k obhajobé

nedoporucuji k obhajobé*

Doporuceni k obhajobé

Dvé az tfi otazky k obhajobé prace:

1. Jak si vysvétlujete vystup z dotazniku, Ze nejvice o stoji rozsiteni kompetenci sestry ve vékovém
rozmezi 51 - 60 let a na druhém misté sestry do 30 let véku?

2. Prekvapilo Vas n€které ze zjisténi v ramci dotaznikového Setfeni?

3. Jaky je Vas postoj k porusovani kompetenci sester v praxi? Setkala jste se s tim v ramci praktického

vycviku?
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