ABSTRAKT

Diplomova prace na téma Odborné vzdélavani v kontextu preferenci pfi volbé povolani
v dobé pandemie Covidu a v predchazejicim obdobi se v prvni ¢asti zabyva upfesnénim pojmu
odborného vzdélavani a nasledné popisuje vyvoj odborného vzdélavani v Ceské republice. Je
zde zminovan soucasny stav odborného Skolstvi s moznostmi ve vzdélavaci draze zak(. Prace
je ddle zamérena na socialné-psychologické pojeti ve volbé povolani u zak(. Jsou uvedené
faktory a aktéfi, ktefi do volby povolani vstupuji. Empiricka ¢ast prace resi preference ve volbé
povolani v odrazu Covidové doby. Jsou zjistovany ménici se preference u zaka, ktefi vstupuji
na trh prace. Diplomova prace ovéruje predpoklady o zméné preferenci pfi volbé povoldni
a ty jsou zjistovany na zakladé dotaznikové metody. Dotazniky byly rozesilany zakim stfednich
odbornych Skol v Karlovarském kraji. Vnimani preferenci ve volbé povolani u zak( bylo
zjistovano také u ucitelll stfednich odbornych skol ve stejném kraji. S uditeli byly vedeny
polostrukturované rozhovory. Z vyzkumného Setfeni je zirejmé, Ze v Covidové dobé se 74ci citili
nejisté, nesvobodné a volba povolani jim ¢inila vétsi obtize. Vétsina vyucujicich se domniva, Ze

se preference zaku pfi volbé povolani v Covidové dobé nezménily.
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