
ABSTRAKT 

 

Diplomová práce na téma Odborné vzdělávání v kontextu preferencí při volbě povolání 

v době pandemie Covidu a v předcházejícím období se v první části zabývá upřesněním pojmu 

odborného vzdělávání a následně popisuje vývoj odborného vzdělávání v České republice. Je 

zde zmiňován současný stav odborného školství s možnostmi ve vzdělávací dráze žáků. Práce 

je dále zaměřena na sociálně-psychologické pojetí ve volbě povolání u žáků. Jsou uvedené 

faktory a aktéři, kteří do volby povolání vstupují. Empirická část práce řeší preference ve volbě 

povolání v odrazu Covidové doby. Jsou zjišťovány měnící se preference u žáků, kteří vstupují 

na trh práce. Diplomová práce ověřuje předpoklady o změně preferencí při volbě povolání  

a ty jsou zjišťovány na základě dotazníkové metody. Dotazníky byly rozesílány žákům středních 

odborných škol v Karlovarském kraji. Vnímání preferencí ve volbě povolání u žáků bylo 

zjišťováno také u učitelů středních odborných škol ve stejném kraji. S učiteli byly vedeny 

polostrukturované rozhovory. Z výzkumného šetření je zřejmé, že v Covidové době se žáci cítili 

nejistě, nesvobodně a volba povolání jim činila větší obtíže. Většina vyučujících se domnívá, že 

se preference žáků při volbě povolání v Covidové době nezměnily. 
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