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POSUDEK OPONENTA PRÁCE 

 

Indikátory kvality závěrečné práce 

Označte X, zda předložená práce obsahuje níže uvedené znaky.  

Pokud nebudou obsaženy klíčové znaky A2, A3, B1, B3 a F1, 

 práce by neměla být doporučena k obhajobě. 
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A Obecné     

A1 Jazyková úroveň  x    

A2 Dodržení stanoveného rozsahu x    

A3 Dodržení ostatních obligatorních požadavků (viz Opatření děkana č. 38/2020,  

včetně platných příloh) 
x 

 
  

B Úvodní část 

B1 Zřetelné vymezení do oblasti studovaného programu x    

B2 Jasná formulace tématu a cíle práce (zejména: co má být ověřeno, zjištěno, čeho má být 

dosaženo, co nového chce autor zjistit?) 
x 

 
  

B3 Objektivní analýza z oblasti andragogiky, vzdělávání dospělých nebo řízení ve vzdělávání 

– managementu vzdělávání, nikoli jen popis subjektivní zkušenosti 
x 

 
  

C Dosavadní řešení problému 

C1 Přehled názorů vztahujících se k danému tématu na základě studia odborných zdrojů x    

C2 Relevantní odkazy na českou i zahraniční odbornou literaturu x    

C3 Zřetelné rozlišení autorského textu a citací (doslovných i parafrází) x    

D Výzkumná část 

D1 Zřejmý vztah k tématu a cíli práce x    

D2 Stanovení výzkumného problému. Správná formulace výzkumných otázek / hypotéz  

nebo výzkumných předpokladů 
x 

 
  

D3 Využití vhodných výzkumných metod a nástrojů  x   

E Analytická část 

E1 Kvalitní analýza získaných údajů / dat  x   

E2 Kvalitní interpretace zjištěných výsledků  x   

E3 Zpracování vhodných doporučení a uvedení výstupů práce  x   

F Závěry a přínos pro studovaný program 

F1 Zhodnocení míry dosažení stanoveného cíle práce  x   

F2 Shrnutí hlavních myšlenek celého textu  x   

F3 Adresné vyjádření o využití práce   x  

F4 Výstup práce je obecně využitelný pro oblast andragogiky, vzdělávání dospělých  

nebo řízení ve vzdělávání – managementu vzdělávání 
 

x 
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Charakteristika a klady práce: 

 

➢ Cílem diplomové práce je dle autorky zjistit a popsat, jak jsou naplňované kompetence 

definované pro efektivní co-teaching v hodinách angličtiny ve vybrané pražské škole. 

➢ Téma práce je velmi zajímavé a v současné době aktuální.  

➢ Práce je velmi dobře a jasně strukturovaná. Jednotlivé kapitoly teoretické části práce 

na sebe logicky navazují. Obsahově jsou naprosto vyčerpávají.  

 

Nedostatky práce: 

 

➢ Empirická část diplomové práce postrádá logickou strukturu. Empirické části je 

vhodné dělit do kapitol: 1) výzkumná strategie; 2) respondenti/participanti; 3) 

techniky sběru dat a proces sběru dat; 4) analýza dat – postup, jaký byl volen 

k analýze získaných dat. Dále následuje interpretace zjištění. 

➢ Autorka neuvádí, kolik respondentů se zúčastnilo dotazníkového šetření. V textu 

najdeme pouze informaci, že třída čítá 26 žáků. Z toho ovšem není patrné, zda se 

všichni žáci zúčastnili dotazníkového šetření. 

➢ V empirické části práce chybí část týkající se etických aspektů výzkumu: jak byl 

zajištěn informovaný souhlas s výzkumem, a to jak od učitelek, se kterými bylo 

provedeno interview, tak i od žáků, kteří byli respondenty dotazníkového šetření – 

upozorňuji, že se jedná o nezletilé respondenty. V textu není uvedeno, zda a jak byla 

získaná data anonymizovaná, jak byla a jsou uchovávaná atd… 

➢ S výše uvedeným souvisí to, zda vedení „Zelené školy“ požadovalo či nepožadovalo 

anonymizaci. Na str. 31 autorka doslovně cituje text, který je uveden na webových 

stranách školy. Tímto odhaluje pravé jméno školy a v souvislosti s tímto i možnost 

identifikovat participanty, respektive učitelky, se kterými bylo uskutečněno interview. 

➢ Rovněž bych doporučila, aby v práci byly uvedeny limity výzkumu, jelikož každý 

výzkum má určité limity, na které je potřeba upozornit.  

➢ Závěr práce by bylo vhodné obohatit o vlastní doporučení autorky k metodě co-

teachingu a jejího využití v rámci výuky anglického jazyka. 

 

 

Vzal jsem na vědomí obsah Protokolu o vyhodnocení závěrečné práce ze dne 20. dubna 2022 

(v systému Theses.cz je uvedena celková podobnost ve výši 5 %, míra podobnosti max. 3 %) 

a ze dne 19. dubna 2022 (v systému Taurnitin). Zjištěná míra shody vznikla jako řádné citace, 

části parafrází či shody metapopisů. 

 

Hodnocení práce: Práce splňuje požadavky kladené na daný typ práce ve SP Andragogika a 

management vzdělávání. 

 

Doporučení a otázky pro obhajobu: 

1. Prosím autorku o vysvětlení: 

• jak postupovala při zajištění informovaného souhlasu k uskutečnění 

výzkumného šetření, 

• jakým způsobem byla data z interview analyzována, 
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• jaké byly limity jejího výzkumu.  

2. Jaké je doporučení autorky k metodě co-teachnigu a jejího využití v rámci výuky 

anglické jazyka? 

 

V Praze 2. května 2022 

 

Vladimíra Dostálová 


