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POSUDEK VEDOUCIHO PRACE

Indikatory kvality zavére&né prace g 2
Oznacte X, zda predlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. )E E @ E
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1, B3 a F1, g 2 2 g
prdce by neméla byt doporucena k obhajobé. E é‘ é‘ E
A l Obecné
Al | Jazykova Groven X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, X
véetné platnych piiloh)
B Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéieno, zjisténo, ceho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzdélavani dospélych nebo fizeni ve vzdélavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zkusenosti
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Piehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odbornych zdroji X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahraniéni odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumni st
D1 | Ztejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych pfedpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E ‘ Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych udajt / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporudeni a uvedeni vystupl prace X
F Zavéry a prinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadreni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospé&lych X
nebo fizeni ve vzdéldvani — managementu vzdélavani
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Charakteristika a klady prace:

>

>

Posuzovana diplomova prace svym tématem zapada do rdmce studovaného oboru. Cil prace je
stanoven spravné a prace jako celek vede k jeho dosaZeni.

Teoreticka Cast prace vytvari vhodny terminologicky i divodovy rdmec pro ¢ast praktickou a
predpoklad pro analyzu vzdélavacich potieb zvolené skupiny zaméstnancl. V této casti
diplomového tkolu prokazala diplomantka nejen schopnost prace s odbornou literaturou, ale
také pomérné pokrocilou schopnost interpretace poznatkl ziskanych studiem, vcetné studia
odbornych zdroji a dalsich dokumenti potiebnych pro dosazeni cile prace.

Pouzitd metodologie je podlozena vhodné zvolenymi a aplikovanymi zdroji (literarnimi i
studentkou vytvofenym kompetenénim modelem). Sbér dat, analyza i interpretace vyzkumného
Setfeni, které vedlo ke komplexnéjsi analyze vzdélavacich potieb vybrané skupiny pracovnikii
(a soucasné jedné ze skupin respondentl), prob&hly v souladu se zasadami odborné prace.
Zjisténi vyzkumného Setfeni byla shrnuta v odpovédich na stanovené vyzkumné otazky a dale
radné diskutovana.

Vystup préce je aplikovatelny do praxe zkoumané organizace a pfinasi sice dil¢i, ale zajimavé
poznatky také pro rozvoj teorie dalsi profesniho (,,podnikového*) vzdélavani.

Prace je psana kultivovanym jazykem v ramci odborného stylu, nikoli vSak na tkor ¢tivosti. Po
formalni i jazykové strance splituje pozadavky na diplomovou praci.

Studentka pfistupovala ke splnéni diplomového ukolu zodpovédng, pribézné na textu
pracovala, konzultovala a samostatné zaclenovala do textu vystupy z konzultaci S vedouci
diplomové prace i vedoucimi pracovniky zkoumané organizace.

Nedostatky prace:

>

V praci neshledavam zadné zasadni nedostatky.

Vzala jsem na vedomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zdvérecné prace ze dne 18.
dubna 2022 (Theses.cz) a ze dne 18. dubna 2022 (Turnitin). Zjisténa mira maximalni shody byla 2 %
(Theses.cz) a celkové shody (Turnitin) 17 % (pro jednotlivé dokumenty v8ak nepiesahla Groven 3 %).
VYys§i mira shody zjisténa systémem Turnitin vznikla na zaklad¢ citaci (doslovnych i parafrazi) a shodou
metapopisi (dle Sablony DP).

Hodnoceni prace: Prace spliuje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP Andragogika a

management vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Jak bude probihat implementace zjisténi diplomové prace do praxe ufadu?
2. Je mozné na zéakladé¢ zjisténi diplomové prace vyslovit obecnéjsi doporuceni pouzitelna

pro analyzu vzdélavacich potieb také dalSich skupin statnich zaméstnancti?

V Praze 3. kvétna 2022 Michaela Tureckiova
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