Abstrakt

Rigordézni prace na téma ,Zakladni principy odménovani
zdvislé prace v Ceské republice“ se zabyvad souhrnnym vykladem
principtl odménovani, kterymi Jjsou princip dvoji pravni uUpravy
odménovéani, smluvni princip, princip préva statu na mzdové
regulac¢ni opatfeni, princip spravedlivé odmény za vykonanou
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prédci a princip ochrany mzdy. Samostatné c¢asti se dale vénuji
pramentim préava, JjimiZz se pravni Uprava odménovani tidi,
specialni aprave odménovani zaméstnancl statni sluzby
a zamySlenim nad moznym budoucim pravnim vyvojem v oblasti
odménovani zavislé prace. Kromé téchto =zadsadnich otéazek
obsahuje prace struény historicky vyklad k pravni dUprave
odménovani, vymezeni jednotlivych funkci mzdy a definici
zdkladnich pojmd pouzivanych v pravni uUpravé odmériovani, Jjako

jsou mzda, plat a odména.
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