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Indikatory kvality zavérecné prace
Oznacte X, zda predloZena prace obsahuje niZe uvedené znaky.
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1,B3 a F1, prdace by neméla byt doporucena = °
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A ‘ Obecné
A1 | Jazykova troven X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavku (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, véetné X
platnych ptiloh)
B | Uvodni &4st
B1 | Ztetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéteno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno,
co nového chce autor zjistit?) X
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve vzdélavani, nikoli popis subjektivni zkuSenosti X
C | Dosavadni FeSeni problému
C1 | Ptehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odborné literatury X
C2 | Relevantni odkazy na ceskou i zahrani¢ni odbornou literaturu X
C3 | Ztetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna ¢ast
D1 | Ziejmy vztah K tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek nebo X
predpokladt
D3 | Vhodné vyzkumné metody a néstroje X
E Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktl a udaja X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupt prace X
F Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast fizeni ve vzdélavani — management X
vzdélavani. Jde skute¢né o odborné fundovany material vedouci k rozvoji
studovaného oboru, teorie ¢i urcitého useku Fizeni §koly, Skolstvi ¢i Fizeni vzdélavani
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Klady prace:

> Tematika prace patri v oblasti profesijného rozvoja zamestnancov k atudlnym a
vyznamnym (v podmienkach materskych $kol neprebadanym).

Praca sa opiera o relevantné zdroje odbornej literatury a je vhodne Struktirovana.
Prinasa poznatky vyuzite'né v podpore profesijného rozvoja vybranej skupiny
Zzamestnancov.

>
>

Nedostatky prace:

> Praca v empirickej Casti nedostatocne pri vyhodnoteni zisteni vyuziva data o
respondentoch (tzn. aky je vzt'ah medzi datami v tabulke 1 — 4 a ostatnymi udajmi).
> Navrhované odporti¢ania nezasahuju stravovaciu stratégiu materskej Skoly.

Vzal jsem na vedomi obsah Protokolu o vyhodnoceni zavérecné prdce ze dne 1.12.2021 a stav
kontroly Turnitin ze 30.11.2021.

Hodnoceni prace: Prace splituje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Management

vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Aky d’al$i postu pri manaZovani uspokojovania identifikovanych potrieb zamestnancov

materskych §kol by ste navrhli?

V Praze 5.1.2022
Prof. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD.
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