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ABSTRAKT

Tato bakalai'ska prace se zabyva tématem specifik nouzového distan¢niho vyucovani na
zakladni Skole pohledem vyucujicich. Teoretickd cast se zabyva studiem odborné
literatury tykajici se socializace, aktivizace zaktl, metody vyuky a kazn¢. Déle bude
analyzovana tematicka zprava Ceské $kolni inspekce, ktera popisuje situaci deského
Skolstvi v dob¢ pandemie Covid-19.

Prakticka ¢ast mé bakalaiské prace predstavi metody, které byly pouzity ke sbéru dat a
jejich naslednou interpretaci. Hlavni ¢ast tvofi analyza rozhovoru s vyucujicimi druhého
stupn¢ zakladni Skoly. Pro vyzkumné Setieni byla vyuzita forma polostrukturovaného
rozhovoru s predem pfipravenymi tématy, na které byli respondenti dotazovani. Autor
této prace mél také moznost nahlédnout do online vyucovacich hodin respondentti a sva

pozorovani pouzil pro doplnéni analyzy.

KLiCOVA SLOVA
nouzové distan¢ni vyucovani, zkusenosti uciteld, rozhovor, technologie v distan¢ni

vyuce, hodnoceni vyuky, zdkladni Skola



ABSTRACT

This thesis describes the topic of the specifics of emergency remote teaching at
elementary school from the teacher's point of view. The theoretical part analyses the
specialised literature concerning the topics of socialization, the student's activation, the
educational methods as well as discipline at school. Furthermore, the research of the
Czech school inspection was used, which analysed the situation of the Czech
educational system during the pandemic of Covid-19.

The practical part of the thesis introduces the methods employed to collect the data and
its interpretation. The main part of the thesis describes the analysis of the interviews
with the teachers of the lower-secondary school. A semi-structured interview was
applied for the needs of the research. In addition, the author of the thesis had the
possibility to join some of the online lessons of the interviewed teachers. The findings

from these online lessons contributed to the data interpretation.

KEYWORDS
emergency remote teaching, teachers' experience, interview, technology in remote

teaching, teaching evaluation, basic school
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Uvod

Opatieni Ministerstva zdravotnictvi ze dne 10.3.2020, které zakdzalo pfitomnost zakl ve
Skolach a donutilo Skoly piejit na distancni vyuku, pfineslo do vyuky mnoho novych a

necekanych komplikaci.

Cilem bakalafské prace bude zjistit, jak je distan¢ni vyuka realizovana na bézné prazské
zakladni Skole. Pohled na tuto problematiku bude zkouman ze strany vyucujicich druhého
stupné zékladni skoly. Jak vyucujici zvladaji vyuku a praci se titidou? Co vSe musi vyucujici

zvladnout a s jakymi obtizemi se setkali? Jaky je pfistup jejich zak a jak zvladaji izolaci?

Autor prace pozadal zakladni Skolu v Praze, zda by vyucujici poskytli rozhovor, ve kterém
by sdélili své nazory a poznatky spojené s distancni vyukou a popsali situaci ve tfidach na

druhém stupni zakladni Skoly a zptisob vyucovani.

Bakalaiska prace bude rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka Cast této prace
se bude zabyvat relevantnimi tématy socializace, aktivizace zakl, metody vyuky a kézné.

Dale se autor zabyval Setfenim Ceské Skolni inspekce o distan¢ni vyuce a reporty organizace

PAQ research.

Prakticka cast predstavi metody, které byly pouzity ke sbéru dat a jejich néslednou analyzu

rozhovori s vyucujicimi druhého stupné zakladni Skoly.



1 Teoreticka ¢ast

Situace okolo pandemie Covid-19 nema v historii lidstva obdoby. Covid-19 sice neni prvni
nemoc, kterou lidstvo suzuje, ale to, jakym zplsobem spolecnost reaguje na tuto situaci, je
unikatni. Masové lock-downy, restrikce a dalsi rizna opatieni jednotlivych vlad zasahly do

7ivota vSech.

V teoretické Casti bakalaiské prace byly zvoleny témata, ktera se tykaji vyucovani na
zakladnich Skolach béhem distancni vyuky. Teoretickd cast dale popisuje, jak byla tato
situace zkoumana Ceskou $kolni inspekci a spoleénosti PAQ research. Tematické zpravy
byly dale doplnény navazujici odbornou literaturou. Hlavni témata byla dale volena podle

cili této bakalaiské prace.

1.1  Terénni Setieni k distanéni vyuce v CR

Ceské $kolni inspekce zajistuje externi hodnoceni kvality a uéelnosti vzdélavani a celé
vzdélavaci soustavy Ceské republiky. Vyuziva pfi tom sledovani, hodnoceni a kontroly
vychovy, vzdélavani a Skolskych sluzeb, které poskytuji vetejné, soukromé a cirkevni Skoly

a Skolské zatizeni evidované ve Skolském rejstiiku.

Ceska $kolni inspekce je narodni autoritou pro hodnoceni kvality a efektivity pocateéniho
vzdélavani zahrnujiciho matetské skoly, zékladni Skoly, zdkladni umélecké Skoly, stiedni
Skoly, konzervatote, vyS$i odborné Skoly a vSechna Skolskd zafizeni (napt. Skolskd
poradenska zatizeni, sttediska volného Casu, Skolni jidelny apod.), samostatnym spravnim
titadem Ceské republiky s celostatni piisobnosti ziizenym ze zdkona, organizaéni slozkou
statu a sluzebnim tifadem podle zdkona o statni sluzbé&. Organizaéné je Ceska Skolni inspekce
¢lenéna na Ustfedi se sidlem v Praze a 14 krajskych inspektorati. Vedoucim tradu je Gstfedni

Skolni inspektor.

V ramci inspekéni &innosti Ceska $kolni inspekce ziskdva a analyzuje informace o
vzdélavani déti a zakd, o Cinnosti $kol a Skolskych zatizeni zapsanych do Skolského rejstiiku,
sleduje a hodnoti Uc¢innost vzdélavaci soustavy, zjiStuje a hodnoti podminky, pribéh a
vysledky vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi a akreditovanych
vzdélavacich programt. Déle zkouma podminky a pritbéh poskytovani poradenskych sluzeb

ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, zjiStuje a hodnoti naplnéni Skolniho



vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem, vykonava kontrolu dodrZzovéani pravnich piredpist, které se vztahuji k
poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb, a vykonava vetejnospravni kontrolu vyuzivani

finan¢nich prostfedku statniho rozpoctu ptridélovanych skolam a Skolskym zatizenim.

Béhem distanéni vyuky ¢eska skolni inspekce sbirala data o priabéhu distan¢ni vyuky. Sva
zjisténi Ceska $kolni inspekce vydavala v tematickych zpravach. V bfeznu 2021 vydala
Ceska $kolni inspekce tematickou zpravu Distanéni vzdélavani v zakladnich a stiednich
$kolach (2021). Tato zprava navazuje na prvotni Setfeni z dubna 2020, ve kterém Ceska
Skolni inspekce realizovala ve formé telefonickych rozhovort s ftediteli zakladnich a
stiednich skol. Vysledky tohoto prvotniho Setfeni jsou shrnuta v tematické zpravé Vzdelani

na dalku v zékladnich a stfednich skolach (2020, kvéten).

Jelikoz byla na zaatku Skolniho roku 2020/2021 kratce obnovena prezen¢ni vyuka na
$kolach, Ceska §kolni inspekce pokracovala ve sledovani situace a diisledki distanéni vyuky
ptimo na $kolach. Ceska $kolni inspekce zaGala shromazd’ovat zkuSenosti zakd i ugiteld,
které byly vydany v dalsi tematické zprave z fijna 2020, po dalsi viné pandemie a obnoveni
distan¢ni vyuky. Tato zprdva md nazev Zkusenosti Zakl a ucitelti zdkladnich a stfednich skol

s distan¢ni vyukou ve 2. pololeti Skolniho roku 2019/2020.

Zprava Distanéni vzdélavani v zékladnich a stfednich $kolach (2021) obsahuje zjisténi Ceské
Skolni inspekce od zari 2020 az po tnor 2021. Inspekéni ¢innost zahrnuje hospitace v online
hodinach, rozhovory s vedenim $kol a uciteli. Inspekéni €innost si klade za cil zjistit, jak je
vzdélavani vedeno za situace, kdy je pritomno na Skolach pouze ¢ast zakt, konkrétné 1. a 2.
ro¢niky zakladnich Skol, a zbytek je vyuCovan distanéné. Déle shromazdit metodické
postupy, které Skoly aplikovaly po mnoha mésicich distanéni vyuky a vyhodnotit prib&h
hodin vedenych distancné s ohledem na zaméteni, obsah a efektivitu. Informace v této
zpravé jsou z reprezentativniho vzorku 385 zakladnich a stfednich Skol a 3539

hospitovanych hodin synchronni vyuky a 3154 rozhovort s uciteli.

Mezi hlavni zjisténi tematické zpravy Distan¢ni vzdélavani v zakladnich a stfednich Skolach
(2021) patii sniZzeni poc€tu zaktl, se kterymi nebyl navazan zadny kontakt oproti zacatku
distan¢ni vyuky. Tito Zaci, pfiblizné€ 10 000, byli zcela mimo vzdé€lavaci systém ve druhém

pololeti Skolniho roku 2019/2020. Po uzdkonéni povinnosti Ucastnit se distan¢niho
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vzdélavani skute¢né doslo ke snizeni poctu téchto zaki, ale z celorepublikového hlediska je

situace stale Spatna.

Naopak zaki, ktefi se nemohli ucastnit kvili technickym potizim, bylo vyrazné méng¢.
Z 250 000 na ptiblizn€ 50 000. Této situaci predevsim pomohly riizné intervence ze strany
Skol, naptiklad zapiijceni technickych pomucek, notebookt atd. To z velké ¢asti zpusobila

finan¢ni intervence statu, ktera méla za cil zlepsit technické zazemi Skol.

Dalsi skupinu zakt tvofili ti, ktefi se vyuky Gcastnili nepravidelné¢ a béhem hodin pracovali
nedostate¢né. Ditvody jsou mald motivace a Spatné rodinné zdzemi. Jedna se predevSim o

star§i zaky, jejichz vzdelavani bylo naro¢né i béhem prezenc¢niho studia.

V zapojovani zakl do celkové vyuky zaujima vyznamnou roli tfidni ucitel, jeho ¢innost je

mnohdy kli¢ova prave pro zaky s nizkou motivaci a hor§im zazemi.

Distan¢ni vyuka je vysoce naro¢nd pro vSechny zaky a pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami je jest¢ obtiznéjsi. To potvrzuje priabézné sledovani distancni vyuky. Tito zaci
maji moznosti individualnich konzultaci a maji podporu od ucitelti a asistentti pedagoga.

Co se ty€e vzdé€lavaciho obsahu s ohledem k moZnostem distan¢ni vyuky, celkové mnozZstvi
ucitelé Casto sniZzovali. ZmenSoval se pfedevs§im obsah vychovnych pfedméti, jako hudebni
vychova, rodinna vychova atd. a naukové predméty, naptiklad zemépis, d€jepis, chemie atd.

Minimélni zmény byly v pfedmétech matematika, Cesky jazyk a cizi jazyk.

Vice nez 90 % skol snizovalo pocet hodin v distan¢ni vyuce. Uc¢it ve stejném rozsahu jako
prezencné je po delsi dobu neredlné jak pro zéky, tak pro ucitele. Ale i pres to vétSina Skol
prekraCovala doporu¢enou hodinovou dotaci zvetejnéné Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy. V Metodickém doporuceni pro vzdélavani distancnim zplisobem se pise, Ze
synchronni vyuka by neméla ptesdhnout tfi vyuc¢ovaci hodiny za sebou.

Celkové se zvedla kompetence zakli i uciteld s digitdlnimi néstroji a technologiemi.

Distan¢ni vyuka donutila vSechny bez rozdilu osvojit si alesponi zdklady v préaci v online

prosttedi, aby mohla byt distan¢ni vyuka viibec realizovatelna.

Za nejvetsi problém distancni vyuky tematickd zprava povazuje dlouhodobé zanedbavani
socialniho a psychologického vyvoje zaki, zplsobena fyzickou izolaci zakl i1 uciteld.

Mnoho hodin probiha bez zapnutych kamer 74kl a n€kdy 1 ucitelll a je malo vyuZivano
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skupinové préce a interakce mezi zéky, i kdyz to technologie podporuji. I komunikace mezi

uciteli vyrazné ubyla oproti prezencni vyuce.

Dalsi organizace, ktera se zabyvala distan¢ni vyukou byla spole¢nost PAQ research. Tato
sociologickd vyzkumna organizace se zabyva analytickymi projekty v oblasti vzdélavani,
socialnich problémt a vetejné politiky. Tato spolec¢nost vydala né€kolik reportt, ve kterych
analyzovala dopady na wellbeing zakti (2021) a dopady na vyuku v dob¢ pandemie (2021).

Vysledky téchto reportt jsou dale rozebrany v praktické ¢asti bakalarské prace.

1.2 Skola a jeji socializaéni funkce

V obdobi distan¢ni vyuky byly na Skolstvi, jednotlivé Skoly a na zaky kladeny nové a
narocné vyzvy. Jednou takovou vyzvou byly ztizené podminky pro socializaci zakd.
Socializace je nedilnou soucasti celé Skolni soustavy od matetskych Skol az po vysoké skoly.
Malokdo si v dospélosti pamatuje, co se ucil na zakladni Skole, ale naptiklad pratelstvi,
znamosti a kontakty, které¢ vzniknou béhem skolni dochézky, mnohdy jedince provazi celym

zbytkem zivota.

Dle Jaroslava Koti (2015) socializace obecné historicky oznacovala piechod od
biologického tvora ke spolecenskému. Kot'a uvadi, Ze podle Anthonyho Giddense je
socializace proces vyvoje jedince od stadia bezmocného novorozence az po osobu dobfe si
uvédomujici sebe sama a orientovanou ve své kultufe. To je vSak pfili§ obecnd definice.

(Kota, 2015)

Kota (2015) dale uvadi popis socializace od Williama Isaaca Thomase, ktery tvrdi, Ze kazdy
jedinec se rodi do skupin lidi, v nichZ obecné rysy situaci jiz byly definovany, podobné& jako
typizovana jednani. Dité si tedy nemuze dé€lat vSe, jak chce, protoze jakmile svym jedndnim
vystoupi z norem své skupiny, okamzité¢ bude usmérnovano a nuceno akceptovat zvyklosti
dané skupiny. Lidsky Zivot se tedy odehrdva v neustalém napéti mezi “spontanni definici

situace” na strané jedince a vynucovanim norem spolecnosti. (Kota, 2015)

1.2.1 Uloha a vyznam rodiny
Rodina je tradi¢ni seskupeni osob, jejiz ekvivalent mizeme nalézt v téméf kazdé zndmé
kultufe. Rodina utvafi zakladni charakteristiky dusevniho, ale i sociadlniho Zivota jedince.

Jedna z funkci rodiny je zprostiedkovani vztahu mezi spolec¢nosti a jedincem. Kota (2015)

12



uvadi Cooleyho definici rodiny: ,,primarni spolecenské skupina”, ve které¢ se lidé setkavaji

tvaii v tval a maji mezi sebou citové vazby.

Jednou z hlavnich tloh rodiny v zZivot¢€ jedince je, Ze od narozeni ovliviiuje a utvaii vyvoj a
vztahy, které maji dlouhodoby dopad na dusevni zivot. Jedinec si do dospélosti odnasi
modely vztahil, pojeti emoci a vlastni dispozice a sklony, které v rodin€ zazil. Dalsi funkce
rodiny je také to, ze zprostiedkovava osvojeni zédkladni stupnice hodnot spolecnosti, ve které

se rodina nachazi.

Kota (2015) piSe, ze socializa¢ni funkce rodiny jsou ale mnohem Sir§i. Od zajiSténi
fyzickych a biologickych potieb jedince az po pfipravu na pfijeti roli a vzory chovani. To
tvofi zaklad pro védomé fizenou vychovu. Utvareni navyki, seberegulace, uceni, pfijeti
disciplinovanych forem jedndni, o¢ekavani odmén a tresti. V rodin€ jsou kladeny zdklady

pro jednani mimo rodinné prostiedi.

Rodinné prostiedi proslo v poindustrializacni dob¢ velkymi zménami. Pied industrializaci
byla rodinna jednotka ¢asto multigeneracni, kdy se potkavali a zili pod jednou stfechou
prarodie, rodice, strycové, tety a déti. Na vychoveé déti se podileli vSichni a dit¢ mohlo
vnimat rizné vzory. Pfich4zi na mysl réeni ,,Na vychovu ditéte je tfeba celé vesnice.”. S
prichodem industrializace vznik4 nova forma rodiny, kterou zndme pod pojmem ,,atomova
rodina”. Tu tvofi pouze otec, matka a déti zijici oddélené od zbytku rodiny, s kterou mohou

mit pravidelny styk.

Styl vychovy je v kazdé rodinég jiny, byva ovlivnén kulturou, ekonomickym postavenim a
politickymi redliemi, které rodinu obklopuji. Kota (2015) zmifiuje, Ze Diana Baumrind
rozliSovala tfi styly rodi¢ovské vychovy, které si miizeme piedstavit na spektru. Na jednom
konci je autoritatsky styl rodicovstvi vychazejici z pfedpokladu, Ze nejveétsi ctnosti ditéte je
poslu$nost. Ptikladem této vychovy je, kdyZ rodi¢ piikdze ditéti: ,,Vyskoc!”, jedina reakce
ditéte je odpovéd: ,,Jak vysoko?”. Rodi¢ zde zaujimé prvni pozici v domécnosti a nestrpi
jakékoliv pokusy o naruseni autority. DéEti z t€chto rodin maji tendenci byt zavislé na ochrané
dospélych, jsou vice sobecké a hiife spolupracuji s ostatnimi v disledku nedostate¢ného
socialniho uceni. Jelikoz tito jedinci zazili v détstvi malo svobody, chtéji si to v dospélosti
vynahradit a ¢asto chtéji svobody pfili§ mnoho. Na druhé strané spektra je permisivni styl.

Dité je zde podporovano k sebevyjadieni a rodi¢e mu davaji maximalni svobodu. Rodice se
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zde vyhybaji konfliktu, discipliné a tfadu. Déti z téchto rodin byvaji chaotické a
nedisciplinované. Mezi témito dvéma extrémy Baumrindovd rozliSovala takzvany
autoritativni styl. Rodice zde ocekavaji od ditéte respektovani vnitiniho fadu rodiny a neboji
se zakrocit, kdyz se ho dit¢ nedrzi, ale umoziuji mu vyjadfit svilj nazor a kdyz dit¢ poda
padné argumenty pro zménu tohoto tadu, jsou rodice ochotni ustoupit ze svych pozadavkd.
To déti uci diskutovat a argumentovat o svoji pozici, tyto schopnosti jsou do Zivota uzitecné.

(Kota. 2015)

1.2.2 Skupiny vrstevnikil

Rodina zaujiméa v prvnich etapéach vyvoje jedince prvotni postaveni. V roding se jedinec uci
zakladni a nezbytné dovednosti pro nésledujici Zivot, naptiklad se u¢i mluvit, samostatné se
postarat o své biologické potfeby a hygienu. S adolescenci a pubertou vSak postaveni rodiny,
ac stale dulezité, ztraci pro dité na vyznamu a vrstevnici se stavaji stale diilezitéjsi skupinou
v zivot¢ jedince.

Kota (2015) pise: “Ptislusnici stiedni a star$i generace dospivajici stale nepojimaji jako plné

odpovédné a sobé rovné bytosti, zatimco vrstevnici si navzajem poskytuji uznani.” (s.140)

Dospéli se stale snazi dospivajici snazi usmeériiovat a vychovavat. Vrstevnici nabizeji
spolupraci, porozuméni a spole€nost. Vrstevnici se uznavaji jako sob€ rovné, plnohodnotné

bytosti.

Subkultura mladeZe, termin zpopularizovany kolem Sedesatych let 20. stoleti, oznacuje
vrstevnické skupiny dospivajicich, ve kterych vznikaji normy a zvyky oddélené od svéta a
autorit¢ dospélych. Vyznamné pro subkultury mladeze byvaji prvky konformity k

vrstevnikiim, idealizované piedstavy o svété a vztahy, mnohdy citové hluboké, mezi jedinci.

Mnohé zdvisi na tom, jakou referen¢ni skupinu si jedinec vybere. Referencéni skupinou
rozumime skupinu, kterd jedinci slouZzi jako bod reference a miize byt pozitivni, negativni
nebo také neutralni. Piikladem pozitivni referencni skupiny mohou byt sportovci, filmové
idoly nebo 1 dospéli z Zivota jedince. Negativni byvaji ur¢itd povolani, zlo€inci nebo

delikventi.

Kota (2015) poukazuje na novy jev, kdy s klesajicim poctem déti v primérné rodiné

zpisobuje zuZeni vztahll a svazkii mezi pifibuzenstvem. Déti jezdi méné€ na prazdniny k
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ptfibuznym a pravideln¢ neudrzuji trvalé kontakty. Mizi tak moznost porovnat svoji rodinu s

rodinou jinou, kde mohou byt vztahy a pravidla nastavena jinak.

1.2.3 Socializaéni funkce skoly

Skola je spole¢enska instituce, ktera je vytvorem tisiciletého vyvoje lidské spole¢nosti. Do

20. stoleti byla Skola vnimana jako vychovna a vzdélavaci instituce pro mladé generace.

Existuje spousta divodl, pro¢ je zakladni Skolni dochazka povinna, pfiCemz vétSina
spolecnosti dospéla k ndzoru, ze cilem Skoly je vzdélavani a socializace mladych lidi a
vychova budoucich obcani statu, ktefi budou vybaveni potiebnymi védomostmi a

dovednostmi k adaptaci na komplexni fungovani moderniho svéta. (Kota, 2015)

V prib¢ehu skolni dochézky se zaci uci ovladat mateisky jazyk a dalsi komunikaéni jazykové
prosttedky — od cizich jazykii az po umélé jazyky védnich oborti, jako je matematika,
chemie, botanika a fyzika. Vedle toho Skola pfedava i hodnotové vzorce a schvalovatelné

formy socialniho jednani.

Skola je spolecnosti povétena vést procesy uceni, ma vSak i dals$i funkce. Sociologie
vychovy rozliSuje nésledujici funkce Skoly: vychovna funkce, vzdélavaci funkce, ochranna

funkce, integracni funkce, selektivni funkce, kvalifikacni funkce a resocializa¢ni funkce.

(Kot’a, 2015)

1.3 Ucitel

Z pohledu moderni pedagogiky zaujima ucitel zdsadni postaveni mezi determinanty, které
ovliviiyji vyuku. Ucitel, ktery mé u svych zaki autoritu a dokéze je efektivné motivovat,
zpravidla dosahuje se svymi Zaky lepSich vysledkli oproti uciteli, ktery respekt nema a stale
v hoding tesi kéazeniské prohtesky zakl. Dobry uclitel dokdze v zacich probudit zdjem o
vyucovany predmét.

Jak se pedagogové li§i ve svém vyucovacim stylu, mizeme nalézt v odborné literatufe.
Zormanova (2014) zminuje nékolik typologii, naptiklad typologie Fenstermachera a Soltise

(2008), ktera rozliSuje Ctyti vyucovaci styly.
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Manazersky styl stavi uditele do pozice manaZera uceni zak(. Ridi ziskavani
védomosti, dovednosti a kompetenci. Byva dobfe organizovany a Casto poskytuje
zakim zpétnou vazbu.

Facilita¢ni pfistup ucitele se zamétuje na rozvoj silnych stranek a seberegulace
kazdého zédka. Podporuje u zaki zdravé sebevédomi a snazi se kompenzovat
nedostatky.

Pragmaticky ucitel se snazi u svych zaka o ziskani uziteCnych védomosti a
dovednosti vzhledem k jejich praktické aplikaci.

Posledni je ptistup svobodného vzdélavani. U¢itel je zde oznaCovan za svobodného
ducha. Byva velmi benevolentni a zamétuje se vice na originalitu nez na praktické

dovednosti.

Dalsi znamou typologii osobnosti uciteld, kterou Zormanova (2014) uvadi, vytvoiil Eduard

Spranger. Tu zalozil na hodnotéch, které ucitel ve svém zivoté uptfednostiiuje.

Nabozensky typ kazdy sviij ¢in, nazor a postup posuzuje z hlediska viry v boha. Byva
vazny, spolehlivy, bez smyslu pro humor a ma pramdalo pochopeni pro détské
pohnutky a touhy. Zakiim se zd4 spiSe nudny a p¥isny.

Esteticky typ si vice ceni emoci a originality zdka. Ma silné estetické citéni a krésa,
elegance a individualismus jsou pro n¢j nejvyssi hodnoty.

Socialni typ se nejvice zajima o potieby svych zaki. Je vstficny, tolerantni, trpélivy.
Hlavnim cilem je vychovat z zaki spolecensky prospésné a uzitecné osoby. VéEtSinou
neni pfili§ pfisny a Zaci ho ¢asto maji v oblib¢.

Teoreticky typ se orientuje vice na vyucovany predmét nez na své zaky. Casto se
svému oboru védecky vénuje a ma narocné pozadavky na své zaky.

Ekonomicky typ chce maximélni vysledky od svych Zdkdi s minimalnim
vynalozenim vlastni energie. Byva UspéSny metodik a rozviji u svych zaka
samostatnost. Ke vzdélavani ptistupuje pragmaticky a chape ho jako osvojeni a
rozvoj praktickych kompetenci. Pfili§ neoceniuje originalitu a je zaméfen na
prakti¢nost.

Mocensky typ je dominantni. To mlZe pferlst az v agresi vici zakim. UZiva si své

pfevahy a Zaci se ho ¢asto boji.
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Dalsi typologie, kterou Zormanova (2014) uvadi, je od Christiana Caselmanna. Ta rozliSuje

dva druhy ucitele podle toho, jestli se vénuje vice vzdélavani nebo osobnosti zaka.

Logotrop je ucitel, ktery se soustfedi pfevazné na vyucovany predmeét s diirazem na
vzdelavani zaka.
Paidotrop se vice zajima o své zadky na individudlni Grovni. Na formovani a rozvoj

jejich osobnosti. Pti vybéru uciva je méné narocny.

Muzeme také rozliSovat ucitele podle délky praxe. Prucha odlisuje jednotlivé etapy profesni

dréhy ucitele podle vyvoje ve své profesi (Pricha, 2002, s. 23-24).

Volba ucitelské profese — studium ucitelskych oborti ma dlouhodobé vysoky pocet
uchazect. To ovSem ovliviuje fakt, Ze si pomérné¢ vysoky pocet uchazect podalo
ptfihlasku na vice obord a ty ucitelské byvaji jako pojistka, kdyby jim nevysel
preferovany obor.

Zacinajici ucitel — prvni rok je povazovan za klicovy. Ucitel nardzi na realitu
povolani a adaptuje se na pozadavky a specifika ucitelského povolani.

ZkuSeny profesional — pfiblizn€ po péti letech se z ucitele stava expert. V této fazi
ucitelé nejvice ovliviiuji charakter edukacnich procest ve Skolnim prostiedi.
Profesni vyhasinani — pro tuto fazi byva €asty syndrom vyhoteni. Ten ptichazi kvili
dlouhodobé¢ psychické zatézi, kterou ucitel musel snéaset. Ucitel ztraci o své povolani

zajem a vyuku provadi spiSe rutiné a bez nadSeni.

Pravé syndrom vyhofeni je jednim z nejcastéjSich diivodl, pro¢ ucitelé odchazi z tohoto

povolani a hledaji uplatnéni v jinych oborech. Prace ucitele by se dala oznacit jako stresové

povolani.

Na ucitele je kladen velky ndpor mnoha riznych pozadavkl. Musi si umét udrzet kézen ve

tfidé, motivovat své Zadky ke studiu, sledovat vyvoj a inovace ve svém vyucovaném

pfedmétu, snaSet Spatné pracovni podminky a nedostate¢né finanéni ohodnoceni, ucit ve

ttidach s rozdilnou urovni zakl a komunikovat s ne vzdy spolupracujicimi rodic¢i svych zak.

(Zormanova, 2014)
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1.4  Vyukové metody s ohledem na aktivizaci zaki
Podle Manéka a Svece uvadi, Ze vyukovou metodu lze definovat jako uspofadany systém
vyucovacich ¢innosti ucitele a ucebnich aktivit zéka, ktery smétuje k dosazeni vychovné-

vzdélavacich cila. (Manak, Svec, 2003)

Mezi aktivizujici metody patii diskusni metody, situaéni metody, inscenacni metody,
didaktické hry a dalsi specifické metody. Jsou zalozeny na problémovém uceni zaka,

stimuluji tvofivé a samostatné mysleni.

Podstatou diskuse je komunikace mezi ucitelem, zadky i1 zdky navzajem. Zakladni
charakteristikou je kladeni otazek a ndsledné ptichdzeni na odpovédi se zapojenim vSech
pfitomnych clenti. Piinosem je zejména silna aktivizace zaki, ktefi maji pfilezitost se
svobodné vyjadrit k problému, argumentovat svoji pozici a vyslechnout si nazory ostatnich.
Tato metoda déle rozviji komunikacni dovednosti zakd a stimuluje hloubkové pfemysleni
nad danou latkou. Uc¢iteli navic ddvad moznost zjistit, do jaké miry Z4ci latce rozumi a jaké

maji na dané téma nazory.

Nevyhodou diskuse je piredpoklad, ze zaci jiz maji néjaké znalosti o daném tématu a pouze
st mohou latku prohloubit. Dale k zajisténi splnéni cili by méla mit diskuse dobrého
moderatora, ktery zajisti pofadek a umozni se vSem vyjadrit. Jinak se mtze diskuse obratit

v chaos. (Sikorova a kol., 2007)

1.4.1 Organizacni formy vyuky — skupinoveé vyucovani
Jednou z organiza¢nich forem vyuky je skupinové vyudovani. Zaci jsou rozdéleni do

mensich skupin a snazi se spolupracovat a fesit narocngjsi tkoly. (Kasikova, 1997)

Ucitel zde zaujima roli radce a zaklim se snaZi asistovat. Vice zasahuje, pouze kdyZ se ve
skupiné vyskytne vétsi problém, ktery by naruSoval hladkou spolupraci, a kdyZ je potteba
nastolit efektivnéj$i fungovéani skupiny. Je obtizné urcit nejefektivnéjsi pocet Clenli ve
skuping, ale vétSina odbornikli se shoduje, ze nejlepsi pocet se pohybuje kolem tii az péti
¢lend. Nejlepsi odhad by mél mit pfimo ucitel, ktery zdky dobfe zna, jelikoz efektivita

skupiny je zavisla na urovni, povaze a vztazich ¢lent.

Miuizeme skupiny rozdélit do dvou kategorii, homogenni a heterogenni.
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e Homogenni skupiny jsou tvofeny zaky na srovnatelné trovni intelektu a védomosti.
To ma vyhodu, ze Ize zadat ukol, ktery svou obtiznosti odpovida moznostem ¢lentl.
Méné vykonni zaci zde mohou zazit uspéch a vice vykonni se mohou Iépe rozvijet a
resit slozitéjsi ukoly.

e Heterogenni skupiny obsahuji ¢leny s riiznou trovni. Vyhoda takového uspotadani
tkvi ve spolupraci Clend, kdy lepsi zak muze vysvétlit latku méné vykonnym clentim.
Je zde vSak mozné riziko oproti homogennim skupindm, Ze vSechnu praci odvede

nejlepsi Clen a ostatni pouze piihlizi a dale se nezapoji.

Piinosem skupinové prace je rozvoj spoluprace mezi zaky pfi feSeni obtiznéjsich tkoll a
samostatné organizaci prace. U¢i se tymové praci, hodnoti navzajem ptinos ¢lent do skupiny
a slad’'uji préci a Usili pro splnéni spolecného cile. Také fesi ptipadné spory a konflikty, které
mohou ve skupin€ nastat. Mezi dal$i vyhody patii zvySena aktivita zaka pfi uceni, zak je
vice ochoten pfiznat, Ze néco nevi, zaci si mohou zvolit tempo prace a zvysuje se

samostatnost zaktl. (Kasikova, 1997)

Naopak mezi nevyhody patfi, jak jiz bylo zminéno, tendence vykonnéjSich zakti odvést
vétSinu prace. Dale mohou byt skupiny hlu¢né a vzajemné se rusit. Skupina také nemusi byt
dobie organizovand a v uc¢eni mohou vznikat chyby, které¢ se hned neodhali a neopravi.

(Kasikova, 1997)

1.5 Kazen

Stanislav Bendl (2001) definuje kazeii jako: ,,Védomé dodrzovani zadanych norem.” (s.70)

V kazdé spolecnosti existuji normy chovani. Pokud se jedinec chce chovat ukdznéné, musi
splnovat nékolik pfedpokladll. Zaprvé musi byt schopen regulovat své chovani. Napiiklad
osoby s riznymi psychickymi poruchami a postiZenimi, které jim znemoZiiuji regulovat své
chovéni, nemizeme povazovat za neukdznéné. Dale se jedinec nemiZe chovat ukdznéné,
kdyz zadané normy spolecnosti nezna. Znalost norem je tedy také pfedpoklad ukdznéného
jednani.

Posledni podminkou pro dodrZzovani kdzn€ je skutecnost, Ze normy jsou zadané. To
znamend, ze jsou jasn¢ formulované. To mulZeme postavit proti mordlce a moralnim

normam. Moralni normy lze pouze odhadovat a samovolné€ vznikaji ve spolecnosti, nezavisle
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na jedincich. Také je nelze uméle vymyslet. To kazenské normy jsou zcela jasné definované,
vcetné oblasti, na které se vztahuji. Naptiklad kdzeniské normy ve §kole budou velmi odlisné

od kazenskych norem ve vézeni.

Ze zékladni definice kazn¢ nelze poznat, o jakou kazen se jedna. Kazent mtizeme rozliSovat
dal$imi ptivlastky. Kézen ve Skolnim prostiedi, oznacovand jako Skolni kazen, ma urcita
specifika, mezi které zejména patii skutecnost, ze je plisobeno na nedosp€lé jedince, déti.

Skolni kézent Bendl (2001) definuje: ,,védomé dodrzovani skolniho fadu a pravidel a pokynti

stanovenych uciteli na Skolnimi pracovniky*. (Bendl, 2001, s.120—121)
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2 Prakticka cast

V praktické ¢asti bude popsan cil bakalatské prace, metodicky postupu pii sbéru dat a jejich

naslednd analyza a diskuse.

2.1  Setieni na prazské zakladni skole

Setfeni probihalo na b&zné prazské zakladni skole. Skolu navitdvuje pfiblizné 600 zakt a
jedna se o sidlistni lokalitu. U¢itelsky sbor ma pfiblizné 60 &lent. Skola v dobé pandemie
vyucovala podle opatfeni ministerstva zdravotnictvi distan¢né. Pfi vyuce byl pouzit program

Microsoft Teams.

2.1.1 Motivace a cile Setfeni
Cilem tohoto Setfeni je zjistit, jak se opatfeni okolo pandemie promitly do prace ucitelt
druhého stupn¢ zakladnich Skol. Jak tyto zmény prozivaji a hodnoti vyucujici a jak s touto

situaci pracuji ve svych hodinéach.

Sam autor by rad pracoval jako ucitel a miZze se poucit z poznatkl, které ucinili jeho
kolegové a kolegyné. Zarovei mu tato bakalatska prace umozni nahlédnout do praxe a ziskat

tak nahled na problematiku vyucovani ze strany vyucujicich.

2.1.2 Metody vyzkumného Setieni

Pti rozhodovani o metodéach sbéru dat, autor musel vzit v potaz tyto tfi body: rozhodnuti o

vzorku, vybér metody sbéru dat a zajisténi vstupu do terénu. (Svaticek, 2010, 5.72)

2.1.3 Zajisténi vstupu do terénu

Pro tcely prace autor kontaktoval feditele zakladni Skoly, ktery mu umoznil pfistup do hodin
vyucujicich a nasledn€ autor kontaktoval piimo ucitelsky sbor s zadosti o poskytnuti
rozhovoru a dalsi spoluprace. Z ucitelského sboru se ozvali tii vyucujici, kteti byli velice

ochotni a svolili k dalsi spolupraci.

2.1.4 Popis vyzkumného vzorku

vvvvvv

kritériem byla dostupnost respondentid. UCcitelé na této Skole byli velice ochotni

spolupracovat, podélit se a oteviené vypovidat o situaci ve svych hodindch v réamci
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polostrukturovanych rozhovorti a byli dokonce ochotni pustit autora na naslechy svych

vyucovacich hodin béhem distan¢ni vyuky.

Zkoumani jedinci byli odlisni na zéklad¢ pohlavi, délky praxe a vyucovaného predmétu.
VSsichni respondenti uci na stejné Skole, mnohdy stejné zaky, a tudiz mohou vypovidat o
svych zkuSenostech ohledné distan¢ni vyuky na této konkrétni skole, ale z odlisnych thli

pohledu.

Respondentka ¢.1 ma mnohaletou praxi se zajimavosti, ze dlouhodobé vyucovala v
zahrani¢i. Vyucuje cizi jazyky, zejména anglicky jazyk, némecky jazyk. V prezencni vyuce

dale vyucuje rodinnou a vytvarnou vychovu, které se v distan¢ni vyuce nevyucovaly.

Respondentka ¢.2 ma dvacetiletou praxi jako ucitelka ¢eského jazyka na druhém stupni
zakladni Skoly. Predstavuje zkuSeného ucitele humanitnich pfedmétii. Vyucuje také hudebni

vychovu, jejiz vyuka byla zruSena.

Respondent ¢.3 je nejmladsi ucitel, muz, s ro¢ni praxi. Vyucuje matematiku a fyziku na

druhém stupni zakladni Skoly a predstavuje za¢inajiciho ucitele.

2.1.5 Sbér dat — rozhovor a naslechy

Soucasti Setfeni byl polostrukturovany rozhovor s uciteli z vyzkumného vzorku. V tomto
rozhovoru chtél autor obsahnou témata socializace ve Skole, kazen, aktivizace zakd a
technika ve vyuce. Jak se tato témata promitla do distan¢ni vyuky a jaké nazory respondenti
maji na tuto problematiku. Rozhovory byly uskute¢nény pies videohovor v programu
Microsoft Teams v dubnu roku 2021. Byly nahrdny a nésledn€ zpracovany do pisemné

podoby. Ptepisy rozhovort jsou v piiloze této bakalarské prace.

Déle m¢él autor moznost sledovat vyucujici ve jejich hodinach a mohl si délat poznamky k

dalsi analyze.

2.2 Tematick4 analyza

Pro analyzu rozhovori byl pouzit program MAXQDA 2020. MAXQDA je néstroj
pouzivany na analyzu kvalitativnich dat a k organizaci poznatkii. Po nahrani piepist
rozhovori do tohoto programu byly analyzovany odpovédi respondentt. Ty se daji rozdélit

do péti hlavnich témat, ktera jsou popsana nize.
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2.2.1 Socializace

Skolni dochazka umoziuje Zzakim prozit riizné socidlni situace, naudit je, jak je fesit a
podporuje zaky ziskat spravné navyky do zivota. Na toto téma jsem vedl rozhovory s
vyucujicimi.

Vyucujici by mél povazovat socializaci zakt za velice dulezitou soucasti vyuky, ktera je
behem distan¢ni vyuky zna¢né ztizena. Fyzicka blizkost zaka a vyucujicich dokaze zjemnit
mnohé situace a problémy. Respondentka ¢.1 mi na zavér rozhovoru tekla: ,,...touzila bych
po tom byt s detmi nazivo i z takovych téch osobnich nebo lidskych diivodu. Videt je, jak
rostou. Neddavno mé to dojalo, jsem vidéla kluka ze své tridy a on mé prerostl a ja to prosté

vitbec nevidéla...”

Pomémé zajimava byla vypovéd’ respondentky ¢.2: ,....ted’ jsem zjistila podle chatu, ze se
schazeji (online) i odpoledne, mimo skolu a probiraji latku, zcela dobrovolné ve svéem volnu.

To je obrovské plus.”

Tato situace, kdy se tfida semkne, tdhne za jeden provaz a navzajem si zaci pomahaji a
motivuji je bezpochyby znamka dobrého klima ve tiid€. Jelikoz tato ucitelka je zaroven

tfidni tfetim rokem, urcité na tom ma sviij podil zasluh.

Socializace Zaki mimo $kolni prostfedi se dale objevila v rozhovoru s respondentem ¢.3:
»Vim o par vyucujicich, kteri se napriklad se svoji tridou setkavaji mimo vyucovani i skolu,

jen tak nékde venku, aby méli alespon néjaky kontakt. Myslim si, Ze to je dobre.”

Nekteti ucitelé a zaci podle této vypovédi byli ochotni schazet se mimo pozemek Skoly a
nahrazovali si tedy zivy kontakt. Tato situace ukazuje, jak dilezity socialni kontakt je pro
samotné Zaky a ucitele a ze je mezi nimi piatelsky vztah, ktery je stejné pottebny jako

samotny proces uceni.

2.2.2 Aktivizace zaku

Pasivita zaki béhem online hodin byla nej¢astéjSim problémem, ktery se opakoval ve vSech
ttech rozhovorech. Hodina distan¢ni vyuky by nikdy neméla vypadat tak, Ze 45 minut mluvi
ucitel a jediné co vidi, je obrazovka s 20 kolecky s inicialy zaka v rozhrani Microsoft Teams.
S pasivitou v online vyuce tedy bojovali vSichni ucitelé. V rozhovorech ucitelé zminili hlavni

dva zptsoby, jak bojovali s pasivitou zakd. Tim prvnim jsou skupinové prace.
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Respondent ¢.3 odpovédél na dotaz, jaké metody se mu osveédcily takto: ,,...skupinova prace.
Stoprocentné. Zaci jsou docela stydlivi, at uz kviili spoluzdikiim nebo rodiné doma a tohle je
zpusob, jak je rozmluvit, ktery zatim funguje bezvadné. Navic oproti prostredi tridy se
skupinky navzajem nerusi a ja jako ucitel mam vetsi kontrolu a miizu jim lépe poradit, kdyz

se na necem zaseknou.” Podobné se vyjadiili i1 ostatni respondenti.

Skupinova prace v prostiedi Teams (a dalSich programi) ma podle respondenta tu vyhodu,
ze narozdil od prostiedi tfidy, se skupinky zakti navzajem nemohou vyrusovat mluvenim.
Ucitel se miize piipojit k jednotlivym skupinédm, chvili pozorovat, jak pracuji a piipadné€ jim
napoveédét nebo je motivovat. Je to také dobry nastroj, jak si mize ucitel zkontrolovat, jestli
jsou vSichni zaci pfipojeni a aktivné se vénuji probirané latce.

Dalsi zpiisob, jakym ucitelé bojovali s neaktivnimi zaky, byl pomoci klasifikace: ,,Déti mely
psat opravu testu do sesitu a na konci hodiny jsem vybrala nahodné 4 zaky, aby mi zapli
kamery a ukdzali mi seSit. No a byly ¢tyFi pétky za praci v hodiné. A oni uplné prekvapeny.
A to jsme méli psat?* pritom jsem jim to rekla asi desetkrat béhem hodiny. TakzZe oni musi
pochopit, ze i v této dobé na né mam ruzné paky, abych zjistila, jestli pracuji nebo ne. Také
vyvolavam na konci hodiny a kdyz tam neni, tak ma pétku za praci v hodiné...”

(Respondentka ¢.2).

Klasifikace je jeden z nastrojii ucitele, jak motivovat zaky k aktivité a distan¢ni vyuka na
tom nic nezménila. Pokud si vyucujici na zacatku nastavi takova pravidla, tak by to bylo
mozné povazovat za spravedlivé. A podle vypovédi na to byli Zaci upozornovani i béhem
hodiny. Nem¢l by to vSak byt jediny nastroj, ktery vyucujici pouziva. Z rozhovori ovsem
spiSe vyplyva, ze ulitelé na tuto metodu motivace spoléhali velmi casto.

Naproti pasivnim a tichym Zakim jsou Zéci piehnan¢ dominantni. Respondent ¢.3 k tomuto
tekl: ,,...nékteri Zaci jsou az prilis akcni a berou na sebe roli mluvciho tidy. Ti by zase
povidali a povidali, ale ja ucim tridu 25 Zaku, takze je musim zase umlcet.”

Na naslechu jeho online hodiny byla ptileZitost tuto situaci vidét. Vyucujicimu odpovidal na
otazky pouze jeden zak. Vyucujici mu fekl, Ze mu d€kuje za aktivitu, ale Ze by si to rad

poslechl od nékoho jiného a vyvolal dalsiho Zaka. Zak, kterého takto umléel, sice projevil
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mirnou frustraci, ale ztisil se a dal prostor ostatnim. To ale nem¢lo dlouhého trvani, jelikoz

za par minut opét odpovidal dominantni zak.

Skutecnost, ze néktefi zaci jsou v hodinach aktivnéjsi nez ostatni, se tyka i prezencniho
vyucovani. Je pak na uciteli, aby dal prostor i méné pribojnym zakiim a z vyucovani se

nestal dialog mezi jednim zdkem a ucitelem.

V rozhovorech nebyl vyukovy dialog zminovan, ale z naslechovych hodin bylo znat, Ze
zasady vyukového dialogu vyucujici znaji a snazi se ho pouzivat spravné. Konkrétni
ptiklady, kdy byl pouzit vyukovy dialog, byl na zacatku hodiny pro opakovéni jiz probrané
latky, kdy vyucujici mél ramcové pripravené uzaviené otazky a zaci hlasovali pro spravnou
odpovéd’. Oproti prezenéni vyuce je vSak vyukovy dialog znaéné¢ omezen, jelikoz
nonverbalni komunikace neni v online vyuce témét Z4dna. Vyucujici mé tudiZ sniZenou

schopnost poznat, jak Zaci na jeho otazky reaguji.

Hlasovani je vhodna metoda, jak zapojit vSechny zaky, jelikoz hlasovala cela tfida a Zaci
byli nabadani k tomu, aby se zapojili. Zarovenn vyucujici vidi, jak moc tfida ovlada
vyucovanou latku a mize se tedy pfipadné rozhodnout tématu vénovat déle a dikladnéji.
Ttida se timto také naladi na vyucovany predmét a mize to slouzit i jednotlivym zaktm i

vyucujicimu jako zpétna vazba.

Respondentka ¢.1 navic objevila pro ni novou aktivitu do hodin. ,,7oto se tyka hlavné 8. a 9.
trid. A to, Ze si sami vymysli napli hodiny. Napriklad si sami vymysli hru nebo kviz nebo

kriZovku. Samoziejmé ne celych 45 minut, ale s nécim sami prijdou.”

Na naslechu jeji hodiny anglického jazyka probéhla nasledujici situace. Nékolik zaka
pripravilo kviz v aplikaci Kahoot a zbytek tfidy test vyplnil. Toto byla jejich pravidelna
aktivita na zndmky, vZzdy se stfidala skupina Zakd, ktera si néco pfipravila. Je to vlastné
variace skupinovych domacich ukoll, kterd ted” dobfe funguje, jelikoZ jsou vSichni Zaci
neustale v kontaktu ptes platformu Teams a uci je to organizaci Casu a prace. Zaroven si 1
procvici latku. Je to tedy velice efektivni Cinnost, jelikoz je v tom obsazeno mnoho
dalezitych dovednosti, které si zaci timto vybuduji. ,,TakzZe to jsme objevila. Potencial v téch

détech, co oni vSechno umi, prezentace, videa to je prosté bajecny.” (Respondentka ¢.1)
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2.2.3 Kazen

Dals$im tématem, kterému byl v ramci rozhovorit vénovan prostor, je kazen v hodiné. Ve
vSech rozhovorech se autor dotazoval na to, jak ucitelé fesi kazen ve svych hodinach. Vsichni
respondenti vypoveédéli, ze zazili situaci, kdy se jim Zaci pfipojili do hodiny, ale dale
nereagovali. Je tedy pravdépodobné, ze od vyuky odesli. To se ovSem Spatné¢ dokazuje,
jelikoz vyucujici neméa moznost, jak si skuteCnost ovéfit.

Mohlo naptiklad selhat technické zazemi zaka a vypadlo pfipojeni. To byla také nejcastéjsi
omluva zakil, ale nakolik byla pravdiva je obtizné fict. Respondentka ¢.1 popisovala
podobnou situaci takto: ,,70o Ze (Zak) odesel ale umim posoudit jen u své tridy, kde jsem tridni.
Protoze jsem s detmi na WhatsAppu a ja se (to) pres WhatsAppu dozvim, napriklad v hodiné
mi Zdaci Feknou, zZe to nékomu spadlo a ja ho pak vidim online pravé na tom WhatsAppu(u).
Tak si s tim nevim moc rady, a to je ted’ pouze v mé tride. V jinych tridach, kde nemam Zadny

dalsi kandl, tak kdyz jim to “spadne”, tak (to) nemam jak overit.”

Lhal ji tedy ten zak? Respondentka si mysli, Ze ano, jelikoZ po kontaktovani rodi¢li nastala
naprava, ale ta neméla dlouhého trvani: ,,S tim se moc neda bojovat. Nejdiiv napominas deéti,
az to pretece tak upominds i rodice a nastane ndprava, ovsem ta ndprava md tak trvani, kdyz

to hodné prezenu, mesic? Spis 14 dni? Pak jsme zase zpatky.” (Respondentka €.1)

Zde je patrné, jak vyznamné je rodinné zazemi pro prospéch ditéte. Domnivam se, Ze situace
v rodin€¢ tohoto Z4ka nebyla idedlni ani za normalnich podminek a kdyz se situace
zkomplikovala distancnim vzdélavanim, rodinné zazemi se pravdépodobné nezlepsilo. To,
jaké hodnoty jsou dilezité v roding se zcela jisté promitne do prospéchu a vykonu ditéte ve
Skole. Pokud se pak ucitel snazi kontaktovat rodice a z4da o spolupraci, nemusi byt pfilis
uspesny. PAQ research ve svém vyzkumu (2021) uvadi, Ze si vétSina zakti nemysli, ze by
pandemie vyrazné ovlivnila vztahy v roding, a to 1 ptes skutecnost, Ze se podle zakt a rodich

zvysil pocet konflikti v domacnostech.

Respondentka ¢€.2 k tomuto problému dodala: ,,...ze 100 Zdkii se to tyka tak trech. A jsou to
deti, které by nedélaly stejné ve Skole, tak pak nedélaji tady. Cili se to netykd ani tak distancni
vyuky, ale jejich celkového pristupu ke Skole.”
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Distan¢ni vyuka je velice naro¢na pro zéky s nizkou vnitini motivaci a Spatnym vztahem ke
Skole. Ucitel se musi vzdy snazit zaky motivovat, ale béhem prezencniho studia je zak
mnohem snadné€ji ovlivnén vyucujicim, uz jen fyzickou blizkosti ucitele 1 ostatnich
spoluzéki. Z rozhovort bylo znat, Ze si ucitelé Casto nevi rady, jak problém motivace fesit

jinak nez hrozbou $patnych zndmek.

V reportu Dopady pandemie covid-19 na wellbeing zakti od PAQ research (2021) bylo
zjisténo, ze vzrostl pocet zakt, kteii alesponi jednou tydné pocitovali Spatnou naladu o 20
procentualnich boda. Ta souvisi s nestihanim uciva béhem distan¢ni vyuky, coz miize vést

k “zacarovanému kruhu” u nékterych zaki a naslednym zhorSenym vykonem a prospéchem.

Je dulezité si uvédomit, ze je rozdil mezi zdkem, ktery je jen potichu, ale jinak vyucovani
vnima4, a zdkem, ktery je skutecné “za Skolou”. Jak fekl v rozhovoru respondent ¢.3: ,,Nekteri
promluvi nebo si zazracné spravi mikrofon az po vyhriizce, Ze dostanou 5 za prdaci v hodiné.”
Tito Zaci se tedy vyucovani vénuji minimaln¢ do té miry, ze jsou schopni zaregistrovat, ze
se mluvi o jejich prospéchu. Z postupu ucitelti je znat urcita bezradnost, protoze uchylovani
se k vyhrizkdm Spatnym hodnocenim je nezadouci. U¢itel by mél mit vyuku postavenou
tak, aby se museli zapojit vSichni Zaci a je zde zfejmé, Ze ucitelé nemaji dostatek zkuSenosti

s online vyukou a pasivitu zakl si vykladaji jako nekazen.

O nedostatku zkuSenosti s online vyukou a malé podpory ze strany vedeni Skoly sveéd¢i
vypovéedi respondentt €.1 a €.3. Respondentka €.1 si sama zajistila soukromé Skoleni. Na
otazku, jaka je podpora ze strany vedeni odpovédéla: ,,No procentudlné bych to vyjadrila tak
na 20 %. Takze nic moc. V podstaté vedeni spoléhd na nase schopnosti a dovednosti a

zkuSenosti, ze si s tim prosté poradime.”

To podporuje vypoveéd respondenta €.3: ,....vlastné se ze v§ech (ucitelu) stali novacci. Nikdo
nevedel, jak to bude, tak jsem mél pocit, Ze v tom nejsem sam. Hodné kolegyn a kolegut mi
moc pomohli, za to jsem jim moc vdecny.” Kdyz byl respondent ¢.3 dotazovan na podporu
vedeni, fekl: “Skola nakoupila licence a notebooky, jak pro ucitele, tak pro pdr Zdki”.
Vedeni se tedy podle vypovédi respondentil nijak nezaslouzilo o vzdélavani ucitelii v oblasti

metodiky online vyuky, krom¢ nezbytné nutného zajisténi techniky.
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Podle studie PAQ research je podpora uciteli v podob¢ Skoleni jednim z faktorii, ktery

ovliviiuje vysledky zakt v dobé€ distancni vyuky.

Situace je znacn¢ obtizna pravé pro zéky s nizkou motivaci se ucit byt aktivni ve vyuce a
distan¢ni vyuka jim dava snazsi cestu k vyhybani se Skole a povinnostem. Z vypovéedi
respondentl byla znat frustrace, kdy se sice snazili kontaktovat rodice a zadali o napravu,
ale vysledky téchto snah nebyly valné. Co bylo hodnoceno respondenty pozitivné je
skutecnost, Ze pocet zakl, kteti odmitaji pracovat, podle vypoveédi nijak zasadné nevzrostl

oproti prezen¢ni vyuce a vétSina zakl pracovala svédomite.

2.2.4 Rozsah a obsah vyuky

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy vydalo metodické doporuceni k redukci
hodinové dotace predméti, které se uci na zékladnich Skolach. K tomuto tématu se vyjadiila
respondentka ¢.1: “Co se tyce frekvence, tak jsou stejné v anglickém jazyce, rodinné vychové
a némeckeém jazyce v 8. a 9. tride. V' 7. tride je zkrdacend hodinova dotace z hodiny a piil na

hodinu a vytvarna vychova se online nevyucuje.”

Na doporuceni ministerstva $kolstvi' se na této $kole moc nehledélo, pouze se zrusilo
vyucovani nékterych pfedmétii a jinym prfedmétim byla snizena hodinova dotace. Zaci

stejné museli kazdy vyucovaci den stravit u pocitace vice nez tfi hodiny.

To sice umoznilo moc neredukovat obsah vyu€ované latky, ale na zdravi zakl se zde pfilis
nehledélo. Autor znd piipad jednoho ucitele, ktery proti dlouhému sezeni u pocitace zakh
protestoval, ale s nim autor nemél moZnost rozhovor provést. Dotazovani respondenti méli

spiSe klasické hodiny, které¢ probihaly v prostiedi Teams.

KdyZz se autor dotazoval, jaky je pomér mezi novou latkou a opakovéanim, vSichni
respondenti se shodovali v tom, Ze nova a stara latka se vzajemné prolina a nabaluje se na

sebe. Opakovani byl v§ak kladen vétsi diiraz, nez by bylo u prezenéni vyuky.

Respondentka ¢.1 dodava: ,,Tak zaprvé, ona je ta anglictina takova, zZe se na tom druhém

stupni ustavicné cyklicky opakuje. Takze ja (se) nikdy plné nesoustiedim na novou latku.

! Metodické doporugeni pro vzdélavani distanénim zptsobem, vydané MSMT dne 23. 9. 2020, dostupné z
https://www.edu.cz/methodology/metodika-pro-vzdelavani-distancnim-zpusobem/
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Nastane-li tam néjaka oblast kterou shledam, zZe v ni tdpou, tak si to s nimi znovu

pripomeneme.”

Respondentka ¢€.2: ,,Ddavam urcité prednost opakovani, protoze nova latka se uci velmi, velmi

obtizné online v ceském jazyce. Napriklad skladba veéty se vysvétluje velmi tézko. Ale jde to.”

Respondent ¢.3: ,,Kazdou hodinu zacinam trosku herbartovsky opakovanim. Je to dobré pro
zaky v tom, Ze i kdyby zapomnéli co délame, tak dostanou do hlavy informace, se kterymi
budou dale tu hodinu pracovat. A jelikoz na sebe drtiva vétsina latky navazuje ve vsech

predmeétech, tak opakovani se nevyhnete.”

Opakovani latky je tedy preferovano vSemi respondenty a dle mého nazoru z praktickych
davodi. Nova latka je mnohdy naro¢né na vysvétleni i v prezenéni vyuce a online prostiedi
nebylo v dobé€ rozhovort stidle komfortni pro vétSinu ucitelti. Dalsi faktorem mohlo byt takeé
to, Ze si ucitelé fekli, ze toho v distan¢ni vyuce proberou méné a novou latku odlozi na

prezencni vyuku, az se zéci vrati do Skoly.

2.2.5 Technické prostiedky

Velkym tématem v rozhovorech bylo pouzivani technickych prostiedkii ve vyuce. Pro
vétSinu uciteld na této Skole to byl velky skok do neznama, jelikoz ne vSichni ¢lenové
pedagogického sboru méli na zacatku distancni vyuky k technice pozitivni vztah. Hlavné
prvni hodiny online vyuky byly mnohdy spiSe o tom, jestli se vSichni slysi a feSily se
technické zéaleZitosti. Respondentka ¢€.2 méla na zacatku velké obavy, které sdélila autorovi
mimo rozhovor, jak to bude technicky zvladat. Také se muselo na zacatku zajistit, aby méli

vSichni Zaci adekvatni vybaveni, které jim umozni se online vyuky zucastnit.

Skola nakoupila n&kolik notebookd a nékterym zakim a uéitelim, kteif neméli vhodné
vybaveni, je zaptj¢ila domu. To byl urcité spravny krok a vedeni za to vSichni chvalili. ,"...na
druhém stupni jsme dostali nové laptopy, mame nakoupené Teamsy a dalsi programy od

Microsoftu a dale se miizes vzdy na nékoho obratit, na kolegy, kteri ti radi pomuizou.”(R1)

Ze studie PAQ research Dopady pandemie covid-19 na Zaky vyplyva, Ze Skoly, které mély
lepsi technické zazemi vykazovaly mensi zhorSeni vysledkt zakt, oproti Skoldm s horSim

technickym vybavenim.
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V rozhovorech se autor zajimal o to, jaké benefity ma online vyuka, které by za normalnich
okolnosti nemé¢li vyucujici moznost objevit. VSichni tfi respondenti se shodli na tom, ze

moznosti testovani zakl jsou velice praktické.

»--psant testi. My mame v té anglictiné testy hodné dlouhé. V pisemné podobé jsou celkem
na 4 listy A4. A kdyz mam pak cist, ten jejich hnusny skrabopis, kde jsou eventualné anglické
chyby, a to pismo fakt neni k precteni, tak ted zaZivam ohromnou ulevu, Ze to mam v té tisténé
podobé ve Forms, kde se mi to bajecné opravuje. A viastné jsem shledala, Ze diky téemto
opravam, vitbec nemam problém téch dilcich testi raz dva néco vyrobit néjakou

desetiminutovku.” (Respondentka ¢.1)

Dokonce si tento zptisob testovani ucitelé tak oblibili, ze by to chtéli zachovat i po skonceni
distan¢ni vyuky. Na za¢atku distancni vyuky pomérné zna¢na ¢ast ucitelll projevovala averzi
vici zméné, coZ je zcela normalni lidskd vlastnost. Je tedy dobie, Ze si nasli pozitivni aspekty

online vyuky.

,wUrcite bych si prala zachovat testovani formou na PC. Aby nebyly na papirech. Aby mél
kazdy zak k dispozici sviij notebook nebo tablet a ty testy by byly online. To je uplné nejlepsi,
Jjak pro déti, tak pro ucitele, hlavné kvili opravam.” (Respondentka ¢.2)

Dalsi pozitivni aspekt, ktery respondenti zminili, byly skupinové prace. Toto téma bylo
zminéno v kapitole Aktivizace zakl. Skutecnost, ze se da tiida velice jednoduSe rozd¢lit na
skupinky, které se vzajemné nerusi, je velice dobry néstroj pro vyuku, jelikoz to Zaky nuti k
vzajemné komunikaci a kdyZ fesi novou latku, tak si to mohou navzédjem vysvétlit. Zaroven
se vyucujici mize vénovat jednotlivym skupindm zvIast’ a nestava se tedy, ze by ucitel celé

ttide vysvétloval latku, které nerozumi jen par zakl ve tiide.
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Diskuse

Z rozhovori bylo patrné, ze prezencni vyucovani je uciteli preferované oproti distan¢ni

vyuce, ale sami uznavaji, ze distan¢ni vyuka ma své specifické vyhody.

Distan¢ni vyuka vedend spravnym zpiisobem miize byt efektivni. Vedeni Skoly bohuzel
nebylo schopné zajistit vhodné Skoleni pedagogického sboru a vétSina vyucujicich si musela
poradit sama. Faktem ovSem zlstava, ze distan¢ni vyuku nafizenou nahle, ze dne na den,

nemohl nikdo o¢ekavat.

Co bych dale hodnotil spisSe negativné byl celkovy pocet hodin, ktery museli Zaci a ucitelé
travit u pocitace. Prestoze prob¢hla redukce poc¢tu vyucovacich jednotek, travit denné pét
hodin u vyuky a pak odpoledne praci na riiznych domacich tikolech bylo pro vSechny velice
narocné.

Situace byla o to naro¢néjsi pro zaky, kteti nemaji ke Skole a vyucovani pozitivni vztah.
Ucitel ma 1 v prezen¢ni vyuce omezené prostiedky, jak takové Zaky motivovat a presvédcit
je, ze ueni ma smysl. Kdyz ovSem date takovému Zakovi moznost vyhnout se nepiijemnym
aktivitdam tim, Ze se jednoduse odpoji z vyuky, tak takové moZzZnosti s nejvetsi
pravdépodobnosti vyuzije. VétSina zakt vsSak podle vypovédi k vyucovani piistupovala
zodpoveédné a Zadny vétsi narlst poctu zakl, ktefi odmitaji pracovat, respondenti ve svych
hodinach nezaznamenali. Naopak respondenti své Zaky spise chvalili. Zmifovali ptipady,
kdy se Zaci ptipravovali na vyuku i ve svém osobnim volnu a €asto si vzajemné v ramci tfidy
pomahali.

Cilem Skolni dochazky by nemélo byt pouze v predani informaci Zzakim, ale 1 vychovat
sluSného a zodpovédného Cloveéka. V této krizové situaci se ukazalo, Ze vétsSina zaka ke Skole
pfistupuje vazné a je si ochotna pomoci.

Zaroven tato situace ukdzala vyucujicim mnohé pozitivni aspekty modernich technologii,
kdy sami fikaji, Ze urcité prvky by chtéli vyuzit i po navratu do prezen¢ni vyuky. Zejména

se to tyka vyroby a prace s testy, které moderni technologie zna¢né ulehcuyji.
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Zaver
Bakalatskd prace byla rozd€lena na teoretickou a praktickou Cast. Teoretickd ¢ast této
bakalarské prace se zabyva terénnimi Setfenimi, které probihaly v dob¢é pandemie. Dale

relevantnimi tématy, které se objevily v rozhovorech, napiiklad téma socializace s ohledem

na zaky, Skolni prostiedi, organizace vyuky vzhledem k aktivizaci zakt a téma kazn¢.

Prakticka cast predstavila metody, které byly pouzity ke sbéru dat a jejich ndslednou analyzu.
Tti vyucujici druhého stupné poskytli rozhovor, béhem n€¢hoz byly kladeny otazky a jejich
vypovédi byly zaznamenany v piepisu rozhovoru, ktery je v ptiloze této bakalarské prace.
Dale mél autor moznost nahlédnou do nékolika hodin té€chto vyucujicich. Takto

shromazdéné informace byly nédsledn€ pouZity pfi analyze a interpretaci vysledkd.

Cilem bakalatské prace bylo zjistit, jak je distan¢ni vyuka realizovana na bézné prazské
zakladni skole. Byl zkouman pohled na tuto problematiku ze strany vyucujicich druhého
stupné zakladni Skoly. Ke sbéru dat byl pouzit polostrukturalizovany rozhovor, ze kterého

byly nésledné interpretovany vysledky. Cile bakalaiské prace byly splnény, ale problematika

vvvvvv

Ptinos této bakalafské prace je v moznosti jejiho dal§iho vyuziti u zajemcti o danou

problematiku a v moZnosti s poznatky dale pracovat a navazat na né s dal§im Setfenim.
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