Abstrakt

Diplomovéa prace s nazvem ,Jak se Zije rodi¢iim na rodi¢ovské dovolené v CR?“
identifikuje a analyzuje podminky c¢eskych rodict, kteri ¢erpaji volno pri péci o
déti, tj. rodicovskou dovolenou, a s tim souvisejici davku, rodicovsky prispévek. na

jejich situaci je nahlizeno v rdmci tfi hlavnich tematickych okruhd.

V ramci ekonomické oblasti identifikuje diplomova prace zhorSenou financni
situaci rodicu na rodic¢ovské dovolené, pouze céstecné kompenzovanou
rodicovskym prispévkem. Komparace volna a davky ve vybranych evropskych
zemich identifikuje jejich rizné nastaveni v disledku odlisného sociokulturniho
kontextu a historického pozadi zemi. v rdmci sluzeb péce o déti je poukdzano na
jejich nedostate¢nou nabidku a odhaleno znevyhodnéni rodi¢li na rodicovské
dovolené, kteri téchto sluzeb vyuzivaji kratkodobé. Zaroven jsou vsak predstaveny
pripravované nové sluzby, velmi vhodné pro tyto rodic¢e. v ramci sluzeb prevence
socialni izolace rodi¢t s malymi détmi je v této souvislosti poukézano na bohatou
nabidku sluzeb nestatnich neziskovych organizaci na podporu rodiny (oproti statu
a komer¢nimu sektoru), nicméné nerovnomérné tzemni rozlozeni téchto subjektu.
Analyza aktéru identifikuje zajem, vliv a postoj k dané problematice ze strany

osob, skupin a organizaci s ni souvisejicich.

Zavér diplomové prace prinasi navrhy moznych opatreni ke zlepSeni situace
rodict na rodiCovské dovolené a zduraznuje potrebu vétSiho ohodnoceni

rodicovské péce a jejiho prinosu pro celou spoleCnost.



