Zamérem této prace byl pfedev§im rozbor a zhodnoceni platné pravni Upravy davek poskytovanych v
téhotenstvi a matetstvi v Ceské republice. Kviili ¢astym novelizacim SOU.VISGJIClCh zakond dochazi mezi
vetejnosti k problémim vykladu jednotlivych ustanoveni a snizujici se pravni jistoté, kdy ani vyskoleni
pracovnici pfisluSnych ufadi nejsou sto poskytnout adekvatni odpovéd’/pomoc.

V Ceské republice existuje z mezivaleného obdobi silné socidlné-demokratické citéni, které se vSak
stale vice vzdaluje realit¢ dneSniho Zivota. Rychlé ekonomické zmény 90.let mély za nésledek pfijeti
liberalnich opatteni. Tyto okolnosti vedly k tomu, Ze rodinna politika CR pocatku tisicileti je kombinaci
raznych smért, jen tézko zaraditelnou do nékteré¢ho z existujicich typt.

Na jedné stran¢ vidim problém v soucasném pojeti rodiny mladou generaci, kdy dochézi k jejimu
postupnému znehodnocovani projevujicim se naristajicim poctem rozvodi, poklesem poctu uzavienych
snatkl, oddalovanim zalozeni vlastni rodiny, snizenim poctu narozenych déti atd.

Na druhé strané je tieba podotknout, ze ve spolecnosti pretrvava jakasi nediivéra zaméstnavat matky
malych déti a n¢kdy je tak velmi téZké skloubit péci o rodinu a kariéru. Ve srovnani s ostatnimi
vyspélymi staty nabizeji zaméstnavatelé ptsobici v CR rodi¢im déti porad malo ptilezitosti pracovat na
polovi¢ni iivazek nebo napt. moznost ponechat dité ve ,,firemni* skolce.

Velmi kladné hodnotim stavajici Gipravu rodicovského piispévku, kdy diky posledni novelizaci, ktera
sice znamenala pro nejcastéjsi 3-letou variantu rodicovské dovolené snizeni poskytnutych penéznich
prostredkil, ale obecné se stala vice flexibilni, at’ jizZ v moznosti zvolit si délku cerpani dle svého uvazeni
tak v moznosti stanoveni zmény v prubéhu Cerpani. Spousta rodict také jisté piivitala snizeni hranice
véku ditéte pro eventualitu dochdzeni ditéte do predSkolniho zatizeni, aniz by rodi¢ ptiSel o rodicovsky
ptispévek. Navic 1ze objektivné fici, Ze podpora rodict s malymi détmi, jejichz veék umoziuje vyplaceni
rodicovského prispevku, se jevi jako pomérné stédra. Nadprimérné vysokou podporu rodindm s détmi
poskytuji také Slovensko, Rakousko, Némecko, Francie, Irsko a Norsko.

Stejné pozitivné mohu Vyhodnotlt finan¢ni podporu vyplacenou béhem matefské dovolené. Vysi
procentni nahrady uslé mzdy a délkou matefské dovolené patfi CR k nejvelkorysej$im zemim. Akorat
stanoveni maximalni denni hranice pené¢zité pomoci ve svém duasledku postihuje jednak mladé Zeny s
nastupnimi platy a jednak Zeny s vysokymi piijmy, u nichz dojde v obdobi porodu ditéte k zasadnimu
poklesu piijmu. Nova uprava téchto davek se snazi alesponl cestou rozsifeni osobniho rozsahu tUpravy
kompenzovat tuto nevyhodu, napt. umoznénim pobirani penézité pomoci v matefstvi otcem ditéte. Jedna
se o dulezitou zménu umoziujici otcim se ve vétSi mife podilet péci o dit¢ a zaroven o zménu
poskytujici rodi¢im vécné zvazeni vyhod a nevyhod nastupu toho kterého rodice na matefskou
dovolenou.

Jako neuvazené se mi jevi plo$né zruseni naroku na porodné, nebot’ naklady ndlezejici k pocatecni péci
o dit¢ jsou markantni. Porodné by tak mélo alespon castecné pokryt nakup véci pottebnych pro dité.
Zavislost vyse porodného na vysi zivotniho minima ¢ini tuto davku nedosazitelnou spousté matkam, a to
1 pfes pravidelné navySovani ¢astky zivotniho minima.

- vytvofit vSestranné ptiznivéjsi spolecenské klima a podminky;

- odstrafiovat bariéry a spoleCenské tlaky, kterym jsou rodiny vystaveny a které ohrozuji jejich
funkénost;

- podporovat a posilovat védomi a vyznam rodinnych hodnot ve spolecnosti a za tim ucelem pfijimat
vSechna potiebna politickd opatieni.
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