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Vyuziti profesiografické metody v socidlni praci se zamérenim na vedouciho pracovnika
OSPOD

Cilem préace je zkonstruovat profesiogram pro profesi vedouciho pracovnika oddéleni
socialng pravni ochrany déti na obecnim uradé.

Uvodni kapitoly podavaji az ptilis obsahly ptehled pravniho ramce &innosti téchto
pracovnikii. V kapitole 2.2 se autorka rozhodla, ze se bude zabyvat jen ¢innostmi, které
souviseji s navrhem na odebrani ditéte z péce biologickych rodict, a nebude se zabyvat celou
oblasti ndhradni rodinné péce, kterd ale do plisobnosti OSPOD spada. Pak ale popisuje napt.
povinnosti OSPOD vuigi détem s poruchami chovéni a détem, které pachaji trestnou ¢innost —
tyto déti viak nemuseji byt vZzdy odebirdny z rodin. Sféry kompetence krajskych arada a
MPSV - cozZ je napln dalSich kapitol - mohly byt také popsany struénéji.

K vlastni konstrukei profesiogramu pouziva autorka upravené BureSovo schéma, které
je v 6. Priloze prace. Neni vSak uvedeno, na zaklad¢ jakych dat profesiogram vytvari.
Pravdépodobné¢ jde o vysledky rozhovor s vedoucimi pracovnicemi OSPOD. Usuzuji na to
z jednoho odstavce v prvni kapitole, kde je zminén OSPOD v Praze 10 a OSPOD v Praze 16.
Dvéma pracovnicim je také jmenovité dékovano na zacatku prace. Pokud tomu tak bylo, bylo
by tieba vyjasnit, pro¢ volba padla na tyto dvé pracovnice a nakolik mohou reprezentovat vice
nez dvé stovky OSPOD fungujicich v CR. Z prace neni mozné vytusit, na co byly tyto
pracovnice dotazovany. Bylo provadéno pozorovani ¢innosti vedouciho, nebo autorka
spoléhala jen na reflexi pracovnic? M4 autorka na tomto poli vlastni praktickou zkuSenost,
kterou né&jak vyuzila? Nic z toho se ¢tenaf z prace nedovi.

Prace cituje dostupnou ¢eskou literaturu. V citacich chyby nejsou.

Prace je psana srozumitelné, nékdy je styl kostrbaty (.,Psychologicka analyza
atypického pribéhu ¢innosti a mimoradnych udélosti v pracovni ¢innosti by opét spadala do
mezi veSkerych predpist. Jednalo by se na priklad o postupy ve vyjimeénych piipadech, na
které ovSem zakon pamatuje...*)

Ocenuji, Ze se autorka pokusila o systematicky popis jedné z kontroverznich pozic
statni spravy obsazované socialnimi pracovniky. Chvalyhodna je i ambice vyuzit tento popis
k vycviku, k hodnoceni vykonu pracovnika a k supervizi. Slabinou vsak je ,,zaml¢ena™
metodika
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