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UvoD

Téma mé bakalaiské prace o Spanglskych zdravotnich sestréch, jgich
vzdélavani a profesnim uplatnéni, nebylo vybrano nahodné. Pii jeho volbé jsem byla

motivovana dvémacili:

1) Spanglské oSetiovatelstvi neni v Ceské Republice blize zmapovéano. Ceské
zdravotni  sestry nabyvaji zkuSenosti béhem pracovnich pobyta v Anglii, Irsku,
Némecku, Rakousku ¢i Itdlii. Zdravotni systémy a profesni uplatnéni ve jmenovanych
statech Evropské Unie jsou ¢eskym sestram znamy. Jaka je viak situace ve Spanglsku?
Konvaliduje soucasny Span¢lsky vzdélavaci systém v oboru oSetrovatel stvi se systémem
nasim? Jaké pracovni prilezitosti maji zdravotni sestry ve Spanglsku? V nésledujicim

textu bakal &ské préce se pokousim ngjit na poloZzené otazky odpoveéd:.

Prala bych s, aby ma préce prineda ¢eskym sestrdm informace nejen o
soucasném 3panélském oSetrovatelstvi. Kazdy obor lidské ¢innosti ma svoji historii,
stejné jako lidstvo samo. Odnékud jsme pridli a nékam jdeme ... Tim, Ze svoji minulost
zname, poznavame lépe sami sebe. OSetiovatelstvi je profese spojena slidmi od
nepaméti. Jak se vyvijelo ve Spandlsku? Pro kompletni historickou studii je rozsah
bakaléiské préace omezeny. Zacala jsem blize studovat obdobi, které je poprvé
v déjindch Spanélského oSetrovatelstvi spojeno spokusy o systematickou profesni
piipravu zdravotnich sester, obdobi 19. stoleti. V teoretické c¢asti prace sleduji vyvoj
profesionalizace ainstitucionalizace Spanélského oSetiovatelstvi na pozadi vyznamnych
historickych uddosti zemé tak, aby ¢tendt porozumél celkovému kontextu. V prabéhu
20. stoleti priblizuji proces tzv. unifikace Spanélskych oSetrovatelskych profesi, ktery
byl datovan érou diktatury Franciska Franka. Kapitoly, vénovany nedavné historii
obdobi transformace politického systému k demokracii, pojednavaji o vstupu
oSetfovatelstvi na Spanélské univerzity a priblizuji ctendti  aktudni  koncepci
Spanélského osetiovatel stvi.

Empiricka ¢ast bakalarské prace vyhledava styéné body mezi teorii a praxi ve
Span¢lském oSetiovatelstvi. 12ti rozhovory se Spanélskymi zdravotniky jsem hledala

odpovéd’ na otézky tykajici se kvality Spanélského vzdélavaciho systému a profesniho
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uplatnéni Span¢lskych zdravotnich sester. Jsou dobie piipraveny na své budouci
povolani? Mgji dostatek pracovnich prileZitosti ve svém oboru? Jsou spokojeny ve svém
zamestnéni? Jak nahliZeji soucasnou socidni prestiz sve profese?

2) Druhy cil, ktery mne motivova k volbé tématu bakaléiské prace, byl cil ryze
osobni. Hledala jsem prilezitost, jak navzgem propojit oba obory, které jsem
vystudovala: Spanelskou filologii na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy v Praze a

obor zdravotni sestra na Stiedni zdravotnické Skole Ruska v Praze.

Spandl&ing se vénuji od svych 14ti let. Jako hispanista jsem méla moZnost
studovat historii, kulturu a literaturu Spanélsky mluvicich zemi. Jaka je v3ak historie a
soucasnost Span¢lského oSetiovatelstvi? Otazka, o které jsem nékolik let premysela a

na kterou nyni mohu hledat odpovéd’ prostiednictvim realizace této prace.

Bakal &ska préce by nevznikla, kdybych neziskala moZnost odjet do Spanglska
na stazovy pobyt, jehoz cilem byl sbér dat, bibliografie a predevsim vybér a osloveni
respondenti pro realizaci empirické ¢ésti metodou kvalitativniho vyzkumu. Na
Univerzite¢ v Almerii, kde byla mési¢ni stéz uskutecnéna, jsem poznaa pani doktorku
Carmen Gonzélez Canalgjo, kterd se slaskavosti ujala vedeni teoretické ¢asti mé préce.

Uvodem bych &tenéti rada popidla inspirativni ¢etbu nésledujiciho textu a snad
i malé zamy3leni nad tim, co bychom mohli mit se §panélskymi zdravotnimi sestrami
spolecného? Tato otézka zastava oteviena a zatim bez odpovédi. V mé mydli vSak
moznost realizace komparativni studie Span¢lského a ¢ceského oSetiovatelstvi diime jako

vyzvado budoucna ...



|. TEORETICKA CAST



1. NovoyEK A PROFESIONALIZACE
SPANELSKEHO OSETROVATELSTVI

1.1. POLITICKO-SOCIALNI CHARAKTERISTIKA NA POCATKU
NOVOVEKU

Francouzska revoluce, (1789-1799), predurcila vyvoj Spanélske politiky prvni
poloviny 19. stoleti. Piesto, Ze se Burbonska dynastie, viadnouci Spanélsku od roku
1713, snaZila vyzvednout zemi z hluboké ekonomické krize, valky, jeZ Spanglské
krdlovstvi pred tim vycerpaly, si vybirgji svoji dan. Roku 1808 invaduje zemi Napoleon
Bonaparte, donuti krale Fernanda VII. k abdikaci a sdm se ujima spravy nad zemi.
Zacina Spanélska vélka za nezavislost, ktera kongi rokem 1814. Francouzska vojska
odchézeji ze zemé a natran je opét povoléan syn Karla V. Spanélského, Fernando VII.,
zvany ,Vywoleny*. Nastava obdobi konstantnich boji mezi konzervativci,
podporovanymi krdlem, a liberaly. Zatimco cirkev, vojsko a Sechta podporuji
konzervativni stranu, liberdlové nachazeji inspiraci a Gtocisté ve Francii. Francie se
znovu stévéa fenoménem ovliviiujicim Spanélskou zemi. Tentokrét po linii intelektudni
a socialné-ekonomické. Vysledkem je iniciace pramyslové revoluce ve Spanélsku
v prvni % 19. stoleti.

Pramysdova revoluce vyustila ve velké socidni zmény ve 3panélské
spolecnosti. Lidé migruji z venkova do mést, ve kterych se zacina formovat spolecnost,
rozvrstvena na jednotlivé socidni tridy. Na jedné stran¢ Slechta a cirkev, ktera si udrzi
svuj politicky vliv az do 20. stoleti. Na stran¢ druhé proletariat, formovany pracujicim
lidem, ktery se do mést piistéhoval z venkova. ZvI&Stni pozici zaujima burZoazie, neboli

mestané, kteri tvori ve Spanélské spolecnosti stiedni vrstvu.

Rozdily Zivotni arovné mezi jednotlivymi vrstvami Spanélské spolec¢nosti se
neustale prohlubovaly, az vyastily v socidni krizi na po¢atku 20. stoleti. Veliké socidni
rozdily mezi lidmi iniciovaly vznik deélnického hnuti, inspirovaného ideologii socialismu
a vznik anarchie. Slozita socidni a ekonomicka situace Spanglska prvni ¥4 20. stoleti
umoznila dvéma generdiam, Primo de Riverovi a pozdgji generdlu Frankovi, aby se
ujali diktétorské moci. (1)
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V obdobi mezi obéma diktaturami byla vyhld&dena Druha Spanélska
Republika, (14. dubna roku 1931). Prinesla vyznamné reformy, které reagovaly na
spolecenskou nespokojenost. Jejich cilem bylo zgména modernizovat zemi a
propracovat socidni politiku statu. Mezi vyznamné reformy Druhé Republiky patiily
agrérni reforma, reforma vojsk a obrany. Socidni reforma, podporena legislativou,

umoznilarozvod manzelstvi a vdeobecné hlasovaci prévo. (2)

1.2. CHARAKTERISTIKA SPANELSKEHO ZDRAVOTNICTVI NA
POCATKU NOVOVEKU

Pramyslova revoluce prvni %2 19. stoleti s sebou prinesla specifické zdravotni
problémy. Divodem jejich vyskytu byly odstrasujici pracovni podminky, ve kterych
museli lidé pracovat. Vedle ¢etnych pracovnich Urazi se objevily respiracni potize a
fada infekénich nemoci, zejména tuberkul 6za, cholera, tyfus a nestovice. Bidna socidlni
situace mnohych délnika a jgich rodin ¢asto vylstila v zavisost na navykovych

l&tkéch, zegména alkohol u.

Jednim z nglobavangjSich problémi Spanélskych politika byla vysoka détska
umrtnost. Spanélsko vedlo ve statistikéch détské morbi-mortality evropsky prim. Mnozi
Spanél&ti reformatori, intelektudlové a hygienici usilovné upozorniovai na kritickou

situaci. (3) (Obrazek ¢. 1, viz strana 12).
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OBRAZEK C.1

Détska umrtnost a bida vétsiny obyvatel Spanélska na pielomu 19. a 20. stoleti.

(Fotografie zaptjc¢ena s laskavym svolenim PhDr. Carmen Gonzélez Canalgjo, PhD.).

Socidni lékarstvi kritizovalo Ihostejny postoj neékterych politika, kteri odmitali
uvolnit dostatecné mnoZzstvi financi na preventivni zdravotnické programy. Alarmujici
zdravotni stav obyvatelstva, détska umrtnost, které v nékterych letech dokonce predcila
porodnost, donutily politiky vice spolupracovat a hygienikim a Iékarim v jgich
¢innosti pomoci. Na pielomu 19. a 20. stoleti se pomalu upousti od tradi¢niho pojeti
zdravi, jako boje proti nemoci, a dava se vetsi prostor prevenci a zdravotnické osvété.

(4)

Dulezitou roli tehdy sehrdly vedle hygieniki a |ékaia zdravotni sestry a
porodni bdby. Nelnavn¢ pisobily v terénu, nav&tévovaly a kontrolovaly pracovni
podminky v dolech, v tovarnach, chodily do domacnosti chudych. Upozoriovaly na
rizika a ucily spole¢nost, jak jim predchazet. Pozdgji se zapojily do ockovaciho
programu, ktery vyznamné snizil vyskyt infekénich chorob ve Spanélské populaci.
(Obrazek ¢. 2, viz strana 13).
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OBRAZEK (.2

Autoklév z prelomu 19. a 20. stoleti.

(Zemsky archiv provincie Almeria, publikovano v disertacni praci PhDr. Carmen Gonzalez Canal€go).

Jistym feSenim, jak preckat finan¢ni krizi béhem nemoci ¢i rekonval escence po
arazu, byly tzv. Sociedades de Socorros Mutuos /Spolky vzaemného piispivani/.
Vytvorené samotnymi pracujicimi, polozily zakladni stavebni kémen budoucim
zdravotnim a socidnim pojisténim. Inspirace prisla ze severu, konkrétné z Anglie, kde
vznikly prvni Friendly Societies, prototypy budoucich zdravotnich pojisfoven. Mési¢né
lidé vkladali fixni ¢astku a v piipadé nemoci ¢i Urazu jim byla vyplacena financ¢ni
podpora. Zeny a déti byly v3ak ze systému vylouceny. V piipadé nemoci nemély Zadné
prostredky naléky apéci.

Vemi silny politicky vliv m4 stdle cirkev. Dva hlavni pilite spole¢nosti,
zdravotnicky a vzdélavaci systém, zistavaji pod kontrolou Spanélské cirkve v prabéhu
celého 19. stoleti. Jdisty vliv vSak ziskavaji samotni |ékari. Uplatnili jg zejména
v nemocnicich pii |ékarskych fakultach. Tim ziskali kontrolu nad rozvojem dalSich
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zdravotnickych profesi ve Spanglsku 19. stoleti: tzv. practicantes [praktikantes],

porodnich bab a zdravotnich sester.

Mnohéa reformni hnuti usilovala o vyjmuti zdravotniho systému z rukou cirkve.
Pisobila také na vzdélavaci systém, kde méla snahu o rozSiteni pristupu ke vzdélani pro
VétSi ¢ast populace. Jgjich Gsili ¢asto koncilo zmarem. Nékteri reformatori museli odejit
do exilu. Zménak lepSimu nastala az rokem 1874, kdy nastava tzv. Obdobi restaurace.
Po mnohych létech politické nestability, charakterizované boji mezi konzervativci,
v ¢ele scirkvi, vojskem a Sechtou, a liberdly, ktefi usilovali 0 zménu k modernizaci
statniho systému, prichézi obdobi smiru. Na kralovsky trin useda Alfons XII., ktery

iniciuje mnohé legidativni zmény a uklidiuje roznicené spory.

Celé Obdobi restaurace, které konc¢i rokem 1923, ssebou prineslo jisté
oslabeni cirkevni moci. Politickad korupce ¢elnich vladnich predstaviteltt v oboru
zdravotnictvi vSak proces sekularizace znatné zpomalovala. Cirkev shledala, jak svij
vliv opét upevnit tim, Ze moralizovala. Svoji ideologii realizovala pravé na pudé

zdravotnictvi a charitativni &innosti.

Span¢lské reformni hnuti zdravotniho a socialniho systému naréZelo na odpor
cirkve. Cirkev m¢la kontrolu nad vSemi inovacemi ¢i modernizacemi nemocnichiho a
socialniho systému. (...) Nicméneé, cetné cirkevni 7ady, jako, napr., Bratrstvo Svatého
Jana od Boha, Los Obregones ¢i Milosrdné sestry, zajistily kontinuitu zdravotni péce
behem celého 19. stoleti. (5)

1.3. PROFESIONALIZACE SPANELSKEHO OSETROVATELSTVI.

1.4.  Historicky vyvoj oZetFovatelskych profesi ve Spanélsku.

L azebnici

Zaznamenani v historickych pramenech od 16. stoleti. Kromé lazebnictvi se
vénovali p&i o chrup a byli predchudci pozdgjSich zubait. Také vykonavali drobné
chirurgické z&kroky a tim casto zabranili vstupu infekce do organismu, (napt., seSili
trznou rénu, evakuovali hnisavé lozZisko). Pracovali nezavisle, ¢asto pod zastitou nekteré

z dobrocinnych organizaci. Placeni byli zavykon, podobné jako porodni baby.
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Ranhoji¢i

Poprvé zminéni roku 1797. Ranhgji¢i, tzv. sangradores, pusobili pozdéji ve
sluzbéch 3panélského krdle Fernanda VII., (1808; 1813 — 1833). Kromé klasického
pousténi Zilou vykonavali také zubarskou praxi. Ta jim byla oficidné pridlibena
Krélovskym Radem ze 6. kvétna roku 1804. (6) Nejvétsi rozvoj jejich Zivnosti spada
¢asové do prabéhu celého 19. stoleti.

Ministranti

Uvedeni do praxe roku 1846 Kralovskym Radem z29. cervna roku 1846. (7)
Stali se doslova asistenty Iékaii a konkurovali svymi kompetencemi ranhojicam.
Rozsitili svym pasobenim tehdeSi Skalu zdravotnickych profesionala.

Por odni baby

Existovaly jiz od pradavna. Profesionalizace porodniho babictvi byla uvedena
Skolskym Zakonem, tzv. Ley Moyano, roku 1857. (8) Claudio Moyano, rektor
Univerzity v Madridu, liberalni politik a ministr zemédélstvi a obchodu, inicioval
rozsahlou a progresivni reformu Spanélského Skolstvi, kterd piedznamenala vyvoj
vzdélavaciho systému po celych nésledujicich 100 let. Porodni asistence byla oficidné
uznéna jako obor studia pri lékarskych fakultach, které vyhradné spravoval stét. Jejich
profesni draha vsak nebyla nijak jednoducha, coz budeme sledovat v nasledujicim textu.

Practicantes [praktikantes)

Tzv. practicantes byli zdravotnickymi profesiondly, vymezenymi geograficky.
Pasobili vyhradné ve Spanélsky mluvicich zemich. Do Latinské Ameriky pridi se
Span¢lskymi kolonizatory. Do c¢eského jazyka nema uvedeny nazev profese Zadny
pieklad. MiZeme volné hovorit 0 zdravotnich asistentech, ovdem s mnohem vétsSimi
kompetencemi, nez by se mohlo v ¢eském kontextu zdat. (Obrézek ¢. 3, viz strana 16).
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OBRAZEK C.3

Practicantes (muzi) a nékolik mélo practicantas (Zeny) na slavnostni hostiné v roce 1927.

(Fotografie publikovana v disertacni préci PhDr. Camen Gonzélez Canalgjo)

Practicantes navazali na tradici lazebniki a ranhojicia. Pokracovali v jegich
technickém umu, zastali mensi chirurgické zakroky a asistovali pii velkych operacich.

José Siles priblizuje jgjich profesi slovy:

Practicantes byli ti, co doslova , délali“ medicinu pod dohledem |ékare.
V nemocnicich me¢li  kompetence kmenSim  vykonzm, i chirurgickym, podavali
nemocnym léciva dle ordinace lékare a za techniku provedeného vykonu zodpovidali.
Konecnou odpovednost za vysledek |écby mel v3ak [ékar. Practicantes jsou ti, jimiz byli
drive lazebnici a ranhojici. (9)

José Siles hovori 0 nemocni¢nim pusobeni practicantes. Ve skutecnosti se
zapsali do historie predevSim ¢innosti v terénu a v primérni péci, jak uvidime v dalSich
kapitol&ch textu. Jejich profese byla oficidné uznana Skolskym Zakonem, Ley Moyano,
(1857), stejn¢ jako profese porodni asistence.
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Zdravotni sestry

José Siles nahlizi zdravotni sestry jako dédicky biologické role tvorené
uménim oSetfovat nemocné, déti, staré a nemohouci. Vnima je také z perspektivy
pohlavniho déleni roli a stim spojuje vysvétleni toho, pro¢ ¢ekaly na oficidni uznani
svého profesniho titulu tak dlouho, (aZ do roku 1915). Déle nez practicantes, ktefi byli

V haprosté vétsing muzi.

Soecifikace kompetenci zdravotnich sester a regulace jejich profesni pripravy
byly uskutecheny az na sklonku 19. a 20. stoleti. Do té doby byly Spanélské sestry velmi
malo vzdelany ve svém oboru a mohly se tak venovat pouze uspokojovani zakladnich

potreb svych nemocnych. (10)

Pavodni pojeti profese zdravotni sestry tak, jak ji vysvétluje José Siles,
vstupuje do stietu zgmu vyvijgici se mediciny. Sestra — oSetiovatelka, jak ji nahlizela
spolecnost od nepaméti, stava se soucasti modernizace zdravotnického systému, ve
kterém lékari nahrazuji vliv cirkve a ve kterém rozvoj védy a techniky vzdaluje
oSetiovatel skou profesi od prostého pecovéani a oSetiovani.

OsSetiovatelska profese prochézi koncepenimi zménami po celou dobu prvni
tietiny 20. stoleti. Nadedujici stranky textu budou vénovany pravé vyvoji tzv.
profesionalizace oSetrovatelstvi, ktera ma své koreny v prvnich laickych reformach

Concepcion Arenal.
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15.

Laick& reforma Concepcién Arenal (1870-1896)

OBRAZEK C.4

Concepcion Arenal

Concepcion Arenal, (1820 — 1893),
vzdélana Zena liberdniho smy3eni,
nav&tévovala potaji vyuku na Pravnické
fakulte Univerzity =~ Complutense
v Madridu, piestrojena za muze. Zeny
v té dobeg, (40. |éta 19. stoleti), nemély
piistup ke vzdélani. Po promoci, roku
1848, zacala bojovat za prava Zen,
zejména za jgich vzdelavani. Inspiraci
ji byli davni anglicti, francouz&ti a
némecti  reformétori, jako Howard,
Elizabeth Fry, Lynde Dix, Teodor
Fliedner a v neposledni radé Florence
Nightingale. (11) (Obréazek ¢. 4).

(Casopis Arenal, Granada 1999. Fotografie publikovanav disertaéni praci PhDr. Carmen Gonzélez Canalejo).

Pocatky reformniho hnuti Spanélského oSetrovatelstvi jsou datovany posledni

tietinou 19. stoleti. Concepcidn Arenal upozornovala na socidni problematiku Spanélské

spolecnosti podobng, jak tomu bylo v Anglii pod taktovkou Florence Nightingale, nebo

v Némecku, zaslouzenim manzelského paru doktora Fliednera a jeho choti, zdravotni

sestry. ManZzelé Fliednerovi uskutecnili reformu némeckych véznic a zaloZili nemocnici.

K reformé oSetirovatelské profese prispéli zaloZzenim tzv. Institutu Kaiserswerth, roku

1836, ve kterém studovala Florence Nightingalova. Systém vyuky v Institutu manzelt

Fliednerovych se stal modelem pro ostatni vzdélavaci instituce zdravotnich sester

v riznych zemich Evropy, véetng Spanglska.



Kvalitu oSetiovatelské péce garantovala jako jedind cirkev. Zdravotni sestry,
které nebyly clenkami Zadného cirkevniho tadu, byly nahlizeny spole¢nosti i
nemocnymi jako sluzky. Nemély vzdéléni, ani financni prostredky. Jejich vyznam
stoupl aZ stzv. zruSenim Uumoru, nebo-li se zanikem feholnich institutd. (12) Concepcion
Arenal, ve svém c&lanku publikovaném roku 1871 v novinach Spanélska charita,
obhagjuje ¢innost Milosrdnych Sester a srovnava kvalitu pé&e o nemocné
zprostredkovanou fadovymi sestrami a laickymi oSetiovatelkami. Z kritiky laickych
sester, kterou zvergjnila Concepcion Arenal, vyplyva nedostatecna kontinuita v procesu
sekularizace zdravotni péce, na ktery nemohly navazat dobie piipravené zdravotni

sestry, protoze nemély pristup ke vzdélavani.

(...) V nemocnicnich pokojich, které nendleZi péci Milosrdnych Sester, je vie
Spinavé. Jen steZi by jste hledali podlozku ¢i pokryvku, jez by nebyly znecistene,
podlahu, které by jste se ne&titili. Neni nutné vstupovat, staci, podivat se, jak laické
sestry vypadaji. (...) Jak mohou umyvat nemocné ty, které se samy nemyji? Jak mohou

veést k cistote a hygiene své nemocnéty, jez sni samy nejsou ztotozneny? (13)

Concepcion Arenal, obhgkyné prav Spanélskych Zen, byla dobie orientovéna
v redlité¢ Span¢lské spolecnosti 19. stoleti. Uvédomovala s patriarchalni  charakter
spolecnosti a opozici cirkve ve véci zatlenéni Zzen do pracovniho procesu. Proto, aby
podpofiila moznosti pracovniho uplatnéni Spanélskych Zen, podporila cirkev v procesu
piedavani osetiovatel skych dovednosti laickym sestrdm. Tim se vSak pasobeni laickych
zdravotnich sester dostalo pod supervizi cirkevnich hodnostérek. Nedomysleni disledka
doporucené praxe se projevilo o nékolik desetileti pozdgji, kdy fadové zdravotni sestry

zpomalily rozvoj profesionalniho oSetrovatel stvi svymi protesty. (14)

Concepcion Arena, byla prvni osobnosti, kterd se pokusila sednotit
oSetrovatelskou profesi. Jgi mySenka se dockala realizace aZz roku 1955, kdy
practicantes, zdravotni sestry a porodni asistentky ziskali spolecného jmenovatele, tzv.
AT.S, Ayudante Técnico Sanitario, /zdravotnicky technicky asistent/. Za Zivota
Concepcion Arenal existovaly celkem 4 oSetrovatelské kategorie, tvz. practicantes,
zdravotni sestry, porodni asistentky a c¢eledinové. Tabulka ¢. 1 piiblizuje my3enku

reformy, viz strana 20.
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TABULKAI.
Koncepce jednoty o3etiovatel ského persondu dle vize Concepcion Arenal (15)

Zdravotni sestry: jednotné oznaceni profese, ktera by sloucila ¢innost
practicantes, zdravotnich sester a porodnich bab.

Celedinové: persond, ktery by zatitoval pomocné préce v nemocnicich a
staral se o transport a pé&ci tél zemielych.

1.6. Specifika vyvoj e profesionalizace Spanélského oSeticovatelstvi.

Prvnim charakteristickym rysem vyvoje Spanélského oSetrovatelstvi byl
intenzivni vliv cirkve a jgjich hodnostaiu na rozvoj laické oSetiovatelské profese, ktery
byl velmi zbrzdén. Kromé ideologie, kterou cirkev vyuzivala jako nastroj pro
upeviovani své moci, udrzela si svoje pozice take diky Spatné ekonomicke situaci zemg.

irkev predstavovala,,levnou pracovni silu“. (Obrézek ¢. 5).

OBRAZEK C.5

Cirkev s udrzela sviij vliv na Spanélské oSetiovatelstvi az do konce diktatury Franciska Franka
v poloviné 70. let 20. stoleti.

(Zemsky archiv provincie Almeria, 1925. Fotografie publikovana v disertaéni préci PhDr. Carmen Gonzélez
Cana€o).
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Druhym specifikem bylo postaveni Zeny ve Span¢lské spole¢nosti. Zemi se
Sitilo mnoho polemik ve vztahu k postaveni Zeny a jeji spolecenskeé roli. Jedna z nich,
napi., poukazovala na obavy z toho, Ze pokud se Zena zaéleni do pracovnich povinnosti,
»Zapomene" na ¢innosti, které ji prislusi ve vztahu k jegimu pohlavi. Péce o domacnost,
oSetrovani seniora v rodiné a vychova déti byly stéZzejnimi povinnostmi v Zivoté Zen,

které se chtély zapojit do pracovnich ¢innosti, finanéné ohodnocenych. (16)

Tretim specifikem vyvoje profesionalizace Span¢lského oSetrovatelstvi byla
opozice samotnych lékaiii vici praxi zdravotnich sester, porodnich asistentek ¢i
practicantes — Zen. Lékari byli presvédceni, Ze jista profesni prestiz naezi vyhradné
stoupencim muzského pohlavi. Pro ndzornost 1ze uvést piiklad practicantes — muzg,
ktefi byli vzdy lékati mnohem lépe prijimani a spolecnosti vice cenéni, vcetné
finanéniho ohodnoceni. Skolsky Z&kon, Ley Moyano, z roku 1857, v podstaté vylougil

Zeny z moznosti stét se practicante. (17)
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2. OD REFORMISMU K INSTITUCIONALIZACI
SPANELSKEHO OSETROVATELSTVI.

Spanglsky vzdélavaci systém prodel vyznamnymi reformami v prabshu 2.
poloviny 19. stoleti. Velkou mérou prispéli liberdové, kteti svym Usilim o modernizaci

celého stétu, iniciovali vznik dalezité legidativy.

V roce 1857 vy3el tzv. Skolsky Zakon, zvany Ley Moyano, o kterém byla jiz
zminka v predeslych kapitolach textu. Podporil povinnou Skolni dochazku nejen pro
muze, ale i pro Zzeny od 6ti do Sti let, definoval 3 stupné vzdélani: zakladni, stiedni a
vysokeé. Zanikla profese ministranta a oficidlné byly uznény tituly practicante a porodni

asistence. (18)

Dasim vyznamnym dokumentem byl Zakon o zruSeni umoru, tzv. Ley de
Madoz, zroku 1855, kterym piedly vSechny nemocnice, které doposud spravovaa
cirkev, do rukou statu. Tento z&kon umoznil sekularizaci zdravotniho systému a
profesionalizaci Span¢lského oSetiovatelstvi. (19) Béhem celého 19. stoleti byli
practicantes a porodni asistentky jedinymi zdravotnickymi pracovniky, (spolu s lékaii),

ktefi méli z&konem uznany systém profesni pripravy spolu s kompetencemi v praxi.

Rok 1886 otevira obdobi tzv. institucionalizace Spanélského oSetiovatelstvi.
Vlada Alfonse XII. pfinesla smir a klid na Span¢lskou politickou padu. Stim souvisela
priznivejsi atmosféra pro razné reformy a prostor pro pokrokové nazory. Ackoli
Spanélské zdravotni sestry nebyly z&konem uznény, (na rozdil od practicantes a
porodnich asistentek), jsou zaznamenany prvni pokusy o systemati¢nost jegjich profesni
prapravy. Roku 1886 vznika prvni Skola oSetrovatelstvi ve Spandlsku, kdy muzeme

hovofit 0 systematizaci v piistupu k sesterskému vzdélani.

Vstup oSetiovatelstvi na pady Skol, byt’ stdtem oficiané neuznanych, znamenal
také vytrzeni Spanélskych Zen, které se rozhodly profesi vénovat, z jegjich klasické role
Zen v domécnosti. Trvalo jesté mnoho dalSich desetileti, nez si Spanélskéa patriarcha ni
spole¢nost uvédomila nutnost rovnopravnosti postaveni obou pohlavi. V 80. letech 19.

22



stoleti patriarchdni mentalita Span¢lské spole¢nosti ovlivnila profesni roli zdravotnich
sester. Jgjich doméci role byla zevSeobecnéna na roli Zeny — o3etiovatelky nemocnych

V nemocnici.

Tituly, vydany prvnimi Skolami oSetrovatelstvi, nemély pravné Zadny vyznam.
Absolventky obdrzely certifikéty, které aespon symbolicky stvrzovaly jegjich
absolutorium. Profese zdravotni sestry byla oficidné uznana stdtem az Krélovskym
Réadem ze 7. kvétna roku 1915. (20) Od této doby, ndeZelo zakonem vZem budoucim
practicantes, porodnim asistentkam a zdravotnim sestram dozit oficiani zkousku pied
komisi ustanovenou na lékarské fakulté. Nicméné, zakonna norma zroku 1915 byla
¢asto poruSovana. Practicantes, podporovani konzervativnimi |ékati, nebyli ztotoznéni
stim, aby se zdravotni sestry vzdélavaly za stejnych podminek jako oni. Zdravotnicka
studia byla pro Zeny systematicky znemozinovana samotnymi kolegy z oboru. Zména

nastala az roku 1931 v obdobi Druhé Republiky.

Situace se za¢ala zlepSovat jiZ za diktatury Primo de Rivery, (1923 — 1931),
ktery byl povolan Spanélskym krdlem Alfonsem XllII., aby gednal v zemi poiadek.
Zemi nadde vladla ekonomickd krize, ade anarchie byla potlatena, dbao se na
dodrzovani legidlativy. Pro oSetrovatelstvi znamenalo obdobi diktatury jisté uvolnéni a
moznost prosazeni. Roku 1923 byla zaloZzena Néarodni zdravotnicka Skola, obor
zdravotni sestra byl obohacen o specializace zdravotni sestra-socialni pracovnice,
psychiatricka sestra a detska sestra.

2.1. Pocatky psychiatrického oSetirovatelstvi.

Psychiatrické oSetfovatelstvi svym zpasobem existovalo jiz v minulych
staletich. VZdy bylo vrukach cirkve, nebot existovaly cirkevni iady, které se
profilovaly do pé&te o duSevn¢é choré. Napi., Svaty Jan od KriZe, (1495-1550), ktery se
tradicné vénoval duSevné nemocnym a zaznamenal svoji ¢innost ve svém literarnim
dile.

Nakonci 19. stoleti, spolu sinstitucionalizaci Spanélského oSetrovatelstvi, byla

zakladdna centra pro duSevné nemocné. Velkym zlomem v psychiatrickém
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oSetrovatelstvi byl rok 1932, kdy byla zal oZena Nadace sociani a oSetiovatel ské pomoci
psychiatricky nemocnym.

Nadace se zamerila na pomoc a péci 0 nemocné, propustené z psychiatrickych
Ustavii do doméciho oSetovani. Nadace sdruZovala zdravotni sestry se specializaci
v psychiatrii, které disponovaly ambulanci a kartotékou. Sprava ambulance byla
zaStitena prisludnou lécebnou poradnou pro duSevni hygienu vdané provincii, jez
spadala pod Generdalni 7editelstvi Zdravotniho odboru. (21)

Generdni feditelstvi Zdravotnich odbora jednotlivych provincii s byla
védoma, Ze psychiatricky nemocny potiebuje specializovanou pédi. Pro zdravotnicky
persondl, ktery pracoval v psychiatrickych centrech, byly porédany speciaizacni kurzy.
Po jejich absolutoriu uchazec obdrzel titul psychiatricka sestra.

2.2. Socialni situace a vychodiska pro oSetirovatelstvi

Jednim z ngjobavangjSich problémi Spanélské spolecnosti prvni tietiny 20.
stoleti byla détska umrtnost. Progresivni vlada 20. let zareagovala tim, Ze ziidila
Narodni &kolu pediatrické péée vroce 1923. Skola pripravovala zdravotnické
profesiondly v péci o déti, téhotné a kojici matky. Poskytovala vzdélani vsem
kategoriim zdravotnika, veéetné lékara. Svym multidisciplinarnim charakterem byla
velmi progresivni a pokrokova Tabulkac. Il seznamuje scili, které si Skolakladla

TABULKAII.
Cile Nérodni Skoly pediatrické péce (22)

@  Koordinace viech center: poraden, ml&nych bank, pediatrickych instituta
mest a provincii.

@  Poskytovat specializa¢ni vzdélani vsem ¢lenim pediatrickych center
v Narodni Skole pediatrické péce.

@ Vzdelavaci cile: doplnujici vzdélani détskych |ékart, profesni piiprava
Zenského persondlu: chiv a socidnich pracovnic.
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Tabulkacido 1 ptiblizuje obory, v nichz se zdravotnicky persona mohl vzdélavat.

TABULKA III.
Obory studia na Narodni Skole pediatrické péce. (23)

Obory studia
Tituly narodni Tituly provincni (regionalni)
Détsky |ékar Détsky |ékar
Porodnik Socidni pracovnice
Socidlni pracovnice Détské sestra
Détskéa sestrav porodnictvi
Détska sestra

Narodni Skola pediatrické pé&ce poradala kurzy takeé pro téhotné zeny, kojici
matky a kojici matky s détmi v prabéhu cel ého obdobi kojeni. (Obrézek ¢. 6).

OBRAZEK C.6

Studenty Narodni Skoly pediatrické péfe, Madrid.
(Soukromy archiv Marie Paz Mompart. Fotografie publikovéna v disertacni préci PhDr. Carmen Gonzalez
Cana€jo).
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Cely proces ingtitucionalizace Span¢iského oSetrovatelstvi  muiazeme
rekapitulovat konkrétnimi ¢iselnymi Gdaji. Od roku 1918 bylo zaznamenano celkem 10
|ékaiskych fakult, které poskytovaly vzdélani Spanélskym practicantes. Profese byla
vyhradné zdezitosti muzi. Situace se zmenila sprichodem Druhé Republiky, kdy

zacaly studovat i nékteré zeny.

Podle Dominguez Alcénové, poskytovalo zmingnych 10 lékarskych fakult také
obor porodni asistence. Porodni asistence byla naopak ryze Zenskou zaleZitosti. (Obrazek
¢. 7). Od roku 1857, kdy byl obor oficidiné uznan, do roku 1936 absolvovao pouhych 7
muza. Porodni asistence musela ¢asto hgjit své profesni zmy pied practicantes, ktefi
meéli kompetence k vedeni fyziologickych porodi také a brali porodnim asistentkam

préci. Argumentace porodnich asistentek byly vysvétlujici:

(...) Stud, ktery je vliastni vSem Zenam, jiZ po staleti opraviiuje preferenci
porodnich bab, tedy Zen, k asistenci u fyziologického porodu. Pritomnost zdravotnika
muzského pohlavi, tedy |ékae ¢i praktikanta, je Zadana jen v pripadée dystokie ¢i
absence porodni asistentky v dosahu. (24)

OBRAZEK C.7

Andaluzské por odni asistentky, vyfocené béhem prvniho Narodniho kongresu porodni asistence,
mésto Antequera, 1929.
(Casopis Spanelska porodni asistence. Fotografie publikovana v disertagni praci PhDr. Carmen Gonzélez
Canal€0).
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Zdravotni sestry mély moznost studia jen na jedné lékarské fakulté. Teprve
v akademickém roce 1932 — 1933 byla jgjich studia rozSitena na tfi a poté na 10
|ékarskych fakult v zemi. Od roku 1915 do roku 1936 bylo vydano pouhych 812

diploma.

Soucasné existovaly dvé kategorie zdravotnich sester:

1) Diplomované zdravotni sestry, které se vzdélavaly die platné legidativy na
|ékarskych fakultach. Studiatrvala 2 roky a byla zakon¢ena souhrnnou zkouskou.

2) Zdravotni sestry s kvalifikaci, jez ziskaly na cirkevnich a tzv. vlasteneckych

Skolach. (25) (Obrazek ¢. 8).

OBRAZEK C.8

Zdravotni sestry Spanélského Cerveného K ize, prvni 1/3 20. stoleti.
(Archiv OSetiovatel ské Skoly, Almeria. Fotografie publikovana v disertaéni préci PhDr. Carmen Gonzéd ez Canal€0).

Liberalni reformy, které byly zapocaty Primem de Riverou a v nichz
pokratovala vldda Druhé Republiky, byly trnem v oku konzervativcam, v ¢ele s cirkvi,
monarchisty a velkostatkari. Poté, co roku 1936 vyhrdla volby Lidova Strana, tvoiena
Span¢lskou levici, par mésict pozdgji vojenské povstani napadio vysledky voleb. 10.
gervence roku 1936 vypuka Spanélska obcanska vélka v éele s generdlem Franciskem

Frankem.
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3. NARopNi KATOLICISMUS A UNIFIKACE
OSETROVATELSKE PROFESE

10. ¢ervence roku 1936 povstali proti republikanské vladeé piislusnici Spanélské
armédy v ¢ele sgenerdem Franciskem Frankem. Vypuka Spanglska obcanska vélka.
Spanglsky lid je rozdélen na dva tébory obdobng, jako tomu bylo v 19. stoleti. Tehdy
proti sobé stali konzervativci a liberdlové, nyni jsou to tzv. republikani, podporujici

Republiku ati, je7 ji atakuiji, tzv. nacionalisté.

Vakatrvala tii roky a vyZzadala si témei 500 tisic mrtvych. Roku 1939 kong¢i
porazkou Republiky a vyhlaSenim diktatury generdla Franciska Franka. Frankova
diktatura byla autokratickym rezimem vlady, s mnoha represemi a silnou néboZenskou
ideologii. Cirkev, latifundisté a monarchisté byli ti, jez Franka vzdy podporovali.
Navzdory vSemu, Spanélsko neziistalo uzavieno svétu. V 50. letech vstupuje do OSN a
uzavira smlouvu o spolupraci se Spojenymi Staty Americkymi. Ekonomicky zemé

zacaa prosperovat.

Roku 1969 Franko jmenoval vnuka Alfonse XIll., Juana Carlose, svym
nasledovnikem. Po Frankové smrti, 20. listopadu roku 1975, Juan Carlos I. useda na
Span¢lsky tran.

3.1 Zdravotniéti techniéti asistenti

Vzpomenme laickou reformu Concepcién Arenal, kterd navrhovala sjednoceni
vSech oSetrovatel skych kategorii persondlu do jedné jediné. V tom shledavala posileni
vyznamu a jednoty profese. V roce 1955 k nééemu podobnému skutecné dodlo.
Practicantes, zdravotni sestry a porodni asistentky ziskali spole¢ného jmenovatele:
Ayudante Técnico Sanitario, /A.T.S./. Dlouho jsem piemy3lela, jak tento novy nazev
oSetrovatelskych profesionala pielozit do ceského jazyka. Dovolte mi pouzit volny
pieklad: zdravotnicky technicky asistent. Myslim, Ze nasledujici fadky objasni, pro¢
jsem zvolila dlovo asistent nikoli pomocnik, jak by tomu mélo piekladatelsky spravné
byt.

28



A.T.S, jak se jim ve zkratce skutecné tikalo, byli doslova asistenty |ékare.
Medicina zazivala pocétek svého technického boomu a lékari Zjistili, Ze potiebuji vedle
sebe asistencni personal, ktery bude technicky zdatny a dobre pripraveny. A.T.S. tedy
nebyli jen pouzi pomocnici bez kvalifikace. Naopak, jegjich vzdélani bylo systematické a
jistd i kvditni. Skoly A.T.S. vychovévaly technicky zdatné zdravotnické pracovniky,

ov3em bez jakékoli autonomie sve profese.

Ve svém profesnim postaveni byli A.T.S. zcela podiizeni |ékaram. Odedli
z univerzit avzdélavali se na Skoléach, jez vedli 1ékati. Dle Univerzitniho zékona z roku
1943 byly Skoly A.T.S. pod z&titou |ékarskych fakult. NejvySSi akademickou autoritou
Skoly byl univerzitni profesor — inspektor, jmenovany dékanem lékarské fakulty.
Reditelem Skoly byl vzdy |ékat. (26)

Ucebni osnovy byly zaméieny na pééi o nemocného ¢loveka. Absolutoriem
ziskali A.T.S. nésledujici kompetence:

Aplikovat |&iva a ockovaci latky.

Ovlédat injekeni techniku.

Ugastnit se |ésebnych intervenci.

Asistovat |ékati béhem chirurgickych operaci.
Pecovat o operanty.

Vést fyziologické porody. (27)

Napln studia a profesni uplatnéni vSak byly jiné pro muze a pro Zeny. Zatimco
studenti A.T.S. — muzi méli ve studijnich planech zarazeny predmét anatomicka pitva,
studentky A.T.S. musely absolvovat vyuku domacich praci. Na nékterych skolach byly
studentky internovany. Studenti — muZi si odbornou praxi zatizovali sami. Studentky ji

mely striktné pridélenu avybrat si nemonhly.

Po studiich se pak lisila pracovni ngplii obou pohlavi. A.T.S. muZi pokracovali

v profesni linii drivejSich practicantes. Méli vice medicinské vzdélani, pracovali

samostatné a prevazné pusobili vterénu. A.T.S. Zeny zastavaly pracovni pozice
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v nemocnicich, obdobné jako diive zdravotni sestry. Srozvojem nemocni¢nich siti a
komplext stoupal pocet pracovnich mist. Zéroven vznikaly pozice nové, jako, napr.,
AT.S —radiologicky laborant nebo A.T.S. — klinicky laborant.

Rédové sestry pisobily v nemocnicich i nadde. UdrZely si své pozice abydlely
i pracovaly ve Zpitédlnich zatizenich. Zily z platu, ktery jim nemocnice vyplécela. Jgjich

bydleni spadalo do reZie zdravotnického zarizeni.

Vzdélavaci systém prochézel raznymi zménami, které se dotkly i
zdravotnického vzdélavani. Pivodné mohl na o&etrovatelskou Skolu nastoupit kdokoli,
nevyzadovalo se Z&dné piedchozi specifické vzdslani. Zeny musely Zédat otce ¢&i
manzela a knéze o povoleni. Studium bylo dvouleté, klinicka praxe nebyla regulovana,
zvI&3t v pripadé practicantes — muzi. Od roku 1952 dochézi ke zméne a kazdy uchazet
0 zdravotnickd studia A.T.S. musel mit tzv. bachillerato [bagijerato], coz byla, volné
pieloZzeno, maturitni zkouska. Studia se prodlouzila na t¥i roky a byl uréen oficidni
studijni plan, spolecny pro vSechny skoly A.T.S. v zemi. Presné definovana v ném
nebyla jen teorie, ale i praxe. Profesni priprava budoucich zdravotnika se zlepSila,
praktické uplatnéni v3ak zastavalo vice méne stejné. Ukazku oficidniho studijniho
planu A.T.S. dokumentuje tabulka ¢. 1V. Vamnéme s, Ze piedmét nabozenstvi byl
naplni v&ech tii ro¢niku studia.
TABULKA IV.
Studijni plén oboru zdravotnicky technicky asistent (28)

Studijni plan A.T.S.

Prvni roénik

Druhy roénik

Treti roénik

Nabozenstvi

Nabozenstvi

Nabozenstvi

Profesni mravnost

Profesni mravnost

Profesni mravnost

Funk&ni anatomie

Patologie v interni medicing

Speciadni chirurgie

Biologie-histologie

Patologie v chirurgii

Urgentni medicina

Mikrobiologie

Dietologie

Hygiena a prevence

VSeobecné hygiena

V Seobecnd psychologie

Gynekologie a porodnictvi

V Seobecnd patologie

D¢jiny profese

Détské | ékarstvi

Télesna vychova Télesna vychova Psychologie
Praxe Praxe Pedagogika
Praxe
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3.1.1. Specializa¢ni vzdélavani zdravotnickych technickych asistenti

Dvaroky poté, co byli z&konem vytvoreni zdravotnicti technicti asistenti, roku
1957, podpoiila Spanélska legidlativa specializaéni vzdélavani pro A.T.S. Mezi oficidné
uznanymi obory se nachézela porodni asistence. Také do specializacniho vzdélavani
byla promitnuta pohlavni diskriminace. Az do schvaleni svobodné a demokratické
Ustavy roku 1978 nemohli studovat obor porodni asistence zadni muzi. Vliv cirkve za
frankistického rezimu byl zigjmy.

Podivejme se na piehled existujicich oboru:

Specializaéni vzdélani diagnosticko-lé&cebné, (radiologie, analyticko-klinicka
vySetieni).

OsSetiovani nemocnych s chorobami neurologickymi, urologickymi, nefrologickymi
nebo psychiatrickymi.

Porodni asistence a pediatrie.

Fyzioterapie a podologie. (29)

S rozvojem medicinské védy a se zakladanim novych nemocni¢nich komplexi,
ukézalo se byt nezbytnym vzdélat niZsi kategorii zdravotnickych pracovniku, respektive
pracovnic, které by pomohly slouzicim A.T.S. v nemocnicich. Roku 1960 vznikl novy
obor, pomocnd klinicka asistentka. Jejich vzdélavani bylo realizovano na strednich
zdravotnickych Skoléch.
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4. OD DIKTATURY K DEMOKRACII.

Diktatura Franciska Franka skor¢ila jeho smrti, 20. listopadu roku 1975. Dva
dny poté useda na Spanélsky trin vnuk Alfonse XIII. Juan Carlos I. a zatina obdobi,
historiky zvané, obdobi prechodu. Pro Spanélskou zemi to znamenalo 7 nelehkych let

transformace smérem k plnohodnotnému demokratickému systému.

Za konec obdobi prechodu je povazovan rok 1982, kdy byly
uskutesnény druhé svobodné volby, které skongily vitézstvim socialistt. Spanélska
vlada, v ¢ele sFelipem Gonzadlezem, uskutecnila fadu vyznamnych reforem a dovedla
zemi ke ¢&lenstvi v Evropské Unii roku 1985. O rok pozdgji vstupuje Spanélsko do
NATO. (30)

4.1. Pocatky moder niho oSetirovatelstvi. Vstup A.T.S. na univer zitu.

Obdobi prechodu ptineslo vyznamné zmény napti¢ celym spektrem profesnich
oboru. OSetiovatelstvi se ocitlo na rozcestniku volby. Studia oSetiovatelstvi se mohla
integrovat do systému tzv. formacién profesional, odborné pripravy neuniverzitniho
typu, a nebo mohla vstoupit na univerzitu. Velky zgem atlak profesnich organizaci a
samotnych sester docilily, Ze volba padla na druhou z variant. Kralovskym Réadem ¢.
2.128/77 z23. ¢ervence roku 1977 vstupuji studia oSetiovatelstvi na padu univerzit.
(31)

Roku 1983 byl schvalen Zakon o Univerzitni reformé, ktery predznamenal
budouci vyvoj oSetrovatelstvi jako nezavidé a samostatné védni discipliny. (32)
Vznikaly samostatné skoly univerzitniho typu, na kterych oSetiovatelstvi nalezlo svoji
autonomii. Z lékarskych fakult oSetrovatelstvi odeslo, a nebo vznikaly samostatné
katedry tam, kde oSetrovatelstvi pii |ékarskych fakultach zastalo.

Spanélské zdravotni sestry, inspirované o3etiovatelstvim ve Spojenych Statech
Americkych av Kanadg, teoretickami oSetrovatel skych véd Hendersonovou, Oremovou

a dalSimi, zacingji vnimat svtij obor jako jedinecny, zaloZeny na rovhocenném vztahu
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sestra — lékar a sestra - pacient, kde pacient je hlavnim piedmétem zkoumani
oSetiovatelské discipliny. Tradicni pojeti oSetiovatelstvi jako pomocné profese
mediciny, zaloZzené predev&im na technickych dovednostech sester, je ve Spanglsku 80.
let 20. stoleti minul osti.

Nové a moderni pojeti Spanélského osetrovatelstvi smétuje k p&ti o ¢loveka
nejen nemocného, ale i zdravého. Schopnost nahliZet ¢lovéka z mnoha perspektiv, videét
jg ve vSech souvidostech jeho lidstvi, vyZaduje kvalitné pripravené profesionaly,
jgjichz umem je tzv. arte de cuidar /Juméni pecovat/. Profesiondlové v oSetrovatelstvi,
maji pro komplexni péci o nemocného i zdravého ¢lovéka nejlepsi predpoklady. (Obrazek
& 9).

OBRAZEK C.9

© Marta Alvarez

Soucasni Spanél&ti profesiondlové v o3etiovatelstvi.

(Casopis Cile v oZetrovatel stvi. Fotografie publikovanav disertagni préci PhDr. Carmen Gonzé ez Canal€jo).

Profesni aktivity Spanélskych zdravotnich sester se rozsituji. Vedle tradi¢niho
pusobeni sester v klinickeé praxi, profiluji se do pedagogické ¢innosti, do managerskych
aktivit a do vyzkumu v oSetiovatelstvi. Sestry s uvédomuji, Ze vyzkumna ¢innost
nabizi, vedle pfinosu novych poznatki, také zakladni stavebni kamen pro
profesionalizaci oSetrovatelstvi ajeho novou koncepci jako védni discipliny. (33)

V soucasné dobé koexistuji ve Spandlsku rizné asociace a spolky, které

sdruzuji sestry pusobici ve vySe zminénych odvétvich oSetiovatelské profese. Pro

vyzkumnou cinnost v oSetiovatelstvi je vyznamna Fundacion Index /Nadace Index/,
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zaloZena roku 1987 skupinou zdravotniki, ktefi pojali vyzkum za jednu ze strategii pro

realizaci idgji zdravotnicke reformy 80. let minulého stoleti.

(...) Nadace Index podporuje rozvoj poznatk: v oSetiovatelstvi od poloviny 80.
let 20. stoleti. Za&tiruje nekolik vyzkumnych skupin, organizuje bibliograficka data,
poréda kurzy kontinual niho vzdelavani, realizuje pravidelné konference, na kterych jsou
hlavnimi tématy kulturni a lidské pojeti zdravi. (34)

Roku 1978 byla zaloZzena Asociacion Espariola de la Enfermeria Docente
/Spanglské asociace o3etiovatel ského vzdslavani/, jejimz cilem bylo a zistava podpotit
¢innost zdravotnich sester, které pasobi v oSetiovatel ském Skolstvi. (35)

4.2. Bakalarské studium oSetrovatelstvi.

Dle vyse citované legidativy zroku 1977, kterd umoznila vzestup A.T.S. na
Spanélské univerzity, vznika obor Diplomado en Enfermeria /bakal & v oSetrovatelstvi/.
Krélovsky Dekret ¢. 2128/1977, publikovany 22. srpna roku 1977, definova profil
absolventa nové vzniklého bakal arského studia oSetiovatel stvi:

Poskytuje oSetrovatelskou péci lidem zdravym i nemocnym, rodinam i
komunitam, prostednictvim nemocnicni péce i péce vterénu. Svoji profesni
cinnost orientuje na navraceni i podporu zdravi, na prevenci nemoci a na
rehabilitaci.

OsSetrovatel skou péci realizuje ve spolupraci s multidisciplinarnim tymem svych
kolegui.

Ucastni se na vzdélavani a profesni priprave niZsich zdravotnickych pracovnikii.
Venuje se vyzkumneé ¢innosti v oSetFovatelstvi a podili se na prindSeni novych
poznatk:i. (36)

Krdovskym Rédem z31. #jna roku 1977 byl definovan studijni pléan
bakal &rského oboru oSetiovatelstvi. Jednotny a spole¢ny pro vSechny univerzity, které
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dany studijni program reaizovaly. Spanélsko jiz tehdy respektovalo doporuceni
Evropské Unie a zgjistilo tim moZnost volného pohybu pracovnich sil v rdmci stéta EU
a Span¢lska. (37)

Celkova délka studia byla rozvrzena do tii akademickych let. Celkovy pocet
vyucovacich hodin ¢ital 4.600, z nichZz pomér mezi teoretickou a praktickou vyukou byl
stanoven 1:1.

Pro bliZsi charakteristiku nového studijniho planu, podivejme se na srovnani

profila starého a nového typu studia, viz tabulkac. V.

TABULKA V.
Rozdily mezi studijnimi profily zdravotnickych technickych asistentti a bakal &t v oSettovatel stvi. (38)

Studijni profil bakalaia

Studijni profil A.T.S. ]
Vv oSetiovatelstvi

Priprava na profesni drahu ) o _
. Priprava na profesni drahu nejen
VvV nemocnicich, o _ )
. L vV nemocnicich, alei v terénu
(kromé practicantes, kteti si udrzeli

SVé pozice v terénu)

Duiraz na technické dovednosti Duraz navédu avyzkum
Zdravotni sestra je podtizena |ékari Zdravotni sestrama svoji vlastni profesni
identitu
Pacient je nahlizen z medicinského Péce o pacienta je komplexni

Uhlu pohledu s akcentaci na nemoc
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Pocet prvnich prijatych studenti bakalérského studia oSetrovatelstvi cital
kolem 12. 635 studenti rocné. Vice bylo studentek Zen, zatimco vyuéujicich bylo vice
muzi. Zdravotni sestry nemély vysokoskolske tituly, atak z pocétku zastitovaly pouze
praktickou vyuku. V&e ostatni bylo v rukou Iékarskych hodnostari, kteri ovsem neméli
soSetrovatelstvim a jeho teorii nic spolecného. Zdhy proto vstoupilo v platnost
Ministerské Natizeni z 13. prosince roku 1978, kterym se mohli habilitovat v&ichni
profesiondlové v oSetiovatelstvi, proto, aby mohli participovat na univerzitni vyuce.
Vstupem oSetiovatel stvi na padu univerzit prestala byt vyuka diferencovana dle pohlavi

studentu.

O deset let pozdgji stoupl pocet zapsanych uchazect o studium na 20. 228.
Z celkového poctu 31 kol univerzitniho typu, kde se oSetiovatelstvi vyucovalo, 3 skoly
byly soukromé. Novy studijni plan rozsitil vyuku o piredméty jako psychologie,
sociologie, epidemiologie, apod. Novy profil uchazece, bakaére v oSetiovatelstvi, se
zahy dostéva do kontrastu s byvalymi A.T.S., ktefi pasobi v praxi.

Problém svaru vyplynul znovych vedomosti a poznatki, které tzv. D.U.E.,
Diplomados Universitarios en Enfermeria /bakal& v oSetrovatelstvi/, do praxe
prinaseli. Tam se bakalasi shledali s nepochopenim a odmitnutim sestrami vzdelanymi
v systému A.T.S. (39)

Pro sestry, byvaé A.T.S, byly kdispozici kurzy, jimiz s mohly doplnit
vzdélani dle nového systému profesni pripravy zdravotnich sester a ziskat tim novy titul
D.U.E. Kurzy tohoto typu jsou k dispozici Span¢lskym sestram starSi generace doposud.
V pribéhu 80. let viak nebyla bariéra mezi novymi absolventy a sestrami z praxe
prolomena. V jistém slova smyslu pretrvavaji zminéné problémy dodnes.

Jedna se o tzv. distancia /rozdil/ mezi tim, co prinaSi teorie studentzm béhem
wuky na Univerziteé a tim, co pak shledavaji vrealné praxi. Je zaznamenana jista
tendence student:: sniZovat vyznam teorie a priklanét se k praktickym zkuSenostem, které
nabyvaji studenti behem swych praxi. Sestry zpraxe studenty seznamuji s primou
oSetrovatel skou péci, ve které logicky nachazeji okamzity smysl a zalibeni. (40)
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Tato situace, véemi znadma a diskutovanad v mnoha profesnich kuloarech,
podmitiuje jeden ze zakladnich principt Univerzity: stét v ¢ele potieb spole¢nosti, byt
inicidtorem zmeén, puasobit na ty, jez svym mladim a entusiazmem mohou zlepSovat

zdravotnicky systém. (Obrézek ¢. 10).

OBRAZEK (. 10

H NSRS A

[

f

Studenti bakalaFského studia oSetfovatelstvi, Univer zita Almeria, 2007.
(Vlastni shirka fotografii).

V akademickém roce 1998-1999, dvacet let po otevieni dvefi univerzit prvnim
studenttim oSetfovatelstvi, byli prijati prvni uchazet¢i o magisterské studium

My

oSetiovatelstvi na univerzité v Alicante. Od té doby se magisterska studia rozsiiila na
nekolik Spanélskych univerzit. Tzv. licenciatura en enfermeria /magisterské studium
oSetrovatelstvi/ poskytuje vzdélani tem, kteri se profiluji do vyzkumné ¢i pedagogické

¢innosti v oboru.
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Univerzita v Alicante byla také prakopnikem doktorského studijniho programu
oSetrovatelstvi. Od roku 2000 mohou absolventi magisterského studia pokracovat
v programu Doctorado en Ciencias de la Enfermeria /doktorské studium
oSetrovatel skych ved/. (41)
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5. SPANELSKE OSETROVATELSKE SKOLSTVi NA
PRAHU 21. STOLETI

Transformace Span¢lského vzdélavaciho systému od pocatkia demokracie
konce 70. let 20. stoleti je zavrSena soucasnou desetiletou reformou, ktera je inspirovana
programem Evropské Unie, tzv. Espacio Europeo de Educacion Superior, (E.E.E.S)
/Evropskym prostorem vysokého Skolstvi/. OSetrovatelstvi, které vstoupilo roku 1978
na padu Spanélskych univerzit, je nedilnou soucasti této reformy.

5.1. Proces K onver gence vysokého Skolstvi stata Evropské Unie

Proces Konvergence vysokého Skolstvi stéta EU byl iniciovan tzv. Boloriskou
Deklaraci zroku 1999. Konvergence sleduje dva hlavni strategické cile Deklarace:
ZvySeni pracovnich prilezitosti vzemich EU a transformaci evropského
vysokoskolského vzdéldvacino systému tak, aby se stal atraktivnim pro studenty a
vyucujici z celého svéta. Na zakladé dvou zmingnych cilt Deklarace vznikl projekt
zvany Espacio Europeo de Educacién Superior, (E.E.E.S.) /Evropsky prostor vysokého
skolstvi/.

Boloniska Deklarace ma politicky charakter. Formuluje konkrétni cile a
definuje néstroje, jimiZ dosadhnout jejich naplnéni. Udéava rok 2010 rokem findlnim pro
realizaci vySe zminéného projektu E.E.E.S. Cely proces redlizace je rozfdzovan do
dvouletych obdobi. Na konci kazdého z obdobi je poradana konference, na niz se
hodnoti Uspédnost cili naplnénych a planuji se dalsi kroky pro implementaci projektu
E.EE.S.

Zatlenéni Spanélska do Evropského prostoru vysokého Zkolstvi je déano
legislativou. Univerzitni Zakon 6/2001, ¢lanek 87 pojednavd o povinnosti vSech
Span¢lskych provincii piijmout veskera opatieni doporucend projektem EU o
konvergenci vysokého Skolstvi. (42)
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Unifikace evropského vysokoSkolského systému spociva v zavedeni tzv.
kreditnich bodii, ECTS. Kreditni systém byl poprvé zavedeny v roce 1989 pro potieby
evropského programu mobility studenti a ucitelt, Erasmu. Systém kreditnich boda
usnadnil zapocitavani a uznani splnénych studijnich povinnosti béhem stéze po navratu
studenta na doméci univerzité. Velmi se v praxi osvédcil. Bolonska Deklarace navrhla
systém ECTS za jednotny evropsky systém konvalidace vysokoskolskych studii. Jeho
implementace umozni gednoceni evropského univerzitniho systému, uznani kvalifikaci

akompetenci v ramci celé EU a nésledné volny pohyb pracovnich sil.

Evropsky systém pievodu a sednoceni kreditnich boda, (ECTS), definuje
jeden akademicky rok konkrétnim poétem vyucovacich hodin, mezi 1500 az 1800, a
konkrétnim pocétem kreditnich bodt, 60ti kredity ro¢né. Dle mnoZstvi vyucovacich
hodin je 1 ECTS prepocitan na 25 az 30 hodin vyuky. Student ma ve svych rukou
management pInéni svych studijnich povinnosti. Zvoli si plnéni studijnich cilu tak, aby
na konci akademického roku obdrzel poZadovany pocet kreditnich bodi a mohl ve
studiu pokracovat. (43)

Sjednocen byl také systém jednotlivych stupna univerzitniho studia
Pregradudnimi formami studia jsou studium bakal&iské a magisterské. Postgradudlni
formu studia tvori studium doktorské. Ve Spanélsku systém bakalaiského,
magisterského a doktorského studia funguje jiz od roku 1978. Zmeéni se vsak
terminologie. Z lingvistickych davodia nebylo bakaldiské studium zvéano bachiller
Ibakal i/, protoZe by mohlo dojit k zaméng s bachillerato /maturital. V celém Spanglsku
se proto ujal nazev diplomado/a. Studium bylo tiileté. Nyni, po vzoru EU, bude
bakalaridt studiem ctyiletym, zvanym grado. Oficidni znéni vSech tfi stupna
vysoko3kolskych studii bude Grado /bakalaridt/, Master /magistr/ a Doctorado
/doktorat/. (44)

Zavérem cituji slova pani Josefy Marquez Membrive, vyucujici na Katedie

oSetrovatel stvi, Univerzity v Almerii, ktera popisuje 4 hlavni pilite programu E.E.E.S.:

Kazdy absolvent vysokoskolského studia v ¢lenskych statech Evropské Unie

bude mit pravo vyZéadat s tzv. Suplemento europeo al titulo /evropsky doplnéek
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k titulu/. Dokument, povinné psany v angli¢tiné a v matetském jazyce, bude
slouZit k prokazéni viech kompetenci, jez béhem svych studii absolvent ziskal.
Evropsky kreditni systém, ECTS, kde hodnota 1 kreditniho bodu bude
vyjadiena obsahem 25 aZ 30 hodin. Jedn& se o hodiny, o nichZ se predpokléadé,
Ze student potiebuje ke ziskani dané kompetence, nikoli hodiny vyucujici.
Mohou byt tedy tzv. hodiny prezen¢ni a hodiny domaci pripravy.

VSechny ewvropské univerzity museji byt akreditovany Statni akreditacni
komisi. Ve Spandlsku je to ANECA, Agencia Nacional de Evaluacién de
Calidad y la Acreditacion /Narodni agentura kvality a akreditace/.

Nova struktura vysokoskolského studia: bakalaridt, magistr, doktordt. Ve

Spanglsku nova terminologie: Grado, Méster, Doctorado.

Spanglské oSetiovatelstvi se stalo plnohodnotnym studijnim oborem na
Span¢lskych univerzitach. Zdravotni sestry a fyzioterapeuti se mohou vzdélavat
v bakaldrskych a magisterskych studijnich programech. Na Univerzit¢ v Alicante byl
zaveden studijni program doktorsky, (roku 2000). Ostatni Spanélské univerzity zatim
doktorské studium v oSetrovatelstvi nenabizeji. Sestry se habilituji v jinych védnich
disciplinéch, napt., v antropologii, psychologii, historii ¢i pedagogice. Vyvoj jde vSak
nezadrzitelné kupiedu a moznost habilitace Spanélskych zdravotnich sester v oboru

oSetiovatel stvi je velikou vyzvou do budoucnai pro dalSi Spanélské univerzity.
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1. CILE VYZKUMU

Cilem vyzkumné ¢asti bakalarské préce je obohatit a rozSiiit teoretickou ¢ést
prace na téma Profesni priprava Spanélskych zdravotnich sester o ptimou zkuSenost

z realného profesniho Zivota Spanélskych zdravotniki.

Dil¢i cile:

1) Postihnout redlnd svédectvi a vypovédi o profesni pripravé a profesnim
Zivot¢ §panélskych zdravotnika.

2) RozsSifit téma profesni pripravy o informace ve vztahu k profesnimu

uplatnéni, jez Spanélské zdravotni sestry ve svém oboru maji.

2. METODIKA VYZKUMU
2.1. Zdroje odbornych poznatki

Zdroje odbornych poznatki pro doplnéni a komentovani vysledka vyzkumu
byly cerpany z internetovych stranek profesnich organizaci Span¢lskych zdravotnich
sester, Nemocni¢niho komplexu Torrecardenas a Univerzity v Almerii, prostudovanim
platnych legislativ z elektronickych dokumenti Spanéiské vliady a rozhovory s mnoha
profesiondly z klinické praxe a suciteli na univerzite, ktefi svymi vypovéd'mi objasnili

mnohda véhani a dotazy. Jim vSem za jgjich vstiicnost velmi dekuiji!

2.2. Char akteristika souboru respondenti
Pro rozhovor:

Zkoumany soubor klientt byl vybran dle nasledujicich poZzadavk:

1) Reprezentuje mikrovzorek Spanélskych zdravotnikt, jez Ziji a pracuji
v hlavnim meésté¢ provincie Almeria, ve stegjnojmenné Almerii, na jihovychodnim
pobiezi Andaluzie.

2) Byly osloveny jak sestry pusobici v klinické praxi, tak sestry vénujici se

naplno vyuce.
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Vybrané sestry zklinické praxe pasobi vSechny v nemocni¢ni péci, jsou
zamestnany v Nemocni¢nim komplexu Torrecardenas a zastavaji nejraznéjsi pracovni

pozice. Nemocni¢ni komplex Torrecardenas tvori celkem 4 zdravotnicka zarizeni:

1) Nemocnice Torrecardenas, nggmladsi, zaloZzena roku 1983. Na svych 624
lazkach poskytuje akutni péci pacientam ve vSech klinickych oborech a svyuzZitim
nejmoderngjsi technologie.

2) Oblastni centrum specializacnich obori, zaloZzené roku 1950. Pavodni
nemocni¢ni  zafizeni prevedlo svych poslednich 300 luzek nové Nemocnici
Torrec&rdenas vroce 1985. Nyni poskytuje komplexni ambulantni pési ve
gpecializovanych ambulancich a umoZziuje pravidelny terapeuticky pobyt klienta
v dennich stacionarich.

3) Krajskd nemocnice, ktera nahradila pavodni Krélovsky 3pitdl, znic¢eny
zemétiesenim vroce 1522, byla zaloZzena o 28 let pozdgji roku 1550. Poskytuje
nemocni¢ni péci v pediatrickych oborech a oSetii rocné 3000 nemocnych.

4) Nemocnice Cerveného Krize, zamétena na hospicovou a paliativni péi,

poskytuje péci prevézné senioram. (1)

Vybrané sestry, kter é se vénuji vyuce a vzdélavani budoucich zdravotniki,
pusobi na Univerzit¢ v Almerii. Univerzita v Almerii je relativné nova univerzita,
zaloZzena roku 1993. Patii mezi 3 nejaktivnéjsi andaluzské univerzity ve védecké a
vyzkumné ¢innosti. Na svych 4 fakultach a 3 Skolach univerzitniho typu vzdélava
v soucasné dob¢ 13. 200 studentt pregradudl nich forem studia a 500 doktorandi. Nabizi
vice jak 30 studijnich programu, které zastit'uje 800 vyucujicich. Svym vyznamem patii
mezi nejvice dynamické a moderni Spanélské univerzity. Zndmajei ve svété. Vymeénné

staZe pro studenty i profesory jsou realizovény ve vice jak 150 zemich. (2)

Bakalarské studijni programy oboru Zdravotni sestra a Fyzioterapie jsou
realizovany na Skole univerzitniho typu zdravotnickych obord. V kazdém rocniku
studuje kolem 120ti budoucich zdravotnich sester a fyzioterapeuti. Od akademického
roku 2007 bylo poprvé v historii Univerzity v Almerii otevieno magisterské studium
oboru OSetiovatelstvi. (3)
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2.3. UZzita metoda Setieni
Pro vyzkumné S&etieni bylo zvoleno kvalitativniho vyzkumu ve formé

r ozhovor u.

Kvalitativni vyzkum

Metoda kvalitativniho vyzkumu, jak jiz vyplyva ze samotného nazvu, sleduje
kvalitu, nebo-li linii charakteristickych vlastnosti zkoumaného jevu. Hleda a posléze
jevy, které by danou realitu charakterizovaly. Snahou ziistava objevit a odkryt vlastnosti,
které nejlépe definuji predmét zkoumani. (4)

Hlavnim rysem kvalitativniho vyzkumu je vyzkumné Setieni zaloZené na
hloubkovém pochopeni a postiZzeni redlity, nikoli jeji presné kvantitativni vymereni.

Dojit k porozumeéni nejvice moznému.

Realizovatelé vyzkumnych Setieni metodou kvalitativnino vyzkumu jsou
soucésti interakce s jevy, které studuji. Interakce a participace jsou néstroji
kvalitativnino vyzkumu. Cilem zastéava snaha o vymezeni dat a informaci, jenz maji

svij vyznam amisto v mysli Géastnika vyzkumu. (5)

M etoda semistr uktur ovaného rozhovoru

PredloZzené vyzkumné Setreni metodou kvalitativniho vyzkumu bylo
realizovano pomoci semistrukturovanych rozhovora. Rozhovor, slozeny z max. 27
otazek, ma cast demografickou a zjist'ujici. Demograficka ¢ast mapuje otézky jako jsou:
vék, rok ukoncéeni studia, délku praxe, zaméstnani, pracovni zarazeni. Otézky z ¢asti
Zjistujici hodnoti profesni piipravu respondenta a jeho pracovni podminky, (pocet
hodin, stravenych v préci, spokojenost s financnim ohodnocenim), U¢ast na
kontinudlnim vzdélavani v oboru. Dalsi otazky z této ¢asti se zaméiuji na zkuSenost
respondenta s pedagogickou cinnosti a jeho ndzor na soucasny vzdélavaci systém
Span¢lskych zdravotnich sester. Neméné dileZité je také zjistit ndzor respondenta na
pracovni prileZitosti a socidni prestiz Spanélskych sester. Otazky, byt predem
piipraveny, byly kladeny a prizpasobeny kontextu rozhovoru. Nebyly pouZity vzdy
v3echny otézky, nebot’ cely pribéh rozhovoru byl volny a nékdy byla zamy3lena otazka
zodpovézena diive, nez byla vznesena. Respondenti mohli komentovat, cokoli uznali

b&¢hem rozhovoru za vhodné.
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Otazky rozhovor u:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Demografické tdaje
Kolik je Vam let?

Kde pracujete?

Specifikujte VaSe pracovni zarazeni.

Zji&vjici ¢ast

Definujte Vasi pracovni ngpln.

Z jakych pracovnika je slozeny V&S pracovni tym?

SlouZite sm¢nny provoz? Kolik hodin denng tréavite v préci?

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?

Jakaje délkaVasi praxe?

V jakém roce jste ukonéil/aVaSe studia?

Kdejste studoval/a?

Je moZnost doktorského studia na Univerzité, kde jste studoval/a?
Ceho by jste chtél/ave své profesi dosahnout?

Jak Vam pomuize magisterskeé studium ve Vasi profesi?

Podporuje V as nadiizeny VaSe studium?

Jaké cizi jazyky znate?

Mél/ajste n¢jakou studijni nebo pracovni zkuSenost v zahranici?
Mate moznost pozédat o pracovni nebo studijni stéZz v zahrani¢i VaSeho
zaméstnavatele?

Ucastnil/ajste se, nebo se aktudné tcastnite vyzkumu?

Mate moznost participovat navyzkumne ¢innosti ve Vasem zaméstnani?
Prichazeji na'VaSe pracovisté studenti pregradual niho studia na praxi?
Kdo je odpovedny zajejich praktickou vyuku na Vasem pracovisti?

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
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23. Jak by jste hodnotil/a aktudlni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich
sester?
24. Jak by jste hodnotil/a pracovni prileZitosti zdravotnich sester ve Spanglsku?
25. V jakém oboru specializace je nejlepsi profesni uplatnéni Spanélskych
zdravotnika?
26. Jakou socidni prestiz maji panélské zdravotni sestry?
27. Sociéni prestiz $pan¢lskych zdravotnich sester je srovnatelnas ...
- Lékari
- Pravniky
- Ueiteli naVS
- Technickymi inZzenyry
- Policisty
- Sjinymi .

Prvni dil¢i cil vyzkumného Setieni, ktery pojednava o profesni pripravé
Spanélskych zdravotnich sester, byl sledovéan otézkami ¢. 8 az 17, otazkou ¢. 20, 21 a 23.

Druhy dil¢i cil, tykgjici se profesniho uplatnéni, jez Span¢lské sestry ve svém
oboru maji, byl naplnovan otazkami ¢. 18, 19, 22, 24 a 25. Také byly zarazeny otazky,
jelichz ukolem bylo velmi okrajové zmapovat kvalitu Zivota Spanélskych sester a jejich
socidni postaveni. Dotazy byly piedevSim sméifovany na oblast spokojenosti
sfinan¢nim ohodnocenim, na pocet hodin stravenych denné v préaci, ale také na nazor

respondentii na socidni prestiz své profese ve Spanélské spole¢nosti.

2.4. Realizace Setieni

Celkem bylo realizovano 12 rozhovort béhem stdZzového pobytu ve meésté
Almeria, na jihovychodnim pobiezi 3panélské provincie Andaluzie. StéZz byla
uskute¢néna v ramci  bilateralni dohody programu Erasmus - Socrates mezi Lékarskou
Fakultou v Hradci Krélové, Univerzity Karlovy v Praze a Univerzitou v Almerii. Délka
stazového pobytu byly 4 kalendarni tydny v meésici listopadu roku 2007. Obsah
rozhovora byl zaznamenavan na diktafon. V&chni U¢astnici vyzkumu byli predem
sezndmeni s cili a charakteristikou vyzkumného Setreni. Byli informovéani o tom, Ze se

zavazuji k respektovani etickych pravidel vyzkumu a k dodrZeni anonymity vSech
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respondenti. VSichni byli dotazani, zda souhlasi s publikaci celého znéni vSech

uskutecnénych rozhovora. V&ichni respondenti souhlasili.

Velmi deékuji vSem respondentim za jegjich ochotu, vstricnost a bgecné

nasazeni, s nimz se mnou béhem rozhovora spolupracovali!
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2.5. I nter pretace vysledki vyzkumu
Nezkracené znéni 12ti autentickych rozhovora. Jednotlivé vypovédi 12ti
respondenti jsou fazeny chronologicky dle véku dotazanych.

25.1. Prvnirespondent.

Kolik je Vam let?
22 |et.

Kde pracujete?

Denni psychiatricky stacionar, Oblastni centrum specializacnich obort, Nemocni¢ni
komplex Torrecardenas.

Univerzita v Almerii, Skola univerzitniho typu zdravotnickych obort. Jsem student
magisterského studia a participuji na vyuce studentt pregraduaniho studia. Nemohu
nést odpovédnost za viastni vyuku, ale pomaham vyucujicim s piipravou vyuky. Je to
préce placend, podobr¢ jako placena praxe v néjaké firmé ¢i podniku. Tzv. becarios
IstéZisté/  poméhaji ucitelam, pripravuji materidy pro vyuky, vcetné bibliografie a
vyznamné tim Setii jgich cas, ktery potiebuji pro plnéni povinnosti spojenych

s programem EU o konvergenci vysokého 3kolstvi.

Specifikujte VaSe pracovni zarazeni.
Zdravotni sestra.
Student magisterského studia, tzv. becario /stipendistal.

Definujte Vas pracovni napli.

OSetfovat nemocné v ngdirSim slova smyslu. Spolupracujeme v tymu vSichni
profesiondlové. Ucastnim se psycho-edukace. Na Univerzité pomaham uwgitelim s
pripravou vyuky.

Z jakych pracovniki je slozeny V&S pracovni tym?
Zdravotni sestry, zdravotnicti asistenti, ergoterapeut, psycholog, |ékat.

Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné tréavite v préaci?

Slouzim ve dvousménném provozu.
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Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?

Ano.

Jakajedéka Vasi praxe?

Mésice.

V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?
V roce 2007.

Kdejste studoval/a?

Zde naUniverzité v Almerii.

Je moznost doktor ského studia na Univer zité, kde jste studoval/a?

Ano.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
Chtel bych ziskat specializacni vzdélani v oboru psychiatrického osetiovatel stvi.
Zkombinovat klinickou praxi svyukou student.

Jak Vam pomiize magister ské studium ve Vasi profesi?
Cilem magisterského studia je seznamit studenta s metodologii vyzkumu v daném

oboru, naucit se plné realizovat v oboru studia.

Podpor uje V&S nadrizeny VaSe studium?

Ano.

Jakécizi jazyky znéte?

Trochu se domluvim anglicky atrochu francouzsky.

Mél/ajste néjakou studijni nebo pracovni zkuSenost v zahraniéi?

Ne.

M ate moznost pozadat o pracovni nebo studijni staz v zahraniéi u Vaseho
zaméstnavatele?

Ano.
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Ucastnil/a jste se, nebo se aktuélné tcastnite vyzkumu?
Ano, vénuji se vyzkumné ¢innosti v rdmci mého magisterského studia pii plnéni

studijnich povinnosti.

M éte moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?

Ano.

Prichazeji na Vase pracovisté studenti pregradualniho studia na praxi?
Ano.

Kdo je odpovédny za jejich praktickou vyuku na VaSem pracovisti?
Tzv. profesores asociados /mentori/.

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
Ano, pomaham s piipravou vyuky na Univerzité v rdmci mého staZzového pasobeni.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Veérim, Ze je dobry. Nyni, sprogramem EU o konvergenci vysokého Skolstvi a
srozSitenim pregradudni formy studia o jeden akademicky rok, bude vice prostoru pro

prohloubeni studijni éatky.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?

Spanélsko je velmi velké a v nékterych provinciich je véts mira nezaméstnanosti. Na
Kanéarskych ¢i Baleédrskych ostrovech je situace priznivejsi. Ve verginém/statnim
sektoru je ovsem velmi téZké zameéstnéni ziskat. Lidé o to vSak usiluji, nebot’ tim ziskaji

moznost stélého pracovniho mistaa navic jsou |épe finanéné ohodnoceni.

Vjakém oboru specializace je neglepsi profesni  uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?
Nizkou. Nyni, srozvojem oSetiovatelstvi v oblasti primérni péce, se situace trochu

ZlepSuje. Sestry v nemocni¢ni péci jsou vSak stale velmi nizce hodnoceny.
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Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Préavniky

Uciteli naVS

Technickymi inZenyry

Policisty

Jsou hodnoceny niZze nez véechny navrzené profese. Vérim vSak, Ze to bude v budoucnu

~r

lepsi...

2.5.2. Druharespondentka.

Kolik jeVam let?
27 let.

Kde pracujete?

Univerzitav Almerii, Oddéleni zdravotniho poradenstvi.

Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.

Koordinatorka kurzu zdravotniho poradenstvi organizovanych Univerzitou.

Definujte Vas pracovni napli.

Organizace poradenské cinnosti v oblasti sexudni vychovy, civilizatnich nemoci,
zdravotnické osvéty obecné.

Pasobim v oblasti akoholové prevence a prevence drogovych zavislosti, prevence
AIDS. Organizujeme kurzy, tiskneme edukacni materidy, plakaty, piipravujeme
konference.

NaSe kurzy jsou placené i neplacené. Mym Ukolem je téZz oslovovat sponzory a shanét
finance.

Participuji na vyuce pregraduani formy studia, pomaham s piipravou vyuky jako tzv.
becaria /staZistkal.

Z jakych pracovniki je slozeny V&S pracovni tym?
Zdravotni sestry, sociologoveé, sexuolog.
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Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné tréavite v préaci?
Pracuji kazdy vSedni den od 8 do 15 hodin.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Ne. Vydéldm 1.500 EU mési¢ng.

Jakajedéka Vasi praxe?

Je to ma& prvni préce, pracuji 2 mésice.

V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?
V roce 2007.

Kdejste studoval/a?

Zde naUniverzité v Almerii.

Je moznost doktor ského studia na Univer zité, kde jste studoval/a?

Ano.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
Chtéla bych ziskat specidizatni vzdélani v oboru  oSetrovatelstvi v pediatrii.

Zkombinovat klinickou praxi s vyukou student.

Jak Vam pomiize magister ské studium ve Vasi profesi?
PomuaZe mi zapojit se do vyzkumné ¢innosti a ziskat pracovni misto na Univerzité jako

vyucujici.

Podpor uje V&S nadrizeny VaSe studium?

Ano.

Jaké cizi jazyky znéte?
Anglicky, italsky aktivné a zéklady francouzstiny a néméiny.

Mél/ajste néjakou studijni nebo pracovni zkuSenost v zahraniéi?
Ne.
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Mate moznost poZadat o pracovni nebo studijni staz vzahrani¢i u Vaseho
zaméstnavatele?

Ano.

Ucastnil/a jste se, nebo se aktuélné tcastnite vyzkumu?

Formou placenou nikoli. Spolupracovalajsem se dvéma vyzkumnymi skupinami; jedna
znich se vénovala fibromyalgii, druha fyzioterapii. Participovala jsem zdarma.
Publikovala jsem dohromady 7 ¢lankta, které pojednavaly o genetice, bance

pupecnikové krve, revmatoidni artritidé a 3 publikace se vénovaly fyzioterapii.

M ate moznost participovat na vyzkumneé ¢innosti ve VaSem zaméstnani?

Ano.

Prichazeji na VaSe pracovi&té studenti pregradualniho studia na praxi?
Ano. Prichazeji studenti prvniho ro¢niku proto, aby absolvovali ¢ést své praxe

z komunitniho oSetfovatel stvi.

Kdo je odpovédny za jejich praktickou vyuku na VaSem pracovisti?
Reditelka oddgleni. Je to zdravotni sestra.

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
Jako stéZistka v rdmci mého magisterského studia pomaham vyucujicim s pripravou
materidlu pro vyuku. Také participuji na vyuce oSetiovatel skych postupti pod dohledem

vyucujiciho.

Jak by jste hodnotil/a aktudlni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?

Je velmi dobry. Pripravuje kvalitni profesiondly, schopné nezavisiého uvaZzovani,
samostatné. Domnivam sg, Ze je srovnatelny sjinymi staty EU, (napt., je dokonce lepsi
neZz systém némecky). Dulezité je podporovat a motivovat studenty k vyzkumné

¢innosti, ktera stale chybi v hojnéjSim rozsahu.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?
Jsou velmi dobré.
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V jakém oboru gpecializace je neglepsi profesni uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Neznéam piilis detailn¢ situaci, ale vétim, Ze dobré uplatnéni maji instrumentéiky.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?
Vysokou. Drive byla pramérna. Nyni s lidé postupné uvédomuiji, Zze jsme zdravotni
sestry, nikoli tzv. A.T.S. /Ayudante Técnico Sanitario = zdravotniéti technicti asistenti/.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Pravniky

Ugiteli naV's

Technickymi inZenyry

Policisty — (Nelze srovnavat. Policisté jsou funkcionati a maji garanci stalého
pracovniho mista aZz do dichodového véku. KdyZ zdravotni sestra absolvuje zkousky
Oposiciones, muze jg ziskat také. PrileZitosti je vSak velmi malo. Systém funguje tak,
Ze prijdete se svym Zivotopisem do kancelare Zdravotnického odboru provincie
/Andaluzie/, a tam V&S Zivotopis ohodnoti body. Dle poctu obdrzenych boda Vam

nabidnout pracovni pozici.)

2.5.3. Tieti respondentka.

Kolik jeVam let?
30 let.

Kde pracujete?
Univerzita v Almerii, Skola univerzitniho typu zdravotnickych obort, Oddéleni

fyzioterapie.

Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.

Odborna asistentka.

Definujte Vas pracovni napli.

Vénuji se naplno vyuce.
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Z jakych pracovniki je slozeny Vas pracovni tym?

Zdravotni sestry, fyzioterapeuti.

Kolik hodin denné travitev praci?

Pracuji kazdy vSedni den, v praiméru 8 hodin denné.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Ne.

Jakajedéka Vasi praxe?
9 let.

V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?

V roce 1998 jsem absolvovala bakal arské studium oboru Zdravotni sestra.

V roce 2001 jsem ukongila bakal &ské studium oboru Fyzioterapie.

V roce 2004 jsem dokonéila magisterske studium Sociani a kulturni antropologie.

V roce 2006 jsem obhgjila doktorskou préci z oboru fyzioterapie. Spolupracovala jsem
sUniverzitou v Liverpoolu v ramci bilaterdlni smlouvy mezi Univerzitou v Granadé a

Liverpoolem.

Kdejste studoval/a?
VSe naUniverzité v Granade.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
Réda bych dlozZila zkousku Oposiciones /sténi vybérové fizeni/, abych ziskala stadlé

pracovni misto na Univerzit¢ abyla profesora titular /fadna profesorka/.

Jaké cizi jazyky znéte?

Angli¢tinu.

Mél/ajste néjakou studijni nebo pracovni zkuSenost v zahraniéi?

Ano, diky spolupraci s Univerzitou v Liverpoolu.

Méte moznost poZzaddat o pracovni nebo studijni stdZ v zahrani¢i u Vaseho
zaméstnavatele?

Ano.
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Ucastnil/a jste se, nebo se aktuélné tcastnite vyzkumu?

Nyni participuji na 3 vyzkumnych projektech. Dva z nich se tykaji klinické praxe:
lymfopatie po totdni nebo castecné mastektomii u pacientek sdg. karcinom prsu;
diabeticka angiopatie u pacienti sdg. diabetes mellitus typ Il. Treti z projekti se tyka

vyuky zaloZené naieSeni problému s vyuZitim kritického my3leni.

Jak by jste hodnotil/a aktudlni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Je velmi dobry. Pripravuje kvalitni profesiondly, schopné nezavisého uvazovani,

samostatné.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?
Najit dobte placené misto ve st&tnim sektoru je obtizné. Pracovat v privatnim sektoru za

nizké platy je mnohem dostupné;jsi.

Vjakém oboru specializace je negjlepsi profesni  uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?

Vysokou.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Pravniky

Uciteli naVs

Technickymi inzenyry

Policisty

2.5.4. Ctvrta respondentka.

Kolik jeVam let?
35 let.

Kde pracujete?

Stiedni zdravotnicka Skola pro zdravotnické asistenty.
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Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.
Stredoskol ska ucitelka.

Definujte Vas pracovni napli.

Predavat poznatky a védomosti.

Z jakych pracovniki je slozeny Vas pracovni tym?
Farmaceuti, lékati, zdravotni sestry, veterinati, biologové a ucitelé v3ech
stiedodkol skych vSeobecnych predméta.

Kolik hodin denné travite v praci?
Pracuji odpoledne, 35 hodin tydng.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Ano.

Jakajedéka Vasi praxe?
Jako sestra v klinické praxi 9 let. 4 roky ucim.

V jakém roce jste ukonéil/a Vase studia?
V roce 1993.

Kdejste studoval/a?
Na Skol&ch univerzitniho typu zdravotnickych oboria v Cadizu av Cérdobg.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
Chtéla bych byt dobrym ucitelem; kontinudlné se vzdélavat.

Jak Vam pomiize magister ské studium ve Vasi profesi?
Umozni mi vénovat se vyzkumné ¢innosti, pasobit v oSetrovatel ském kol stvi, sezndmit

se s negjnoveéjSimi poznatky v oboru a pokracovat s postgradud nim doktorskym studiem.

Podpor uje V&S nadrizeny VaSe studium?
Nevi to. Studium nezasahuje do mych pracovnich povinnosti.

Jaké cizi jazyky znéte?
Anglic¢tinu, ital&tinu, zaklady francouzstiny a nyni studuji némcinu.
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Mél/a jste néjakou studijni nebo pracovni zkusenost v zahrani¢i?

Studijni. Studovalajsem jazyky v Dublinu, v Itdlii, ve Svycarsku av Berling.

M ate moznost pozadat o pracovni nebo studijni stdZ v zahraniéi u Vaseho
zaméstnavatele?

Ano.

Ucastnil/a jste se, nebo se aktudlné G&astnite vyzkumu?
Ano. Diive jsem spolupracovala na vyzkumném projektu, ktery iniciovalo Evropské

ekonomické spolecenstvi. Projekt setykal oblasti zdravotnictvi.

M éte moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?

Ano.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Je velmi dobry, srovnatelny sjinymi staty EU. Bylo by dobré oteviit vice magisterskych

studijnich programa a vice se zaméfit na vyzkum.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?
Jsou velmi dobré. Ve zdravotnictvi je mala fluktuace. Spanélské sestry maji také velmi
dobrou reputaci v jinych stétech Evropy.

V jakém oboru gpecializace je neglepsi profesni uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?
Sestry v primarni péci vysokou. Sestry v nemocnicich pramérnou.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Pravniky

Uciteli naVS

Technickymi inZzenyry

Policisty
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255. Patarespondentka.

Kolik jeVam let?
39 let.

Kde pracujete?

Klinika onkologie, Nemocnice Torrecardenas.

Specifikujte VaSe pracovni zarazeni.
Vrchni sestra. Nemocnice Torrecardenas ma 6 vrchnich sester. Pracuji v oblasti

managementu afizeni.

Definujte Vas pracovni napli.

Odpovidam za p&ci o pacienty dle platnych kritérii a standardi.

Sleduji nové zmeny v oboru a dbdm na jegich implementaci do pracovniho procesu
vSech sester.

Dbam nato, aby vSechny pracovni kolektivy naklinice dobie fungovaly.

Disponuji s finan¢nimi prostiedky kliniky a pierozdéluji je.

Zabezpetuji kontinudlni vzdélavani vSech pracovniki. Sama se déle vzdélavam.

Jsem komunikacnim mostem mezi teditelstvim a jednotlivymi pracovi&ti kliniky.

Z jakych pracovniki je slozeny V&S pracovni tym?
Zdravotni sestry, zdravotnicti asistenti, radiologicti asistenti, zdravotniéti 1aboranti.

Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné trévitev praci?
V&edni dny od 8 do 15 hodin.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Ano.

Jakajedéka Vasi praxe?
17 let.

V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?
V roce 1989.
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Kdejste studoval/a?
Na Univerzité v Granadé. VySSi odborné vzdélani, coz byly dalsi 2 roky studia, jsem
absolvovala na Univerzit¢ v Almerii. Drive jeSté neexistoval o magisterske studium.

Je moznost doktor ského studia na Univerzité, kde jste studoval/a?
Dnes ano. Tehdy to mozZné nebylo.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?

Toho, aby naSe profese méla stéle vétsi a vétsi autonomii. Mé funkéni obdobi skonci po
4 letech. Poté budu muset pozici obhgjit, bude vypsan konkurz. Pokud neobhgim,
vratim se do klasické praxe a budu réda, kdyZ budu moci pracovat nezavide a

samostatné.

Jak Vam pomuze magister ské studium ve Vasi profesi?

Nyni studuji magisterské studium v oboru Humanitni védy. Kon¢im letos.

Podporuje Vas nadrizeny Vase studium?
Veédi o tom, Ze studuji. Studium do mych pracovnich povinnosti nezasahuje. Vyuku
mam odpoledne.

Jaké cizi jazyky znéte?

Francouzstinu, trochu rozumim anglicky.

Mél/ajste néjakou studijni nebo pracovni zkuSenost v zahraniéi?
Ne.

M éte moznost pozadat o pracovni nebo studijni staz v zahraniéi u Vaseho
zaméstnavatele?

Nejsem o tom informovana. Myslim, Ze by to bylo velmi obtizné.

Ucastnil/a jste se, nebo se aktudlné G&astnite vyzkumu?
Ne.

M éte moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?

Ano.
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Prichazeji na VaSe pracovité studenti pregradualniho studia na praxi?

Ano.

Kdo je odpovédny za jgich praktickou vyuku na Vasem pracovi&ti?

My vsichni.

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
Ano, wila jsem predmét oSetrovatelské postupy v laboratori. Participovala jsem na

vyuce managementu a fizeni.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Nyni se studuje 3 roky, ale pokazdé sméné a méné hodinami praktické vyuky.
Absolventi maji méné zruenosti, kdyZ nastupuji do zaméstnani. Casto rotuji po riznych

oddélenich anemaji moznost nékde zastat déle a néco se skutecné naugit.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?

Nyni mame dobré pracovni prileZitosti. Vétsinou vsak zastavaji bez kontinuity. Je velké
mnozstvi krétkych pracovnich smluv na dobu urcitou. Lidé preferuji odejit za praci do
Portugalska, kde ziskaji smlouvu na mnohem delSi dobu. Zde neni problém pracovat
v |été ¢i béhem Vanoc. Lidé si berou dovolenou a je tieba zastup. Tim si ¢lovék néco
vydéla

80% sester zNemocnice Torrecardenas absolvovalo zkousky Oposiciones /statni

vybérové tizeni/ amaji trvalou pracovni smlouvu.

Vjakém oboru specializace je neglepsi profesni  uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?
Geriatrické oSetiovatel stvi.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?

Pramérnou.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Pravniky

Uciteli naVS

Technickymi inzenyry
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Policisty
S ugiteli. Diive vSak méli prestiz vySSi, bylo jich celkové méng.

25.6.  Sestarespondentka.

Kolik jeVam let?
41 let.

Kde pracujete?

Koronarni J.I.P. dospélych, Nemocnice Torrecardenas.

Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.
Zdravotni sestra.

Definujte Vas pracovni napli.

Starat se dobie o pacienty. Sledovat jgjich stav a informovat 0 ném |ékare a rodinné
prislusniky.

Vést oSetiovatelskou dokumentaci. VS mame zatim v papirové podobé. Jeding, co
zadavame do pocitace je zavérecna zprava o pobytu pacienta na JIP pii jeho propusténi.

Je preloZen na standardni oddéleni a poté odchazi domu.

Z jakych pracovniki je slozeny Vas pracovni tym?

Zdravotni sestry, zdravotnicti asistenti, |ékari, sanitéti a pomocnice na uklid.

Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné tréavite v préaci?
Ano. DodrZujeme tzv. antistresovy rezim, tj. 2 ranni sluzby, 2 odpoledni, 1 no¢ni a 2

dny volna

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?

Méame $patné placené noéni sluzby. V porovnani sostatnimi provinciemi Spanélska
mame niZsi platy.

Jakéjedéka Vasi praxe?

16 let.
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V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?
V roce 1991.

Kdejste studoval/a?
Na Univerzité v Almerii. Tehdy v3ak jesté patiila pod spréavu Granady.

Je moznost doktor ského studia na Univer zité, kde jste studoval/a?

Dnes ano.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
Momentalné nemam Zadny projekt ani vizi.

Jak by Vam pomohlo magister ské studium ve Vasi profesi?

Magisterskeé studium je pro ty, ktefi se chtéji vénovat vyuce.

Podpor uje Vas nadrizeny Vase vzdélavani?

Ano. Méme povinnost kontinualné se vzdélavat. Stanicni sestra sleduje naSi odbornost,
planuje aktivity na obdobi jednoho roku dopiedu. Jsem ¢lenkou jedné profesni
organizace zdravotnich sester. Kazdy mésic platim ¢lensky prispévek 50 EU. Nyni jiz

neni ¢lenstvi povinng, je ale vyhodné pro piipad potizZi s legidativou, (soudni fizeni).

Jaké cizi jazyky znate?

Trochu anglictinu.

Mél/a jste néjakou studijni nebo pracovni zkusenost v zahrani¢i?
Ne.

M ate moznost poZzadat o pracovni nebo studijni staz v zahraniéi u Vaseho
zaméstnavatele?

Nejsme o tom informovany.

Ucastnil/a jste se, nebo se aktuélné Ucastnite vyzkumu?

PrednaSim, mam aktivni U¢ast na odbornych konferencich. Manzel je také z oboru,
pracuje na Odd. kvality a ja snim spolupracuji na nékterych projektech, které se tykaji
primé oSetrovatel ské péce.
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M ate moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?

Ano.

Prichazeji na VaSe pracovité studenti pregradualniho studia na praxi?

Ano.

Kdo je odpovédny za jgich praktickou vyuku na Vasem pracovi&ti?
Prijdou s mentorem, ktery je uvede a predstavi. Pak jsme to my, kdo se jim musime

vénovat avse jim ukazat.

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
Ne.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Nyni nestoji za nic, maji malo hodin prakticke vyuky.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?
Jako prameérné. Kdyz hleddte préaci, najdete ji. Nyni se jiZz nepotykdme
s nezaméstnanosti po dobu poslednich 2 let. Zejména v obdobi dovolenych v Iét¢ a o

Vanocich.

V jakém oboru gpecializace je neglepsSi profesni uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?

Pramérnou.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Préavniky

Ugiteli naV's

Technickymi inzenyry

Policisty

S uciteli vzhledem k podobné profesni pripravé.
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2.5.7. Sedma respondentka.

Kolik jeVam let?
43 |et.

Kde pracujete?

Standardni lazkové odd. biisni chirurgie, Nemocnice Torrecardenas.

Specifikujte VaSe pracovni zarazeni.
Zdravotni sestra.

Definujte Vas pracovni napli.

OsSetiovat pacienty a predvidat mozné komplikace.

Ucastnit se vizit slékarem a plnit predepsané ordinace.

Aplikovat predepsané | &tiva, oSetiovat rany.

Stanovit o3etrovatel sky plén péce a modifikovat jg dle aktudnich potieb pacienta. Nyni
s délam kurz, ktery je zaméieny na aktudlni standardizaci oSetrovatelskych cila a
intervenci dle doporuceni NANDA. Platim s jg sama, je to kurz pies internet. Mnoho
kolegyn metodologii o3etrovatelského procesu stale nerozumi. (V roce 2005 nemocnice
organizovalakurz, trval vSak pouhé 3 dny ato bylo malo).

Predpoklada se, Ze budeme pracovat selektronickou verzi standardizovaného planu

oSetrovatel ské péce. Myslim, Ze na oddéleni 4A iz maji pilotni verzi programu.

Z jakych pracovniki je sozeny Vas pracovni tym?

Zdravotni sestry, zdravotnicti asistenti, |ékari, sanitéi.

Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné tréavitev praci?

Ja& mam jednosmeénny provoz, ranni smény od pondéli do patku. Ostatni kolegyné slouzi

ve tiisménném provozu.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Ne.

Jakéjedéka Vasi praxe?
20 let.
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V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?
V roce 1987.

Kdejste studoval/a?
NaUniverzité¢ v Navare.

Je moznost doktor ského studia na Univer zité, kde jste studoval/a?

Nemam tuSeni.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?

SnaZzim se postoupit ze 3. stupné do 4. Ma&me zde nové implantovany systém, ktery se
jmenuje Akreditace kompetenci. Celkem ¢itd 5 stupna. Kdyz jg zavedli, zafadili nés
vSechny do trojky. Zaezelo na délce praxe a poctu bodi, které jsme méli. Jedna se
zatim o pilotni projekt uvedeny pred rokem. Zatim nas dle stupint neplati, ale
predpokléda se, Ze tomu tak v budoucnu bude.

Proto, abych mohla postoupit do ¢tyiky, musim se déle vzdélavat. Nabizeno je nékolik
kurzt pies internet, které porada Rada kvality, ktera pracuje pro Zdravotnicky odbor
Andaluzské Samospravy. Nyni je nutné pracovat nad ramec povinnosti v nemocnici.

M agi sterské studium by také hodné pomohlo.

Jak by Vam pomohlo magister ské studium ve Vasi profesi?

Mohla bych postoupit do 4. stupné.

Podpor uje Vas nadrizeny Vase vzdélavani?

Ne amé kolegyné jesté méne.

Jaké cizi jazyky znate?

Z&dné.

Mél/a jste néjakou studijni nebo pracovni zkusenost v zahrani¢i?

Ne.

M ate moznost poZzadat o pracovni nebo studijni staz v zahraniéi u Vaseho
zaméstnavatele?
Nikdy.
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Ucastnil/a jste se, nebo se aktuélné tcastnite vyzkumu?

V ramci systému akreditace kompetenci je to nutné.

M ate moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?
Ne.

Prichazeji na Vase pracovisté studenti pregradualniho studia na praxi?
Ano. Mame zde studenty z prvniho a druhého ro¢niku.

Kdo je odpovédny za jgich praktickou vyuku na Vasem pracovi&ti?
Prijdou smentorem, ktery je za prabéh jgich praxe odpovédny. Ja jsem byla také

mentorkou, nyni jiZ nejsem.

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
Ne, nikdy.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Nevidim jg jako piiliS dobry. Domnivam se, Ze maji mélo praktické vyuky.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?
Béhem roku je nezaméstnanost, béhem léta nikoli. Préci vSak ziskdte na omezeng
krétkou dobu, lidé proto odchézeji za praci pry¢ ze Spanélska. Obecné nam chybi sestry,

pracovni mista viak nejsou vytvorena.

V jakém oboru gpecializace je neglepsSi profesni uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?
Vzrastd V Andaluzii je realizovano mnoho prizkumia vefeiného minéni pacientd a

myslim, Ze nés hodnoti pokazdé vyse.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Préavniky

Uciteli naVs

Technickymi inZzenyry

Policisty
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2.5.8. Osma respondentka.

Kolik jeVam let?
44 |et.

Kde pracujete?
Standardni laZzkové odd. détské onkologie pro déti od O do 14ti let, Nemocnice

Torrecardenas.

Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.
Zdravotni sestra.

Definujte Vas pracovni napli.

Podavani cytostatik, prevence komplikaci.

Péce o centrdni zilni katétry, o porty.

Spolupréace srodinou ditéte, podavani informaci rodi¢tm dle mych kompetenci.
Vypracovani oSetrovatel skeého planu péce. Sepsani zavérecné oSetiovatel ské propoustéci

aprekladové zpravy pri dimisi ditéte.

Z jakych pracovniki je slozeny V&S pracovni tym?
1 zdravotni sestra, 1 zdravotnicka asistentka, 2 Iékari, sanitéri, (ty sdilime s ostatnimi

oddelenimi). V tomto sloZeni sloZime v kazdé smené.

Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné tréavite v préaci?

Slouzim ttisménny provoz, 2 ranni, 2 odpoledni, 1 no¢ni a nasleduji 2 dny volna.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Ne.

Jakajedéka Vasi praxe?

20 let. Mam stalé pracovni misto, nemusela jsem projit pres zkousky Oposiciones, tehdy
jeste nebyly.
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V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?
V roce 1988.

Kdejste studoval/a?

Na Univerzité v Almerii.

Je moznost doktor ského studia na Univer zité, kde jste studoval/a?

Ano.
Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
Nemam Z&dnou vizi.

Jak by Vam pomohlo magister ské studium ve Vasi profesi?
Magisterske studijni programy jsou velmi drahé, zde Vam nic neprispéji. Vice je pro

nés uzitecné kontinud ni vzdslavani v rdmci kurzd v nemochnici.

Podpor uje Vas nadrizeny VaSe vzdélavani?

Kurzy kontinudlniho vzdélavani ano.

Jaké cizi jazyky znéte?

Z&dné.

Mél/ajste néjakou studijni nebo pracovni zkuSenost v zahraniéi?

Ne.

M éte moznost pozadat o pracovni nebo studijni staz v zahraniéi u Vaseho
zaméstnavatele?

Ptimo Vam neni nabidnuta zadna O tomto tématu s nami nemluvi.

Ucastnil/a jste se, nebo se aktudlné G&astnite vyzkumu?
Ne.

M éte moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?

O ni¢em nés neinformuyji.

Prichazeji na Vase pracovisté studenti pregradualniho studia na praxi?
Ano, prichazeji.
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Kdo je odpovédny za jgich praktickou vyuku na Vasem pracovi&ti?
Odpoveédnost majegjich mentor. Ten vSak prichazi velmi ziidka. Ve skute¢nosti jsmeto

my, kdo se jim vénujeme.

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
Ne, nikdy.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Diive byl dobry, nyni, myslim, Ze se trochu zhorSuje. Nyni je vSe zaméteno na
oSetrovatelské diagndzy, nadmérné papirovani. Na praktické dovednosti se mnoho
nehledi.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdr avotnich sester ve Spanélsku?

Prace je, de podminky se zmenily. Nyni na nas kladou stdle vétSi naroky stran
kontinudniho vzdéldvéni. My vSak mnoho ¢asu a prostoru nemame. Stde musite
prokazovat své schopnosti a znalosti, pokud ne, vezmou Vam penize a to mi prijde

nespravedlivé. Mladé nyni vice zasvécuji do vyzkumné ¢innosti.

Vjakém oboru specializace je neglepsi profesni  uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?

Nizkou. Navic, kdokoli pracuje v nemocnici je oslovovan , sestro”.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Préavniky

Ugiteli naV's

Technickymi inZzenyry

Policisty

S uciteli. Ve skutecnosti prochazeji stejnymi studii.

75



25.9. Devaty respondent.

Kolik jeVam let?
48 |et.

Kde pracujete?

Andaluzska zdravotni sluzba, Oblastni centrum specializatnich obord, Oddéleni
rehabilitace v psychiatrii, Denni psychiatricky stacionat. Patiime pod Nemocni¢ni
komplex Torrecardenas.

Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.

Zdravotni sestra se specializaci v psychiatrickéem oSetiovatelstvi. Slozil jsem zkousku
Oposiciones v roce 1982 a mam stélé pracovni misto.

Externi vyucujici na Univerzite.

Sekretd® Narodni spolecnosti  psychiatrického oSetiovatelstvi. Funkéni  obdobi je
dvouleté. Poté mohu aspirovat najinou funkci, obhdjit soucasnou pozici nelze.

Mame svého zastupce v Narodni specializacni komisi. Politici nés Zadaji o konzultace,
Ucastnime se pracovnich skupin, nabizime odborné poradenstvi. Politik se ve vsem plné
neorientuje.

Letos naSe spolecnost odavi 25. vyro¢i zaloZeni. Kazdy rok poradame odbornou
konferenci s pramérnou Ucasti kolem 1200 zdravotniku. V soucasné dobé spolecnost
¢itdkolem 300 ¢lend.

Vedle védecké cinnosti Spolecnost zatituje a hagji profesni zgmy. Je oficidné
registrovana statem.

Definujte Vas pracovni napli.

Poskytnout kompletni péci v negjSirSim slova smyslu. Spolupracujeme v tymu. Kazdého
prichoziho pacienta vySetiime a zhodnotime. Vypracujeme individudlni plan pé&e a
navrhneme jg do rehabilitatniho programu, ktery mu nejvice vyhovuje. Pacient
prochézi take |ékarskym vysSetienim. Lékar — psychiatr mu rozepise |&bu a piikloni se
k jednomu z programii, ktery poté pacient absolvuje. Psychiatr vySetiuje pacienta kazdy
mesic, modifikuje 1é&bu dle aktudliniho stavu a v redlu je odpovédny za pribéh celé
|&cby.

Mame zde pouze dospélé pacienty. Déti jsou léteny v Krajské nemaocnici blizko

piistavu, dole ve mésté. Hlavnim naSim cilem je rehabilitace dovednosti a aktivit, které
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nemocny vykonaval pired onemocnénim. Pomahame mu ziskat zpét Zivotni styl, na
ktery byl zvykly. Vedu téz psycho-edukaci. Je to obtiZzné, nebot’ vétSinou se jedna o
psychotiky, ktefi si svoji nemoc neuvédomuji. SnaZim se doporucit vhodny zpasob
Zivota a ukazat jim cestu, kterou maji jit.

Spolupracuji scelym tymem profesionali — kolega, kteri zde pracuji. Po vstupnim
zhodnoceni prichazi pacient se sestavenym terapeutickym planem, ktery spolu postupné

plnime.

Z jakych pracovniki je sloZzeny V&S pracovni tym?
Psycholog, socidlni pracovnice, ergoterapeut, zdravotni sestra. Psychiatra zde na

oddéleni nemame. Lékari sidli nahote, kde maji své ordinace.

Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné tréavitev praci?
Pracuji od 8 do 15 kazdy vSedni den. Denni stacionét je otevieny denné od 10 do 17
hodin.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?

Ne. Neuznavaji ndm speciaizacni vzdélani. Zde v Andaluzii mavyjit novy zakon.

Jakajedéka Vasi praxe?
27 |et.

V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?

V roce 1980. Byl jsem v historicky prvnim promoc¢nim roc¢niku bakalarského studia
oSetrovatelstvi na Univerzité v Granadg.

Specializacni vzdélani jsem absolvoval na Univerzité v Seville v obdobi let 1986-1989.
V&e patiilo pod Lékarskou fakultu. Zakonem zroku 1987 bylo specializacni studium
pro zdravotni sestry zruSeno. Kromé absolventt bakal éského studia, k nimz jsem patfil
j& studovaly specidizacni studium také sestry vzdélané jesté ve starém systému A.T.S.
/zdravotnicky technicky asistent/. Tém poté, co vySel novy Zakon o speciaizacnim
vzdélani, specidizaci neuznali. Mné ano a jsem nyni jedingym specialistou
v psychiatrickém oSetiovatelstvi v celé Almerii.

Snovym zakonem o zkouskéch Oposiciones bude povinnosti, aby mél uchazet
speciaizacni vzdélani v oboru. Nyni je specializacni vzdélani v psychiatrickém
oSetiovatelstvi realizovano dle znéni zékona zroku 1998. Probihd formou interni
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rezidentury v nékterém z akreditovanych pracovi&’ schvaenych vlédou. Celé
specializacni studium trva 2 roky a béhem té doby vznika narok na plat, (kolem 1000
EU mési¢né). Ten je rezidentu vypldcen nemocnici, kde stéZzuje. Béhem studia je
rezident metodicky veden mentorem, ktery jg prabézné hodnoti. Cely priabéh
speciadizacniho vzdélani zastituje koordindtor. Jednou mesicné se vSichni rezidenti
sgjdou a Ucastni se teoretické vyuky. Rezidenti jsou vétSinou mladi lidé, ktefi nemaji
rodinu a mohou po dobu 2 let stéZovat tam, kde je akreditované zdravotnické zarizeni
piijme.

Systém specializaéniho vzdélani pro Spanélské zdravotniky:

MIR /Médico Interno Residente/, Iékar — interni rezident, specializatni studium
v lékarském oboru trvamezi 4 a7 7 lety.

EIR /Enfermero Interno Residente/, zdravotni sestra — interni rezident, specializacni
studium trvaod 1 do 2 |et.

PIR /Psicdlogo Interno Rezidente/, psycholog — interni rezident, specializa¢ni studium
zahrnuje 3 roky.

Roku 2005 vySel zakon, ktery umoziuje specializaci sestram z praxe. Slozi-li zkousku
pied komisi, mohou uzZivat titul , specialista“. Ke zkousce vSak mohou jit pouze jednou

za Zivot. Pokud neobstoji, opakovat ji znovu nelze.

Kdejste studoval/a?
Granada, Sevilla.

Je moznost doktor ského studia na Univer zité, kde jste studoval/a?

Ano.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?

Ja jsem jiz doséhl stropu ve své profesi. Pasobil jsem ve vedeni, reSil jsem programy
kvality péce, byl jsem vedoucim stacionéie. Nyni se vénuji piimé pési o klienty, coz
mne bavi ze v&eho nejvice. Také ptisobim na Univerzité ajsem tomu moc rad.

Zdravotni sestrou ngjsem proto, abych zaSival rany, zavadél sonddz, apod. To uméli
vyborné¢ A.T.S. /zdravotni¢ti technicti pracovnici/. Nahlizim oSetrovatelstvi zjiné
perspektivy. Nikoli té biologické. Uptednostiiuji rozhovor snemocnym, sednout si
snim tvéri v tvar do jedné pracovny a naslouchat tomu, co #ika, porozumét tomu, jak

jednaaco prave dela
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Jak by Vam pomohlo magister ské studium ve Vasi profesi?
Jako takové nikoli. Je zaméteno na vyzkum, coz neni momentalné ma parketa. Pasobi
tam vyucujici naprosto odtrzeni od reality. Méli by kazdé dvaroky stravit min. 3 mésice

jako rezidenti v oboru, jemuz se vénuji.

Jaké cizi jazyky znéte?

Angli¢tinu.

Mél/ajste néjakou studijni nebo pracovni zkuSenost v zahraniéi?
Ne.

M ate moznost pozadat o pracovni nebo studijni staZ v zahrani¢i u Vaseho
zaméstnavatele?

To neni mozné.

Ucastnil/a jste se, nebo se aktuélné Ucastnite vyzkumu?

Ano, Ucastnil.

M ate moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?
Na nekterych vyzkumnych projektech jsem participoval. Tykaly se psychiatrického
oSetrovatel stvi.

Prichazeji na VaSe pracovi&té studenti pregradualniho studia na praxi?

Ano, prichazeji.

Kdo je odpovédny za jgich praktickou vyuku na Vasem pracovisti?

Ja

Jak by jste hodnotil/a aktuélni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?

Je velmi dobry. Pripravuje kvalitni profesiondly, nezavislé, schopné samostatného
my3leni. Poté je zapotiebi pokracovat v rezidentuie a ziskat specializaci. Mrzi mne, Ze
se Univerzita oddaluje klinické praxi. Pocet hodin praktické vyuky studentt je ¢im dé
tim niZ&i. Drive jich bylo 50 ku 100 a kdyZ jsem ja studoval, zaujimala praxe pomgr 1:1.

Dopoledne teorie, odpoledne praxe, kazdy den...
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Jak by jste hodnotil/a pracovni piileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?

Rikaji, Ze je mélo sester, snadno tedy najdou préci. Ve skutesnosti se viak jedna o
krétké pracovni smlouvy, natyden, mesic avice jim smlouvu neprodlouzi. Odchézeji do
zahrani¢i, kde ziskgji zaméstnani na delSi dobu, (Portugalsko, Anglie ...).

Vjakém oboru specializace je negjlepsi profesni  uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?
Vysokou, a¢im dal tim vy&Si. Vznikla pozice primarni sestry, sestry koordinatorky mezi

nemocnici aterénem, maji kompetence, moznosti i financni prostredky.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Préavniky

Uciteli naVS

Technickymi inZenyry

Policisty

S uditeli.

2.5.10. Desatarespondentka.

Kolik jeVam let?
48 let.

Kde pracujete?

Univerzitav Almerii.

Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.
Skola univerzitniho typu zdravotnickych obori, zéstupce vedouciho Oddéleni
oSetiovatel stvi.
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Definujte Vas pracovni napli.
Organizace avyuka.

Planovani.

Sociani komunikace a dovednosti.
Rizeni.

Kontinudlni vzdélavani.

Z jakych pracovniki je slozeny Vas pracovni tym?

Zdravotni sestry afyzioterapeuti.

Kolik hodin denné travitev praci?

Travim v préci tolik casu, kolik je potieba. Jsem flexibilni.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Nestézuji .

Jakajedéka Vasi praxe?
25 let.

V jakém rocejste ukonéil/a VaSe studia?
V roce 1983 jsem ziskala kvalifikaci na bakal atském studiu osetrovatelstvi.

Kdejste studoval/a?

Bakal &'ské studium zde v Almerii, tehdy jesté Univerzita zavisela na Granadé.

M agisterské studium v oboru psychologie, Univerzitav Almerii.

Nyni studuji doktorské studium, také zde na Univerzité. Tématem me doktorské préace

jsou hodnoty v oSetrovatel stvi.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
Nyni bych réda dokon¢ila doktorskeé studium.

Jak Vam pomuze doktor ské studium ve Vasi profesi?

Chci-li zastat na Univerzité, je doktordt nezbytnou nutnosti.

Jaké cizi jazyky znéte?
Zadny.
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Mél/a jste néjakou studijni nebo pracovni zkusenost v zahrani¢i?

Spolupracujeme s Bolivii ha spolecném projektu. Tématem jsou vyukai klinicka praxe.

Jak by jste hodnotil/a aktudlni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Obecné jg hodnotim jako velmi dobry. NaSe sestry jsou zadany i v zahranigi.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?

Jsou velké rozdily mezi jednotlivymi provinciemi. Napt., v Barceloné je znamo, Ze
potiebuji sestry. Zde mame dobré prilezitosti béhem letnich prazdnin. Béhem roku je
vSak situace horSi. Vyjimkou je soukromy sektor. Tam lze ngjit préci bez obtizi

v pribéhu celého kalendarniho roku.

V jakém oboru gpecializace je neglepsSi profesni uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentky, kterych je nedostatek. Univerzity prijimaji omezeny pocet uchazec.
Napi., zde v Andaluzii je studium porodni asistence jen na dvou univerzitéch:

v Granadé av Mélaze.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?

Nizkou.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Pravniky

Ugiteli naV's

Technickymi inzenyry

Policisty

S wditeli.

25.11. Jedenéctéarespondentka.

Kolik jeVam let?

50 let.
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Kde pracujete?

Denni onko-hematol ogicky stacionar, Nemocnice Torrecardenas.

Specifikujte VaSe pracovni zairazeni.
Zdravotni sestra.

Definujte Vas pracovni napli.

Podavani cytostatik, prevence komplikaci.

Edukace pacienta o chemoterapeuticke |&bg.

Dispenzarizace nemocnych podstupujicich chemoterapii.

Péce o Zilni vstupy.

Vypracovéni planu osetiovatelské péce a jeho pravidelné zhodnoceni kazdych 21 dni.
Pracujeme metodou standardizovaného rozhovoru. Nemocny muaze doplnit jakoukoli
informaci. Plan pé&ce obsahuje 5 standardizovanych oSetiovatel skych diagnoz.

Vedeni zdravotnické dokumentace elektronickou formou. VSe predavame sestie

z primarni péce, kterasi pacienta prebira.

Z jakych pracovniki je slozeny Vas pracovni tym?

Zdravotni sestry, zdravotnicti asistenti, sanitarka, [ékaii, staniéni sestra.

Slouzite sménny provoz? Kolik hodin denné tréavite v préaci?
Slouzime dvousménny provoz, ranni a odpoledni sluzby, 7 hodin denné od pondéli do
patku.

Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Ne. Sestry, které vydélgji vice, slouzi ve tiisménném nepietrZitém provozu.

Jakéjedéka Vasi praxe?
26 |et.

V jakém roce jste ukonéil/a Vase studia?
V roce 1981.

Kdejste studoval/a?
Byla jsem absolventka posledniho neuniverzitniho ro¢niku. Nésledujici rok jsem dozila

naro¢nou zkoudku, abych ziskala kvalifikaci dle nového vzdélavaciho systému. Skola,
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kde jsem studovala, se jmenovala OSetiovatelska Skola Panny Marie Morské. Studia

zacinalav 18ti letech poté, co jsme slozili maturitni zkousku.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?

Mam moc réda to, co nyni déldm. Neaspiruji najinou pozici. Nyni jsem zarazena ve 3.
stupni kompetenci. Andaluzské zdravotni duzba Vas zaradi dle Zivotopisu. Celkem je
stupna 5. Kontinualné se vzdélavam a vynasnazim se, aby mne zaradili do vySSiho
stupné, ktery bude Iépe finan¢né ohodnoceny. Skladam rtizné zkousky a uvazuji téZ o

magisterském studiu.

Jak by Vam pomohlo magister ské studium ve Vasi profesi?

V procesu reakreditace kompetenci magisterskeé studium velmi pomiZe.

Podpor uje Vas nadrizeny Vase vzdélavani?

Ano.

Jaké cizi jazyky znate?

Anglic¢tinu.

Mél/a jste néjakou studijni nebo pracovni zkusenost v zahrani¢i?
Ne.

M ate moznost poZzadat o pracovni nebo studijni staz v zahraniéi u Vaseho
zaméstnavatele?

Ne, z finan¢nich davodu.

Ucastnil/a jste se, nebo se aktudlné G&astnite vyzkumu?
Ucastnila jsem se vyzkumného Setieni o 1é&sbé erytropoetinem, kdyz jsem pracovala na

hemodialyze. Pracovalajsem tam 20 let.

M éte moznost participovat na vyzkumné ¢innosti ve VaSem zaméstnani?

Oficidlneé participuji pouze |ékati. Je zde velké frustrace, nebot” jsme zapojeny take, ae
ani 0 tom nevime. Stani¢ni sestranam nic nepovi. Ptgji se nas narazné informace aje to
velmi nekolegidni. Bylo by zgimave, kdyby jste mluvila sn¢jakou sestii¢kou

z kardiologie. Tam maji s vyzkumem zkuSenosti.

84



Prichazeji na VaSe pracovi&té studenti pregradualniho studia na praxi?
Ano, prichédzeji. Starame se o né¢ my. Mentor se dostavi jednou tydné, nékdy ani to ne.
N¢kdy prijdou studenti Uplné sami a nikdo nam je ani nepiedstavi. Ja je nenechavam

délat nic samostatné. Mam za né odpoveédnost.

Kdo je odpovédny za jejich praktickou vyuku na VaSem pracovisti?

Odpoveédnost ma teoreticky jejich mentor. Ve skute¢nosti jsme to viak my. Mentoti by
se 0 n¢ m¢li starat, ovSem neni tomu tak. Jsou za to placeni, maji tu byt. ProtoZe vSak
nepiijde nikdo, kdo by je na pracovisti zastoupil, je jim to jedno a studentim se

neveénuji.

Participoval/ajste, nebo participujete na vyuce studenta?
Ano, bylajsem mentorka.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Nedostatecna je praxe. Neznagji mnoho dovednosti, protoze nepraktikuji na oddélenich,
kde by se mohli dlozitéjsi techniky naucit. Chybi jim sebgjistota a samostatnost. Maji

strach, protoZze neznaji postupy.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?

Diive to bylo lepsi, ale nelze s stéZovat. Je omezeny pocet pracovnich mist, ae
nemame vysokou nezaméstnanost. Absolventi vyjdou ze 3koly, pracuji jeden rok 6
mesici, druhy 5 avydélgji s nareZii po zbytek roku.

Vjakém oboru specializace je negjlepsi profesni  uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Porodni asistentka a geriatrické oSetiovatelstvi. Chybi mnoho porodnich asistentek,
ovSem neotevirgji se dvere Skol pro vice studenti. O prazdninach, béhem dovolenych, je

neméakdo zastoupit. Museji se vystiidat, vydélavaji mnoho penéz.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?

Nizkou. Diive byla studia diferencovana podle pohlavi. Podobn¢ tomu bylo i v praxi.
MuZi pracovali vétSinou na venkové, v primérni péci, byli to tzv. practicantes. Méli
mnohem vétSi sociani prestiz nez Zeny, tzv. enfermeras, které se vénovaly nemocni¢ni
p&ci. Practicantes pracovali zcela samostatné, zatimco enfermeras byly zcela podrizeny

dominantnimu postaveni |ékat.
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Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékafi

Pravniky

Uciteli naVS

Technickymi inzenyry

Policisty

S uciteli, technickymi inzenyry nebo socidnimi pracovniky. Maji podobny systém i

délku profesni ptipravy. Profesng jsou vSak sestry hodnoceny nize.

2.5.12. Dvanécty respondent.

Kolik jeVam let?
52 let.

Kde pracujete?
Nemocnice Cerveného Kiize.

Univerzitav Almerii, Skola univerzitniho typu zdravotnickych obori.

Specifikujte VaSe pracovni zarazeni.
Vrchni sestra. Mentor.
Definujte Vas pracovni napli.
Management a fizeni, fizeni lidskych zdrojt a oSetiovatel ské péce.
Vedu supervizi nad plany oSetrovatelské péce. Jsem odpoveédny za kvalitu poskytované
pé&ce, kterou poskytujeme nasim geriatrickym pacientam.
Mame zde také jednodenni miniinvazivni chirurgii. Pacienti jsou zde maximané jednu

noc.

Z jakych pracovniki je soZzeny Vas pracovni tym?
46 zdravotnich sester, 50 zdravotnickych asistentd, 4 radiologicti asistenti. Sanitari pode
mne nespadaji. Dale jsou zde 4 stani¢ni sestry na 4 oddélenich.

Kolik hodin denné travitev praci?
Od pondéli do péatku, od 8 do 15 hodin.
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Jste spokojeny/a s Vasim finanénim ohodnocenim?
Necitim se byt Spatné ohodnoceny.

Jakéjedéka Vasi praxe?
31 let.

V jakém roce jste ukoné¢il/a Vase studia?

V roce 1976, kdy byli jesté A.T.S. /zdravotni¢ti technicti pracovnici/. Prostiednictvim
Narodni Univerzity Dakového Studia jsem ziskal novou kvalifikaci dle nového
vzdélavaciho systému. Délka kurzu bylaindividudlni, ja studoval 6 mésict. Museli jsme

projit dvéma zkouskami. Absolvoval jsem roku 1982.

Kdejste studoval/a?

SkolaA.T.S. v Murcii.

M agi sterské studium antropol ogie na Katolické Univerzité Svatého Antoninav Murcii.
Absolvoval jsem v roce 2007. Nyni studuji magisterské studium zdravotnich véd na

Humanitni fakulté Univerzity Murcia. Délka studiaje 1 rok.

Je moznost doktor ského studia na Vasi univerzité?

Ano.

Ceho by jste chtél/a ve své profesi dosahnout?
V oblasti fizeni a managementu jiZ nechci aspirovat vySe. Ra&d bych zavrSil svoji

profesni dréhu jako sestra primérni péce na venkove.

Jak Vam pomiiZze magister ské studium ve Vasi profesi?
Vérim Ze ne mnoho. Vénuji se studiu v ramci vlastniho profesniho rozvoje. MiZe mi

pomoaci v udrZeni spolupréce s Univerzitou, kde vyucuji.

Podpor uje Vas nadrizeny VaSe vzdélavani?
Ano.

Jaké cizi jazyky znate?
Zé&adny.
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Mél/a jste néjakou studijni nebo pracovni zkusenost v zahrani¢i?
Ne.

Mate moznost poZzadat o pracovni nebo studijni staz v zahrani¢i u Vaseho
zaméstnavatele?
Ne.

Prichazeji na Vase pracovisté studenti pregradualniho studia na praxi?
Ano, prichazeji.

Kdo je odpovédny za jejich praktickou vyuku na VaSem pracovisti?
Méame zde 3 mentory, kazdého pro jeden rocnik.

Jak by jste hodnotil/a aktualni vzdélavaci systém Spanélskych zdravotnich sester?
Domnivam se, Ze by méla byt vétsi provézanost mezi tim, co se na Univerzité vyucuje a

tim, co redln¢ existuje v praxi.

Jak by jste hodnotil/a pracovni p¥ileZitosti zdravotnich sester ve Spanélsku?
Jsou velmi dobré.

Vjakém oboru specializace je negjlepsi profesni  uplatnéni  Spanélskych
zdravotnika?

Neexistuje Zadny konkrétni seznam nabidek zamestnani v konkrétnim oborul.

Jakou socialni prestiz maji Spanélské zdravotni sestry?
Nevidim ji jako Spatnou. Ur¢itou prestiZz a uznani jisté mame. Je tieba ji neustdle

rozvijet. Nikdy jsem se necitil nedoceneny.

Socialni prestiz Spanélskych zdravotnich sester je srovnatelnas...
L ékari

Préavniky

Uciteli naVS

Technickymi inZzenyry

Policisty

S administrativnimi pracovniky.
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3. DISKUZE

Celkem bylo osloveno 12 respondentt, ve véku od 22 do 52 let a se zkuSenosti
v oboru od nékolika mésici po 31 let praxe. Spoluprace byla navazana scelkem Sti
Zenami a 3 muzi. Sedm z celkového poctu respondentt pracuje v klinické praxi, (3
znich na vedoucich pozicich), 4 zrespondenti puasobi ve vzdélavacim sektoru, 1
respondent studuje doktorsky program a kombinuje obé varianty, klinickou praxi
svyukou na Univerzité. 2 z dotazanych, kteri se vénuji klinické praxi, participuji na

vyuce studenti pregradudniho studia.

Volba respondentt, pusobicich v klinické praxi, byla smérovana do vice
Klinickych oborai a pracovi&’. Dva zdotazanych se vénuji psychiatrickému
oSetrovatelstvi, dva pasobi na onkologii, 1 na chirurgii, 1 na J.I.P., 1 na pediatrii, 1
v nemocnici Cerveného Kiize se zamérenim na péi o seniory a chronicky nemocné, 1

respondentka je fyzioterapeut. 3 z dotazanych slouZi ve tifisménném provozu.

Tii respondenti studuji v navazujicim magisterském studijnim programu, jeden
pokracuje sjiz druhym magisterskym studiem v poradi, nyni v oboru zdravotnich véd. 4
zrespondenti jsou magistry, jedna respondentka Uspédné absolvovala doktorské
studium, jedna jg studuje. 9 z dotazanych se nékdy Uc¢astnili, nebo se aktudlné Gcastni,

vyzkumneé ¢innosti v oborul.

Rozhovory se vdemi 12ti respondenty umoznily ramcové postihnout kvalitu
profesni pripravy soucasnych Spanélskych zdravotnich sester. Zaroven poskytly
informace o raznych moznostech profesniho uplatnéni, veéetné pracovnich prilezitosti
v obecném mgtitku. Respondenti také definovali obory oSetiovatel ského specializaéniho
vzdélani, ve kterych jsou pracovni piileZitosti pro Spanélské sestry nejpiizniveéjsi. Jistou
sociologickou sondou bylo Zzjistovani osobniho nazoru respondentd na to, jak se

domnivaji, Ze jsou nahliZeni, (jako profesiondlové), oc¢ima spolecnosti, ve které Ziji.
Pfi publikaci vSech niZe uvedenych piehled se nabizi moZnost srovnani

s¢eskou realitou. Zameérne jsem se vSak komparaci s ¢eskym systémem branila, protoze

s uvédomuji rozsah a velikou obsahovost, kterou by timto sou¢asna prace ziskala
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Eventualita vypracovani komparativni studie obou systému, Spanélského a ¢eského,

zastavd v mé mysli oteviena jako vyzvado budoucna.

Diskuze k vypovédim jednotlivych respondentii:

Prvni z dotdzanych, ngimladSi ze vSech 12ti Gcastnika vyzkumného Setieni,
pokratuje ve svém vzdélavani studiem magisterského programu. Poméha vyucujicim
s pripravami vyuky studenti pregraduani formy studia jako tzv. becario /stipendista/,
sam vSak vyucovat jesté nemuzZe. Soucasné nabyva zkuSenosti zklinické praxe

v Hospital de Dia /dennim stacionéti/ na Psychiatrickém oddéleni.

Svym komentéirem pribliZuje projekt Konvergence vysokého Skolstvi Evropské
Unie, hovoii o intenzivni ¢innosti vyucujicich na Univerzité, kteri pracuji v ramci
pilotniho projektu realizovaného od roku 2004. Cely projekt Konvergence je zavézan
k ukon¢eni do roku 2010. Struktura vysokého Skolstvi bude mit podobu ¢tyiletého
bakalaiského studia a dvouletého navazujiciho magisterského studia. Bakaléisky
studijni program bude o 1 rok delsi, v ¢emz respondent shledava vyhodu, zejména pro

moZznost prohloubeni obsahu vyuky.

Podrobnéjsi  informace o integraci Span¢lského vysokéno Skolstvi do
evropského systému obsahuje dokument Integrace Spanelského univerztniho systému
do Evropského prostoru vysokého Skolstvi zroku 2003, publikovany na webovych
strankach Spanélského Ministerstva Skolstvi, kultury a sportu. (6)

Pokud jde o pracovni prileZitosti, zjistujeme, Ze existuje rozdil mezi
soukromym a st&tnim sektorem. V soukromém sektoru Spanél&ti zdravotnici najdou
pracovni uplatnéni snaze, ovsem za znatné snizeného financniho ohodnoceni neZli
v sektoru verginém, statnim. Zaroven dotazany poukazuje navyssi profesni kvalifikacni
naroky nutné pro uplatnéni ve st&tnim sektoru a naslednou moznost ziskani stélého
pracovniho mista a vysSiho platu. Svoji roli hraji také provincie. Na Kanarskych ¢i
Balearskych ostrovech je obecné vice pracovnich prilezitosti nez v provinciich
kontinental niho Spanglska.
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Prvni respondent ndlezi svym vékem k ngmladSi generaci Spanélskych
zdravotniku, ktera pozitivné ovliviwuje verginé minéni o oSetiovatelské profesi. Mlada
generace S uvédomuje autonomii sester v primarni peci, které pric¢ita vysSi sociani
prestiz nez sestram v pé&ci nemocni¢ni. V primarni péi maji soucasné Spanélské sestry
moznost Sirokého uplatnéni na raznych vedoucich a koordinatnich pozicich, jsou
feditelkami rozmanitych zdravotnich center a agentur, zatimco institucionarni
nemocnic¢ni systém soustied’uje pozornost na technickou zruénost zdravotniki a stale

uptednostiiuje vyznam role |ékarfe nad roli sestry.

Druhd respondentka, 27 let, také studujici magisterské studium, shledéva
socidni prestiz zdravotnich sester jako vysokou, shodnou sprofesi technickych
inzenyra. Vysvétluje nemoznost srovnani sprofesi policgni. Policie nabizi pracovni
mista vefgjnych cinitelt, ktefi maji zcela jiné podminky na trhu prace a jsou téZ jinak
nahliZzeni spolecnosti. Navic, jejich profesni ptiprava neni univerzitniho typu, nybrz
typu strednich odbornych policejnich Skol.

Respondentka poukazuje na obtiznost ziskani stdého pracovniho mista ve
verginém sektoru stejné jako prvni dotazany. Pripojuje informaci o tzv. Oposiciones,
§panélskych statnich vybérovych trizenich, kterymi musi kaZzdy uchazet o zaméstnani ve

statnim sektoru projit a uspét, mé:li pracovni pozici ziskat.

Vemi zgiimava je jazykova vybavenost respondentky. Aktivné hovori
anglicky a italsky, v z&kladech komunikuje francouzsky a némecky. StéZuje s na
finan¢ni ohodnoceni. Priznava, Ze po 6ti mésicich praxe pobira plat 1500 EU, cozZ je
prakticky dvojnasobek Spanélského Zivotniho minima. SvyuZitim jazyka by mohla
ziskat pracovni pozici mimo zdravotnictvi a pravdépodobné 1épe placenou. Zamysli
v3ak zustat ve zdravotnictvi a zkombinovat v budoucnu klinickou praxi s ptisobenim na
Univerzité. Pripojila by se tak kostatnim 50% univerzitnich vyucujicich, ktefi

kombinuji razné velké vazky v obou sektorech, asistenénim a skolnim.
Réda by ziskala specializaci v pediatrii a poukazuje na dobré pracovni

prilezitosti Spanélskych instrumentéiek. V soucasné dobé je z&konem uznéno celkem 7

speciaizacnich vzdélani pro zdravotni sestry. PrestoZze vSak existuje legislativa, spolu
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svelkou podporou profesnich organizaci, prakticky zrealizovany byly pouze dvé

specializace: porodni asistentka a sestra specialistka v psychiatrii. (7)

Treti respondentka, vyucujici fyzioterapii na Univerzité v Almerii, ma velmi
zajimavy profesni Zivotopis. Ve svych 30ti letech vystudovala dvé bakalarska studia,
oSetiovatelstvi a fyzioterapii, pokracovala v magisterském studijnim programu a
Uspédné ukoncila doktorskeé studium. Pasobila na Univerzité v Liverpoolu, kde ziskala
studijni stéz, hovoti anglicky. Jako vétSina absolventa doktorského studia, pasobicich
na Univerzité, pokratuje ve vyzkumné ¢innosti. Jgjim cilem je nyni projit konkurznim
fizenim, tzv. Oposiciones, aby mohla zastat na Univerzité jako tzv. profesora titular,
neboli 7adna profesorka. Oposiciones jsou motivaci pro vSechny vyuéujici, nebot’ jim

zaruci stélé pracovni misto.

Ctvrta respondentka, vyudujici na stiedni odborné skole zdravotnickych
asistentt, je t&Z velmi dobie jazykové vybavena. Studovala jazyky v Irsku, Itdlii,
Svycarsku a Némecku. Komentuje, jak jsou Spanélské sestry vidény ocima jinych
Evropanu. Maji velmi dobrou reputaci v zemich EU a poukazuje na vzdélani, které je
srovnatelné sostatnimi ¢lenskymi staty. Na doméci pudé ziskavaji ¢im da tim vetsi
socidlni prestiz, zeiména v oblasti primarni pe&ce. Pracovni uplatnéni shledava jako
dobré s nizkou fluktuaci. Podobné jako vétSina dotazanych, zminuje porodni asistentky

ajegjich vynikajici moznosti profesniho uplatnéni.

Pata respondentka, vrchni sestra onkologie v Nemocnici Torrecardenas,
zduraznuje vyznam autonomie oSetfovatelské profese. Po vstupu Span¢lského
oSetrovatelstvi na Univerzity, roku 1978, jsou autonomie oboru a profesni sebevédomi

hlavnimi fenomény, ¢asto zminovanymi i dalSimi respondenty.

Poprvé se zde setkdvame skritickym komentarem systému soucasného
vzdélavani sester. Nazor, poukazujici na mensi hodinovou dotaci praktické vyuky
v porovnani se zkuSenosti v minulosti, niZsi technické zdatnosti absolventi spolu
smensi jistotou béhem vykond, je spolecny pro vice respondenti ze stiedni a starsi
generace zdravotnikt. Nicméné, povSmnéme si jistého kontrastu v nazorech. Na jedné
strané respondetka informuje o velké rotaci studenti napiic Sirokym spektrem

klinickych pracovi&t’, na strané druhé upozornuje najejich slabsi praktické dovednosti.

92



Procentudlni podil praktické a teoretické vyuky odpovida parametraim EU.
Kled z pavodnich 100% praktické vyuky na 50% hodin praxe a 50% hodin teorie.
Historicky vyvoj profese, nastinény v teoretické ¢asti préce, predznamenévé posun od
ryze technického zamereni profese k jgji autonomii a k rozvoji kritického mysleni. Bez
podilu hodin teoretické vyuky by tento zameér nikdy nebylo mozné zrealizovat a uvést

do praxe.

VétSi rotace studentd béhem praktické vyuky odpovida vyvoji profesniho
uplatnéni zdravotnich sester, které se neustdle rozSituje. Studenti navstévuji kromé
nemocni¢nich zafizeni cetnd pracovisté v oblasti primarni  oSetiovatelské péce
shodinovou dotaci 30% zcelkové praxe. Mnozstvi hodin praktické vyuky je
v porovnani s devadesatymi |éty naprosto stejny. RozSiiilo se vSak spektrum pracovigt,

véetné paliativni a hospicoveé péce, kam studenti dochazeji.

Sama respondentka zminuje dobré pracovni prilezitosti pro sestry pracujici
v geriatrickych oborech. Obecné poukazuje na nevyhody kratkych pracovnich smluv na
dobu urcitou ve statnim sektoru spracovni prilezitosti béhem léta ¢i Vanoc. Také
v klinické praxi, stejné jako na Univerzité, jsou Oposiciones jedinou souc¢asnou cestou
ke ziskani trvalé pracovni smlouvy. Socidlni prestiz zdravotnich sester prirovnava

k ucitelim a celkové ji hodnoti jako prameérnoul.

Sesta respondentka, zdravotni sestra z jednotky intenzivni péte v Nemocnici
Torrecardenas, zminuje Komoru sester a moznost registrace zdravotnika. V registraci
shledava jisté profesni zazemi, jez Komora sester zadtiti, véetné pravni ochrany. Drive
byla registrace povinna, nyni jiz nikoli. V Andaluzii se tak stalo pied 5ti lety, viz platna
legislativa. (8)

Sedmd respondentka, zdravotni sestra z odd. brisni chirurgie, Torrecardenas,
tzv. acreditacion de competencias /akreditace kompetenci/. Cely systém zahrnuje 5
arovni kompetenci. Kazda z Grovni bude finan¢né ohodnocena, coz sestry motivuje ve
snaze dosdhnout té nejvySSi. Po zavedeni zminéného systému, pred 1 rokem, byly sestry

spraxi zafazeny do stupné cislo 3. Kontinudlnim vzdélavanim, akademickym i
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odbornym, s vyuZzitim raznych e-learningovych kurzu, apod., mohou sestry postoupit na

stupen 41 5.

NaSe respondentka navstévuje kurzy mezinarodni klasifikace oSetrovatel skych
cila a intervenci. Zgjima se o oSetiovatelsky proces a jeho metodologii. Citi potiebu
doplnit si v tomto sméru vzdélani, nebot’ diive se metodou oSetiovatel ského procesu
nepracovalo. Komentuje skute¢nost, Ze mnohé starSi sestry dosud této problematice

zcelanerozumi. Nemocnice sice nabidla kurz, ovSem svelmi malou hodinovou dotaci.

Ve vztahu k profesnimu uplatnéni Spanélskych zdravotnich sester opét zminuje
nevyhody kréatkych pracovnich smluv na dobu urcitou v konkrétnich obdobich
kalendainiho roku a poukazuje na riziko odchodu $panélskych zdravotnika do jinych

statt Evropy.

Osma& respondentka, zdravotni sestra na odd. détské onkologie
v Torrecardenas, méa za sebou 20 let zdravotnické praxe. Podobrg, jako jini zdravotnici
jgji generace, nahliZi souc¢asnou prapravu studenti oSetrovatelstvi znacné kriticky a
jegjich praktické dovednosti hodnoti jako slabsi.

Celkove se vyjadiuje k systému kontinualniho vzdélavani zdravotnikt spolu se
stale vySSimi néroky na jegjich profesni zpisobilost dosti zdrZzenliveé. Dokonce hovori o
nespravedinosti, kdyZ je po tolika letech praxe nucena znovu svym nadiizenym
dokazovat své znalosti. Tento kriticky pohled je bohuzel vlastni vice sestram stiedni
generace. Diive mozna chybéla motivace pro kontinualni zvySovani své kvalifikace.
Nyni, po zavedeni systému akreditace kompetenci, je situace jina S profesnim rastem

jde ruku v ruce finan¢ni ohodnoceni.

Devaty respondent, zdravotni sestra se specializovanou zpasobilosti
v psychiatrickém oSetiovatelstvi, (povimnéme si, Ze v ¢eském jazyce dosud nemame
oficidlni nazev profese pro stoupence muzského pohlavi), dokumentuje svoji ¢innost
v Né&rodni spolednosti psychiatrického oSetiovatelstvi, jejimz je ¢lenem. PredevSim
zduraznuje vyznam Spolecnosti v roli profesni organizace, jez hgi zgmy oboru.

V Néarodni komisi specializacniho vzdélavani maji svého vykonného ¢initele, vénuji se
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vyzkumneé ¢innosti a prosazuji své zajmy napiic spektrem oSetirovatel ské profese.

Pro klinickou praxi shledava nezbytnymi individudini pristup k nemocnému,
otevienou spolupraci v multidisciplindrnim  zdravotnickém tymu a nezavidost
oSetiovatel ské péce ve vztahu k dominantnim pozicim lékait. Ve své knize Sociologie
zdravotnictvi Eliot Freidson komentuje dlouholety nevyvé&Zeny vztah mezi lékarem a
sestrou, jakysi sociologicky vzorec vztahu podiizenosti a nadiizenosti, coz logicky
vyustilo v nezadrZitelnou touhu po autonomii oSetrovatel ské profese a oSetrovatel skych

kompetenci, jeZ mnozi respondenti zduraznuji. (9)

/////

dozvime se, Ze jeho role bude velmi dulezita na trhu prace. Predpoklada se, Ze bude
v budoucnu podminkou k absolvovani Oposiciones atim ke ziskani stdlého pracovniho

mista ve vefgjném, (statnim), sektoru.

Respondent také vysvétluje pojem Residente /rezident/. Spanglska zkratka
E.l.R., Enfermero Interno Residente, doslova znamend zdravotni sestra — interni
rezident. Prakticky se jedn& o dvouletou interni stéz na akreditovaném pracovisti, kde
probiha specializacni vzdélavani v daném oboru. Timto zpisobem, zaméstnan po dobu
2 let jako interni rezident, muze profesional — zdravotni sestra ziskat specializaci.
Narodni spolecnost psychiatrického oSetrovatelstvi poskytuje na svych webovych
strénkéch podrobné informace. (10)

Pozoruhodnych 27 let klinické praxe v oboru nevzddlilo respondenta od
kontaktu se soucasnymi vzdélavacimi institucemi. Pasobi na castecny Uvazek na
Univerzit¢ a primo se Ucastni soucasné profesni prapravy budoucich zdravotniku.
Jakozto klinik nabizi uzZitecny pohled zvenci na vzdélavaci systém. Kriticky hodnoti
magistersky studijni program, ktery vidi jako velmi vzdaeny realité klinické praxe.
Navrhuje vice hodin praktické vyuky, podobné jako jini respondenti. Vysokoskolské
pedagogy by rad vidél jako rezidenty, kazdé 2 roky po dobu 3 mésicii, aby méli moznost

zaktualizovat své praktické znalosti v klinickém oboru, kterému se teoreticky vénuiji.

95



Pracovni prileZitosti Spanélskych zdravotnika neshledava priliz dobré. Opét
kritizuje krétké pracovni smlouvy na dobu ur¢itou a poukazuje na odchod Spanélskych
sester do zahranici.

Deséta respondentka, vyucujici oSetiovatelstvi na Univerzité, shrnuje vSe, co
jiz bylo teceno v predeSlych rozhovorech. Systém profesni pripravy soucasnych sester
hodnoti velmi kladné, coZz zéroven deklaruje Uspésnym uplatnénim mnohych
Span¢lskych zdravotnika v zahrani¢i. Na domaci padé shledava profesni uplatnéni
obtizngjsi, zalezi predevSim na provincii. Napi., v Barcelon¢, (Katalansko), jsou
pracovni prileZitosti mnohem lepsi nez v jinych regionech. Srovnévé soukromy a statni
sektor. Zminuje, Ze ve st&tnim sektoru je ziskat zaméstnéni slozitejsi, za to vsak Iépe

placené a s vétsi sociani prestiZi v ocich spoluob¢ant.

Socidlni prestiz sester prirovnava téz k ucitelum, jako mnozi z respondent.
Dodava, Ze neni prilis vysokd Ve skute¢nosti je v3ak situace piizniva. Ucitelé jsou
v mnohych ogich Spanéli cenéni vysoko a sociologické prazkumy poukazuji na
stoupgjici socidni prestiz oSetrovatelské profese. Lidé s uvédomuji vyznamnou roli

v celém systému péce, jakou sestry zaujimaji.

Jedenactd respondentka, zdravotni  sestra  z onkologie, Nemocnice
Torrecardenas, nabizi zgjimavy retrospektivni pohled do minulosti, i kdyZz ne prilis
vzddené. Vzpomina na 70. léta, kdy piistup ke vzdélani i nasledné profesni uplatnéni
v oSetiovatelstvi ovliviiovalo pohlavi studenta/uchazece. Studium probihalo oddéleng
s preferenci urcitych predméta pro kazdé pohlavi. Z muzu se pak stali tzv. practicantes,
pracovali samostatné, v terénu, a tésili se mnohem veétsi socidlni prestize nez sestry —
Zeny, které byly zaméstndvany v nemocnicich a zcela podiizeny dominantnim rolim
|ékai.

Negjsnaze ziskavgi praci porodni asistentky. Jejich pozice na pracovnim trhu je
velmi silng, nebot’ jegjich pocet zdaleka nedosahuje vySe poptavky. Porodnich asistentek
je stdle malo, béhem dovolenych v |ét¢ ana Vanoce neni, kdo by je zastoupil. Stiidaji se
mezi sebou a jgich finanéni ohodnoceni patii k nejlepSim. Dade respondentka

upozornuje na sestry puasobici v geriatrickém oSetrovatelstvi, jgichZz pracovni

96



piileZitosti jsou také nadstandardni. Speciaiza¢ni vzdélavani, byt pozehnano zakonem,

v3ak jesté nebylo iniciovéno.

V rozhovoru je oteviena zgjimava problematika tykajici se tzv. profesores
asociados, nebo-li mentorti. Respondentka ma smentorstvim vlastni zkuSenost a
komentuje ponékud kontroverzni klima, které panuje mezi Univerzitou a nemocnici ve
vztahu k mentoram. Sestra, kterd chce byt mentorkou, pobird od Univerzity mesi¢ni plat
a zavazuje se k danému poctu hodin tydné, které bude vénovat studentum béhem jgjich
praktické vyuky ve zdravotnickém zafizeni. Redlizace této Umluvy v praxi znatné
pokulhavd. Mentoii mnohdy nemohou opustit svoji préci na pracovidti a odgjit, aby se
vénovali studentim, protoze nepiijde nikdo, kdo by je na pracovist zastoupil. Ve
skutecnosti se ¢asto stava, Ze mentor piijde studenty pouze uvést na dané oddéleni a
ihned se vraci za svoji praci. Studenti jsou pak vedeni fadovymi sestrami z oSetrovacich
jednotek, kde praktikuji.

Dvanécty repondent, vrchni sestra Nemocnice Cerveného Kiize, ukongil sva
studia jesté ve starém systému tzv. A.T.S. /obor zdravotnicky technicky asistent/ roku
1976. Komentuje zajimavou zkuSenost, jak bylo mozné nabyt kvalifikaci dle nového
vzdélavacino systému po roce 1978. Cely proces zadtitila Narodni Univerzita
Dakového Studia, ktera poidda kurzy tzv. vyrovnani tituliz dodnes. Kurz spociva
vindividudné dlouhé dobé pro studenta, béhem niz musi absolvovat 2 zkousky.
Terminy zkousek se vyhladuji vzdy v lednu a v ¢ervnu. Ve bylo zakotveno v zékong
z roku 1980, ktery upiesnil podminky, za jakych makurz probihat. (11)
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ZAVER

PredloZzeny text bakalarské prace snazvem Profesni priprava Spanélskych
zdravotnich sester a jgjich uplatnéni v praxi je vénovan ¢eskym i Spanélskym ctendiram.

Byl vyhotoven ve dvojim provedeni, ¢eské a Span¢lské verzi.

Cesky text byl napsan ve snaze odovit viechny ctenére, ktefi se zajimaji o
oSetrovatelstvi v globanim pojeti, oSetrovatel stvi jinych naroda a kultur. Jistou inspiraci
a zdrojem poznatki miZe byt i historikim oSetrovatelstvi a historikim vzdélavacich
systéma. Praktickou piiruckou pak maze byt tém, ktefi chtéji nabyt novych zkuSenosti a

piemysleji 0 vzdaenéjSich destinacich svého profesniho pasobeni.

Teoreticka ¢ast préce sleduje vyvoj oSetrovatelského vzdslavani ve Spanélsku
od 19. stoleti po soucasnost. Na pozadi dulezitych historickych udaosti jsme svédky
dozZitého procesu transformace Spanélského oSetiovatelstvi od laickych pasobeni
zdravotnich sester po soucasné profesionaly v oSetrovatelstvi, vzdélané na Spanélskych

univerzitéch.

Empiricka cast prace roz&iiuje téma vzdélavani Spanélskych zdravotnich sester
0 postiehy z praxe dvanécti oslovenych respondentt. Metodou kvalitativniho vyzkumu,
rozhovory sdvanécti profesiondly v oSetiovatelstvi, byly teoretické poznatky o
Spanélském oSetiovatelstvi zasazeny do realného kontextu z profesniho Zivota v3ech
zucastnénych. Zcela nové informace, které obohacuji teoretickou ¢ast préce, vypovidaji
o profesnim uplatnéni Span¢lskych zdravotniki, jeich celkové spokojenosti, a také o
tom, jak jsou v praxi ohodnoceni a jaké socidni prestiZze jegjich profese ve Span¢lské
spolecnosti dosahuje.

Spanglsky text, s ndzvem Formacion profesional de las enfermeras espasiolas
y sus perspectivas laborales, byl napsan pro vSechny Span¢lské zdravotni sestry, které
zajima novodoba historie jegjich profese. Je vénovan viem sestram, které premysleji o
historickych souvislostech a hledaji odpovéd’ nato, ¢im Spanélské oSetrovatelstvi bylo a

¢im nyni je.
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Nelehké obdobi soucasné transformace vzdélavaciho systému po vzoru
projektu Evropské Unie vnaSi mezi nékteré Spanélské zdravotniky obavy a nervozitu.
Na sestry jsou kladeny neustale vySSi naroky. Systém akreditace kompetenci vyZaduje
soustavnou préci nad rémec povinnosti v zaméstnani pro vétSinu sester. Spandlské
zdravotni sestry vSak vzdy udrzely tempo a krok sdobou, v niz Zily. Ngjednou svoji
dobu i predéily, aby své vize a poZzadavky mohly v budoucnu zrealizovat a Uspésné
prosadit.

Prgii vSsem $panélskym zdravotnim sestram obdobnou davku energie a

entusiasmu, jakou mely jejich maminky, babicky a prababicky ... BudiZ jim piedloZeny
text dobrou inspiraci a motivaci do dalSi krésné ¢innosti!
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Span¢lského  oSetrovatelstvi,  practicante  [praktikante],
zdravotnicky technicky asistent, zdravotni sestra, bakalé‘ské
studium o3etiovatelstvi, projekt Konvergence vysokého skolstvi
¢lenskych stéti Evropskeé Unie.

Bakaléiska prace pojedndvd o vyvoji  profesni pripravy Spanélskych
zdravotnich sester. Zaznamenava prvni pokusy 0 systematizaci oSetiovatelského
vzdélavani laickych sester v poloving 19. stoleti. Sleduje proces profesionalizace a
ingtitucionalizace Spanélského oSetiovatelstvi na prelomu 19. a 20. stoleti. Popisuje
unifikaci oSetirovatelskych profesi za Frankovy diktatury, (1939-1975), a seznamuje
¢tendire s procesem transformace oSetiovatel ského vzdelévani v obdobi demokracie.

DuleZitym momentem ve vyvoji Spanélského oSetiovatelského Skolstvi byl
vstup oSetrovatelstvi na padu univerzit v roce 1978. Empirick& ¢ast bakalarské préce
dokumentuje spokojenost respondentti se sou¢asnym vzdéldvanim zdravotnich sester ve

Spanglsku a pripojuje informace o profesnim uplatnéni 12ti respondent?.
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The goa of bachelor’s thesis is to analyze the evolution of the professional
preparation of Spanish nurses. Enrols the firs atemptt to systematization of nursing
education of laic nurses in the 1 half of the 19™ century. Follows the proces of the
professional career and institutional establishment of the Spanish nursing system in the
end od the 19™ century and in the beginning of the 20™ century. Describes the
unification of various nurse professionals during the age of Franco’s dictatorship,
(1939-1975), and informs the readers about the proces of transformation of nursing
education during the democracy period.

The initiation of Spanish nursing education in the University, in 1978, was a
very significant moment in the Spanish nursing history. A qualitative observational
study was carried out to document the content that the Spanish nurses actualy have
about their educational system and completes with the information about the job
opportunities of the 12 informants.
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Clenské staty EU, s nimiZz ma Univerzita v Almerii smlouvu o akademické mobilité programu
Erasmus-Socrates. Ceska Republika je od roku 2007 mezi nimi.
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omplejo Hospitalario Torrecardenas

Nicolas Galdeano, naméstek pro oSetirovatelskou pé¢i Nemocnice Torrecardenas.
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Oblastni centrum specializa¢nich obora, ambulantni stacionare, tzv. Bola Azul /modr& koule/.
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Zdravotnicky tym denniho psychiatrického stacionai‘e, Bola Azul.
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Artedilna, denni psychiatricky staciona¥, Bola Azul.
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Nemocnice Cerveného K ¥iZe — dnes.

Nemocnice Cerveného K ¥iZe — v minulosti.
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