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wRozhod¢&i Fizeni — otazka arbitrability*
vypracoval Mgr. ZbySek Kordac

Kandidat si zvolil za téma své rigordzni prace o rozsahu 108 stranek
rozbor problematiky velice zajimaveé, a to otazky pro rozhod¢i fizeni zcela
zasadni, otazky arbitrability, tzn. co Ize & nelze v rozhod&im Fizeni projednat.
Jiz Uvodem musim konstatovat, Zze jde o téma v tuzemské literatufe zcela
originalné a komplexné zpracované.

Kandidat téma své rigordzni prace rozdélil do tfi Sasti véetné Gvodu a
zavéru, pfitemz vlastni text je obsazen v &asti druhé, ktera je pak rozdélena
do dvou kapitol. Z obsahu jednotlivych kapitol rigordzni prace je zfejme, Ze je
postupovano od zkoumani historickych, cbecnych a pojmovych otazek (jako je
pojem a pravni charakter rozhod¢tho fizeni pres jednotlivé jeho teorie) pies
pravni Upravu rozhod€iho fizeni v CR, kterd je vénovana pravé otazce
arbitrability v jednotlivych oblastech, az po nékteré diléi otazky a jejich feseni
v aktualni judikatufe Nejvyssiho soudu CR.

Z textiu pfedlozené rigordzni prace Ize dovodit, Ze kandidat se ve
zvolené problematice vyborné orientuje, zna jak pfislusnou pravni Gpravu, tak i
jeji aplikaci, pfipadné i problémy pravni praxe. Kandidat prokazal, ze
prostudoval dostatedny pocet titull odborné tuzemské literatury (zahraniéni
postradam), s teoretickymi poznatky dokaze pracovat, potet odkazi
v rigorézni praci je odpovidajici, pfichazi i s vlastnimi nazory, ¢asto kritickymi,
navrhuje zmény stavajici pravni Upravy.

Rigorézni prace je psana srozumitelné a prehledné, bez gramatickych
chyb. Kpredlozené rigordzni praci nemam Zzadnou pfipominku, ty byly
uplatnény pfi pfipravé viastniho textu.

Pfi Ustni obhajobé by mél kandidat odpovédét na otazku, jak by si
pfedstavoval smir v pfipadé urfovaci Zaloby, napf. o neplatnost najemni
smlouvy.

Predlozenou rigorézni praci ,Rozhodét Fizeni -~ otazka

arbitrabifity“ doporucuji k ustni ocbhajobé. Dale doporucuji, aby se po jeji
uspésné obhajobé pokracovalo ve statni rigorézni zkousce.
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