ABSTRAKT

Ma diplomova prace pojedndva o problematice psychohygieny jako oblasti osobnostniho a

profesniho rozvoje budoucich uciteld.

Cilem teoretické cCasti je shrnout poznatky o profesi ucitele, které jsou argumentem pro
systematicky rozvoj studentl ucitelstvi v oblasti psychohygieny. Jednim z cili je popsat
studium ucitelstvi, jelikoz pravé studenti jsou respondenty v empirické ¢asti. DalSim cilem je
nalézt odpovédi na to, jaké postoje, znalosti a dovednosti by méli ucitelé mit, aby dokazali
ucinné piedchazet syndromu vyhoteni, byli odolni vii¢i stresu a pristupovali aktivné ke svému

osobnostnimu 1 profesnimu rozvoji.

Prakticka cast byla realizovana smiSenym Setfenim mezi studenty 1. a 5. ro¢niku ucitelstvi pro
1. stupeti ZS. Zakladnimi vyzkumnymi otazkami byly: Jak pfistupuji studenti uéitelstvi pro
1. stupen ke svému osobnostnimu rozvoji v 1. rocniku a jak v 5. roéniku? Jaké jsou kompetence
studentl ucitelstvi pro 1. stupen v oblasti psychohygieny v 1. ro¢niku a jaké v 5. ro¢niku? Do
jaké miry maji studenti ucitelstvi pro 1. stupen povédomi o riziku syndromu vyhoteni (co ho
zpusobuje, jaké jsou jeho projevy a jak mu piechézet) v 1. ro¢niku a do jaké miry v 5. ro¢niku?

Ke sbéru dat byla vyuzita metoda dotaznik.

Z mého zkoumani vyplyva, Ze kompetence v oblasti psychohygieny a pfistup k osobnostnimu
rozvoji, se v 1. a 5. ro¢niku 1isi jen velmi mélo. O riziku syndromu vyhoteni vi studenti 1. a 5.

ro¢niku stejné.
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