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Nazev zavérecné prace:

Uloha managementu $koly p¥i tvorbé evaluaéniho prostiedi

Kritéria hodnoceni zavérecnych praci b(ﬁfgeg_s
A | Uvodni &ast
Jasna formulace tématu. Zdivodnéni a stanoveni cile préce. (Co chce autor vyFesit?
Prot to chce autor fegit? Je to potfebné? M4 to §irsi vyznam? Co bude vystupem? Ceho 3
ma byt dosaZeno?)
Vymezeni obsahové struktury préce.
Zifetelné vymezeni do oblasti $kolského managementu. (Kterych Fidicich funkci se to
tyka? Kterych oblasti manaZerské prace ?)
B | Dosavadni FeSeni problému
Pfehled nazord vztahujicich se k danému tématu na zédklad® odborné literatury (akcent 3
na manaZerskou literaturu). Konkrétni pfiklady teoretickych i praktickych p¥istupfi
najich ¢i zahranignich autord.
C | Vyzkumna &ast
Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace hypotéz (pokud umoZiuje typ 4
vyzkumného problému). Zdtivodn&ni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici se
k cili prace. Riizné dokumenty a jiné relevantni materialy (zejména z oblasti fizeni).
D | Analyticka &ast
Analyza ziskanych fakti a tidajd, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroveit 3
interpretace materialu, konfrontace s fidaji z odborné literatury &i z jinych analogickych
vyzkumi
E | Zavéry
Doporudeni o vhodnosti implementace (kdy, kde vyuZit, za jakych okolnosti apod.). 3
Vyiisténi formou projektu rozvoje
F | Prezentace (formalni Groveii price)
Jasné a zfetelnd struktura préace.
Vhodng za¢len&né tabulky ¢&i jiné dokumenty.
Uplnost obligatnich néleZitosti, napt.:
*  Poutiti kvalitniho tiskového editoru a korektoru.
»  Kli¢ova slova. (Slova, kterd se nejvice vztahuji k feSené problematice a jejichZ 3
zadanfm do po&itage by byl prave text této prace identifikovan a vyhledén
z mnoZstvi jinych podobnych).
»  Ceské a anglické resumé (jde o souhrn FeSenych a zjidt&nych skutegnosti, nikoliv o
»Zkraceny obsah bez uvedeni stran*).
= Bibliografie dle platné normy atd.
( | PFinos pro sféru Fizeni
Vztahuje se prace skutednd k managementu? Je dostate¢n analytickd &i pouze
popisna? (Neni to pouze komentovany piehled feditelské dokumentace? Neobsahuje 3
pHili§ obecnych frazi?)
Jde skutefné& o odborn& fundovany projekt vedouci k rozvoji uritého iseku Fizeni
Skolstvi?
celkem bodu (0-35) 22




Klady, cha;_a: kteristika prace:

Prace se orientuje na aktualni problematiku. Snazi se postihnout ilohu managementu pfi
tvorbé evalua¢niho prostfedi. Objektem analyzy je zmapovani zakladnich faktort pisobicich
na tvorbu evalua¢niho prostfedi. Vyzkum je zaloZen na vzorku odpovédi 24 vedoucich
pedagogickych pracovnikl zakladnich a stfednich $kol.

Nedostat

race:

Vychodiska

zabiraji 1/2 prace.

Misty neni dodrZena typograficka norma.

Neni jednoznaéné prokazan pfi¢inny vztah mezi monitorovanymi parametry EP a

managementem $kol.

Navrh klasifikace price:

Dobfe

Doporuéeni a otazky pro obhajobu:

1. Objasnéte, pro¢ je problematika nadhodnoty vytvofené Skolou tak duleZita pro

wevaluaéni prostiedi®.

2. Je na Vasi skole definovan méFitelny profil absolventa?

3. Proé

tfadite fluktuaci mezi monitorovany faktor?
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