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5 kombinovaného studia oboru !kolsk management

e

Autor prace: Vedouci price:
PaedDr. Hana Krojzlova RNDr. Hana Zufanové

Nizev zivéreéné price:
Planovani osobniho rozvoje pracovniki jako jedna z manaZerskych funkcei Feditele $koly
a Skolského zaFizeni

Kritéria hodnoceni zivéreénych praci bgff ‘:;_5

Uvodni &4st 3

Jasna formulace tématu. ZdGvodnéni a stanoveni cile prace. (Co chce autor vyfedit?
Prog to chee autor feiit? Je to potfebné? M4 to $ir$i vyznam? Co bude vystupem? Ceho
ma byt dosaZeno?)

Vymezeni obsahové struktury préce.

Zietelné vymezeni do oblasti kolského managementu. (Kterych ¥idicich funkei se to
tyk#? Kterych oblasti manaZerské price ?)

Dosavadnf FeSeni probiému 4
Prehled nazorl vztahujicich se k danému tématu na zékladé odborné literatury (akcent na
manaZerskou literaturu). Konkrétn{ ptiklady teoretickych i praktickych ptistupil nagich &i
zahrani&nich autoril.

Vyzkumn4 &ast 4

Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace hypotéz (pokud umo#iuje typ
vy ého probiému). Zdlivodnéni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici se
k cili prace. Rizné dokumenty a jiné relevantni materidly (zejména z oblasti ¥izeni).
Analytitkﬁ dast 4
Analyza ziskanych faktii a udajfi, jejich korektnf a objektivni hodnoceni. Urovett
interpretace materilu, konfrontace s 4daji z odbomné literatury &i z jinych analogickych
vyzkumil
Zavéry 3
Doporugeni o vhodnosti implementace (kdy, kde vyuZit, za jakych okolnosti apod.).
Vyusténi formou projektu rozvoje

Prezentace (formalnf Groveit price) 3

Jasna a zfetelnd struktura price.

Vhodng zatlenéné tabulky &i jiné dokumenty.

Uplnost|obligatnich néleZitosti, napt.:

s | PouZiti kvalitniho tiskového editoru a korektoru.
= | Kli¢ova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k FeSené problematice a jejichZ
zadanim do potitale by byl pravs text této prace identifikovan a vyhledan
z mnoZstvi jinych podobnych).
s | Ceské a anglické resumé (jde o souhrn feSenych a zjiSténych skute&nosti, nikoliv o
wzkréceny obsah bez uveden{ stran®).
»  Bibliografie dle platné normy atd.
PFinos pro sféru Fizeni 5
Vztahuje se prace skutedné k managementu? Je dostatené analyticka &i pouze popisna?
{Nenf to pouze komentovany ptehled Feditelské dokumentace? Neobsahuje pFili}
obecnych frazi?)
Jde skutefné o odborné fundovany projekt vedouci k rozvoji ur¢itého dseku Fizeni
Skolstvi?
celkem bodu (0-35) 26




Klady prace:
e stanoveni realného cile bakalafské prace

zamé&feni na finan¢né naro¢nou a zaroveri ve Skolach opomijenou oblast managementu
vystiZnd interpretace dat nastitiujici dal$i sméry manaZerského vzdélavani vedoucich
pracovniki 8kol a $kolskych zatizeni

o prokdzani nesystémovosti fizeni DVPP ve $kolach a $kolskych zafizenich
vhodné zatazené grafy nebo tabulky

Nedostatky price:
e prace neobsahuje doporudeni deklarované jako soudést cile prace

¢ neuspoiadanost textu v &asti 3

Pozndmka: v pFipadé dal§iho vyuZiti &i interpretace v anglickém jazyce zvaZit vhodnost
pouZiti terminu worker

Navrh klasifikace price:

velmi dobie

Doporudeni a otdzky pro obhajobu:
1. Jakd doporugeni navrhuje autorka pro vedouci pracovniky ve Skoldch a 3kolskych

zafizeni, poskytovatele vzdélavani téchto pracovniki na zaklad€ Setfeni realizovaného
v préaci a pro&?

2. Jak by mohl byt stanoven vzdélavaci model koly vyuZivajici kou€ovani?

3. Kde by bylo ve $kolédch ve $kolach vhodné koucovani vyuZivat a pro¢?

V Praze dne 15. dubna 2008

Doporutend stupnice pro navrh klasifikace prace na zéklad® dosaZeného 35-31 30-25 24-18 17 a méné
bodového hodnoceni prace: vyborné velmi dobfe dobfe neprospél



http:koucov3.ni
http:vzdelav3.ni

