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Vk~/' REDITBUIKOLY' 

Kritena hodnoeenf zavfre~nyeh praef 
po~et 

bodu0-5 
A UvodnfUst 

Jasna fonnulace tematu. Zdiivodn~ni a stanoveni cUe prace. (Co chce autor vyfe§it? 
PrQ~ to chce autor fe~it? Je to pottebne? Ma to ~irli vyznam? Co bude vystupem? Ceho 
rna by!: dosateno?) 5 
Vymezeni obsahove struktury pnice. 
Ztt'itelne vymezeni do oblasti ~kolskeho managementu. (Kterych Hdicfch funkci se to 
tYkia? Kterych oblasti mana.zerske prace ?) 

Dosav~dn{ felenf problimu B 
Pfe lled nazorU vztahujicich se k danemu tematu na z8.k:lad~ odbome literatury (akcent 
naIl ana.zerskou literaturu). Konkretni pfikIady teoreticIcych i prakticIcych pfistupii 
na~ich 6 zahrani~nfch autorU. 

VYzku ,nna ~st 
Stcfuoveni vyzkumneho problemu. Spravna fonnulace hypotez (pokud umonluje typ 

C 
4 

vyZkumneho problemu). Zdiivodn~ni zvolenych metod. Sondya vyzkumy vztahujfcf 
se k cHi prace. Riizne dokumenty a jine relevantni materialy (zejmena z oblasti fizeni). 

Aoalytlck8 ~stD 
Analyza ziskanych faktii a Udajii, jejich korektnf a objektivnf hodnoceni. Uroven 5 
interpretace materialu, konfrontace s iidaji z odbome literatury fi z jinych anaIogicIcych 
vyzkumii 

E Uv!ry 
Dopprufeni 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyufit, zajak}'ch okolnosti apod.). 5 
Vyiistenf fonnou projektu rozvoje 

PrezenJaee (formalnlurovel praee) F 
Jasm\ a Izfetelml struktura prace. 
Vhodn~ za~lenene tabulky 6 jine dokumenty. 

UpJnos 
obligatnich naIe~itostf, napf.: 

POuZiti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. • 
4KIifova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k fe§ene problematice ajejicht• 

zadAnfm do pofitafe by byl prave text teto prace identifikovAn a vyhledAn 
z mno~tvijinych podobnych). 
Ceske a anglicke resume Ode 0 souhrn fe§enych a zji§tenych skutefnosti, nikoliv 0 

"zkrliceny obsah bez uvedeni stran"). 
• 

Bibliografie dIe platne nonny atd.• 
Pfinos pro sfim fizenfG 

Vz:ahuje se prace skutefne k managementu? Je dostatefn~ analyticka fi pouze 
pOI isml? (Neni to pouze komentovany pfehled feditelske dokumentace? Neobsahuje 5pH i~ obecnych frazi?) 

kutelnf 0 odbornf fundovany projekt vedoucf k rozvoji ur~it6ho useku fizenf 
lkol 
Jde 

tv(? 

eelkem bodu (0-35) 33 

5 



lOady pnice: 
Prace s cennym ryzkumnym setrenim v ucelenem systemu predkltida konkretni obraz stavu 
socialne patologickjch jevu na ZS a SS v okrese Blansko. Zavery promitil do zpracovani 
obecmff metodiky pro praci reditele skoly v oblasti reseni socialne patologickjch jevu. Prace 
je siroce vyuzitelna pro oblast skolskeho managementu. Je zpracovana na vysoke jazykove 
urovni. 

Nedostatky price: 
• 	 Formulace hypotez neodpovida deflnici hypotezy vpraci je stanoven pouze 

vyzkumny predpoklad 
• 	 Vysokou kulturu graflcke urovne ponekud snizuji nedostatky v dodriovani normy pro 

upravu pisemnosti. 

INavrh k1asifikace pnice: . vtborU 

Doporu&ni a otazky pro obhaiobu 

Otaizky: 

Zvaiujete sidi zverejneni zpracovaneho dokumentu? 


Jakou metodiku pfi zpracowini uvedeneho Minimalniho preventivniho programu zakladni skoly jste 


pouiil? 


V Praze 2008-04-30 


DoporutenA stupnice pro navrh klasifikace prace na zAklad~ dosaZeneho 35 - 31 30 -25 24 - 18 17 a men~ 
bodoveho hodnoceni pn'lce: vYborn~ velmi 

dobfe 
dobfe neprosp~1 


