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Kritena hodnoeenf zav~reinyeh praef 
pout 

bodu 0-5 
A Uvodnf Ust 

Jasml fonnulace tematu. Zduvodn~ni a stanoveni cile prace. (Co chce autor vyi'eSit? 
proe to chce autor teSit? Je to potfebne? Ma to SirSi vyznam? Co bude vystupem? Ceho 
rna b9t dosafeno?) 
Vymezeni obsahove struktury pnice. 
Zfetelne vymezenf do oblasti Skolskeho managementu. (Ktecych fidfcfch funkcf se to 
t,YkA? Ktecych oblasti manaferske prace ?) 
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B Dosavadnf 'clenf problema 
Pfehled nAzoru vztabujfcfch se k danemu tematu na zAklad~ odbome literatury (akcent 
na manaferskou literaturu). Konkretni pffklady teoretick:ych i praktick:ych pfistupu 
naSich ei zahranienich autoru. 
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C Vtzkumn' laist 
Stanovenf vyzkumneho problemu. Spravna fonnulace hypotez (pokud umoZlluje typ 
vyzkumneho problemu). Zduvodn~ni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztabujfcf 
se k cfli prace. RUme dokumenty ajine relevantni materialy (zejmena z oblasti fizeni). 
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D Analyticlai laist 
Analyza ziskanych faktil a Udaju, jejich korektni a objektivni hodnocenL Uroven 
interpretace materialu, konfrontace s udaji z odbome literatury ei z jinych analogick:ych 
vyzkumu 
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E Uvlry 
Doporut\eni 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyuZit, zajak:ych okolnosti apod.). 
VyUst~nf fonnou projektu rozvoje 
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F Prezentace (form41nf drovel price) 
Jasna a zfeteIna struktura prace. 
Vhodn~ zat\len~ne tabulky eijine dokumenty. 
Uplnost obligatnfch nalefitosti, napt.: 

• Poufitf kvalitnfho tiskoveho editoru a korektoru. 
• Klit\ova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahujf k feSene problematice ajejichl 

zadAnim do poeitat\e by byl prav~ text teto prace identifikovAn a vyhledAn 
z mnofstvf jinych podobnych). 

• Ceske a anglicke resume (jde 0 souhm feSenych a zjiSt~nych skuteroosti, nikoliv 0 

,,zkraceny obsah bez uvedenf stran"). 
• Bibliografie die platne nonny atd. 
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G PHnos pro sfem ffzenf 
Vztahuje se prace skutet\n~ k managementu? Je dostatet\n~ analytickA ei pouze 
popisna? (Neni to pouze komentovany ptehled feditelske dokumentace? Neobsahuje 
pfiliS obecnych frAzf?) 

Jde skutKnl 0 odboml fundovany proJekt vedoucf k rozvoJi urlitiho dseku ffzenf 
lkolstvf? 

5 

I eelkem bodu (0-35) 30 

I 



• 


KJady prace: 
Prace muie poslouiit i jako manual pro detektovani socialne patologickf;ch pfiznaku ve 
skolach. Je cenna srym ryzkumem postihujicim rozsah a pficiny pfedcasmffho odchodu iaku 
SOS, SOUS a OU ze vzdelcivaci soustavy. Pfinasi apel na potfebu systematicky se venovat 
sledovani pfedcasnych odchodu iciku ze skol a na vytvofeni systemu opatfeni pro pfedchazeni 
socialnim probJemum, kterymjsou tito iaci bez odborne kvalifikace vystaveni. 
V interpretaci rysledku pouiiva komplexnejsi hodnoceni vyuiitim nejenom aritmetickeho 
prumeru, ale i modu, medicinu a smerove odchylky. 

Nedostatky price: 
• 	 Formulace hypotez neodpovida deflnici hypotezy - vpraci je stanoven pouze 

vyzkumny pfedpoklad 
• 	 Zaverecna doporuceni maji v nekterych momentech charakter pfcini a pravne 

nerealnou podobu (zafazeni neuspesnych iaku, ktefi ze skoly odesli, do 
rekvalifikacnich kurzu, ze strany skol motivovat "jistotou zamestnani formou uzavfeni 
smlouvy s budouci zamestnavatelem H). 

• 	 Jako anachronismus pUsobi doporuceni: "Rodice a zakonne zastupce povaiovat za 
partnery a nikoliv za protivniky H. 

• 	 Celkove graflcke pfehledy na str. 58 a 59 jsou diky neuplnym nazvum naprosto 
nespravne a bezobsaine. 

• 	 Misty nedodriovani normy pro upravu pisemnosti a formulacni chyby. 

INavrh klasifikace price: velmi dobfe 

Doporu~eni a otatzky pro obhaiobu 

Doporu~eni 

• 	 Zamefte se pfi obhajobe na zdurazneni pfinosu a vyuiitelnost vasi prace pro oblast skolskeho 

managementu. 

• 	 Pfipravte si graflcke pfehledy ze str. 58 a 59 s obsahove spravnym ndzvem 

V Praze 2008-04-30 

Doporucena stupnice pro navrh klasifikace prace na zaklad! dosaleneho 
bodoveho hodnocenf prace: 


