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Kriteria hodnoceni zaverecnych praci 

A Uvodn ' cast 
Ja na fonnulace tematu. Zduvodneni a stanoveni cile pnice. (Co chce autor vyresit? 
Pr DC to chce autor resit? Je to potrebne? Ma to sirsi vyznam? Co bude vystupem? Ceho 
m byt dosazeno?) 
V mezeni obsahove struktury prace. 
Zf telne vymezeni do oblasti skolskeho managementu. (Kterych ridicich funkci se to 
ty a? Kterych oblasti manazerske pnice ?) 

B Dosavadni re~eni problemu 
Prehled mizoru vztahujicich se k danemu tematu na zaklade odbome Iiteratury (akcent 
na manazerskou literaturu). Konkn!tni priklady teoretickych i praktickych pristupu 
naskh ci zahranicnich autoru. 

C Vyzku~na cast 
St~noveni vyzkumneho problemu. Spravna formulace hypotez (pokud umoznuje typ 
vy~kumneho problemu). Zduvodneni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici 
se cili prace. Ruzne dokumenty ajine relevantni materialy (zejmena z oblasti i'izeni). 

0 Ana:fe~:e;:tA ziskanych faktu a udaju, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Droven 
in e materialu, konfrontace s udaji z odbome literatury ci zjinych analogickych 
vyz!'-umu 

E Zaver 
Do oruceni 0 vhodnosti implementace (kdy. kde vyuzit, zajakych okolnostf apod.). 
Vy steni formou projektu rozvoje 

F Prezer tace (formalni uroven prace) 
Jasna (; zretelna struktura prace. 
Vhodnezaclenene tabulky 6 jine dokumenty. 
Dplno t obligatnich nalezitosti, napf.: 

• Pouziti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• KHcova slova. (Slova. kteni se nejvice vztahuji k resene problematice ajejichz 

zadanlm do pocitace by byl prave text teto prace identifikovan a vyhledan 
z mnozstvi j inych podobnych). 

• Ceske a anglicke resume Ude 0 souhm resenych a zjistenych skutecnosti, nikoliv 0 

"zkraceny obsah bez uvedenf stran"). 

• I 

Bibliografie dIe platne normy atd. 

G Pfino~ pro sferu i'izeni 
Vztahuje se prace skutecne k managementu? Je dostatecne analyticka ci pouze 
popisna? (Nen! to pouze komentovany prehled feditelske dokumentace? Neobsahuje 
prilis obecnych frazi?) 

Jd~ skutecne 0 odborne fundovany projekt vedouci k rozvoji urciteho useku rizeni 
sku Istvi? 
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Klady prace: 

Pnice pfedstavuje a analyzuje problematiku skolskych ucelovych zanzenf pro 
odbomou a praktickou vyuku zaku a ukazuje jednu z moznosti vybudovanf modemiho 
vzdelavaciho centra 

Dusledna analyza podminek projektu se snazi postihnou vsechny faktory, ktere mohou 
jeho realizaci ovlivnit 

Navrhovany model budovani a organizace centra predstavuje konkretni projekt 
rozvoje vzdelavacich zafizeni zamefenych na odbomeho a praktickeho vzdelavani 
zaku, zaroven je zdrojem inspirace pro vedouci pracovnfky jinych typu skol k aplikaci 
projektu'v jinych oblastech 

Nedostatky prace: 

k tabulkovemu a grafickemu vyhodnoceni jednotlivych odpovedi respondentu 
v dotaznikovem setfeni by bylo vhodne zaradit slovni komentar 

Navrh klasifikace prace: 

Vybome 

Doporuceni a otazky pro obhajobu: 

1. 	 Vybudovani modemiho vzdelavaciho centraje po vsech strankach velmi narocne, jeho 
vyznam pro vzdelavani zaku je nespomy. V cern spatfujete hlavni prinosy vzniku 
centra pro management skoly. 

2. 	 S jakymi problemy a chybami se management skoly setkal pri pfiprave a jiz castecne 
realizaci projektu? Stanovte obecna doporuceni, jak moznym chybam predchazet. 
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