UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE
PEDAGOGICKA FAKULTA

CENTRUM SKOLSKEHO MANAGEMENTU

-5 -0t

- eahd

W

HODNOCENiI ZAVERECNE PRACE ]
STUDIA PRO VEDOUCI PEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Autor prace:
Ing. Jarmila Ledvinova

Hodnotitels vedou'd prace
Ing. Lenka Noskova

Nazev zavéreéné price:

Rizeni pfemény Skolnich statkii na moderni vzdélavaci centra

Kritéria hodnoceni zavérecnych praci bgz;):t(;.—‘

A | Uvodni &ast
Jasna formulace tématu. Zdiivodnéni a stanoveni cile prace. (Co chee autor vyfesit? 5
Pro¢ to chee autor fedit? Je to potiebné? M4 to 3ir$i vyznam? Co bude vystupem? Ceho i
m4 byt dosazeno?)

Vymezeni obsahové struktury prace.
Zietelné vymezeni do oblasti $kolského managementu. (Kterych Fidicich funkei se to
tyka? Kterych oblasti manaZzerské prace ?7)
B Dosavadni feleni problému 4
Piehled nazort vziahujicich se k danému tématu na zaklad€ odborné literatury (akcent
na manazerskou literaturu). Konkrétni piiklady teoretickych i praktickych pfistupi
naich ¢&i zahraniénich autor(.

C | Vyzkumna &ast 4
Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formuiace hypotéz (pokud umoZiiuje typ
vyzkumného problému). Zdliivodnéni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici
se k cili prace. Riizné dokumenty a jiné relevantni materidly (zejména z oblasti Fizeni).

D | Analyticka ¢ast 4

Analyza ziskanych fakiG a udajt, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroven
interpretace materialu, konfrontace s Gdaji z odborné literatury &i z jinych analogickych
vyzkumil

E Zavéry 5

Doporucent o vhodnosti implementace (kdy, kde vyuzit, za jakych okolnosti apod.).
Vviusténi formou projektu rozvoje
F Prezentace (formalni uroveii prace) S
Jasna g zretelnd struktura prace.
Vhodng zaclenéné tabulky ¢i jiné dokumenty.
Uphost obligatnich nalezitosti, napf.:
» | Pouziti kvalitniho tiskového editoru a korektoru.
= | KliCova slova. (Slova, kterd se nejvice vztahuji k Fedené problematice a jejichz
zadanim do pocitace by byl praveé text této prace identifikovan a vyhledan
z mnozstvi jinych podobnych).
»  Ceské a anglické resumé (jde o souhrn fedenych a zjisténych skute¢nosti, nikoliv o
,Zkraceny obsah bez uvedeni stran™).
* | Bibliografie dle platné normy atd.
PFinos pro sféru Fizeni 5
Vitahuje se prace skutecné k managementu? Je dostateéné analyticka ¢i pouze
popisna? (Neni to pouze komentovany prehled feditelské dokumentace? Neobsahuje
ptilis obecnyceh frazi?)
Jde skutefné o odborné fundovany projekt vedouei k rozvoji uréitého usekn Fizeni
$kolstvi?
celkem bodu (0-33) X2

8



Klady price:

Prace ptedstavuje a analyzuje problematiku Skolskych ucelovych zafizeni pro
odbornou a praktickou vyuku zaki a ukazuje jednu z moznosti vybudovani moderniho
vzdélavaciho centra

Disledn4 analyza podminek projektu se snazi postihnou vSechny faktory, které mohou

jeho realizaci ovlivnit

Navrhovany model budovani a organizace centra pfedstavuje konkrétni projekt
rozvoje vzdélavacich zafizeni zaméfenych na odborného a praktického vzd€lavani
zakl, zaroven je zdrojem inspirace pro vedouci pracovniky jinych typi Skol k aplikaci
projektu’v jinych oblastech

Nedostatky prace:

k tabulkovému a grafickému vyhodnoceni jednotlivych odpovédi respondentt
v dotaznikovém Setfeni by bylo vhodné zaradit slovni komentar

Navrh klasifikace prace:

Vyborné

Doporudeni a otazky pro obhajobu:

1.

Vybudovani moderniho vzdélavaciho centra je po vSech strankdch velmi naro¢né, jeho
vyznam pro vzdélavani zaku je nesporny. V ¢em spatiujete hlavni pfinosy vzniku
centra pro management Skoly.

S jakymi problémy a chybami se management Skoly setkal pfi pfiprave a jiz ¢astecné
realizaci projektu?. Stanovte obecna doporucéent, jak moznym chybam predchazet.

V Nové Pace dne30.4.2008

Doporuéena stupnice pro navrh klasifikace prace na »akladé dosazeného 35-31 30-25 24 - 18 17 a méné
bodového hodnoceni prace: vyborn¢ velmi dobfe neprospé!
dobre

V Nové Pace dne 30.4.2008

Ing. Lenka Noskova



