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Efektivita informacnfho systemu matefske §koly sm~rem 
k rodicum 

~et
Kriteria hodnoeeni z8v~r~nyeh praei bod60-5 

Uvodnf last 5 
Zduvodn~nf a stanoveni cile prace. (Pro~ to chce autor te§it? Je to potfebne? Ma to §ir§f 
vyznam? Ceho ma b)'t dosa:reno?) 
Jasna formulace tematu (Co chce autor vyfe§it? Co bude vystupem? Formuluje 
hypotezy?) 
Ztetelne vymezeni do oblasti ~kolskeho managementu. (Kterych fidfcfch funkcf se to 
tYka? Kterych oblasti manaferske prace ?) 

A 

Dosavadnf felenf problemu 5 
Ptehled mizom vztahujicich se k danemu tematu na zaklad~ odbome literatury (akcent na 
manaferskou literaturu). Konkretnf pfiklady teoretick-ych i praktick-ych pfistupu n~ich ~i 
zahrani~nfch autom. 

B 

VYzkumna last 4 
Zduvodn~ni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujicf se k cHi prace. Rftzne 
dokumenty ajine relevantni materialy (zejmena z oblasti fizeni). 

D 

C 

Analytiela\ Ust 5 
Analyza zfskanych faktU a Udaju, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Urovet'i 
interpretace materialu, konfrontace s Udaji z odbome literatury ~i zjinych analogick-ych 
vyzkumu 

E Ziviry 5 
Doporu~enf 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyuZit, zajak-ych okolnosti apod.). 
VyUst~ni formou projektu rozvoje 

Prezentaee (Cormalnf Drovel price) 5 
Jasna a ztetelna struktura prace. 
Vhodn~ za~len~ne tabulky ~ijine dokumenty. 
Uplnost obligatnich naletitosti, napt.: 

F 

• 	 Poufitf kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• 	 KIi~ova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k te~ene probJematice ajejicbi: 

zadAnim do po~ita~e by byl prav~ text teto prace identifIkovAn a vyhledAn 
z mnotstvijinych podobnych). 

• 	 Ceske a anglicke resume Ode 0 souhm te§enych a zji~t~nych skute~nosti, nikoliv 0 

"zkrliceny obsah bez uvedeni stran"). 
• 	 Bibliografie die platne normy 

i 

Pffnos pro sCem fizenf 5 
Vztahuje se prace skute~n~ k managementu? Je dostate~n~ analyticka ~i pouze popisna? 
(Neni to pouze komentovany ptehled teditelske dokumentace? Neobsahuje pfili~ 

G 

obecnych frazi?) i 

Jde skutebi 0 odborni Cundovany projekt vedouef k rozvoji urliUho meku fizenf 
lkolstvf? 

eelkem bodu (0-35) 
I 

34 



• 
• Zhodnot'te Idady prace: 

I. 	 Volba aktuMniho tematu, ktery rna Uzkou vazbu k fidfcim procesfun a k jejich efektivite. 
2. 	 Autorka dokazala jasne formulovat cit prace. V souladu s tematem a cHern pnice 'ucelne 

volila cilove skupiny dotaznikoveho setreni a kombinaci vyzkumnych metod. Rozhodla se 
pro deskriptivni vyzkum, a proto si nestanovila hypotezy. 

3. 	 Logicka, ptehledna struktura prace, elenena do 6 kapitol, ktere na sebe navazuji. 
4. 	 Teoreticka cast pnice vychazi z legislativniho vymezeni vztahu MS a rodieu, zpravy 

OECD a VYroeni zpravy CSI za rok 2006/07, ktere se vztahuji k resene problematice. 
Obsahuje vymezeni zakladnich pojmu a ptehled nazorU naSich i nekterych zahranienich 
autorU. 

5. 	 Pfinos ptedlozene bakalatske prace spoeiva v realizaci pomeme rozsahleho dotaznikoveho 
setteni (126 dotazniku od rodieu z 10 MS, 35 dotazniku od teditelek MS). 

6. 	 Analyza ziskanych udaju je zpracovana systematicky a peelive, ptehledne uspotadana do 
tabulek a grafii.Autorka konfrontuje ziskane informace od obou skupin respondenru a 
vyvozuje zavery a opatteni pro vedeni MS. 

7. 	 Prace rna prakticke vyuZiti po tvorbe a rozvoji informaeniho systemu nejen MS, ale i po 
dHei modifikaci v ZS. 

8. 	 Po strance formaIni prace obsahuje vsechny pOZadovane naIeZitosti, jeji jazykova a 
graficka mOyen je velmi pekna. 

Uved'te nedostatky prace: 

• 	 V praci postradarn uvedeni informace 0 autorstvi a pilotazi (overeni) dotaznikii. 
• 	 Doporuceni: Souhmne vysledky dotaznikoveho setteni uvest v tabu Ice i v pfiloze. 

NAvrh Idasiflkace prace: Vybom~ 

Doporu&ni a otazky pro obhajobu: 

1. 	 Poskytla jste zpetnou informaci reditelkarn (vedoucim ucitelkarn) MS 0 vysledku Varni 

realizovaneho vyzkumu? 

2. 	 Doporuceni: publikovat v odbomem Casopise. 

V Praze dne 29.4.2008 

Ing. Helena Cernikova 
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