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po('d
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Uvodn i cast 

Ja 


A 
mi formulace tematu. Zduvodneni a stanoveni die pnice. (Co chce autor vyfesit? 


Pr )c to chce autor resit? Je to poti'ebne? Mil to sirsi vyznam? Co bude vystupem? Ceho 
 .:; 
m' byt dosazeno?) 

V 
'mezeni obsahove struktury pnice. 
Zi'~telne vymezeni do oblasti skolskeho managementu. (Kterych ridicich funkd se to 
ty a? Kterych oblasti manazerske prace ?) 

Dosav~dni reseni problemu 
Pi'e~led mizoru vztahujicich se k danemu tematu na zaklade odborne literatury (akcent 

B 
4 

na manazerskou literaturu). Konkretni priklady teoretickych i praktickych pi'istupu 
nasjch ci zahranicnich autoru. 

Vyzkulmna cast 
St~noveni vyzkumneho problemu. Spnivna formulace hypotez (pokud umoznuje typ .:j. 
vyzkumneho problemu). Zduvodneni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici 

cHi pnice. Ruzne dokumenty ajine relevantni materialy (zejmena z oblasti fizeni). 

D AI ~~+:~~: castA ziskanych faktu a udaju, jejich korektnf a objektivnf hodnoceni. Urovei'! :+ 
interpretace materialu, konfrontace s udaji z odborne literatury ci z jinych analogickych 
v)lzlkumu 

Zaver 

Do 


E 
oruceni 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyuzit, zajakych okolnosti apod.). 

Vy stenl formou projektu rozvoje 

F Preze tace (formalni uroven prace) 

Jasna 
 zfetelmi struktura pnice. 

Vhodne zaclenene tabulky ci jine dokumenty. 

Uplno 
t obligatnich nalezitostf, napr.: 


• • Pouziti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 

• 	 Klicova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k resene problematice ajejichz 

zadanim do poCitace by byl prave text teto prace identifikovan a vyhledan 
z mnozstvijinych podobnych). 
Ceske a anglicke resume (ide 0 souhrn resenych a zjistenych skutecnosti. nikoliv 0 

"zkraceny obsah bez uvedeni stran"). 
• 

• 	 Bibliografie die platne normy atd. 

Prino: pro sferu rizeni 
V tahuje se prace skutecne k managementu? Je dostatecne analyticka ci pouze 
p pisna? (Neni to pouze komentovany prehled reditelske dokumentace? 
pHis obecnych frazi?) 
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skutecne 0 odborne fundovany 
Istvi'! 

projekt vedouci k rozvoji urciteho useku rtzeni 
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Klady prace: 

Autor jasne a pi'ehledne charakterizuje vyvoj a zakladni zasady time managementu 
s durazem na principy time managementu 4.generace 

Prace rna sirsi vyznam pro management skol, muze slouzit jako zdroj inspirace pro zmenu 
zivotniho stylu a zefektivneni prace vedoucich pracovniku skol 

Nedostatky prace: 

Nevhodne zvolene mei'itko (svisla osa) u sloupcovych grafU c.2 (str 32) a c.3 (str 33) 

Navrh klasifikace prace: 

vyborne 

Doporuceni a otazky pro obhajobu: 

1. 	 Doporucte zakladni podminky a postup pro implementaci principu time managementu 

4.gcnerace do zivotniho stylu vedoucich pracovniku skol. 

2. 	 Pokuste se identifikovat mozna rizika uplatnovani principu time managementu 

4.generace. 

v Nove Pace dne 30.4.2008 

Doporuccna slupnicc pro navrh klasifikace prace na z{tkladc dosazencho 35 - 31 30 - 25 24 ­ 18 17 a mene 
hodovcllO hodnoccnl pnicc: v)'bornc vclmi 
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