Tato prace se vénuje zplsobiim skondeni pracovniho poméru spide obecné,
z pohledu nejvyraznéj$ich problémt a z koncepéniho hlediska, neklade si za cil
detailni popis jednotlivych zplisobli skongeni pracovniho poméru se viemi jejich
nélezitostmi. Nejdfive vymezuje zdkladni pojmy souvisejici se skon¢enim
pracovniho poméru, nebot takové vymezeni je pro sprévné pochopeni dalsiho
textu zasadni (napf. v tom sméru, mezi jakymi subjekty miiZe viibec vzniknout
pracovni pomér, nebo jaky pracovnépravni vztah povaZujeme za pracovni pomér,
nebo jak jej Ize platné sjednat a tedy i ukongit). Déle se vénuji historickému v§voji
voblasti zptisobi skonteni pracovniho pomé&ru, aviak pouze zevrubn& a
z hlediska vyznamngch zmén v pravni iipravé. Domnivam se totiz, Ze ur¢ity vhied
do pfedchozi pravni Gpravy usnadni pochopeni pravni tpravy soucasné, jejiho
smyslu i potfeby zakotveni jednotlivych instituth a zéroveti citlivosti jejich zmén.
ProtoZe narodni prdvni fady v dnednim svét¢ neexistuji izolovang, nybrz se
vyvijeji v kontextu mezindrodniho a regionélniho prava, obsahuje tato préace i
kapitoly o mezindrodnim a evropském pravu, které ovliviiuje eskou pravni
upravu skon¢eni pracovniho poméru. Samotna ¢ast textu vénujici se zpisobim
skoneni pracovniho poméru, které v soutasné dobé plati v Ceské republice, se
rozpada do jednotlivych kapitol podle zékladniho ¢lenéni t&chto zpisobi na
skonteni pracovntho poméru pravnimi tkony Glastnikdl, pravnimi udélostmi a
tfednimi rozhodnutimi. V jejich ramci struéné popisuji zékonnou tipravu a poté
se snaZim poukazat na nejvyraznéjsi problémy s ni spojené. Stranou ponechavam
problematiku neplatného rozvazani pracovniho poméru a narokd, které z ného
vznikaji, a to jednak z divodu jiz tak pomé&rné $irokého zabéru této prace a jednak
proto, Zze toto téma by samo mohlo pfedstavovat ndmét pro samostatnou
diplomovou préci. Pro tuto préci jsou dileZité avahy o pravni tpravé zptsobii
skon¢eni pracovniho poméru de lege ferenda, které prameni jednak z podnéti
obsazenych v riiznych odbornych €lancich a publikacich a jednak jsou inspirovany
1 zahrani¢nimi pravnimi Gpravami, které pomérné struéné a vybérové (zejména
zhlediska skondeni pracovniho poméru pravnimi tkony jeho wdastniki)
zpracovavéa ptedposledni kapitola této prace. Pii jejim vypracovani mi kromé
zahrani¢nich publikaci pomohla i databdze Termination of Employment
Legislation Digest, pfistupné na internetovych strankach Mezinarodni organizace
préce.

V celém nésledujicim textu je pro oznadeni zékona ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace, v platném znéni, pouZivana zkratka ,zékonik prace”, nevyplyva-li z textu
néco jiného.
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