
Univerzita Karlova v Praze 

Filozojicka fakulta 

Katedra andragogiky a personalniho fizeni 

Posudek diplomove prace 

Rana Kohoutkova: Rozvoj karit~ry se zamerenim na absolventy vysokych skol 

Posuzovana diplomova prace sestava ze 74 s. hlavniho textu (80 s. vc. dalSich 

nalezitosti). Autorka v ni pouzila 58 citaci (z toho je 42!! cizojazycnych). Celkovy pocet a 

zvlaste mnozstvi poliZitych cizojazycnych pramenu poukazuje prinejmensim na dye 

skutecnosti - jedna se 0 tema vysoce relevantni a v cestine dosud (v novem kontextu pojeti 

kariery a obecneji spolecenskych zmen) malo rozpracovane. Prace je prehledna a psana 

kultivovanym a pritom ctivym jazykem. Z hlediska formalni upravy prace chci jeste dodat, ze 

diplomantka byla mnou uvedena v omyl, ze se muze fidit puvodnimi zasadami... -

vysledkem je formalni uprava "na pul cesty". 

Po obsahove strance nemam praci co vytknout. Autorka ve tfech logicky clenenych a 

provazanych textovych kapitolach nejprve uvedla zakladni souvislosti tradicniho pojetf 

rozvoje kariery, vcetne zpusovu rizeni kariery jako personalniho procesu, na kterem se 

spolupodileji take liniovi manazeri (1. kapitola). Dale pomerne precizne a se znalosti zmen 

v podnikatelskem prostredi a v nahledu jednotlivcu na misto profesniho uplatneni v celku 

zivotni drahy jedince (snaha 0 nalezeni rovnovahy mezi jednotlivymi slozkami zivota) 

nastinila soucasne pojeti kariery (2. kapitola). Vyustenim prace je pak 3. kapitola venovana 

kariere specificke skupiny - totiz absolventu vysokych skol. Diplomantka v jednotlivych 

subkapitolach uvadi troji pohled na moznosti rozvoje kariery u teto skupiny, totiz pohled a 

pozadavky (predstavy) zamestnavatelu, pfistup absolventu a konecne pfistup vysokych skol. 

Tak se do textu dostava take pojeti celozitovniho vzdelavani a uceni, zodpovednost 

jednotlivce za vlastni rozvoj a soucasne podpurna role karieroveho poradenstvi, at' uz ho 

nabizi vysoka skola, nebo zamestnavatel. 



Zaver: 

Celkove hodnotim diplomovou pnici Hany Kohoutkove zpracovanou na tema Rozvoj 

kariery se zamerenim na absolventy vysokych skol pozitivne. Autorka v ni prokazala vice 

nez jen orientaci v problematice fizeni a rozvoje kariery absolventu VS, ale predevSim 

schopnost samostatne temer vedecke prace. 

Domnivam se, ze predlozena diplomova prace odpovida pozadavkum kladenym na 

tento typ praci, a proto ji d 0 p 0 rue u i i k 0 b h a job e. 
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PhDr. Mich~elaITureckiova, CSc. 


