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 Kritérium hodnocení Hodnocení  

(počet bodů) 

1. Formální náležitosti portfolia  – max. 5 b. 4 

2. Hodnocení formální stránky předmluvy a formální stránky 
životopisu – max. 10 b. 

9 

3. Hodnocení eseje – max. 20 b. 14 

4. Hodnocení seznamu prostudované literatury – max. 10 b. 9 

5. Hodnocení konspektu – max. 10 b. 8 

6. Hodnocení profesiografie – max. 20 b. 15 

7. Hodnocení případové studie – max. 20 b. 16 

8. Hodnocení písemné přípravy na vyučovací jednotku – max. 5 b. 3 

 
Otázky k obhajobě V části portfolia – případová studie ŠD se zmiňujete o celoročním 

plánu, zájmových činnostech, ale nezmiňujete dokumenty, které se 

týkají prevence rizikového chování, školního řádu (řádu ŠD) aj. Je 

možné dohledat i tyto dokumenty, zhodnotit je?  

 

 

 
 
 
 
 
 
Hodnocení případné 
nepovinné části portfolia 

 

 

Poznámky Oceňuji výběr tématu pro odbornou esej, toto téma rezonuje i 

v dalších částech a spoluutváří tak jistou jednotnost a zajímavost 

portfolia.  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

Celkové hodnocení   Práce splňuje podmínky kladené na závěrečné práce v daném oboru.  
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