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ABSTRAKT

Cilem diplomové prace je poskytnout ¢tenaii pohled do vzdelavaciho oboru vychova ke
zdravi. Teoreticka ¢ast prace vymezuje kurikulum a oborovou didaktiku. Znalost téchto
dokumentii mé vliv na ptipravu efektivniho vyucovaciho procesu. Prakticka ¢ast prace
navrhuje piipravu pétihodinového vyukového bloku s vyuzitim tradi¢nich i aktivizacnich
vyukovych metod. Vyukovy blok je zaméfeny na téma poskytovani prvni pomoci.
Samotna realizace probéhla na zdkladni Skole Kotenského na Praze 5 v ¢ervnu 2021. Po
kazdé realizované vyukové metod¢ je predlozena reflexe a navrh moznych zlepsSeni.
Zpétna vazba od zaki byla provedena pomoci dotaznikového Setfeni. Zaci hodnotili
jednotlivé vyucovaci metody z hlediska efektivity, ndro¢nosti a zajimavosti pomoci
Skalovani 1-5. Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni se ucastnilo 37 zakt ze dvou Sestych
tiid. Jejich odpovédi byly zobrazeny v grafech. Vysledky ukazuji, ze zaci preferuji vyuku
s aktivizacnimi prvky. Mezi nejzajimavéjsi aktivity zaci oznacili nacvik v obvazovani a
soutéz Riskuj. Vyzkum ukézal, ze existuje vazba mezi efektivitou a atraktivitou metod.
Vystupem diplomové prace je ptedlozeni navrhu ptiprav jednotlivych vyucovacich hodin

a jejich ovéfeni v praxi.

KLICOVA SLOVA

vychova ke zdravi, vyukové metody, Ramcoveé vzdé€lavaci program pro zékladni

vzdélavani, motivace zaku



ABSTRACT

Aim of this diploma thesis is to provide the reader an insight into the subject of health
education. Theoretical part of this thesis defines curriculum and subject didactics.
Knowledge of these two documents has impact on the efficient preparation of teaching
process. Practical part of this thesis defines five lessons teaching with the use of
traditional and activation methods. Teaching part is focused on providing first aid. The
realization itself took place on Primary school Korenskeho in Prague 5 in June 2021.
Teacher’s feedback is submitted for each realized educational method and proposal of
possible improvements was suggested. Feedback from pupils was carried out by
questionnaires. Pupils rated individual educational methods in terms of efficiency,
difficulty and attractivity by five degree scale. Thirty seven pupils from two sixth
grades participated in the survey. Collected data from survey were presented in graphs.
Results show that pupils prefer learning with activation elements. The most pupular
activities among the pupils were training in bandaging and contest Jeopardy. Analysis
showed there is a dependency between effectivity and attractivity of the used methods.
Output of this thesis is suggestion of preparations of individual lessons and their

verification in practice.
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health education, teaching methods, framework educational program of elementary
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Uvod

Ucitelské povolani je profese nelehka, zvlasté po psychické strance, ale zaroven i
puvabna a svym zpusobem nedocenitelnd. Hlavni néplii tohoto povolani je vyukovy
proces, kdy pedagog piisobi na své zaky a snazi se je ovlivnit. Kvalita vyuky se odrazi v
tom, jak si ucitel hodinu pfipravi a jakym zpusobem ji zaktim zprostfedkuje. Ucivo lze
pfedat rGznou formou a vysledek bude vzdy zaviset na konkrétnim uciteli a jeho

odbornych a vzdélavacich kvalitdch (Kotrba, Lacina, 2015).

Jak uvadi Patizek (1988) klicovym prvkem tuspéchu vyucovaciho procesu je
spravna volba vyuc€ovacich metod a organizace vyucovani. O této oblasti rozhoduje a
odpovida ucitel sam. Petty (2006) poukazuje na dilezitost stfidani Cinnosti b&hem
vyucovani, proto by mél kazdy ucitel znat, jaké vyucovaci metody jsou k dispozici. Védét
jejich ptrednosti a slabiny, ucel a vyuziti v praxi. Spilkova a kol. (2010) uvadi model
zakladnich profesnich dovednosti ucitele, kde za kvalitniho ucitele povazuji toho, kdo rad

zkousi nové metody, pfistupy a formy prace.

Tato diplomova prace je vénovéna vyucovacim metoddm s vétSim zaméfim na
metody aktivizacni. Podle Pettyho (2006) jsou totiz Zaci radi aktivni, tviir¢i, diskutujici a
konajici, proto by aktivizacni metody mély zabirat vyznamnou ¢ast vyu€ovaciho procesu.
Podle Kotrby a Laciny (2015) aktiviza¢ni metody vyuku zpestfuji a zapojuji Zaka do
ucebni prace. Mnoho pedagogti je bézné fadi do své vyuky, aniz by tusili, Ze spadaji do
této kategorie. Nektefi z nds mozna vzpominaji na dril nékterych kantorti, ktefi chtéli
slySet pfesné to, co bylo nadiktovano do seSitu. Da se fict, Ze takova vyuka zéky spisSe
odradi, neZz aby podnitila zjem o dalsi vzdélavani v daném piedmétu. Pasivni vyukové

metody Zaci v lasce pfili§ nemaji.

Téma pro svoji diplomovou praci jsem si vybrala na zdklad¢ toho, Ze jsem v té dobé
nastupovala jako uclitelka na zadkladni Skolu. Jednak jsem se chtéla vice dozvédét o
jednotlivych vyu€ovacich metodach a také jich co nejvice vyzkousSet v praxi. Moje
oborové predméty jsou vychova ke zdravi a biologie, které si pfimo Zadaji o aktivni

zapojeni zakt do vyuky.



Cilem pro teoretickou ¢ast diplomové prace je poskytnout Ctenari pohled do
jedinecného oboru vychova ke zdravi. Védomosti v oblasti kurikula, didaktické a
pedagogické umeéni jsou zdkladem pro Cinnost ucitelské profese. Teoretickd ¢ast prace
poukazuje na dilezité¢ slozky vyucovaciho procesu od znalosti kurikula pfes motivaci

zakl az po volbu konkrétni vyu¢ovaci metody.

Cilem pro praktickou cast diplomové prace je navrhnout a v praxi odzkouset
vybrané vyucovaci metody béhem vyukového bloku na téma poskytovani prvni pomoci
s Casovou dotaci péti vyu€ovacich hodin. Vystupem pro praxi bude ovéfeni vyukovych

metod a piedloZeni jejich Gprav.

Dal$im cilem je pomoci dotaznikového Setfeni zjistit, jak Zaci hodnoti vybrané

vyucovaci metody z vyukového bloku podle jejich efektivity, naro¢nosti a zajimavosti.
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1 Zdravi jako soucast vzdélavani

1.1 Pojeti zdravi
Jak uvadi Machova (2009) slovo zdravi bézn€ pouzivame v naSem kazdodennim
zivoté. I pouhy pozdrav je odvozen od slova zdravi. Tudiz zdravime-li nékoho, ptejeme

mu zdravi.

Podle Havlinové (1998) byla spolecnost zvykla pojit privlastek ,,zdravy* se stavem
naSeho téla. Byt zdrav znamenalo, byt fyzicky zdrav. Télesné zdravi bylo prvni, co

vétSinu lidi napadlo pfti vysloveni slova ,,zdravi®.

Maradova (2006) uvadi, Ze zdravi jiz pfesahlo oblast mediciny a nyni je chapano
v mnohem S$irSich a hlubsich souvislostech, nez tomu bylo diive. Doslo k tomu diky
novym teoretickym poznatkim v oblasti mediciny, psychologie, sociologie a

pedagogiky.

1.2 Definice zdravi

Svétova zdravotnicka organizace (WHO) v roce 1948 definovala zdravi takto:

,Zdravi je stav uplné telesné, dusSevni a socialni pohody, a nikoli pouze
nepritomnost nemoci nebo vady . Pro obdobi dospivani zahrnuje definice zdravi jesté
absenci rizikového chovéani a UspéSny vstup do dospélosti. Pojem ,,zdravi“ ma tii
rozméry, které vytvari fungujici celek. Je to rozmér télesného, duSevniho a socidlniho
zdravi (Machova, 2006). AvSak definice zdravi ndm nefiké, co se mysli pohodou. Kazdy
vnima své zdravi subjektivné jako pocit pohody ¢i nepohody. Pocit pohody anglicky
,well-being® bychom mohli pfelozit jako kladné hodnoceni vlastniho Zzivota. To
znamend, ze télesné zdravi prozivame jako pohodu spojenou se spravnou funkci
organovych soustav, duSevni zdravi jako pohodu v mysleni a prozivani, socialni zdravi

jako pohodu v mezilidskych vztazich (Havlinova, 1998).
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Zdravi je velice individudlni a relativni. Je to néco, co se neda piesné zméfit ani
vysetiit. Je hodnotou ¢loveéka, k niz dospéje spravnou volbou faktorti, které pozitivné
ovlivituji zdravi. Kazdy ¢lovék mize i pfes svd omezeni (napf. t€lesné vady, dusevni
odchylky) dosdhnout ,,svého* optimalniho zdravi. Pravo na zdravi ma kazdy ¢lovéek,
zaroven kazdy mé povinnost se chovat tak, aby neohrozoval zdravi druhych lidi

(Havlinova, 1998).

1.3 Determinanty zdravi
Determinanty zdravi jsou faktory, které se podileji na kvalité lidského zdravi. Tyto
faktory ovliviiuji zdravi ¢lovéka bud’ pozitivné, nebo negativné. Zaroven se vzajemné

podporuji, oslabuji nebo rusi. Determinanty zdravi mizeme rozdé¢lit na vnitini a vnéjsi.

Jednim z vnitinich faktort je geneticka dispozice, kterou ziskavame od obou rodici
uz pfi splynuti pohlavnich gamet. Dédi¢né faktory, v€k a pohlavi nemizeme ovlivnit,
avsak je mozné podle nich upravit zpiisob zivota, ktery se musi ménit a prizplisobovat

jednotlivym etapdm zivota (Maradova, 2006, Wassebauer 2001).

Do vn¢jSich (zevnich) faktorG lze zatadit zivotni styl, kvalitu Zivotniho a
pracovniho prostiedi, zdravotnické sluzby. Je prokézané, Ze Zivotni styl ma vliv na naSe
zdravi az z 50 % a lze ho také snadn€ji ménit, nez je tomu napt. u zivotniho prostredi
nebo u urovné poskytované péfe ve zdravotnictvi (Maradova, 2006). Podle Pavkove
(1999) je zivotni styl soubor naSich zivotnich norem, které kazdy z nés aktivné prosazuje.
Zivotni styl kazdého ¢lovéka zahrnuje jeho uznavané hodnoty a projevuje se v chovani.
Podle Spousty (1994) hodnoty odpovidaji nasim potfebam, zajmim a ndklonnostem.
Hodnota je to, co si ¢lovEk pieje a po cem touzi. S hodnotou jsme svazani citem, vili a
bojujeme o ni. Machova (2009) oznacuje zivotni styl jako klicovy determinant zdravi a
definuje ho jako dobrovolné chovani, které je zalozené na vlastnim vybéru z riznych
moznosti. Je to souhra vybéru a moznosti. Ackoliv Machova (2009) uvadi, ze se jedna o
dobrovolné chovani, zaroven tuto informaci dopliuje tim, Ze rozhodovani ¢loveéka o jeho

chovani neni zcela svobodné.
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Jedinec je ovlivnén rodinnymi zvyky, tradicemi spolecnosti, ekonomickou situaci,

jeho socialni pozici a zaroven zavisi na véku, pohlavi a vzd€lani.

Je nutné si uvédomit, ze ¢loveék se mize rozhodnout pro zdravy zivotni styl jen
tehdy, ma-li dostate¢né védomosti o tom, co je pro zdravi prospésné a neprospesné. Proto
je dulezité zacit s vychovou ke zdravému zivotnimu stylu a k zodpovédnosti za své zdravi
jiz od utlého veéku. Prvotni funkci ve vychové ke zdravému zivotnimu stylu mé rodina,
ktera dit€¢ nasméruje v oblastech vyzivy, hygieny a rezimu. Druhotnou funkci vychovy
maji Skolsk4 zatizeni, kterd ovliviiuji postoje zakl ke zdravi a snazi se prevenci
pfedchézet patologickym jeviim. Proto se problematika zdravi stala sou¢ésti ptedskolniho

1 zékladniho vzdélavani (Maradova 2006, Machova 2010).

2 Kurikularni reforma

2.1 Vymezeni

Kurikulum je odborny vyraz pro vzdélavaci dokumenty, jejichz soucasti jsou
vzdélavaci programy, vzdélavaci oblasti, vzdélavaci obory a ucebni osnovy (Fialova a
kol., 2004). Kurikulum zahrnuje cile, obsahy, prostfedky, procesy, subjekty a o¢ekavané
vysledky vzdélavani. Na Skolni plidé ma vzdélavaci program formu zévazného

pedagogického dokumentu (VaSutova, 2006).

Reformou se rozumi zména. V ptipadé€ vzde€lavani jsou nositeli zmény pedagogove,
&lenové statni spravy (MSMT, CSI, feditel $koly, krajsky uiad) a samospravy (obec, kraj
a Skolska rada). Nekdy se téZ hovoii o transformaci, coz je pomalé zavadéni reformy. Jde
o zavadéni postupnych krok, které méni plivodni systém vzdélavani na novy. Prosp&$né
jsou reformy, které jsou vyvolané z fad ucitelll a jsou prosazovany Skolskou spravou

(Tomek, Sykora, 2006).

Kurikuldrni reforma pfinaS$i zménu ve vzdélavani a ve vzdélavaci politice.

Zakladnim principem je zména cild a obsahu vzdélavani.

Vse smétuje k utvareni klicovych kompetenci a k ptipravé jedinct pro redlny zivot.
Kurikularni reforma vyvrcholila vznikem Narodniho programu vzdélavani v CR (tzv.

Bil4 kniha).
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Zasadni zménou byla tvorba ramcovych vzdélavacich programt (RVP), které byly
vroce 2004 ratifikovany. Od roku 2005 zacaly matetské Skoly a zakladni Skoly

pripravovat $kolni vzdélavaci programy (SVP).

2.2 Systém kurikularnich dokumenti

NARODNI PROGRAM VZDFELAVANI

RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY
STATNI predskolni zakladni stfedni ostatni
l]R'DVEﬁ vzdéldvani vzdélavani vzdélavani vzdéldvani
g —_ RVP G —»
RVE PV RVP 2V RVP GSP RVP ZUV

i RVP DG RVP 18 [
| Rwzss | R

h 4 h J ¥ Y

SKOLNI ~ SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY ZPRACOVANE PODLE RVP
UROVEN  SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY, PRO NEZ NEBYL VYDAN RVP

Obrazek €. 1 — Systém kurikularnich dokumentti

(Jerabek, 2017, str.5, online)

., V souladu s principy kurikularni politiky zformulovanymi v Narodnim programu
rozvoje vzdélavani v CR (tzv. Bilé knize) a zakotvenymi v zdkoné ¢ 561/2004 Shb., o
predskolnim, zdkladnim, strednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolském
zdkoné), ve znéni pozdejsich predpisu, se do vzdelavaci soustavy zavadi novy systém
kurikularnich dokumentii pro vzdelavani Zakii od 3 do 19 let.

(Jerabek, 2017, str.5, online)

Kurikularni dokumenty maji dvé Urovné. Statni uroven piedstavuji Narodni
program vzdélavani a ramcové vzdélavaci programy (RVP). Skolni uroven piedstavuji
$kolni vzdélavaci programy (SVP). Viechny zmin&né programy jsou vefejné dokumenty

piistupné pro vetejnost na strankach www.nuv.cz.
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2.3 Ramcovy vzdélavaci program (RVP)

Je pedagogicka listina, kterou schvaluje a vydava MSMT. Zakonem jsou stanoveny
RVP pro predskolni vzdélavani, zakladni vzd€lavani, gymnazidlni vzdélavani a pro
sttedni odborné vzdélavani. Ustanovuje platné pozadavky na vzdélavani pro dil¢i stupné

a obory vzdélani. Pro kazdy vzdé€lavaci obor je vydavan samostatny RVP.

Ramcové vzdélavaci programy stanovuji vzdélavaci cile (co mé skola plnit) a obsah
vzdélavani (ucivo), dale pak specifikuji uroven klicovych kompetenci a zatazuji do
zakladniho vzdélavani prifezova témata, dale urcuji, v jakych vzdelavacich oblastech se
ma zak vzdélavat. Z téchto dokumentli vychézeji vSechny Skoly pfi zpracovani Skolnich

vzdglavacich programt (SVP).
2.4 Skolni vzdélavaci program (SVP)

SVP je dokument, podle néhoZ se naplituje vyuka v konkrétnich 8kolach. Skola si
ho zpracovava sama na zékladé RVP, a to pro kazdy vyucovany obor. P¥i tvorbé SVP se
zohlediuji nésledujici podminky: ucebni ptedpoklady zaku, plany Skoly a zfizovatele,
poptavka vysokych Skol 1 zaméstnavateli po danych kompetencich, dale se ptihlizi
k zajmiam zaki a rodi¢t. Kazda $kola si sama uréuje nazev SVP, nékdy je ndzev shodny
s RVP, nékdy nazvy zdirazituji zaméfeni piipravy napt. SVP Oteviena $kola pro 21.
stoleti vybrané zakladni §koly na Praze 5. SVP schvaluje feditel $koly, samotnou napli a

soulad s RVP hodnoti Ceska $kolni inspekce) (Anon, 2012, online).

Nova kurikuldrni politika vymezila, co je zavazné a podstatné ve vzdélavani a dala
prostor pro pedagogickou samostatnost a kreativitu. Tzn., ze kazdé Skola si mlize vytvofit
svlyj vzdélavaci program, ktery vyuziva moderni zpusoby vyucovani a ktery se

distancoval od pamétového uceni (VeteSka, Tureckiova 2008).
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3 Radmcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (RVP ZV)

3.1 Skola jako souéast spole¢nosti

Skola je povazovéana za néco tak vysoce vyznamného, Ze se o ni neustale pise a
mluvi. M4 mnoho vyznamu napt. vzdélavaci instituce, budova skoly, skupina zaka a
uciteldi, zivotni etapa, umélecky ¢i védecky smér. Uvadi se az 14 vyznamu vyrazu
»Skola®“. Vyznam Skoly doklada i fakt, Ze je etablovana uz na trovni tstavy (Priicha 2013).

Listina zakladnich prav a svobod stanovuje v ¢lanku 33:

(1) ,,Kazdy ma pravo na vzdélani. Skolni dochdzka je povinnd po dobu, kterou
stanovi zakon. “

(2) ,,Obcané maji pravo na bezplatné vzdeélavani v zdkladnich a strednich
Skolach, podle schopnosti obcana a moznosti spolecnosti téz na vysokych

skolach.

(Listina zakladnich prav a svobod, 1993, online)

Jedlicka a kol. (2018) ptirovnava Skolu k umélému mistu, které bylo vybudovano
za tgelem systematického vzdélavani a vychovy. Skolu vidi pfedevsim jako duchovni
misto, kde se setkavaji ucitelé a zaci a Skolni tfidu jako pidu spole¢ného kontaktu, kde

dochazi k vymeéné ndzori, vzajemné spolupraci a k utvaieni vztahti mezi jedinci.

Maradova (2014) pise o Skole jako o mistu, kde je dileZzité vytvofit pocit bezpeci a
jistoty. K pocitu jistoty a bezpeci Skola dospéje, pokud bude ctit individudlni potieby
7aka. Budou vytvoiena pravidla, jejichz dodrzovéani bude platné pro viechny. Zaci budou
vedeni ke spolupraci, pomoci, empatii a respektu. Diilezité je taky ochrana zaka, kteii se
jiz ocitli ve svizelné situaci a téz je diilezité orientovat se v moznostech pomoci pii feSeni
potizi. Pouze takova Skola vybizi zdky k aktivnimu uceni a k rozvoji jejich zajmu.

Vsechno vyse uvedené je predpokladem pro efektivni pedagogickou praci.
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Podporu a ochranu zdravi ve Skolach lze realizovat v roviné tzv. skrytého kurikula
(kazdodenni zivot Skoly) a prostiednictvim obsahu vzdélavaciho oboru vychova ke zdravi

(Maradova, 2014).

3.2 Zakladni vzdélavani a jeho cile

Zakladni vzdélavani je jediné obdobi, kterého se povinné zucastni kazdy zak. Tato
etapa vzdélavani navazuje na predskolni vzdélavani a vychovu rodict. Povinnou $kolni
dochazku absolvuji Zaci ve dvou na sebe navazujicich stupnich. Zakladni vzdélavani na
1. stupni je pojimano tak, aby umoznilo co nejhladsi ptechod z ptedskolniho vzdélavani
do povinného a systematického vzdélavani. Klade diraz na pozndvani, objevovéni,
tvofeni a nalézani cest vhodnych k feseni problému. Motivuje zaky k uceni, rozviji jejich
potfeby, zajmy, a to vcetné zakll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Zakladni
vzdélavani na 2. stupni vede k ziskavani poznatki, dovednosti a navykii. Schopnosti a
dalsi védomosti piispivaji k utvafeni takovych hodnot a postoji, které formuji obCana

naseho statu k rozhodovani, ke zdvofilému chovéni, dodrzovani prav a povinnosti.

Cilem zékladniho vzdélani je pfipravit jedince na situace plynouci ze Zivota a
praktické jednani béhem proZzivani riiznych Zivotnich stavl. Dilezité je v Zacich probudit
motivaci pro celoZivotni vzdélavani, podnécovat zaky k logickému mysleni a k feSeni
problémt. Rozvijet komunikaci a schopnost spoluprace s ostatnimi. Zaroven ctit praci a
uspéchy druhych. Vytvaret potiebu projevovat kladné emoce v chovani a proZzivani.
Budovat citlivé vztahy k lidem, jejich kultufe a naboZenstvi ale i k prostiedi a ptirod¢.
Ucinit ze zakli zodpoveédné osobnosti, které znaji sva prava a plni si své povinnosti. U¢it
zaky zdravému zivotnimu stylu, ochran¢ zdravi (psychického i fyzického). Pomahat
zakiim v osvojovani védomosti a dovednosti, rozvijet jejich schopnosti, to vSe pouze
v souladu s jejich redlnymi moznostmi. To vS§e mlze zadkovi pomoct pii rozhodovani o

své budouci zZivotni orientaci a profesi (Jefabek, 2017, online).
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3.3 Vzdélavaci oblasti RVP ZV

V ramcové vzdelavacim planu pro zakladni vzdélavani je obsah vzdélavani rozclenén do
deviti vzdélavacich oblasti. Kazda vzdélavaci oblast je tvofena z jednoho nebo vice

vzdélavacich obort, které jsou obsahové blizké.

o Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk, dalsi cizi
Jjazyk)

e  Matematika a jeji aplikace

o Informacni a komunikacni technologie (Informacni a komunikacni technologie)

e Clovek a jeho svét (Clovek a jeho svét)

e Clovék a spolecnost (Déjepis, Vychova k obcanstvi)

e Clovék a priroda (Fyzika, Chemie, PFirodopis, Zemépis)

e Umeni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarna vychova)

e Clovék a zdravi (Vychova ke zdravi, Télesnd vychova)

e Clovék a sveét prace (Clovék a svét price)
(Jerabek a kol., 2017 str. 14, online)
3.3.1 Vzdélavaci oblast Clovék a zdravi

Podpora a ochrana zdravi se stala jednou zhlavnich pifednosti zdkladniho
vzdélavani. Ponévadz zdravy ¢lovék miize vést aktivni, spokojeny Zivot a je idealné
pracovné vykonny. Vzdé&lavaci oblast Clovék a zdravi se snazi kladné ovlivnit zdravi,
pomoci védomosti, ¢innosti a zplisobll chovani, se kterymi se Zaci postupné seznamuji a
hodnoty — zdravi. Je dulezité, aby Zaci pochopili hodnotu zdravi a jeho ochranu, znali
rizika, kterd ohrozuji zdravi a duasledky, které jsou spojené s nemoci ¢i poSkozenim
zdravi. Zaci maji byt vedeni k tomu, aby se chapali jako Zivé bytosti, které jsou
odpovédné za své zdravi i zdravi jinych Vzdélavaci oblast Clovék a zdravi se uskute¢iiuje
v souladu s v€kem zakl ve vzdélavacich oborech Vychova ke zdravi a Télesna vychova.
Samoziejmé se tato vzdélavaci oblast prolind i do ostatnich vzdélavacich oblasti a celkové

do Zivota Skoly (Jetabek a kol., 2017, online).

18



3.3.2 Vzdélavaci obor Vychova ke zdravi

Podle Maradové (2006) obor Vychova ke zdravi sméfuje zaky k aktivni ochrané
zdravi ve vSech jeho slozkach (socialni, psychické a fyzické). Obsahoveé navazuje na
vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét a piinasi zakim dalsi zakladni poznatky z hlediska
prevence a zdravi. UCi zaky stravovacim, pracovnim, hygienickym a dalSim zdravotné
preventivnim navykim. Vede k upevitovani odmitavého postoje smérem k navykovym
latkdm, dovednosti celit vlastnimu ohrozeni a ptfedchazet urazim v béznych i
mimofadnych situacich. Zaci si prohlubuji poznatky o vztazich v roding, ve 8kole
s vrstevniky a dal§imi lidmi. Pfedmét dale podporuje dospivajici zaky k hodnoceni vlastni

¢innosti a rozhodovani se ve prospéch zdravi.
3.3.3 Charakteristika vyucovaciho pfedmétu Vychova ke zdravi

Vzdélavaci obsah vyucovaciho pfedmétu vychova ke zdravi klade daraz na
rovnovahu utvarejicich se postoju, vybaveni zadka dovednostmi a znalostmi potfebnymi
pro prakticky zivot. Predmét se zajima o aktualni potieby dospivajicich zakti timérné
jejich véku a poskytuje celkovy pohled na okruh problému spojenych se zdravim. Do
vzdélavaciho obsahu zasahuji oblasti mediciny, psychologie, sociologie, etikety a
ekologie (Maraddova 2006). Pro vychovu ke zdravi je klicové rozloZeni vzdélavaciho
obsahu do jednotlivych ro¢nikl v periodickém uspotadani. Jednotlivé tematické okruhy
se v kazdém ro¢niku opakuji, témata jsou vzdy S§irsi a hlubsi, avSak odpovidajici véku
zakl. Ucitel mize pracovat s tématy podle vlastniho uvaZeni. Témata nemaji striktné
stanovenou hierarchii a nejsou si nadfazeny. Vyucovaci predmét se snazi rozvijet klicové
kompetence a naplnit oCekavané vystupy, které jsou formulovany v rdamcovém kurikulu

pfistupné na strankach www.nuv.cz (Maradova 2014).
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3.3.4 Realizace vzdélavaciho obsahu v u¢ebnim plianu $koly

Aby se dalo hovotit o uspésném naplnéni o¢ekavanych vystupti predmétu vychova
ke zdravi je dulezité, aby se podpora zdravi stala béznou soucasti zivota Skoly. To
znamena poskytnout zaklim vyhovujici prostorové, materidlni a hygienicky nezavadné
zazemi. Dodrzovat bezpe¢nostni opatfeni, reagovat na aktualni potieby zakt a vytvaret
pozitivni klima ve tfidach. Vzdé€lavaci obsah oboru Vychova ke zdravi mize byt
rozpracovan bud’ do samostatného predmétu nebo integrovan pomoci tematickych
okruhti z dalSich vzd¢lavacich obori do jiného predmétu. Realizace jednotlivych témat
umoznuje piesahy do dalSich vzdélavacich oblasti a implementaci prifezovych témat

RVP ZV (Marédova 2014).

4.2.3 U¢ivo predmétu vychova ke zdravi
1. VZTAHY MEZI LIDMI A FORMY SOUZITI
- vztahy ve dvojici

- vztahy a pravidla souziti v prostiedi komunity

2. ZMENYV ZIVOTE CLOVEKA A JEJICH REFLEXE
- detstvi, puberta, dospivani

- sexualni dospivani a reprodukcni zdravi

3. ZDRAVY ZPUSOB ZIVOTA A PECE O ZDRAVI

vyziva a zdravi

telesnad a dusevni hygiena

rezim dne

ochrana pred prenosnymi chorobami, chronickym onemocnénim a urazy
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4. RIZIKA OHROZUJICI ZDRAVI A JEJICH PREVENCE

stres a jeho vztah ke zdravi

- civilizacni choroby

- auto-destruktivni zavislosti

- skryté formy a stupné individudlniho nasili a zneuZivani, sexudlni
kriminalita

- bezpecné chovani

- dodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi

- manipulativni reklama a informace

- ochrana ¢lovéka za mimoradnych udalosti

5. HODNOTA A PODPORA ZDRAVI
- celostni pojeti clovéka ve zdravi a nemoci
- podpora zdravi a jeji formy

- podpora zdravi v komunité

6. OSOBNOSTI A SOCIALNI ROZVOJ
- sebepozndni a sebepojeti
- seberegulace a sebeorganizace cinnosti a chovani
- psychohygiena
- mezilidské vztahy, komunikace a kooperace

- mordalni rozvoj

(Maradova, 2006, s.15-16)
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4 Vyucovaci proces
Ucitel, ktery zna potieby svych zakl, dokaze zvolit vhodny zplisob motivace a styl

uceni ve vyucovacim procesu.

4.1 Zakladni lidské potieby

Potfeby chapeme jako vnitini motivacni Cinitele, které se projevuji pocitem
nedostatku nebo piebytku (Helus, 1979). Uspokojovani zakladnich potteb vede
k prevenci poruch zdravi nejen déti ale 1 dospélych. Potfeby, které fadime mezi zékladni,
jsou spjaty s nasi existenci a jejichz uspokojeni ma na zdravi ¢lovéka pozitivni vliv.
Potieby jsou spolecné vSem lidem, maji univerzalni charakter, ktery vystihnul americky

psycholog Abraham Maslow (1970).

Potieby
seberealizace:
sebenaplnéni, potfeba
uskuteénit to, éim dana
osoba potencialné je

Potreby uznani:
sebed(ivéry, sebelcty, prestize

Potieby sounaleZitosti:
lasky, ndklonnosti, shody a ztotoZnéni,
potfeba nékam patfit

Potieby bezpedi:
jistoty, stalosti, spolehlivosti; struktury, pofadku,
pravidel a mezi; osvobozeni od strachu, Uzkosti a chaosu

Fyziologické potieby:
potieba potravy, tekutin, vyméiovani, kysliku; pfiméfené teploty,
pohybu, spanku a odpocinku; sexualniho uspokojeni; vyhnuti se bolesti

Obrazek ¢.2 - Maslowova pyramida potieb

(Anon, 2004, online)
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Jednotlivé potfeby maji hierarchickou strukturu a casto se rozdé€luji na potieby
primarni a sekundarni. Mezi primérni potieby patii fyziologické potieby (potrava, teplo,
potieba sexualni aktivity, potieba vyhybat se bolesti). Fyziologické potfeby se oznacuji

jako vrozené a vétSinou jsou vyvolavany cyklicky.

vree

Ve vyvoji ¢loveéka se utvareji 1,,vyssi potieby, které se oznacuji jako sekundarni.
Tyto potieby se utvaii béhem Zivota a pro jejich vznik jsou rozhodujici socidlni faktory.
Potieby ¢lovéka nejsou neménné, nové potieby vznikaji na zakladé zmény funkce potieb
stavajicich, a to na zaklad¢ postupné zmény objekti nebo jsou utvafeny ucenim.
Sekundarni potteby nemaji cyklicky charakter, podmifiuje je spolecnost a uceni (Helus,

1979).

Podle Maslowa se potieby vyvijeji postupné. Pokud budou uspokojovany potieby
fyziologické, vytvaii se predpoklad pro uspokojovani potieb bezpeci. Nedojde-li k utiseni
fyziologickych potieb v détském véku, jedinec se orientuje na zabezpeceni téchto potieb

1 v dospélosti, 1 kdyz zrovna nehrozi jejich frustrace.

Teprve pokud jsou uspokojovany potieby fyziologické, bezpeci, a pozitivnich
vztahli, vnikaji potfeby vykonu, samostatnosti, prestize a vlastni nepostradatelnosti.
V ptipadé neuspokojeni ,,vys$Sich® potfeb dochédzi k pocitu zbytecnosti a u jedince

nedochazi k rozvinuti vlastnich schopnosti a potencialu.

Dulezité je u ditéte zachovat rovnovahu v uspokojovani jednotlivych stupni potieb.
K nerovnovaze muze dojit, pokud Skola nebo rodina vyzdvihuji vyssi potfeby a zaroven
opominaji niz8i potieby. Nékdy zajem o dité konci pouze u uspokojeni fyziologickych

potieb (Anon, 2004, online).

K uspokojovani potieb dochdzi primarné v rodin€ a ve Skole. Rodina zastituje
zakladni zivotni potfeby, zabezpecuje zdravi, rozviji schopnosti a zajmy ditéte. Funkéni
rodina projevuje ditéti citovou naklonnost, vytvaii zdzemi s pocity jistoty a bezpeci.
Nékdy se mize zdat, ze Skola rozviji potfeby hlavné v oblasti rozumové. Diilezité je, aby
ve Skole netrpély Zadné potieby pocinaje témi fyziologickymi az po potieby
seberealizace. Proto vznikaji snahy, které vedou k zavaddéni novych metod a forem vyuky,

které se snazi uspokojovat potieby zakii v plné Sifi.
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Ve sSkolnim prostedi se spolu potkavaji potieby zakii a potieby ucitelii. V této
interakci se potieby vzajemné ovliviuji, podminuji a podporuji. Je zddouci, aby interakce
potfeb zakl a ucitelti byla zdravi prospésna, pokud tomu tak nebude, mohou se objevit
frustrace a deprivace, které zdvazn€ ovliviiuji proces vyucovani. Pokud Skola dokaze
vytvorit prostiedi respektujici potieby zaktl i1 ucitelti, da se hovofit o Skole podporujici
zdravi, kde ucitelé mohou efektivné ucit a zaky skutecné néemu naucit (Anon, 2004,

online).

U kazdého clovéka najdeme individualni hierarchii potieb, kterd dava vzniknout
jeho motivacnimu zaméteni. Pokud je rozpoznano motivaéni zamétfeni u zaka, muize
ucitel zaka motivovat ve vyucovani a idealné jeho motivacni oblast rozvijet nebo zménit

(Hrabal, Pavelkova, 1984).

4.2 Motivace ve Skole
., Motivaci rozumime soubor vnitrnich a vnéjsich faktoru, které oviiviuji lidské

jednani* (Mares, 2013, str. 252)

Motivace je vnitini sila, kterda sméfuje clovéka kur€itému cili a hodnotam.
Motivovany ¢lovék ma energii na udrZeni jednani v chodu a navozuje o¢ekavani (o sob¢;

o ukolu a situaci, pfed nimz stoji) (Mares, 2013).

Skolni motivace ovliviiuje isp&snost zékii a jejich vykony. Motivace je dilezita
z hlediska efektivniho uceni, ovliviiuje soustfedéni, vytrvani u uceni, jeho rychlost a
hloubku. Motivace ma vliv na pamétové procesy 1 emociondlni naladéni. Kazdy zak
disponuje urcitym schopnostnim potencidlem. Pokud je Zdk vhodné& motivovan, bude své
schopnosti dal rozvijet. Motivace vytvari celou zdkovskou osobnost (Hrabal, Pavelkova,

1984).

Pracovat s motivaci je nelehky tkol pro ucitele, vychovné poradce ¢i metodiky
prevence. S nedostatkem motivace a problémy s motivaci se tito pracovnici setkavaji

velmi Casto (Hrabal, Pavelkova, 1984).
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O zékladnich lidskych potiebach jsem v této praci jiz psala v pfedchozi ¢asti. Nyni
se budu zabyvat potfebami, které jsou fazeny do vnitinich zdroji motivace. Patii sem

kognitivni (poznavaci) potteby, socialni potieby, vykonové potieby a iroven aspirace.

4.2.1 Kognitivni (poznavaci) potireby
Potieby poznavaci zaujimaji podstatné misto mezi potiebami. Radi se mezi potieby
sekundarni, které se u zdka mohou nebo nemusi v plné mife rozvinout. Pro jejich rozvoj

je nejpriznivejsi obdobi Skolni dochazky. Poznavaci potieby rozviji celou osobnost zadka

a stdvaji se motiva¢nim zdrojem jeho uceni (Hrabal, Pavelkova, 1984).

Za fyziologicky zaklad téchto potieb se povazuje potieba mozkové aktivity. Byl
proveden pokus s Gplnou smyslovou deprivaci u vybranych osob. Pokusné osoby byly
izolovany od vn¢jSiho svéta, bylo jim zabranéno vnimat zrakové, sluchové a nékdy
hmatové. Ukazalo se, ze pretrva-li smyslova deprivace dels$i dobu, dochézi ke spontanni
aktivité. Ta se projevuje bohatym mnoZstvim zivych pfedstav, nékdy az
pseudohalucinacemi. I ten nejmensi vnitini podnét se stava sttedem vSech myslenek a
fantazii. Nastésti v naSem bézném zivot¢ vznika stimula¢ni hlad i za mirngjsich okolnosti,

nez je uplna smyslova deprivace (Helus a kol., 1979).

Kognitivni potfeby se rozvijeji spoletn¢ s rozumovymi schopnostmi jedince.
Zaroven jsou tyto potieby ovliviiovany vychovou, vzdélanim, socidlnim a kulturnim
prostfedim. Dilezité je tyto potfeby vzbuzovat a utvaret vhodnymi situacemi napt. zak
dostava netiplné nebo protichiidné informace. Ukolem Zéka je zdtivodnéné rozhodovani,

které¢ vede k vyteseni problému (Helus a kol., 1979).

Hrabal a Pavelkova (1984) uvad¢ji ve své knize ttidéni poznavacich potieb podle

charakteru ¢innosti, kterou aktivizuji a zdroven zpeviiuji:

- potieba receptivniho poznévani / potieba ziskavat nové védomosti, projevuje se
usilovanim o ziskani novych informaci, jejich uspotadani a zachovani
- potieba vyhleddvani a feSeni problému, jednd se o vlastni vyhleddvani

problémi.
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Geoffrey Petty v knize Moderni vyucovani (2006) uvadi mnemotechnickou
pomticku VYUCOVAT? ta se sklada z potieb, které se daji oznaéit za kognitivni. Prvky
zkratky VYUCOVAT? jsou zkuSenosti, které musi zak ziskat, aby zvladl praktickou
dovednost. Zaroven tyto prvky nelze oznacit za vyucovaci metody, nybrz za zkuSenosti
zaka. Neni dulezité, jakym zplisobem jsou potfeby uspokojeny, hlavné ze k uspokojeni

doslo.

VY — Vysvétleni: Zak potiebuje védét, jak véci funguji a pro¢ se je uéi. Ruku na
srdece, byli byste spokojeni, kdyby vas né€kdo ucil orientovat se podle kompasu a ani se
nezminil, pro¢? Potfebujeme vysvétleni, potfebujeme pochopit vSechny souvislosti.
Ucitel nesmi opomenout vysvétlovani, chybou je domnivat se, Ze je to vSe ,,jasné*. Pokud
zak latce neporozumél, brzo ji zapomene. Uceni bez porozuméni je melké. Jen

s porozuménim uciva mize zak své uceni dal rozvijet.

U - Ukézka: Zak potiebuje, aby mu véc byla nazorné predvedena. Zak bude mit
pfedstavu, co se od néj ocekava, jak véc nejlépe provést, jak a kdy své dovednosti vyuzit.
Napt. ucitel predvede zaktim, jak vypocitat BMI pomoci jednoduchého vzorce. Vyucujici
provadi vypocet na tabuli po pfedchozim vysvétleni, k cemu vypocet slouzi a jak

s vysledkem nalozit.

C — Cinnost: Zak musi dovednost aktivné pouzivat. Praktické vyuzivani dovednosti
se povazuje za skvélou metodu uceni. Ucitel by m¢l dat zaktim piileZitost, aby si néco
vyzkouseli. Mnozi ucitelé maji pocit, Ze nemaji tolik ¢asu, kolik by ve vyuce potiebovali,
a presto nejveétsi ¢ast vyucovani zabiraji vysvétlovanim a ukézkami, jak feSit rizné

problémy, misto toho, aby dané problémy feSili Zaci samostatné.

O — Oprava a kontrola: Zakovska prace by méla byt v pribéhu vyudovani
kontrolovéana, a pokud je potfeba ihned opravena. Dulezité je, aby si zak nezafixoval
chybné postupy. Kontrolu provadi nejéastéji uéitel. Zadouci je nauéit zaky si zkontrolovat
a opravit svou vlastni praci. Pokud toho Zaci jsou schopni, znamena to, Ze danou
dovednost zvladli. Je-li to mozZné, ¢innost Zdka by méla byt zkontrolovana a opravena co

nejdiive.
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V — Vybavovaci pomticky: Zaci povazuji vybavovaci pomiicky za podstatné. Patii
sem shrnujici poznamky uciva, at’ uz v uc¢ebnicich, kopirovatelné materialy nebo zapisky
ve Skolnim sesité. Tyto pomucky slouzi pro opakovani uciva, pomahaji pii neptesnostech
v paméti, vyjasituji poznatky k nauceni. Shrnujici poznadmky vytvari nejcastéji ucitel,
nékdy se na jejich vytvareni mohou podilet i zaci. Napi. ucitel vhodnymi otazkami
rozkryva Gdaje zapisu, tim Ze spravné zakovské odpovédi zapisuje na tabuli. Zaci se do

sestavovani zapisu radi zapojuji.

A — Aktivni opakovéni: Zaktim nesta¢i pouhé proéitani poznamek ani poslouchat
shrnuti, dilezité je procvicovat vybavovani samotné. Dovednosti si nejlépe osvoji
aktivnim pouzivanim nezli pasivnimi postupy. Nékteré véci si Ize zapamatovat snadno,
slozit&jsi poznatky zase zadaji vice pokust, dilezité jsou i neuspesné pokusy, které jsou

nutnou soucasti u¢ebniho procesu.

T — Testovani: Pokud Zaci projdou ucebnim procesem, jesté to nemusi znamenat,
ze se vSem v€cem naucili. Jedinym zplsobem, jak se o tom piesvédcit je ohodnotit
vysledky uceni, coz znamena ,testovat®, ,,zkouSet™, ,hodnotit“ ziky. Pedagogové
nejcasteji pouzivaji formativni (priabézné) hodnoceni, které posuzuje, kolik se zak naucil.
Toto hodnoceni zaroven odkryva ucebni potiZze Zaka a dovoluje zjednat napravu, pokud

vysledky nedosahuji predpokladané tirovné.

? — Otazky: Behem vyucovaciho procesu vyvstavaji otazky, na které budou mit Zaci
potiebu se zeptat. N&kteti zaci jsou nesméli a pred spoluzaky se nezeptaji, témto zZakiim

by mél ucitel poskytnout moZnost individualniho rozhovoru.

Takovy rozhovor miize probéhnout i béhem vyucovaci hodiny, kdy ucitel prochazi

ttidou, kontroluje ¢innost zaka a odpovida na individuélni dotazy.

Dilezité je spojeni viech prvki VYUCOVAT? v celek. Jednotlivé prvky nemust jit
striktné za sebou, mohou byt slouceny do jedné Cinnosti, ale musi byt zastoupeny

vSechny.
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4.2.2 Socialni potieby

Clovék je od narozeni souéésti riznych socialnich skupin. Jedinec se od ¢asného
détstvi rozviji diky vzajemnému pisobeni s ostatnimi lidmi. Vrozené socialni potieby
maji patrné evolu¢ni pivod jako stadni pud u zvitat. K uspokojovani potieb jiz nedochazi

bezprostiedné, ale zprostiedkované (Helus a kol., 1979).

Jako prvni se u ditéte vytvari potteby, které jsou vazany na nejblizsi osoby — matka
a otec. Pro rozvoj ditéte je potfebna mateiska laska, kterd predurcuje dalsi potieby
pozitivnich vztaht. Dalsi dulezitou potfebou pro zatazeni do mezilidskych vztahii je

potieba identifikace neboli ztotoznéni se s rodi¢i (Hrabal, Pavelkova 1984).

Helus a kol. (1979) zdiraziiuji roli ucitele jako centralni postavu zejména v prvnich
ro¢nicich na zakladni Skole. Ucitel zadkovi predklada urcité zptisoby chovani a vzory,
které si zak osvojuje. Situace se meni s pribyvajicim vékem zaki, kdy ucitel neni schopen
uspokojovat nékteré socidlni potieby, které nyni zac¢ind uspokojovat tfidni kolektiv a
minéni spoluzakii. Hrabal a Pavelkova (1984) uvadégji, Ze s postupnym zaclenovanim do
détského kolektivu se socialni potieby diferencuji a dité se zacind orientovat bud’ na
pratelské kooperativni vztahy, nebo na uplathovani svého socidlniho vlivu. Jak potieba
pozitivnich vztahi (potieba afiliace), tak potfeba vlivu (prestize) maji vyznamny podil

v motivaci lidského chovani a jsou vnéj$i motivaci jeho ucebni ¢innosti.

Mare§ (2013) vytvortil ptehled, kde oznacil jednotlivé socialni potieby a uvedl
k nim ptiklady a komentare. Jedinec s potifebou pozitivnich vztahli a obavou z odmitnuti
si ceni vice kamarddstvi nez uspéchu. Tento zdk vykondva vétsi usili béhem
spoluprace/soutéze nez v piipade, kdy pracuje sam na sebe. Jednim zryst jedinct
s vysokou mirou obav z odmitnuti je to, Ze mohou piisobit nepfirozeng, coz mize vést
k odmitavému chovani druhych lidi. Naopak jedinci s pfevazujici potiebou pozitivnich
vztahll maji tendenci usilovat o pozitivnéj$i vztahy u svych znamych i cizich lidi. Snazi
se svému protéjSku zalibit a nevyhledavat zdroje konfliktd, které by mohly vést

k odmitnuti.
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Podle Hrabala a Pavelkové (1984) je potieba vlivu charakterizovana chovanim
jedince, které sméiuje k ovlivitovani chovani druhych. O tomto vlivu lze hovofit, dokéaze-
li jedinec zaptisobit tak, ze doty¢ny zméni své piivodni stanovisko. Vyvoj této potieby je
nejdiive zamétfeny na strategii ziskani vlivu a potom na samotné uplatiiovani vlivu na

ostatni.

Mare$ (2013) uvadi negativni a pozitivni tvaf vlivu. Negativni vliv je zaloZen na
vztahu dominance a submise. Tato forma vidcovstvi neni efektivni, jelikoz submisivni
¢lenové se nestavaji pivodci vlastniho jednani a maji tendenci podléhat pasivité. Naopak
pozitivni vliv posiluje skupinu k dosahovani vytyCenych cili. Projevuje se zdjmem
jedince o skupinu, dodavanim pocitu sily, poskytnutim prosttedkli a presvédceni, ze

dosahovani spole¢nych cili stoji usili.

Hrabal a Pavelkova (1984) dale rozlisuji potfebu vlivu na zéky s vysokou potiebou
vlivu bez redlné¢ho vlivu ve tfid¢ a zaky s vysokou potiebou vlivu s redlnym vlivem ve
ttid€. V prvnim pitipadé se zak snazi dostat mezi spoluzaky, kde by mohl uplatiovat vliv
prostiednictvim vlastni pfizné a pozitivnim chovanim. Nékdy miize touha po vlivu ve
ttid¢ prejit az do agresivniho jednani vii¢i spoluzakiim. Neuspokojeni potieby vlivu ve
tfidé miZe byt disledkem negativistického chovani Zaka. Naopak Zaci s redlnym vlivem
ve tfid€ jsou jejimi hybateli. Sviij vliv uplatiuji tim, Ze odvraci spoluzédky od uceni a
vysledkem je vyruSovani pii vyu€ovani, nebo jsou naopak zakladnim prvkem a oporou

ucitelu.

4.2.3 Vykonové potieby a urovei aspirace

Jak uvadi Mares (2013) vykonovéa motivace mize byt chapana pouze jako snaha

vvvvvv

problematiku. Helus a kol. (1979) uvadi, Ze kazda situace, ve které mizeme dosahnout
hodnotitelnych vysledkti, miize zaktivovat potiebu uspésného vykonu a potiebu vyhnout

se neuspeéchu.
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Hrabal a Pavelkova (1984) popisuji vznik téchto potieb brzy poté, co dité zvladne
vykonavat jednoduché Cinnosti zcela samo. Prvni, ktefi za¢inaji uplatiiovat naroky vici
ditéti, jsou rodice. Na nich zavisi prvni setkani ditéte s hodnocenim. U dé€ti s normalnim
kognitivnim vyvojem, dojde mezi 3. a 4. rokem zivota k osvojovani potieby
sebehodnoceni. Diivod rozli¢ného sebehodnoceni vztahujiciho se k vykonu ditéte tkvi
piredevsim v tom, jaké byly na dit€¢ kladeny naroky na samostatnost a ptesnost vykonu
behem jeho ristu. Zda byly kladeny pozadavky na dité umérné nebo neumérné se vytvofil
rozdilny systém vnitini motivace stavény na odlisné sile dvou zakladnich vykonovych
potieb. Mares (2013) piSe pfimo o nadéji na uspéch, kterd vede k vysokému vykonu a o

strachu z netispéchu, ktery se projevuje snahou vyhnout se neuspéchu.

Helus a kol. (1979) se podrobné¢ vyjadiuje ke vniku vykonovych potieb, podle toho,
jaky faktor pfi jejich vzniku pfevazuje. Pokud dité vyrista v prostedi, kde jsou rodice
siln¢€ orientovani na Uspé$ny vykon, ocekava se ztotoznéni ditéte s rodici, a snahou plnit
jejich ocekéavani. Postupnym osamostatnovanim ditéte se rodiovska prani stavaji
nezavisla na potieb¢ uspéSného vykonu. Dilezity bod pro vyvoj potieby uspéSného
vykonu je osobni zkuSenost jedince s pochvalou nebo trestem. Jedinci, ktefi byli v détstvi
pfiméfené chvéleni ¢i odménovani za UspéSny vykon maji posléze siln€ vyvinutou
potfebu uspésného vykonu. Naopak ti, ktefi vyrastali v prostiedi, které se orientovalo na
neuspeéchy, kritiku a trestani, mohou mit rozvinutou potfebu vyhnout se netspéchu. Tento
strach z netispéchu je podminén negativni zkuSenosti s netispéchem, kterou navozovalo
okoli smérem k jedinci. Obé& potieby se vyvijiiv zavislosti na schopnostech, které jedinec
v jednotlivych oblastech ¢innosti ma. Tyto skutecnosti se vyrazné odrazi ve vykonu zaka

ve Skole.

Podle Marese (2013) a Heluse (1979) Zaci s prevazujici potfebou uspéSného vykonu
maji ve Skolnim prostiedi tendence nevzdavat se, vytrvdvat v praci 1 pfes mozné
prekazky. Pracuji nezdolnég, bez velkych tuzkosti. Maji-li moZnost, voli ukoly se stfedni
obtiznosti. Pfili§ lehké tkoly pro né nemaji motiva¢ni hodnotu. U téch zakt je dobré
posilovat spolupraci a brzdit soutézivost. Pedagog by mél, zadavat takové ukoly, které

vyuzivaji schopnosti zak, jsou zajimavé a zaroven zaky rozviji.
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Nakonecny (1992) pise, ze Zaci zaméteni na vyhnuti se netspéchu si kladou cile
bud’ prili§ nizké, nebo naopak pfilis vysoké. Splnéni lehkého ukolu pfindsi uspéch a
neuspéch v plnéni slozitého ukolu neni povazovéan za negativni. Jak uvadi Hrabal a
Pavelkova (1984) tito zaci se snazi odpovidat na otazky, které jsou tak obtizné, Ze ani
nejschopngjsi ze tiidy na n€ neodpovidaji. Odpovéd’ téchto zaki je vétSinou nespravna,
coz se nepovazuje za selhani, protoze nikdo ve tifidé nedokézal spravné odpovédet.
Dal$im unikovym chovanim mutZze byt opisovani ¢i kratkodoba absence v obdobi

testovani zaka.

Jak uz bylo napsano vyse, podle Pavelkové a Hrabala (2010) neni vztah k vykonu
u vSech zaki stejny. UcCitel nemiize u zakd vykonové potieby pozorovat piimo, avsak
muze pozorovat jejich zajem o tkol, nasazeni pfi praci a vytrvalost. Naopak lze pozorovat
1 obavy, pred€asné vzdavani se pted prekdzkou, reakce na netispéch demotivaci a pokles

usili.

Podle Pavelkové (2002) je vykonova motivace podminéna aspirani Grovni, na
kterou by se nemélo zapominat, protoze je uUzce spojena s vyvojem zdravého
sebehodnoceni. Aspiracni Uroven se chape jako postupné kladeni cild, které si jedinec
stanovi sam a ocekava jejich dosazeni. Pavelkova a Hrabal (2010) popisuji adekvatné
aspirujici zéky jako ty, ktefi si kladou pfimétené cile a upfednostiiuji tkoly stfedni
obtiznosti. Neadekvatni aspirace maji Zaci, ktefi preferuji tikoly pfili§ lehké nebo pfilis

obtizné.

4.3 Motivace ve vychové ke zdravi

Zakladni podminkou pro dosahovani cilii ve vyuce v oblasti kognitivni, afektivni i
psychomotorické je vytvoieni motivujiciho prostfedi (Maradova, 2014). Didaktika oboru
se predev§im zamétuje na prostiedky, kterymi 1ze motivujiciho prostfedi dosahnout. Za
motivujici prostiedky lze povazovat vSechny, které vedou k naplnéni zakladnich cila
vychovy ke zdravi. Stimulujici atmosféra v pribéhu uceni a vyucovani je vysledkem

vzajemného plisobeni mezi u€itelem, Zaky a u¢ivem (Kovatikova, Maradova, 2020).
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Podnitit motivaci zakl ve vyuce vychovy ke zdravi lze uplatnénim aktivizujicich
forem a metod. Vhodné jsou aktivity, které vyuzivaji ptib¢hti ze zivota, berou v tvahu
zajem zéka o téma, usnadiiuji soustfedeni, uplatituji sebevyjadieni, umoznuji komunikaci,
dopfeji relaxaci i zazitek, rozviji tvotivost, vedou k aktivni ucasti v didaktickych hrach

(Maradova, 2014).

4.4 Charakteristika vychovy ke zdravi z hlediska obliby, obtiZnosti a vyznamu
u zaki

Autofi Hrabal a Pavelkova v letech 2005-2007 provedli vyzkum o postaveni
vyucovacich predmétl v o¢ich zakia z hlediska obliby, vyznamu a obtiZnosti. Dotdzano

bylo néco pies 3 tisice zaki ze zékladnich $kol v Ceské republice.

Vychova ke zdravi patii spolu s dal$imi pfedméty vychovného charakteru mezi
oblibené. Z Sestnacti hodnocenych vzdélavacich predmétt se vychova ke zdravi umistila
na Ctvrtém misté. Z hlediska obtiZznosti je u zakid hodnocena jako snadnd a obsadila
posledni misto. Zaci v hodnoceni vyznamu pfisuzuji $kolnim vychovam posledni mista
na pricce. Za vychovou ke zdravi uz je potom jen pracovni, vytvarna a hudebni vychova.
Z hlediska prospéchu je vychova ke zdravi opét na pfednim misté a vétSinou s vybornymi
avsak pfipisuji ji veétsi vyznam nez divky (Hrabal, Pavelkova 2010, Kovatikova,

Maradova 2020).

4.5 Ucitelovo vnimani Zakovskych postoji k predmétu vychova ke zdravi
z hlediska obliby, obtiZnosti a vyznamu

Ucitelovu percepci zakovskych postoji k vybranym vyucovanym predmétiim
zjistovali autofi Hrabal a Pavelkové ze vzorku 179 ugitelii ze 7 zékladnich $kol v Ceské
republice. Dotazani ucitelé povazuji predmét vychova ke zdravi za oblibeny. Z Sestnacti
vzdélavacich predméti se vychova ke zdravi umistila na patém misté€, coz je o jedno misto
niz, nez uvadeli zaci. Z hlediska obtiznosti predmétu se ucitelé i zaci shodli a vychovu ke

zdravi umistili na posledni misto, ¢imz ji povazuji za snadnou.

Ohledné vyznamu pfedmétu doslo ze strany ucitelti k umisténi vychovy ke zdravi
na predposledni misto febticku. Z toho vyplyva, ze zaci ptikladaji vychoveé ke zdravi o

néco veétsi vyznam nez ucitelé (Hrabal, Pavelkova, 2010).
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4.6 Ucitel vychovy ke zdravi

Nachézime se vdob¢, kdy je vyznam vzdélani velmi dulezity, at uz pro
spolecensky rozvoj nebo pro kazdého z nds jako osobnost hledajici naplnéni. Zaklady
vzdélavani jsou budovany uz od détstvi ve skole. Co se ve skole pokazi, mize mit
negativni disledky v podobé nenaplnénych tuzeb, deviaci a dalSich zivotnich patalii.
Naopak, co se ve Skole podaii mlize pfedznamenat Sanci na dobry start do Zivota.

Klicovym faktorem je v prvni fad¢ ucitel (Pavelkova, Hrabal, 2010).

Ucitelskou profesi netvoii pouze oborové znalosti, ale zahrnuji ji 1 dovednosti,
praktické zkuSenosti a postoje. Soucasti uCitelské profese je ovladani strategie vyuc€ovani
a vychovy, jak po strance teoretické, tak po strance praktické (Dytrtova 2009). Co se tyka
zakladni charakteristiky ucitele povazuje Spilkova (2010) za zasadni kvalitu osobnosti.
Ucitel je s Zaky v kazdodennim kontaktu a svym vystupovanim na né ptsobi. Spilkova
ucitelstvi chape jako ,.starost o cloveka®. Kvalitniho ucitele charakterizuje oddanost a
vasen pro profesi. Dilezité je osobni presvédceni, ze v§ichni Zaci mohou byt za urcitych
podminek spésni a ja jako ucitel jim dokdzu pomoci k naplnéni jejich individudlnich

potieb.

Helus (2009) vidi profesionalitu ucitele v pfekonani rutiny. Rutinni prakticismus
popisuje jako brzdu ucitelstvi. Takto orientované ucitelstvi je netvlrci, stagnujici a
necerpa z modernich poznatkli. Helus dodédva, Ze ucitel miize svou moralné osobnostni
kvalitou pfekonat svou profesionalitu, coz vnasi do kantofiny novy rozmér. Zaroven
moralni kvality ucitele nazyva jako ,,pedagogické ctnosti“. Mezi ctnosti patii
pedagogickd laska, pedagogickd moudrost, pedagogickd odvaha a pedagogicka
davéryhodnost (Helus, 2003).

Za vyznamnou soucast ucitelskych zdatnosti se povazuje sebereflexe s cilem zvysit
své profesni kompetence. Sebereflexe probiha na zédkladé zaznamt o vlastni vyucovaci
¢innosti napf. z videa, hlasového zdznamu nebo z pisemné dokumentace. Jednd se o
hodnotici reflexi v procesu komunikace, vyuky a hodnoceni zakti (Hrabal, Pavelkova,

2010)
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Spilkova (2010) povazuje reflexi a sebereflexi za klicovou. Tato dovednost je
v mnoha vyspélych zemich soucasti profesnich standardt ucitele. Ucitel ma byt schopny
se myslenkové vratit ke své ¢innosti a zpétné zhodnotit, co délal, pro€ to délal a s jakym
zamérem. Dale analyzovat vysledky, které se podaftily, poptipad€ nepodaftily a proc. Zda
je mozné ud¢lat néco jinak a hledat alternativni postupy pro dosazeni GspéSného uceni

zaka.

Vyznam vzdélani roste a s tim se méni i podminky vzdélavani. Zmeéna se projevila
1 mezi ucitelem a zdkem ve vychovné-vzdélavacim procesu. Klade se diiraz na posilovani
samostatnosti a odpovédnosti zdka v procesu uceni. Ucitel se snazi ucivo vysvétlit, uci
zaka pracovat s informacemi a propojovat ziskané poznatky s praxi. Méni se i jeho role,
ucitel opousti roli mentora a stava se facilitatorem (Pavelkova, Hrabal 2010). Pojem
facilitace znamena usnadnéni a podporu. Ve skolni praxi to znamena, ze ucitel dokaze
svym piistupem posilovat ucebni Gsili zdka. Jde o vytvoreni nedirektivniho a bohaté
podnétného prostiedi s nabidkou cinnosti podnécujici aktivitu zakd (Helus, 2009).
Kovaiikova a Maradova (2020) vidi vnitfni motivaci ucitela vychovy ke zdravi jako
zasadni pro kvalitu vyuky. Dllezitym krokem je pro ucitele zvnitinéni hodnot a postojli
kuc¢ivu daného oboru. Pokud dojde ke ztotoZznéni hodnot ucitele s vyucovacim
predmétem, vznika zaklad pro fungujici vyuku. Autorka uvadi i ¢asté piipady, kdy ucitele
dostavaji hodiny vychovy ke zdravi na doplnéni Givazku. Maradova (2005) uvedla, ze
v letech 2004-2006 pfi zavadéni noveé pojatého vzdélavaciho obsahu oboru Vychova ke
zdravi chybély na zékladnich Skolach aprobovani ucitelé. Jelikoz se obor Vychova ke
zdravi v mnohém shodoval s pfedtim vyu€ovanym oborem Rodinna vychova, mohli byt
absolventi tohoto oboru na pedagogickych fakultach povazovani za kvalifikované ucitele.
Ostatni vyucujici ziskavali potfebné védomosti v kurzech celozivotniho vzdélavani,
samostudiem nebo ,Skolou zivota® ¢i mnohaletymi pedagogickymi zkuSenostmi

(Fialova, 2014)
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4.7 Vzdélavani uditeli v oboru Vychova ke zdravi

Ve vsech studijnich programech zamétenych na vzdélavani se nesmi opomenout na
zvySovani zdravotni gramotnosti pedagogickych pracovnikii. VSem budoucim ucitelim
je nutné piedat odborné znalosti o zdravi a jeho ochran¢, probudit v nich vlastni zajem o
zdravi své i ostatnich a umét poskytnout prvni pomoc. Dalsim dalezitym bodem je

osvojeni pedagogické a didaktické ptipravenosti v oboru (Fialova, 2014).

Oborova didaktika vychovy ke zdravi se zabyva i zalezitostmi, které pro klasické
didaktiky nejsou typické. Pfedmétem vychova ke zdravi se prolinaji témata, kterd jsou
emociondlné¢ ndro¢nd a témata vzdalend napi. rodiCovstvi. Ucitel musi respektovat
skute¢nost, ze n¢které informace se nesmi k zakiim dostat z divodu nadvodnosti, proto je
dalezité peclivé zvazit obsah prezentovaného uciva. Pokud se vyuka predmétu vychova
ke zdravi dostane do rukou neaprobovanému uciteli, ktery neni vnitin€ ztotoznén s
obsahem uciva a nerespektuje hodnotu oboru, mize dochézet k ptenosu faktickych chyb.
Dalsim specifikem didaktické ptipravy ucitelt je osvojeni velké skaly vyucovacich metod
a forem. Béhem vyuky vychovy ke zdravi se doporucuje upiednostiiovat aktivizacni
metody s pfesahem do redlnych situaci, které mohou v béZzném zivoté nastat. Zvlasté
dilezita je metoda simulace vzhledem k sile prozitku, ktery piinasi (Kovatikova,

Maradova, 2020).

Maradova uvadi, ze pfi vzdélavani pedagogi v oboru vychova ke zdravi je dilezité
rozvijet osobni kvality ucitele, empatii, ochotu a ptikladné chovani v otazce zdravi.
Vzhledem k neustalému pokroku védy je nutné neustale doplnovat obsah uciva o nové
poznatky. JelikoZ ucitel musi vyuku pfizpisobovat z4jmim zaki, tak pfiprava v tomto

oboru nikdy nekonci (Fialova 2014).
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4.8 Didaktické zasady ve vyucovani vychovy ke zdravi

Didaktické zasady nebo také principy jsou soucasti tradi¢ni didaktiky. Uplatiovani
téchto zasad ve vyucovani je naprosto nezbytnou podminkou. Tyto zdsady jsou ta
nejobecngjsi pravidla, kterd maji byt respektovana, aby byl vzdélavaci proces ucinny

(Simonik, 1996).

Kurelova (1993) charakterizuje didaktické zasady jako obecné pozadavky a
pravidla, které zarucuji efektivitu uceni. Ve vychovné vzdélavacim procesu se tykaji
predevSim vyucovacich metod, forem, uciva a didaktickych prostfedkti. Vztahuji se i na
ucastniky vzdélavaciho procesu ucitele a Zaka. Snahu odhalit podstatu G¢inné vyuky se
pokouseli uz pedagogové na prelomu 16. a 17. stoleti. Nekteré zasady postupem cCasu
ztratily sviij vyznam, jiné zménily sviij smysl i obsah a vznikaly z4dsady nové. Napiiklad
Jan Amos Komensky (1592-1670) se zaslouzil o fadu didaktickych zasad. Byl prvnim
pedagogem, ktery zdiraziioval nazornost. Komenského ,,zlaté pravidlo™ je zapojit do
uceni, co nejvice smysli. Protoze véci, které jsou pro nds viditelné, slysitelné, vonné,
chutnatelné a hmatatelné jsou pro zapamatovani kli¢ové. Usporadani vyucovacich zasad

je tloha obtizna a doposud nebyl vytvotfen v§eobecné uznavany a platny systém.
Podle Kalhouse (1995) je systém didaktickych zasad prezentovan nasledovné:

e Zasada védeckosti. Obsah uciva musi odpovidat kognitivni tirovni zaka a
odpovidat nejnovéjSim poznatkiim védy. Tato zasada vyzaduje celoZivotni
vzdélavani ve svém védnim oboru 1 v pedagogickych disciplinach.
Z pohledu vyuky vychovy ke zdravi uvadi Kovatikova a Maradova (2020)
jako obtizna témata naptiklad problematiku vyZivy a socialné-pravni oblast.

e Zasada uvédomélosti a aktivity. Zaci se na zdkladé vnitini potieby aktivné
ucastni vyuky. Tomuto procesu predchazi zakovo uvédoméni vyukovych
cilt, jeho vnitini ptesvédceni k jejich dosaZeni a pfisun informaci o svém
snazeni a pokrocich. K naplnéni této zasady je pottebné pracovat s vnitini
motivaci zaka, ¢asto uplatiiovat samostatnou praci zakl a doprat ptileZitosti

k vlastnimu uvazovani.

36



e Zasada soustavnosti. K osvojovani poznatkii a dovednosti musi dochazet
systematicky. Poznatky se maji predavat v logickém usporadani. Filova
(1996) vidi neduslednost a nahodilost jako oslabujici prvky vyucovani.
Naopak pii soustavnosti pasuje kazdd informace i ¢innost do druhé.
Kovatikova s Maradovou (2020) uvadi, Ze nové poznatky se maji opirat o

ptedchozi a byt zakladnou pro nésledujici.

eZasada cilevédomosti. Kazd4a Zzakovska Cinnost by méla mit sviyj cil.
Vzty€ené cile nemaji byt pouze =zalezitosti ucitele, ale i zaku.

Zprosttedkovani cile zaklim naptiklad toho, co se nauc¢im a kde to pouziji je

nejucinnéjsi motivacni prostiedek.

e Zasada postupnosti. Pti respektu tohoto pravidla si zak osvoji zékladni
ucivo v Casnych fazich vzdélavani, pozdéji mize na téchto pilifich stavét
dalsi védomosti. Kli¢ova postupnost pti vyucovani je vzdy od jednoduchého
k slozitému, od blizkého k vzdalenému, od konkrétniho k abstraktnimu, od

obecného k zvlastnimu.

eZasada trvalosti. Ziskané védomosti a dovednosti musi byt stdlou
vybavou zékt. Jednou z podminek je Uplné pochopeni uciva, jeho prozitek

a jeho procvicovani.

eZasada nazornosti. Uclitel musi mit na paméti, Ze nazornost je
prostfedkem, nikoli cilem. Nazornost by mé¢la byt doprovazena slovem, aby
nedochézelo ke zkresleni informaci vzhledem k nedostatku zkuSenosti.
Dilezitou roli ve vyuCovani maji ucebnice, dal§i obrazové materialy,

pfirodniny, pocitace, trenazéry.
e Zasada propojeni teorie s praxi. Jednim z ukoli Skoly je pfipravit Zaky

pro zivot. Vychovné vzdelavaci proces ma predkladat zakim praktické

vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti.
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Autorky Maradova a Kovarikova (2020) uvadéji ze své praxe mozna uskali, ktera
se mohou objevit béhem vyuky vychovy ke zdravi. Jednou z dilezitych zasad, kterou by
si m¢l ucitel vyjasnit je mira osobni angazovanosti ve vyuce. Sdileni osobnich zkuSenosti
a nazoru se zaky musi mit hranice. Profesionalni ucitel rozpozna, které informace mtze
se svymi zaky sdilet napt. zkuSenosti ohledn¢ rodicovstvi a zdravého zivotniho stylu a
které¢ nikoliv napi. zkuSenosti s uzivanim navykovych latek, zkuSenosti ze svého

sexualniho zivota.

Dalsi zasadou je uvédomeéni ucitele, Ze se elementarné jednd o vyuku. U¢itel neni
erudovany psycholog, proto musi dbat na vhodny vybér didaktickych aktivit a ty
terapeutické prenechat Skolnimu psychologovi. Dobie vedend vyuka ve vychové ke
zdravi poskytuje zakiim pocit bezpeci a diveéru v ucitele i spoluzaky, ze sdileni osobnich
zkuSenosti a nazori nebude vystaveno posméchu. Béhem vyuky vychovy ke zdravi
mohou byt pro zaky nékterd témata emocné naro¢nd. Po skonceni vyuky by méla byt
atmosféra takova, aby zaci byli schopni pokracovat v dalsi vyuce. Ucitel musi vénovat

dostate¢ny Cas reflexi a az potom hodinu ukon¢it.

Ukolem uéitele je didakticky zprostiedkovat znalosti formulované kurikulem.
Poznatky maji byt aktudlni, takZe podle poslednich poznatkii védy a interpretované
s ohledem na vé&k a aktudlni potfeby Zakl. Ne vzdy je v ucitelskych silach zodpoveédét

zvidavé otazky zaki. Odhalovani nékterych ,tajemstvi® pfichazi az v pozdé¢jSim veku.

Béhem piipravy na vyuku vychovy ke zdravi je Zadouci spolupracovat s ostatnimi
uciteli v ramci prifezovych témat. Vychova ke zdravi se v mnohém shoduje s medialni

vychovou, v otazkach sexualni vychovy je vhodné propojeni s etickou vychovou.

Ptestoze naplnéni cilii v oblasti hodnotové orientace Zaki je patrné az v dospélosti,
je dulezitou zasadou odkaz ke vzdalenému obzoru uspokojeni pro ucitele z vyucovani.
Aby tento pfedmét byl pro zdky vyznamny a oblibeny, zdlezi na praci ucitele béhem

vyuky a na postoji celé Skoly k problematice a podpote zdravi.
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5 Ptiprava ucitele na vyuku vychovy k zdravi

5.1 Vyuka a vyuéovani
Podle Skalkové (2007) se pojmy vyuka a vyucovani odliSuji ve dvou nepatrnych
nuancich. Pojmu vyucovani se pfisuzuje ¢innost ucitele na rozdil od pojmu vyuky, ktera

se chape jako spoluprace ucitele a zaka.

Kalhous a Obst (2009) povazuji za dilezité prvky vychovné-vzdélavaciho procesu
tzv. ,,didakticky trojuhelnik® — zdk, ucitel a u€ivo. Vyuku nelze oddélovat od Zivota

spole¢nosti, protoze faktory okoli velmi ovliviiuji vyukovy proces ve skole.

Zormanova (2012) charakterizuje Skolu jako instituci, kterd se drzi osvédcenych a

zab&hnutych koncepci a pojeti vyuky, podle téch zmén, které probihaly ve spolecnosti.

5.2 Transmisivni a konstruktivistické pojeti vyuky

Okon (1966) popsal znaky transmisivni vyuky. Zpisob této tradi¢ni vyuky je stary
jako lidstvo samo. Tradi¢ni vyucovani vychazi z didaktickych zasad, kdy ucitel predava
zaktm hotové védomosti k zapamatovani. Popisuje ucitele jako né¢koho, kdo ma v centru
zajmu ucebni osnovy a obsah vyu€ovani, a ne Zaka a jeho zpisob zvladani u¢iva. V tomto
ptipadé¢ prevazuje vykladové podani uciva. DalSim znakem tradi¢niho vyucovani je vznik
moznych zadrheld a nepfijemnosti, které vznikaji v disledku vnéjsich a vnitinich vliva
napt. (zak informaci pfeslechne, pedagog opomene dilezity bod, zak informaci
neporozumi, z ulice se line hluk). Dal§im rysem je nemoznost pfizpisobit tempo uceni u
vSech zakl. V idedlnim ptipad¢ jsou Zaci ve tfidé podobné intelektudlné schopni, potom
stejné tempo neni problém. VétSinou je situace opacna a rozdily mezi zaky jsou velké.
Dale je na uciteli, které tempo zvoli, vétSinou se orientuje na primérné nebo slabsi zaky.
Poslednim rysem této vyuky je obtizné kontrolovani védomosti. V sildch ucitele neni

mozné diagnostikovat nakolik jednotlivi zaci porozuméli ucivu.

Zormanova a Pecina (2009) uvadi, Ze transmisivni vyuka je rychld na pfipravu a
realizaci, ale nepodporuje aktivni a tvir¢i Cinnosti zakd. V soucasné pedagogice se
objevuje silna kritika tradicniho vyucovani, ktera nepfipravuje Zdka na feSeni Zivotnich

problémi, pfesto ma ve vzdélavacim procesu svoje misto.
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Doporucuje se ke zprostfedkovani tézko pochopitelné latky, abstraktniho uciva,
poucek a pravidel. Na zavér nutno dodat, ze tradicni vyukou zék ziskava systematicky
ucelené poznatky. V bézné praxi je dilezitd vyvazend kombinace riznych vyukovych

strategii (Okon, 1964).

Snahu zlomit transmisivni vyuku ma konstruktivistické pojeti vyuky. Kalhous a
Obst (2009) s vtipem popisuji, Ze zaklim v tomto piipad€ neni zbozi (znalosti) pfidavano
do skladu (mysl zaka), kde nezalezi na sousednich odd¢€lenich. V ramci této vyuky zaci
aktivné pracuji s pfedlozenymi informacemi a zkuSenostmi, pfiCemz si vyznamy a
porozuméni smyslu sami konstruuji. Zak ma piileZitost s uivem aktivné pracovat, zprvu
jsou c¢innosti manualni, kdyz si zédk ucivo ,,0saha” a ma piedstavu, probihaji v mysli
mentalni operace. Zak ma uréitou piedstavu o svété, ktera je vysledkem jeho vnimani a

porozumeéni informaci. Proces konstrukce poznani ma faze:

1. Ucitel diagnostikuje zakovi intuitivni pfedstavy o vybranych jevech a poskytuje
mu informace.

2. 74k bada nad novym predmétem & myslenkou. To &asto sméfuje k pocitu
napéti, protoZze se rozchazi dosavadni predstava snovou informaci nebo
zkuSenosti.

3. Zak konstruuje nebo naléza nova feseni aktivni myslenkovou &innosti, coz vede

k nastoleni nové rovnovahy a pfinasi s sebou zménu dosavadniho pojeti.

5.3 Kurikulum

Za nejpodstatnéjsi otazku v didaktice, ¢emu vyucovat a jak organizovat vyuku
odpovida kurikulum. Na otazku, co je tedy kurikulum odpovida Walterova (1994):
LKurikulum zahrnuje komplex problémii vztahujicich se k reseni otazek PROC, KOHO,
V CEM, JAK, KDY, ZA JAKYCH PODMINEK A S JAKYMI OCEKAVANYMI EFEKTY
VZDELAVAT“? (Walterovd, 1994, str. 13).

Pedagogicky slovnik (Priicha a kol., 2013) vymezuje né€kolik vyznami tohoto
pojmu. Jednim z nich je kurikulum chépané jako vzdélavaci program ¢i plan, zahrnujici
pribéh studia a jeho obsah. Je to veskerd zkuSenost, kterou Zaci ziskavaji ve skole pfi

¢innostech ke Skole nalezicich.
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Dalsi podoby kurikula uvadi Walterova (1994), ktera cituje A. Galtthorna (1987)

1. Doporucené kurikulum: dokument o koncipovani obsahu vzdélani s ohledem na
potieby spolecnosti.

2. Predepsané kurikulum: zavazny oficidlni dokument pro urcity typ skoly.

3. Realizované kurikulum: realizované ucitelem ve tfid¢.

4. Podpirné kurikulum: nastroje podporujici realizaci predepsaného kurikula
(ucebnice, vybaveni Skoly, vzdélavani uditell).

5. Hodnocené kurikulum: néstroje méfeni zjistujici, co se Zaci naucili formou
zkousek a testt.

6. Osvojené kurikulum: to, co zaci skutecné zvladnou.

7. Skryté kurikulum: zahrnuje celkové klima a vzdélavaci hodnoty Skoly, vztahy

mezi u€iteli a zaky, vtahy mezi Skolou a rodi¢i, socialni strukturu Skolni ttidy.

Vybér a organizace uciva vychovy ke zdravi ur€uji vystupy vzdélavani, predevsim
se jedna o respekt ke zdravi a bezpe¢i svému i druhych. K uspéSnému dosaZeni cilt
vychovy ke zdravi je potfebné implementovat problematiku zdravi do kurikula celé Skoly.

Didaktické zpracovani uciva utvati zdravotni a bezpecnostni gramotnost, ktera odrazi

vlastni i celospolecenské naroky (Maradova, Kovatikova, 2020).

Organizace vzdélavaciho procesu zavisi na tom, zda pedagog pisobi v ramci
formalniho, neformalniho ¢i informalniho vzdélavani. Podle toho, v jakém vzdélavacim
prostiedi pedagog pracuje ziskava vice ¢i méné svobodu v otazkach obsahu, ¢asového

ramce a volby aktivit (Brander, 2006).

Brander (2006) vztahuje informalni vzdélavani ke vSem béZznym cinnostem,
probihajici v nasem Zzivoté (doma, ve Skole, ve volném case, pii hie, z médii). V tomto
Case si jedinec osvojuje postoje, hodnoty, dovednosti a znalosti. Formalni vzdélavani se
odehrava ve Skole od zékladni az po univerzitu, zahrnuje i specializované programy a
profesni vycvik. Marddova a Kovarikova (2020) uvadi v souvislosti s vychovou ke

zdravi, Ze je tfeba pocitat stale vice 1 s vlivy neformalniho vzdélavani.
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6 Vychova ke zdravi v ramci formalniho a neformalniho vzdélavani

6.1 Vychova ke zdravi a neformalni vzdélavani

Skalkova (2007) piSe o neformalnim vzdélavani jako o neuceleném vzdélavacim
systému realizujicim se mimo $kolu, zamétujici se pouze na vybrané skupiny populace.
Na realizaci neformalniho vzdélavani se podili riizné instituce napt. kluby, stiediska

volného Casu, kulturni zafizeni atd.

Havli¢kova (2012) uznavé neformalni vzdélavani jako proces, v némz mohou Zéci
zhodnotit své znalosti, schopnosti a dovednosti nabyté mimo formalni vzdélavani. Dalsi
charakteristické rysy neformalniho vzdélavani jsou zalozené na dobrovolnosti, vlastni
motivaci a aktivni ucasti. Podle Brander (2006) neformalni vzd€lavani spole¢né se
vzdelavanim formalnim a informalnim tvoii vzéjemné se doplnujici slozky celozivotniho

ucenti.

V souvislosti s planovanim vyuky je tieba pocitat se stietem nazord ziskanych
z formélniho, neformdlniho a informalniho vzdélavani. VSechny tyto 3 typy vzdélavani
ovlivituji vyslednou miru znalosti, dovednosti, postoji a hodnot u zaka. Pokud ucitel
planujici vyuku zahrne do planu i vliv neformalniho a informalniho vzdélavani, mize u

zakl vzbudit vys§i miru zaujeti pro probirané téma (Kovatikova, Maradova, 2020).

Kovatikova a Maradova (2020) uvadi zakladni kli¢ové otazky, které by si mél ucitel
klast béhem planovani vyuky vychovy ke zdravi, pokud ma z4jem o propojeni s vlivy

neformalniho vzdélavani.

e Existuje spojeni mezi probiranym tématem a zajmy zaka?

e Mohu ve vyuce vyuzit zajmy zakl na vybranych tématech?

e Mohou mit Zéci s probiranym tématem osobni zkusenost ze svého blizkého
okoli?

e Jakym zpiisobem zaci ziskavaji informace? Jaké ¢tou blogy? Maji oblibené
youtubery? Jaké internetové stranky sleduji?

e Nabizi Skola néjaky podpirny program nebo dopliikové akce k dané
problematice?

e Lze propojit vyuku s akci mimo Skolu (exkurze, kurz, pfednéaska)?
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e Skutecné se odrazi hldsané hodnoty souvisejici s ochrannou zdravi do
bézného zivota Skoly?

e Promitaji se hodnoty Skoly souvisejici s ochranou zdravi a bezpeci i do
Skolniho tadu?

e Jaké je celkové klima Skoly a tfid, kde u¢im?

6.2 Vychova ke zdravi a formalni vzdélavani
Pti planovani vyuky vychazi ucitel z platnych kurikuldrnich dokumentt a §kolniho
vzdélavaciho programu Skoly. Na zaklad¢ téchto dokumentd uditel zpracovava casove-

tematicky plan uciva (Kalhous, Obst, 2009).

2%

uciva a stanovit rozdéleni tematickych celkl, poctl hodin a plan potiebnych pomtcek pro
vyuku. Podle Kalhouse a Obsta (2009) patii k profesni etice to, aby ucitel neucil
zaslepen¢ vSechen obsah osnov a ucebnic, ale aby tvofil kurikulum podle novych
poznatkii védy, podle znalosti oborové didaktiky a porovnaval kurikuldrni dokumenty

s potiebami 74kl a jejich dosavadnimi znalostmi.

Matiak a Svec (2003) kladou diraz na piipravu uéitele na vyuku. Vidi to jako
nezbytné opatieni k efektivnimu fizeni vzdélavaciho procesu. Vzhledem k nartstajicimu
tlaku spoleCnosti se zvySuji naroky na kompetentnost kazdého jedince a vyznam
piipravného obdobi stoupd. K realizaci cilli v kurikularnich dokumentech je potieba, aby
se ucitel v téchto dokumentech orientoval a chépal jejich smysl. Samotna piiprava na

vyuku by méla byt pisemnd, stru¢na s promyslenymi metodami a postupy vyuky.

6.2.1 Rozhodovani o obsahu, o ucebni ¢innosti Zaku a o ¢innosti ucitele

Hunterova (1999) uvadi, ze kvalitu zdkova uceni neovliviiuji pouze genetické
pfedpoklady a zkuSenosti, ale 1 naSe rozhodnuti ve vyuce. Ve své knize predklada
podstatu procesu vyucovani od pedagogti z Kalifornské univerzity, kteti rozdélili vSechna

rozhodnuti ve vyuce do tii kategorii.
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Rozhodovani o obsahu. Jako ucitel si musim si odpovédét na otazku ,,Co budu
ucit?* Vyucuji predmét vychova ke zdravi, coz oznacuje obsahovou oblast. Ja
jako pedagog mohu vybrat jakou ¢ast obsahu budu vybranou vyucovaci hodinu
ucit. Nez zacne ucitel s pfipravou musi vzit v ivahu ptedchozi znalosti zakt a
kolik ¢asu se mize vybranému tématu vénovat. Proto je dalezité neplytvat cas
na nepodstatné a okrajové véci. Ucitel by nem¢l ignorovat ptfipominky a

myslenky zakl, ovSem za piedpokladu nenaruseni si celé vyucovaci hodiny.

Rozhodovani o ucebni ¢innosti zaku. Zaméieni se na zakovu ¢innost, ktera
umoznuje jeho uceni. Nejdiive se jedna o zptisoby nabyti zakovskych znalosti
a dovednosti. Posléze Zaci prokazuji nabyti ziskanych poznatkl podle ucitelova
rozhodnuti. Vystup zaki musi byt presvédCivy, tzn. ze ucivo bylo zvladnuto a
muze se prejit k dalsim ¢astem. Pokud bude vykon zakl nejisty, je na misté
ucivo znovu procvicovat. Pfi rozhodovani o ¢innosti zdka a obsahu vyuky je

smérodatny stanoveny cil.

Rozhodovani o ¢innosti ucitele. Opét se zde nabizi otazka ,,Co mize ucitel
udé¢lat, aby se zvysila nadéje, ze se zaci néco nauci?* Jednoznacné sem patii
znalost a cilené vyuZivani pedagogickych zasad, zvySovani motivace zaku,
vhodné pfizplisobena rychlost i rozsah jejich uc¢eni. VyuZivat naucené pfi feseni

problémil 1 pfi rozhodovani v novych situacich.
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6.2.2 Vyukové cile a jejich formulace

»Pokud nevis presne, kam mas namireno, nejspis se ocitnes néekde uplné jinde.*

(Pasch a kol., 2005, s. 87)

vvvvvv

kterého chceme ve vychovné-vzdélavacim procesu dosahnout.

Bartak (2008) uvadi, ze cil ma byt potiebny, pritazlivy a ptiméteny ke schopnostem

zaka, tedy pro vétSinu splnitelny.

Petty (2006) uvadi promysleni vyukovych cilll jako jeden z dalezitych kroka pfi
planovani vyuky. Pfi planovani vyuky je nutné dopiedu promyslet nejen vyukové cile,
ale 1 plan Cinnosti k jejich dosazeni a jejich vyhodnoceni. Po oduceni kazdé vyucovaci

hodiny je potieba provést vyhodnoceni, zda bylo vyukovych cilti dosazeno.

Podle Maradové (2014) ma ucitel vychovy ke zdravi planovat vyuku tak, aby zak
nebyl pouze pasivnim objektem edukace, nybrz jejim aktivnim clenem, ktery ma

ptilezitost do procesu vzdélavani zasahovat.

Ucitel definuje vzdéelavaci cile v roviné kognitivni, afektivni a psychomotorické.
Zauvedenou taxonomii vzdélavacich cilt stoji profesor pedagogiky Chicagské univerzity
Benjamin S. Bloom (Priicha, 1997). V ramci kazdé domény diferencuje schopnosti a
dovednosti podle obtiznosti. U kazdé sféry uceni se uvadi ptiklady sloves, typické pro

formulaci konkrétnich cilt (Petty, 2006)

Kognitivni cile od Zzakd pozaduji zapamatovani a vybaveni informaci.
Prostednictvim rozumovych dovednosti Zaci informace zjistuji, odvozuji, fadi do
souvislosti s pfedchozimi poznatky. Pro osvojeni uciva je potieba projit vS§emi kroky
taxonomie, ta obsahuje Sest kategorii intelektudlnich cilti: znalost, porozuméni, aplikace,
analyza, syntéza, hodnoceni. Postupuje se od téch nejjednodussich kognitivnich uloh po

vvvvvv

jednoznacna.
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Muze byt obtizné zatadit projevy chovani u nékteré z tiloh pouze do jedné z hladin
napf. hranice mezi analyzou a syntézou (Pasch, 2005). Piiklady sloves charakteristickych
pro formulaci cilti na zaklad¢ Sesti kategorii intelektudlnich dovednosti a zpiisobilosti

(Petty, 20006).
znalosti: definuje, doplni, vybere, vyjmenuje, popise, nakresli, vybavi si
porozumeéni: vysvétli, popise divody, rozpozna piiciny
aplikace: pouzije, aplikuje, sestavi, vyiesi, vybere
analyza: rozli$i mezi, porovna, pfirovna, uvede podrobnosti, provede rozbor
syntéza: vyvodi disledky, shrne, navrhne, sestroji, vysvétli divody
hodnoceni: vyhodnoti, uvede argumenty, podrobi kritice, posoudi

Afektivni cile hraji pii planovani vyuky vychovy ke zdravi zésadni roli vzhledem
k naplnéni ocekdvanych vystupii. Prostiednictvim afektivnich cilii se osvojuji postoje a
utvaii hodnoty. Tyto cile se promitaji i do kazdodenniho Zivota Skoly prostfednictvim
vychovného putisobeni. Jejich realizace zdda duslednost a dlouhodobost (Kovatikova,

Maradova, 2020).

Psychomotorické cile zahrnuji pievazné smyslové uceni. Psychomotorickéd dovednost je
kazda, kterd se musi opakovat a zdokonalovat. Psychomotorické cile jsou zaloZeny na

dovednosti koordinaci svalii. Patii sem naptiklad nacvik obvazové techniky (Pasch, 2005)
Formulace vyukovych cilii podle Pasche (2005)

e urceni cilové skupiny (napft. Zaci osmého ro¢niku)

e specifikace ¢innosti pomoci aktivnich sloves (napf. vyjmenuje, popise)

e specifikace dalSich podminek (napf. pisemné, dobrovoln¢)

e oznaceni kritérii pro hodnoceni (napi. ptesnost uvedenych fakt, uvede dva

davody, s ptesnosti 80 %)
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MozZné chyby ve formulaci vyukovych cili podle Maradové (2014) a Pasche
(2005)

e cil vyucovaci hodiny je stejny jako téma hodiny (napf. vyziva)

e cil je formulovan jako popis ¢innosti ucitele ne Zaka (napi. vyjmenovat
zaktim obsah evakuaéniho zavazadla)

e formulace cili pomoci nejednoznacnych aktivnich sloves (napi. zak
chape, zak rozumi, zak si uvédomi)

o cil je definovan velmi obecné (napt. Zak popise pohlavni choroby)

e tendence orientovat cile vyuky v nizSich intelektudlnich sférach (napf.

zapamatovani, porozumeéni)

e orientace vyuky prevazné na kognitivni cile

6.2.3 Materialni didaktické prostfedky s vyuZzitim ve vychové ke zdravi

Dostal (2008) uvadi rozd¢leni didaktickych prostiedkli na nematerialni a materialni.
Mezi nematerialni prostfedky zatadil didaktické zdsady, pedagogické mistrovstvi,
organizani formy a vyucovaci metody. Mezi materidlni prostiedky zatadil ucebni

pomtucky, skolni zafizeni a vybaveni edukatora a edukanta.
V Pedagogickém slovniku je u¢ebni pomicka charakterizovéana takto:

., Iradicni oznaceni pro objekty, predmeéty zprostredkujici nebo napodobujici
realitu, napomahajici vetsi ndzornosti nebo usnadnujici vyuku, napr. prirodniny, obrazy,

schémata, symboly, modely .
(Pedagogicky slovnik, Priicha 2013, str. 322)

Kalhous a Obst (2002) vidi prostfedek ve v§em, ceho miiZe byt vyuZzivano ucitelem
nebo zakem k dosazeni vyukovych cilti. Prosttedkem je i Skolni tabule, ucebnice a ucebni
prostory ve kterych Zaci travi cely vyucovaci proces. Tradi¢ni Skola uplné nerespektuje
skuteCnost, Ze ¢lovek ziskava az 80 % informaci zrakem, 12 % sluchem, 5 % hmatem a
zbytek ostatnimi smysly, ale do poptedi stavi z 80 % sluch a 12 % zrak. K dosazeni

vyukovych cila je dulezitd kombinace vidét, slySet a d€lat.
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Rambousek (2014) uvadi n¢kolik funkci materidlnich didaktickych prostiedk.

e Motivacné-stimulaéni funkce. Didaktick¢ prosttedky puasobici na
motivacni a emocionalni osobnost zaka. Jde o navozeni pozitivniho vztahu
k u€eni, podniceni a udrZeni z4jmu, podpora koncentrace a pozornosti,
regulace vnimani a eliminace ruSivych stimuld.

e Informacné-expoziéni funkce. Umoznuje snadno a rychle vyhledavat
informace. Do urcité miry zaklm usnadfiuje piijem informaci. U¢ivo je
ptedkladano v souvislostech, podnécuje mysSlenkové operace a piisobi na
osvojovani znalosti a dovednosti. Je potieba zdiraznit piinos
audiovizualnich prostfedka diky nimz ziskéava ¢lovek az 94 % informaci.

e Funkce repeti¢né-fixaéni. Pfevazuje tu funkce procvidovani. Zak pracuje
s u¢ivem, které bylo vylozeno a nejdiiv fixuje postupy. Poté procvicuje na
novych ptikladech a v novych kontextech.

e Aplikacni funkce. Zde vyust'uje poznavaci proces, jak nabyté védomosti a
dovednosti vyuZivat v praxi a fadit je do SirSich souvislosti. Pfevladaji zde
praktické Cinnosti Zaka napf. prace v terénu a v laboratofich. Propojovani
teorie s praxi je zalezitosti celého vyucovaciho procesu pocinaje ivodni
motivaci a konce prokdzanim nabytych schopnosti.

e Funkce kontrolné-diagnosticka. Ridici ¢innost u¢itele obnasi diagnostiku
pocatecniho stavu, sledovani priabéhu a vysledkti ucebni prace zak. Ucitel
je mnastrojem pro aktivizaci, stimulaci, usmériiovani a hodnoceni
vyucovaciho procesu. Zasadni vyznam na efektivni praci zaki ma kontrola
a autokontrola jejich ¢innosti.

Vnéjsi zpétna vazba dovoluje uciteli okamzité reagovat na nedostatky a
chyby v pochopeni latky, ménit zptsob prace i obsah a vhodné korigovat
pribéh vyuky. Pokud ma ucitel ziskat zpétnou vazbu okamzité a hromadné
od vSech je zapotfebi techniky. Sam ucitel neni schopen zpracovat
zpétnovazebni informace v kratkém casovém tseku. Pi pisemné praci nebo

»pétiminutovee™ se uplatituje pravidlo bezprostfednosti nebo hromadnosti.
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Dostal (2008) uvadi, ze v modernim vzdelavani si nevystacime pouze s verbalni
komunikaci. Ucebni pomucky vidi jako efektivni prostiedky umoznujici snazsiho
dosazeni vzdélavacich cili. Didaktické pomutcky vnaseji do vzd€lavani atraktivitu, Zaci

mohou s pomickami manipulovat, experimentovat a zkoumat.

Podle Skalkové (1999) ma ucitel volit didaktické pomicky umérné veéku a
psychickému vyvoji zakl, vzhledem k vybaveni Skoly/tfidy i zkuSenostem ucitele.
Kalhous a Obst (2002) vidi problém v nestejném materidlnim vybaveni nasich skol.
Samoziejmé& zdlezi na finan¢nich prostfedcich, za které lze pofidit moderni technické
vymozenosti, ale i na nadSeni pedagogického sboru didaktické vybaveni zatazovat do

vyuky.

Kalhous, Obst (2002) a Dostal (2008) doporucuji pro praci s materidlnimi
didaktickymi prostfedky nasledujici pravidla:

e didakticka pomutcka neni cilem vyuky, ale pouze prostiedkem k jeho
dosazeni

e mit pfehled o dostupnych pomiickéach v kabineté

e mit dostupné pomicky predem vyzkousené

e zajistit vSem Zakiim, aby na pomiticky dobfe vidéli

e umoznit Zdkiim manipulaci s pomlickami

e smeérovat zaky, kam upinat pozornost vzhledem k pomtcce

e neprehltit vyucovaci hodinu didaktickymi pomtickami

e umozZznit Zakiim experimentovani a objevovani

e dbat na ochranu zdravi a dodrZzovat bezpe€nost prace
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Do materidlnich didaktickych prostfedkti podle Kalhouse a Obsta (2002, str. 338-341)

patfi:

L. Ucebni pomucky

e pfirodniny — vycpaniny, lihové preparaty

e vytvory a vyrobky — vzorky vyrobki, ptistroje

e modely — statické, funk¢ni

e Skolni obrazy, fotografie, mapy

e zvukové zaznamy — optické, magnetické

e ucebnice

e pracovni seSity, listy, tabulky, atlasy

e potady a programy prezentované didaktickou technikou
e porady (televizni, rozhlasové)

e programy (pro vyucovaci stroje)

II. Technické vyukové prostredky
e auditivni technika — piehravace CD, Skolni rozhlas
e vizualni technika — pro zpétnou projekci

e audiovizudlni technika — filmové projektory

II1. Vyukové prostory a jejich vybaveni

e ucebny s interaktivni tabuli, nasténky, knihovna, PC ucebny

IV.  Vybaveni ulitele a zaka

e psaci potieby, pracovni odév, notebooky
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7 Vyucovaci metody

7.1 Vyznam pojmu a charakteristika

Slovo ,,methodos* je feckého piivodu a predstavuje cestu. Skalkova (2000) popisuje
vyvoj vyucovacich metod v zavislosti na spolecensko-historickych podminkach vyuky
v daném obdobi. Na konci 20. stoleti smétfuje pozornost k alternativnim metodam a k
rozvoji inovaci v procesu vyucovani. Pro Manaka (1990) je vyuCovaci metoda prostiedek
k dosazeni vytyCenych cili v kazdé védomé Cinnosti. Zahrnuje Cinnost ucitele a ucebni
aktivity zak. Metodam by se méla vénovat velka pozornost, bez nich 1ze obtizn€ plnit

cile a ukoly vyuky.

Petty (1996) poklada otazku: Kterd ucebni metoda je nejlepsi? Ucebni metodu
potom pfirovnava k pracovnimu nastroji femeslnika. Ten si také vybira pracovni néstroj
podle druhu ¢innosti, kterou chce vykonavat. Stejné jako kazdy druh néfadi, ma i1 ucebni
metoda své uplatnéni. Dobry femeslnik i uditel vi, jak s néstroji pracovat a ktery néstroj
za danych okolnosti pouzit. Vyucovaci metody i néstroje jsou vybirany podle ucelu, ktery

by mél byt pred zacatkem aktivity ujasnén a k nému zvolit odpovidajici ¢innost.

Mojzisek (1984), Maiidk (1990), Kalhous a Obst (2002), Petty (1996) se vyjadtuji

k obecné charakteristice vyukovych metod. VSichni autofi se shoduji v nasledujicim:

e Ucitel by mél mit v zdsob¢ bohaty repertoar vyucovacich metod, které umi
vyuzivat v praxi a znd jejich slabé stranky.

e Metody nestoji izolovang, patii do souboru mnoha ¢initelt, které maji vliv na
vyuku. Vyukova metoda je jako cesta, po které zék jde, dalsi Cinitelé cestu
ulehcuji.

e Vtradi¢nich vyukovych metodach pievazuje ¢innost ucitele, ktery fidi a
urcuje postupy zakovské prace.

e Ve vyukovych metodach s pfevahou ucebnich aktivit zaka, je tloha ucitele
vedlejsi.

e K dosazeni vychovné-vzdélavacich cild je nutnd vzajemna spoluprace Zaka a
ucitele, jen tak mize byt vyuka uspésna. Na zdklade¢ téchto okolnosti ucitel

vymezuje vyukovou metodu.
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Vyuzivani vyukovych metod zajistuje rozmanitost u¢ebnich ¢innosti. Tim
padem se uceni stdva zabavnéjsi, zaci jsou vice aktivni, tvlrci a hovornéjsi.
Zaci davaji prednost aktivnim metoddm vyuky.

Chybou a brzdou pfi uplatiiovani vyukovych metod je zamétfeni na tzky okruh
vyukovych metod. Nékteti ucitelé si osvoji jednu nebo dvé vyukové metody,
které neustale opakuji.

Rada pro ucitele je nebat se vyzkousSet co nejvic vyukovych metod. Je mozné,
ze napoprvé nebude metoda dobtfe fungovat. Mlze se stat, ze tfida nebude
spolupracovat nebo k neznamé metod¢ nebude mit divéru.

Nékdy je potteba vyukovou metodu vyzkouset i 3x. Pokud i po tietim pokusu

bude netspésna, bude se jednat o pravidlo.

7.2 Klasifikace vyukovych metod

Jak uvadi Mandk a Svec (2003) vytvofit klasifikaci vyukovych metod, ktera

odpovida védeckym postupiim a jednotnému délidlu je téméf nemozné. Rlzni autofi

rozdélili metody podle riiznych kritérii. Maiidk a Svec piinasi kombinovany pohled na

vyukové metody ¢lenéné do tfech zékladnich skupin. Jejich klasifikace vyukovych metod

je doslovné ptfevzata od Zormanové (Zormanova, 2012, str. 14-15).

A.

1.
a)
b)
©)
d)

Klasické vyukové metody

Metody slovni

monologické (vysvétlovani, popis, pfednaska, prace s textem)
dialogické (rozhovor, diskuse, dramatizace)

metody pisemnych praci

metody prace s ucebnici a knihou

Metody nédzorné¢ demonstracni
pozorovani predmétt a jevi
predvadéni obrazii a predmétl, pokusti, ¢innosti

projekce statickd a dynamicka
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Metody praktické

nacvik pohybovych a pracovnich dovednosti
zakovy pokusy a laboratorni ¢innosti
pracovni ¢innosti (dilny, pozemky)

grafické a vytvarné prace

Aktivizujici metody

diskusni metody

metody heuristické, feSeni problémut
metody situacni

metody inscenacni

didaktické hry

Komplexni metody

frontalni vyuka

skupinova a kooperativni vyuka
partnerska vyuka

individualni vyuka

kritické mysleni

brainstorming

projektova vyuka

vyuka dramatem

oteviené uceni

. uceni v zivotnich situacich
. televizni vyuka
. vyuka podporovana pocitatem

. hypnopedie
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Znama je také klasifikace vyucovacich metod od Mojziska, které jsou rozdéleny

podle fazi vyuky (Mojzisek, 1975, str. 68-71).

1. Metody motivacni (usmériiujici zajem)

a) motivacni rozhovor

b) motivacni vypravéni

¢) motivacni demonstrace za pouziti obrazu, filmu
d) aktualizace obsahu

e) uvadéni prikladl z praxe

f) podniceni zdka vyzvou, pochvalou

2. Metody expozi¢ni (metody podani ucéiva)
a) monologické metody (pfednaska, vypravéni, popis, vysvétlovani)
b) demonstra¢ni metody (obraz, film, laboratorni prace, pozorovani v terénu)
c) hra (dramatizace, inscenace)
d) metody dialogické (heuristickd metoda, beseda, projekty)
e) metody samostatné prace (s knihou, v laboratofi, v terénu)

f) metody bezdé¢ného uceni

3. Metody fixacni (metody opakovani a procvi¢ovani uciva)
a) metody opakovani védomosti (Ustni a pisemné opakovani, seminare,
domaci ukoly, exkurze, laborovani, dramatizace)

b) metody nacviku dovednosti

4. Metody diagnostické a klasifika¢ni (hodnoceni, kontroly a klasifikace)
a) pisemné zkousky
b) ustni zkouSky
c) didaktické testy
d) vykonové zkousky
e) diagnostické metody
f) rozhovor

g) dotaznik
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Lerner (1986) poskytuje ¢lenéni vyukovych metod podle stupné aktivity zaka.
Podrobné;ji v Lerner, 1986, str. 85-109.

1. Informacné-receptivni metoda. Tato metoda se pouziva ve vSech pfedmétech
bez vyjimky. Ucitel jako piedstavitel starsi generace predava zakim hotové
informace prostfednictvim vykladu, vysvétlovani a ilustraci. Ukolem Zaka je
pozorné€ poslouchat, pozorovat, ziskanou informaci pochopit a zapamatovat si
ji. Touto metodou jsou poznatky osvojovany pouze na urovni zapamatovani,
avsak to neuspokojuje pozadavky spole¢nosti na vyuku.

2. Reproduktivni metoda. Tato metoda pieddva mlad¢é generaci zékladni fond
navykili a dovednosti pro zachovani kultury. Ucitel konstruuje cviceni na
reprodukovani ¢innosti, které si zaci osvojili v metodé informacné receptivni.
Castym opakovanim ¢&innosti dochazi k prohlubovani védomosti, jejich
CasteCnému rozSifovani a trvalému osvojeni. Pozor pifi reprodukci
jednotvarnych cviCeni, které mohou potlacit zdjem zakd a zeslabit trvalost
osvojeni.

3. Metoda problémového vykladu. Podstatou této metody je feSeni
problémovych uloh. Resené ukoly jsou tvofivé pro zaky, pedagog zna proces i
prubéh jejich feseni. BEehem problémového vyu€ovani ziskavaji Zaci zkuSenosti,
probihd osvojovani poznatki, formuje se aktivni a uvédomély ptistup ke své
¢innosti. Aby zaci mohli fesit problémovou situaci je potieba problém piijmout
a formulovat ho. Cilem je seznamit Zaky s logikou dil¢ich fazi feSeni.

4. Heuristicka metoda. Aktivita zaka a ucitele je v rovnovaze. Ucitel poskytuje
ucebni ulohy, které¢ vedou k osvojeni poznatkili. Poznatky dopfedu nesd€luje,
ale pomaha k jejich objevovani, tim Ze zaky fidi a usmériiuje. Zaci tedy
postupné a prevazne samostatné fesi zadané ukoly.

5. Vyzkumna metoda. Pozaduje po zécich, aby sami vyfiesili cely problémovy
tikol. Zaci pozoruji a zkoumaji fakta, vyty&uji problémy a hypotézy, vymysleji
a realizuji plany vyzkumu, formuluji a ovéfuji feSeni, nakonec poskytuji

praktické zavéry. Ucitel ustupuje do pozadi.
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Kotrba a Lacina (2015) se zabyvaji aktivizujicimi metodami ve vyuce a d¢li je do

12 skupin. Popsané metody rozdéluji podle nasledujicich faktort.

10.

11.

d)

podle ¢asové narocnosti pripravy (do 10 minut, do 30 minut, nad 30 minut)
podle ¢asové naroc¢nosti aplikace metody ve vyuce (do 10 minut, do 15 minut,
celd vyucovaci hodina, vice dnt1)

podle materialové a obsahové narocnosti na pripravu (bez naro¢né ptipravy,
velice naro¢né na piipravu)

podle materiadlové naro¢nosti ve vyuce (bez materialntho vybaveni,
dataprojektor, pocitac, interaktivni tabule)

podle ucelu a cile pouZiti ve vyuce (motivace, odreagovani, zkouseni, vyklad,
opakovani)

podle pozadavki na samotné studenty (bez pozadavkli na znalosti, bez
ptipravy, s doméci ptipravou, s uréitymi znalostmi)

metody slovni (monologické, dialogické, pisemné prace, prace s ucebnici)
metody nazorné-demonstraéni (pozorovani, predvadéni, demonstrace,
projekce)

metody praktické (nacvik pohybovych dovednosti, laborovéani, pracovni
¢innosti, vytvarné ¢innosti)

metody z hlediska aktivity a samostatnosti studentii (metody sdé¢lovaci,
samostatna prace, metody badatelské a problémové)

podle mySlenkovych operaci (postup srovnavaci, induktivni, deduktivni,

analyticko-synteticky)

. podle tematického zarazeni do kategorii

hry (otdzkova hra, kartickyada, védomostni kviz, pexeso)

situaéni metody (rozborové metody, metody konfliktnich situaci, metody
incidentu, metody postupného seznamovani s piibéhem, bibliogratické metody)
diskusni metody (brainstorming, brainwriting, metoda 653, kolecka, kolotoc,
snowballing, navstévnici, Buzz Groups, akvarium, diskuse na zaklad¢ tezi,
panelovéa diskuse, Gordonova metoda, Philips 66, Hobo, metoda cilenych
otazek, debata, konses)

inscenacni metody (hrani roli)
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problémové ulohy (problémové otazky, dopliovani neuplného textu,
uspotradani nezvyklého sestaveni faktli, opraveni umyslné chyby, najit princip
predlozeného schématu, vybrat feSeni ze dvou ¢i tii nabidek, ptipadova studie,
metody heuristické, metoda cerné skiinky, metoda konfrontace, metoda
paradoxti, mySlenkové mapy, INSERT, volné psani, ulohy na ptedvidani)

specialni metody (balik doslé posty, projektova vyuka, cviceni ve vnimavosti,

Icebreakers)
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8 Prakticka cast

8.1 Cil prace a zakladni vyzkumné otazky
Cilem pro praktickou cast diplomové prace je navrhnout a v praxi odzkouset
vybrané vyucovaci metody béhem vyukového bloku na téma poskytovani prvni pomoci

s casovou dotaci péti vyucovacich hodin.

Dalsim cilem je pomoci dotaznikového Setfeni zjistit, jak zaci hodnoti vybrané

vyucovaci metody podle jejich efektivity, ndro¢nosti a zajimavosti.
Vyzkumné piedpoklady:

1. Predpokladiam, Ze mezi dvé nejzajimavéjsi aktivity budou Zaci Fadit nacvik

KPR (kardiopulmonalni resuscitace) a nacvik v obvazovani.

tiidu 6.A.

3. Predpoklidam, Ze divky budou povazZovat vice vyuclovacich metod za
efektivnéjsi nez chlapci.

4. Predpokladam, Ze vice jak 80 % Zaki bude preferovat aktiviza¢ni vyukové

metody pred témi tradi¢nimi.
Odpovédi na vyzkumné otazky jsou v kapitole 10 Diskuse.

8.2 Metody vyzkumného Setieni

Data potiebnd pro praktickou ¢ast diplomové prace jsem ziskala pomoci
anonymniho dotazniku. Cilovou skupinou jsou zaci Sestych ro¢niki ze zakladni Skoly
Koftenského z Prahy 5. Jedna se o tfidu 6.A, kde v den realizace vyukového bloku
bylo pfitomno 18 Zakid ztoho 7 divek a 11 chlapct. Ve tfidé 6.B v den realizace
vyukového bloku bylo 19 74kl z toho 8 divek a 11 chlapcli. Dotaznikové Setfeni se
uskute€nilo ve dnech 24.6.2021 v 6.A a 25.6.2021 v 6.B. Cely vyukovy blok mi
schvélilo vedeni zakladni Skoly a ochotné mi poskytli 2 dny v tydnu na realizaci. Na
zékladni $kole Kofenského pisobim jako u¢itelka uz patym rokem. Zaky Sestych
ro¢nikl u¢im uz od jejich druhé tfidy, takze se diivérné znadme a méla jsem predstavu,

jak bude prace probihat.
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8.2.1 Struktura dotazniku

Dotaznik je zalozeny na principu Skalovani jednotlivych vyucovacich metod, které
jsme béhem pétihodinového bloku vyzkouseli. Zaci znamkovali kazdou metodu podle
efektivity. Zamysleli se nad tim, zda pro n¢ byla metoda pfinosnd. Zda jim metoda
pomohla lépe ucivo pochopit a zapamatovat si ho. Rozpéti znamek bylo jako ve Skole od
jednicky do pétky. Znamka 1 znamena nejvice efektivni a 5 nejméné efektivni metoda.
Dale zaci znamkovali u kazdé metody naro¢nost. Zamysleli se na tim, zda pro né¢ metoda
byla naro¢na z hlediska vlastniho zapojeni ¢i byla metoda narocna z hlediska prace
s novymi informacemi. Znamka 1 znamend nejméné naro¢nd metoda a 5 nejvice narocna
metoda. Déle Zaci znamkovali kazdou metodu z hlediska zajimavosti. Zaci se zamysleli
nad tim, zda pro n€ metoda byla atraktivni a jak moc je bavila. Znamka 1 znamena, ze
aktivita byla velmi zajimava a 5 nejméné zajimava. V otazce €. 4 se zakli ptam na to, jaky
zpiisob vyuky preferuji. Zaci mohou vybirat ze dvou moznosti. Jedna odpovéd
uptednostiiuje vyuku s prevladajici aktivitou ze strany zadkii a druhd odpovéd
uptednostiuje tradi¢ni pojeti vyuky, kdy je v centru déni ucitel. V otdzce €. 5 Zaci hodnoti
celkovy ptinos bloku s tématikou poskytovani prvni pomoci. Zaci se zamysli nad tim, zda

nov¢ ziskané informace jsou pro zaky ptinosné.

8.2.1 Zpracovani ziskanych dat

Se zaky jsme po kazdé vyucovaci hodiné spolecné vyplnili odpovidajici Cast
dotazniku. Vypliovani dotazniku jsem fidila a vSichni vypliovali ve stejnou chvili
stejnou Cast dotazniku. Pro lepsi orientaci v dotazniku jsem ho promitala na interaktivni
tabuli a pfimo ukazovala, co zrovna vypliiujeme. Samostatné vyplnovani dotaznikli by
nedopadlo viibec dobie, protoze velka cast zakli se v dotazniku moc neorientovala a
nerozuméla zadani. Bylo potfeba hodné vysvétlovat. Tim, Ze Zaci méli dotaznik u sebe
po cely vyucovaci blok, si na néj nakreslili tajny znak, aby nedochéazelo k zdménam.
Navratnost dotaznikli byla 100 % a nedoslo k vyfazeni zadného dotazniku. Dotazniky
jsem vybirala z ruky do ruky. U kazdého Zaka jsem zkontrolovala vyplnény dotaznik a
pokud chybéla vyplnénd poloZka, tak jsem Zakiim dotaznik vratila k vyplnéni. Sbér dat

se ukézal jako Casové€ ndro¢ny. Ziskana data jsou zpracovana pomoci MS Excel.
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8.2.3 Vysledky dotaznikové Setieni

Graf ¢.1 - primérna znamka za efektivitu
1,00 1,20 1,40 1,60 1,80 2,00 2,20 2,40 2,60 2,80
brainstorming 2,27
navstévnici 2,57
nacvik rozhovoru 2,50
Ctyrlistek 2,14
kartiCkyada 1,76
vyklad s prezentaci 1,88
I.N.S.E.R.T. 2,46
instruktaz — zotavovaci poloha 1,82
napodoba — KPR 1,96
soutéZ — Risku;j 1,74
nacvik v obvazovani 1,41

Graf ¢. 1 znazoriiuje primérné hodnoceni efektivity kazdé metody z obou tfid. V priméru
zaci povazuji za nejvice efektivni metodu nacvik v obvazovani. Zaci jsou piesvédceni, ze
prakticky nacvik v obvazovani jim pomuze si ucivo lépe osvojit. Naopak nejméné

efektivni metodou pro zaky byli navstévnici s primérnou znamkou 2,57.

Graf €. 2 - primérna znamka za efektivitu podle tfid
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Graf ¢.2 ukazuje, Ze 6.A povazuje v priméru za nejefektivnéj$i metodu kartickyadu
s priméernou znamkou 1,39. Oproti tomu 6.B povazuje za nejefektivnéjsi metodu nacvik

v obvazovani s primérnou zndmkou 1,32.
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Graf €.3 - priimérna znamka za narocnost
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50

brainstorming NN ] 41
ndvstévnici I 1,62
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kartickyada mEEEEEEEEE——— 1 88
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[.IN.S.E.R.T. nE— 1 59
instruktaz T | 74
ndpodoba — KPR HEEEEEEEEEEEEEE—— ] 01
soutéz — Riskuj I |, 54
nacvik v obvazovani mEEEEEESEEEEE—— | 73

Graf ¢. 3 znazoriiuje primérné hodnoceni naro¢nosti kazdé metody z obou tiid.
V priméru zéaci povazuji za nejvice narocny nacvik nepiimé srdecni masaze. Pro zaky
byla tato aktivita naro¢na jak z hlediska zapojeni se do aktivity, tak z hlediska prace
s novymi informacemi. Primérmé znamka je 1,91. V priméru za nejméné naro¢nou

metodu oznacili Zaci Ctytlistek a brainstorming.

Graf €. 4 - primérna znamka za naroc¢nost podle tfid
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Graf ¢. 4 ukazuje, Ze 6.A povazuje v pruméru za nejnarocnéjsi metodu nacvik
nepfimé srde¢ni masdze a kartickyadu s primérnou zndmkou 2,03. Oproti tomu 6.B

povazuje za nejnarocnéjsi metodu navstévnici s primérnou znamkou 1,84.
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nacvik v obvazovani
soutéZ — Riskuj
napodoba — KPR
instruktaz
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Ctyrlistek
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navsatévnici

brainstorming

1,00

Graf €. 5 - primérna znamka za zajimavost
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Graf ¢. 5 znézornuje pramérné hodnoceni zajimavosti kazdé metody z obou tiid.
V priméru Zaci povazuji za nejvice zajimavou aktivitu nacvik v obvazovani. V priméru
je tato aktivita nejvice bavila s ohodnocenim 1,35. Aktivita, kterd nebyla pro Zaky pfili$

zajimava dostala primérnou znamku 2,92 a byl to brainstorming.

Graf €. 6 - primérna znamka za zajimavost podle tfid
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Graf ¢. 6 ukazuje, Ze 6.A povazuje v prumeéru za nejzajimavejsi aktivitu nacvik
v obvazovani s primérnou znamkou 1,28 a 6.B s primérnou znamkou 1,42. Za nejméné

zabavnou aktivitu povazuje 6.A Ctyflistek a 6.B brainstorming.
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GRAF €. 7 - JAKY zPUSOB VYUKY PREFERUS?

W vyuka s aktivizacnimi metodami M tradi¢ni vyuka  ®oboji

Graf €. 7 znazoriuje preferovany zplsob vyuky u zaki. 84 % zakl uvedlo, ze
preferuje vyuku, kde mohou byt aktivni. Vyuka s aktivizaénimi prvky upfednostiiuje
aktivitu zakd na rozdil od tradi¢ni vyuky, kde je v centru déni ucitel. Tradi¢ni vyuku

upiednostnilo 8 % zakl. DalSich 8 % zakti ma rado kombinaci obojiho.

GRAF €. 8 - JAKY PRINOS PRO TEBE MEL TENTO BLOK?

H]l m2 m3 m4

Graf ¢. 8 znazoriuje celkovy p¥inos vyucovaného bloku pro zaky z obou t¥id. Zaci
znamkovali pfinos znamkami od jednicky do pétky. Znamkou 1, tedy velky piinos bloku
oznacilo 14 zakid. Nejvice zakt (a to 16) oznacilo pfinos bloku znamkou 2. Pét zakt

oznacilo ptinos bloku znamkou 3 a dva zaky ozndmkovali pfinos bloku znamkou 4.
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Graf €. 9 - vztah pimérné zajimavosti a efektivity
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pramérna efektivita

Graf ¢. 9 znazornuje vztah primérné zajimavosti a efektivity metod. V grafu mizeme
vidét, Ze metody, které Zaci hodnotili jako efektivni jsou zarovenn metody pro zaky vice
zajimavé. Napiiklad zaci hodnotili jako efektivni metody nacvik v obvazovani a soutéz
Riskuj, zaroven tyto dvé metody jsou pro zaky i1 nejzajimavé€jsi. Stejné tak Zaci, ktefi
hodnotili metody jako méné efektivni, povazovali stejné metody za méné zajimavé

napiiklad metoda brainstorming a navstévnici.

Podrobné vysledky dotaznikového Setieni jsou priloZené v priloze.
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9 Aplikace vyukovych metod ve vyuce prvni pomoci

V této kapitole jsou zpracovany naméty na vyucovaci hodiny prvni pomoci do
pfedmétu vychova ke zdravi. Vyuzivané jsou klasické i aktiviza¢ni vyucovaci metody.
Podle Kotrby a Laciny (2011) je pravé kombinace obou zminénych ptistupti zarukou
nejlepsiho zplsobu vyuky. Aktivizaéni metody vyuku ozivuji, ale pIné€ ji nenahradi. Ve
Skolnim roce 2020/2021, kdy prevladala distan¢ni forma vzdélavani se vyucovaci metody
ptesunuly do online prostiedi. Tento zptisob vzdélavani mél fadu nevyhod, ale piesto Slo

do distan¢ni vyuky zatadit aktivizujici prvky naptiklad formou interaktivnich tkoll a her.

9.1 Pfivolani prvni pomoci — 1. vyuéovaci hodina

Téma: Piivolani prvni pomoci.
Cile kognitivni:
e zak vyjmenuje telefonni Cisla integrovaného zachranného systému (1ZS)
e 74k vybere Zivot ohrozujici situace, které zadaji zavolani IZS
e 74k objasni pozadavky spravné vedeného rozhovoru s operatorem zachranné

sluzby

e 74k napisSe 4 zasady, jak predchéazet irazim
Cile afektivni:

e 74k si uvédomuje diilezitost vasné a spravné reakce na Zivot ohrozujici situace
Cile psychomotorické:

e Zak provede telefonat s dispe¢erem zachranky (telefonat probéhne nanegisto

s kamaradem v lavici)

65



Pouzité vyucovaci metody:

1. Brainstorming - Jaké situace nas mohou ohrozit na Zivot&?

Uvodni motivace: Ugitel Zaky upozorni na to, Ze napise na tabuli otazku, na kterou budou
hledat odpovéd’. Ucitel zaky povzbudi ve ztrateé ostychu sdélenim, Ze zddna odpovéd’ neni

Spatnd a je zadouci byt kreativni.

Popis metody: Tato metoda se do ¢eského jazyka pieklada jako ,,boufe mozki* nebo
,burza dobrych napadi®. V této metodé¢ jde o vyprodukovani velkého mnozstvi népad,
které se posléze posuzuji. VSechny napady se zapisuji na tabuli, aby byly vSem na ocich.
Poté se napady posuzuji, tfidi podle kritérii, podrobuji kritice atd. (Mandk, 2003).
Brainstorming mé sva pravidla, kterd je potfebovat dodrzovat. Patii sem naptiklad
usilovani o kvantitu népadd, nikoli o kvalitu napadt. Pfijimany jsou napady jakkoli
neobvyklé, absurdni, tradi¢ni, protoze vSechny predstavy mohou v sobé obsahovat néco
seridzniho, co se da pozdé&ji vyuzit. (Petty, 2013). Béhem této metody se aktéii uci
respektovat sdéleni druhych, posléze i nazory podporovat nebo podrobovat kritice

(Kalhous, Obst, 2009).
Cas na p¥ipravu: Vymezuje se problém nebo téma.

Pomiicky: Tabule a kiida.
Cas na realizaci: 10 minut.
Vhodnost pouziti: Motivace na zacatku hodiny.

Pozadavky na realizaci: Urcité znalosti a dovednosti k danému tématu. Zaci vychazeji

ze zkuSenosti z vlastniho Zivota.

Postup pFi realizaci: Na uvod zaklim struéné vysvétlime pravidla brainstormingu. Na
tabuli nebo poster napiSeme problém, ktery zformuloval ucitel sam nebo za pomoci zaki.
Nasleduje ,,burza napadi* tak, ze kazdy zak dostane postupné prostor vyjadiit sviij napad,
timto zplisobem se do aktivity zapoji kazdy ze tfidy. V praxi to spiSe funguje tak, ze

kterykoliv Zak mtze kdykoliv fict sviij navrh.
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Ucitel vSechny ndpady zapisuje na tabuli, aby byly dobfe vidét. V dal$im kroku se
jednotlivé zapsané napady hodnoti. Uplatituje se zde kritické mysleni (Manak, 2003).

Cinnost uditele: V prvni fazi brainstormingu ucitel nic nekomentuje, v druhé fazi

komentuje zapsané napady na tabuli.

Cinnost Zaka: Dobrovolné sdileni népadii zapisem na tabuli a jejich spoleéné

zhodnoceni, poptipadé dovysvétleni.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Aktivni ucast pfi sdileni napadt. Zapis napadi na tabuli.

Zapis telefonnich cisel IZS.

Zavérecna sebereflexe: Pro Zaky nebyla tato aktivita Gplnou novinkou. Aktivitu Casto
vyuzivam na zacatku vyucovaci hodiny napftiklad ke zjisténi, co zaci vi o daném tématu.
Népady na tabuli necham zapisovat vzdy zaky, abych mohla kontrolovat situaci ve tfidé
a nebyla k zaklim otocena zady. Pii aktivité se vystiidalo pfiblizné 16 Zaku, takZe vice
jak trictvrté tfidy. Zapisovat na tabuli chodili dobrovolnici v po¢tu maximalné 4 -5zakt
najednou. Po vyc€erpani napadi jsem se dotdzala i zakd, ktefi na tabuli nic nenapsali, ale
dalsi zivot ohrozujici situace nevymysleli a spokojili se s tim, co bylo napsano na tabuli.
Na zavér jsem vyzvala Zaky, aby nahlas ptecetli sviij ptispévek a dala jim prostor k jeho
okomentovani. Spole¢né jsme se se Zaky dostali i k ochrané zdravi béhem letnich
prazdnin.

| JAK POSTUPUJI PRI URCOVANI VETNYCH CLENUT
i 1 Uréim podmt a plisudek. 4. Zarmyskim se, co vyjadfujl vétné lany.

f j | ¥ ; ’
ks ik o moho,
J‘?U‘[M Moy (-TLMUB)t(, 2:

15 (%0 AL B
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Obrazek ¢. 3 — Brainstorming 6.A
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Obrazek ¢.4 — Brainstorming 6.B

Mozné obmény: Brainstorming muze byt realizovan v riznych obménéach nebo
muze byt soucasti jinych vyukovych metod. Pisemna obdoba brainstormingu je
brainwriting. Vyhodou této metody je jeji vyuziti v pocetnych tfidach, vede ke zklidnéni
74k a odbourava psychické piekazky z diskusnich metod. Existuje mnoho variant
brainwritingu od pouhého psani liste¢ki umistovanych na tabuli az po posilani papiru
pfedem domluvenym smérem po t¥id€é s vyuZitim asociace na zadklad¢é prectenych
myslenek spoluzakii. Obdobnou metodou brainwritingu je Metoda 365. Zaky seznamime
s feSenym problémem, rozdélime je do skupin po Sesti clenech. Kazdy zak vyprodukuje
alespont 3 napady za 5 minut. Napady zapisuje kazdy zak na svij papir, ktery potom
vymeéni se svym spoluzdkem ve skupiné, nasleduje ¢teni navrhli spoluzdka a pfipsani
dalsich nejméné tfi napadi. Takhle se postupuje az do shromazdéni Sesti popsanych
papirt. Na konci aktivity se napady hodnoti, tfidi a vybiraji se ty, které se dal
zpracovavaji. Dals§i brainwritingové metody (listeCkova metoda, banka napadd,
brainpool, diamant, pétilistek, HOBO metoda, Metoda Philips 66, rolestormin, Round
Robin) uvadi podrobné Capek (2015).
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2. Navstévnici — Jaké informace sdélim dispecerovi ZZS?
Uvodni motivace: Vychazime z piedchozi aktivity. Zaci napsali na tabuli Zivot
ohrozujici stavy. Jsou si védomi situaci, které clovéka ohrozuji na zivoté s potfebou
okam?ité reakce piivolani odborné pomoci. Ukolem zakt bude sepsat informace, které

sd€li dispecerovi pfi volani na 155.

Popis metody: Jedna se o diskusni metodu jejimz cilem je naucit zdky komunikovat mezi
sebou, sdé¢lovat své myslenky a dojmy (Zormanova 2012). Podle Manaka (2003) se jedna
o komunikaci zaku a ucitele, pfi niz dochéazi k vymeén¢ nazori na zékladé svych znalosti
a spole¢ného nachdzeni feseni problému. Podle Kotrby a Laciny (2015) jsou diskusni
metody vhodné ve vSech fazich vyucCovaciho procesu (expozice nového uciva,
procvi¢ovani, opakovani, upeviiovani). Ukolem uéitele je diskusi fidit nebo usmériovat.
Idedlni situace nastava tehdy, kdyz tucastnici tidi diskusi sami. Pokud jsou Zaci
v diskusnich metodach nejisti, maze ucitel pokladat pomocné otazky, eventuelné davat
slovo fe¢nikiim. Samotny pribéh diskuse ma sva pravidla. Diskuse je dobrovolnd a
ucastnik se v ni ma citit bezpecné. Velice nebezpecné jsou hrubé ¢i urdzlivé nazory vici
spoluzédkim nebo handicapovanym lidem. Ucitel by mél téz zabranit, aby nikdo nebyl

parodovan a zesmésnovan. Zavérem ucitel diskusi uzavira zhodnocenim vysledkt Gstné

nebo zapsanim stézejnich bodl na tabuli.

Cas na pFipravu: Vymezuje se téma a piiprava ¢istych papirt.
Pomiicky: Velké flipchartové papiry a psaci potieby.

Cas na realizaci: max. 15 minut

Vhodnost pouziti: Expozice a fixace uciva.

Pozadavky na realizaci: Nutné vytvofeni diskutujicich stanovist, rozdéleni zakt do

skupin.
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Postup pf¥i realizaci: Nejdiive je nutné vytvofit podminky pro skupinovou préci. Kazda
skupina o poctu 4-6 zakti ma svij flipchartovy papir s vymezenych problémem. Pracovni
skupiny pracuji na stejném nebo jiném tématu. Pocet stanovist’ odpovida poctu skupin.
Prace ve skupindch probiha ve stanoveném limitu. Po jeho uplynuti se skupiny piesunou
ve stanoveném sméru k vedlejSimu stanovisti. Jeden clen kazdého tymu nerotuje a
zustava na stanovisti, kde v roli hostitele poskytuje noveé prichozi skupiné zakladni
informace o dosavadni praci. Novi ,,navstévnici pokracuji v ptedchozi praci skupiny. Po
dalsim Casovém useku dochazi k zase k rotaci. Piivodni hostitel se stdva Clenem skupiny
a na stanovisti zdstane hostitel novy. Timto zptisobem pracuji skupiny do doby, nez se
dostanou na své pivodni stanovisté. Na konci aktivity je potieba shrnout vymyslené

napady a zapsat je na tabuli (Kotrba, Lacina, 2011)

Cinnost ucitele: Ucitel vysvétli podstatu aktivity, méfi cas, uddva smér rotace zaka a

obchazi jednotliva stanoviste.

Cinnost Zaka: Zak fesi ulohu ve skupinach. Cte napady svych spoluzaki a doplituje je o

své védomosti.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Aktivni acast 74kl a zaznamenané mysSlenky na

flipchartovém papife, které visi na Skolni tabuli.

Zavérena sebereflexe: Metoda se z pocatku jevila jako organizaéné narocna, ale
nakonec doSlo k rotaci vSech skupin na jina stanovisté. Ve tfidé 6.A jsem zdlouhavé
vysvétlovala princip rotaci a ve vysledku tomu Zaci nerozuméli. Stanovisté byla potieba
uspotadat tak, aby rotace probihala do kruhu. V 6.A se mi pfi prvni rotaci stalo, Ze jedna
skupina nepozorované pieb¢hla Uplné¢ na druhy konec tfidy a potom jim rotace
nevychazely a zaci museli pii kazdé dalSi rotaci hledat volné stanovisté. Pii dalSich
rotacich jsem uz dévala ptesné pokyny: Ted' se tFi ze skupiny zvedaji. Jeden clen ziistava
sedet. Ostatni rotuji po smeru hodinovych rucicek k dalsimu stanovisti. Mdte 2 minuty
cas. Ve tridé¢ 6.B uz aktivita probihala bez komplikaci. Na zacatku jsem se zdrzela
dlouhému vysvétlovani principu aktivity a fidila Zaky rovnou pii aktivité. Kazda skupina

na stanovisti stravila cca 2 minuty, coz se ukéazalo jako dostacujici Cas.
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Y4

Stanoveny problém byl pomérné rychle vyfeseny a nékteti zaci méli tendence vést

skupinovy rozhovor od tématu. Na zavér jsme plakaty vystavily na tabuli a spolecné se

zaci shrnuli informace.

Obrézek ¢. 6 — Navstévnici 6.A Obrazek ¢. 7 — Navstévnici 6.B

Mozné obmény: Obmeénou metody Navstévnikli mlzZe byt napiiklad Snowballing
(sn€hova koule). Rozdilem je to, ze Zaci zaCinaji pracovat na zadaném problému
samostatné a po urcitém ¢asovém limitu se nabaluji do dvojic, ¢tvetic atd. Ve skupinach
opét probiha diskuse na zadané téma a dochazi ke spole¢nému feSeni problému. Dalsi
obménou jsou Buzz Groups (bzucici skupiny). Na spole¢né praci zacinaji pracovat
minimalné 2 zaci, tak dochazi k vzajemnému ovliviiovani uz od samého zacatku. Nazev
metody Buzz Groups vychazi z predstavy, ze tfida pii praci musi ,hlucet”. (Kotrba,

Lacina, 2011).
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3. Nacvik rozhovoru — volani zachranné sluzby

Téma: Nacvik volani zachranné sluzby nanecisto
Uvodni motivace: Spoleéné se z4ky dojde k ohlédnuti k predchozim aktivitam. Na tabuli
mame napsané situace, které nds mohou ohrozit na Zzivot¢ a vedle visi plakaty
s informacemi, které maji zaznit pfi telefonatu na zachranou zdravotnickou sluzbu. Zaci
chapou, ze néktera lehka zranéni jsme schopni osetiit bez odborné pomoci, ale n¢kdy se
muzeme dostat do situace, kterd bude vyzadovat pfivolani odborné pomoci. Proto je nutné
védet kam zavolat a co fict.
Popis metody: Procvicovanim ziskdvdme schopnosti a dovednosti, proto se jedna o
nepostradatelnou vyu€ovaci metodu. Aby bylo procvi¢ovani efektivni, je potieba se na
n&j piedem piipravit. Zaci musi védét ,jak na to“. Ukolem ugitele je provadét zb&znou
kontrolu zakovskych praci, tim ze nahlizi zdkiim pfes rameno nebo pozada zdky o
vzajemnou kontrolu. Tahle Givodni kontrola je dulezita k prevenci toho, aby si zak
neprocvicoval nespravnou metodu, kterou je potom slozité odnaucit. Pfi procvi€ovani je
dalezité zvolit spravny stupein obtiznosti. Coz muize piinést situaci, kdy zaci budou
vykonavat rizné ¢innosti. Vhodné je byt pfipraven a mit po ruce naro¢néjsi tkoly pro
zaky, ktefi pracuji rychle a spravné (Petty 2006).
Cas na p¥ipravu: Pfiprava papirkii s nedokonéenymi vétami.
Pomiicky: Papirek s nedokon¢enymi vétami — simulace telefonatu
Dobry den, u telefonu je ..................Pravé se nachazim ................. Doslo tady k
veveee.Na misté je................ (poCet zranénych...................ve véku asi
e detama ... ... ...
Cekas na pokyny dispefera. Nezavésuj!
(ptevzato z www.mladyzdravotnik.cz)
Cas na realizaci: max. 10 minut
Vhodnost pouziti: fixace uciva
Pozadavky na realizaci: Znalosti zdkt z pfedchozich aktivit (brainstorming a
navstévnici).
Postup pri realizaci: Zaci dostanou liste¢ek s nedokonéenymi vétami. Jejich tikolem

bude dispecerovi (spoluzékovi) piedat zakladni informace o vzniklé udalosti.
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Kazdy se ve dvojici vystiidd. Vybrani dobrovolnici pfedvedou telefonat se spoluzakem
pied tfidou.

Cinnost utitele: Uitel obchazi jednotlivé dvojice a sleduje pribéh nacviku.

Cinnost Zaka: Zak Gstnd nacviGuje se spoluzakem telefonat na ZZS a dopliuje
vynechana slova v textu.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Zak ,,zavola“ smyslenou situaci spoluzakovi, ktery hraje
dispecera. Pro snadnéjsi pribéh si Zak napiSe informace do pfipraveného listecku.
Zavérecna sebereflexe: Kazdy z 74kl si vymyslel svoji situaci, kterou zapsal na
predtistény papirek do nedokoncenych vét. Dobrovolnici, ktefi se chtéli podélit o svoji
smyslenou situaci si stoupli pied tfidu a svij piipad piedetli. Casto se stavalo, ze nékteii
zaci oznacovali misto udalosti jako doma nebo ve Skole bez dodatku adresy. Ostatni
spoluZzéci je hned opravovali. Listecky méli slouzit pouze jako inspirace, nakonec to

dopadlo tak, ze z nich vSichni vychazeli.

Obrazek ¢.8 — Nacvik rozhovoru 6.A

Mozné obmény: Zakiim je mozné pfipravit rizné modelové piibéhy. Scénky mohou
probihat i za pomoci ucditele, ktery bude hrat dispecera a doptavat se na podrobnéjsi

informace.
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4. Vizualizace uciva - ¢tyrlistek
Téma: Véci, které nam pomahaji predchazet raziim.
Uvodni motivace: Zaky seznamime s fakty ohledné détskych trazd. Uraz je velmi &astou
pfi¢inou umrti nebo zplsobuje trvalé postizeni. Mezi nejCastéjsi détské urazy patii
poranéni z dopravy nebo po padech z vysky. Zaky vyzveme k pfemysleni, jaka opatfeni

nam mohou pomoc v ochran¢ naseho zdravi.

Popis metody: Metoda slouzi k netradi¢ni prezentaci a upevnéni uciva. Vyuziva
vizualizaci u¢iva pomoci grafického znazornéni. Pojmy k danému tématu lze psat do
ruznych tvard, které mohou svym tvarem evokovat vyznam informaci. Doporucenim je

vytvofené prace vystavit na viditelném misté (Kovatikova, Maradova, 2020).
Cas na piipravu: Pfiprava a tisk papirti s vybranym tvarem.

Pomiicky: Rluzné predkreslené tvary, které mohou evokovat vyznam informaci.
Cas na realizaci: 5 minut

Vhodnost pouziti: Expozice a fixace uciva.

Pozadavky na realizaci: Vychazime z pfedpokladu, ze zaci prosli zékladni prevenci —
vychovou zakl ke spravnému chovani v silni¢énimu provozu, bezpe¢nému chovani pfi

volnocasovych aktivitach 1 ve Skolnim prostredi.

Postup pri realizaci: Ucitel rozda kazdému zakovi papir s predkreslenym ctyflistkem a
vyzve zéky, aby vepsali dle vlastniho uvéazeni 4 dulezité véci, které napomédhaji

predchazet raziim.

Cinnost uditele: Ugitel dohlii na samostatnou préci zaki. Poskytuje napady navodnymi

otazkami.

Cinnost zaka: Zak premysli a zapisuje obecné zasady slouZici k ochrané zdravi pted

urazy.
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Hodnoceni dosaZenych cilii: Aktivni ucast pii sdileni népadii v oblasti prevence
pfedchazeni urazii. Vyplnény ctyflistek s minimalné ¢tyfmi zédsadami, jak predchazet

urazim.

Zavéretna sebereflexe: Se zdky vyuzivam metodu vizualizace uciva pomérné casto
nejen v predmétu vychova ke zdravi, ale i1 v pfirodopisu. Néktefi Zaci potiebovali
navodnou pomoc, tak jsem se jim snazila pomoc otdzkami typu: Kdyz se chces jit koupat
na misto, kde to neznds, na co si musis dat pozor? Predstav si, ze usedds do auta, co

automaticky udelas? Chces prejit silnici, na co nesmis zapomenou?

Obrazek &.9 — Ctyilistek 6.A Obrazek &.10 — Ctyflistek 6.B

Mozné obmény: Tvary mohou byt rizné podle zvoleného tématu napt. dim, diamant,

pyramida.
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9.2 Prirucni lékarna a vySetieni postiZeného — 2. vyucovaci hodina

Téma vyucovaci hodiny: Pfiru¢ni 1€karna a zakladni vysetieni postizeného
Cile kognitivni:
o 74k vybere materidl, ktery je soucasti doporuc¢eného vybaveni 1€karnicky

e 74k vyjmenuje doporuceny obsah Iékarnicky

e 74k popise zékladni Zivotni funkce a jejich projevy
Cile afektivni:

e 74k si uvédomuje, Ze spravné vysetieni postizeného mu pomuze se rychle a

spravn¢ rozhodnout v postupu prvni pomoci

Cile psychomotorické:

o 74k provede zakladni vysetieni postizeného (hlava, hrudnik, bficho, panev,
koncetiny)

e 74k zhodnoti zakladni zivotni funkce u postizené¢ho (védomi, dychani, krevni

obéh)
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Pouzité vyucovaci metody:

1. Kartickyada — vybaveni priru¢ni lékarnicky
Téma: Vybaveni ptiru¢ni I€karnicky

Uvodni motivace: Pied zaky jsem ptedstoupila s prazdnym umé&lohmotnym obalem od
Iékarnicky. Sdélila jsem jim, ze jejich ukolem bude Iékarnicku naplnit kartiCkami
s vyobrazenym zdravotnickym materialem. Zakiim jsem sdélila, Ze obsah 1ékarni¢ky maji
chapat jako doporuceny a podle potfeby ho lze upravovat. Napln 1ékarnicky mizeme
poftidit pfimo v 1ékarné, n€které predméty v drogérii nebo v obchod¢ se zdravotnickym
vybavenim. Lékarnicku si mizeme vybavit sami nebo koupit jako pfipravenou sadu.

Dulezité je na obalech kontrolovat dobu pouzitelnosti u materialu a 1éCiv.

Popis metody: Kartickyada se fadi mezi neinterakéni hry. To znamend, ze vSichni Zaci
fesi stejny problém za totoznych podminek. Zaci dostanou karticky s obrazky a jejich

ukolem je sefadit nebo roztiidit karticky podle zadaného kli¢e (Kotrba, Lacina, 2011).

Cas na pripravu: Tvorba obrazkovych karti¢ek s textem v programu Word, laminace

karticek.

Pomiicky: Sada obrazkovych karticek do kazdé skupiny.
Cas na realizaci: 15 minut

Vhodnost pouziti: Expozice a fixace uciva.

Pozadavky na realizaci: Vychazim z piedpokladu, Ze Zzaci maji zékladni ptfehled o

materidlnim vybaveni lékarnicky z bézného Zivota.

Postup p¥i realizaci: Ucitel zaky rozdéli do skupin. Pied kazdou skupinu poloZzi obalku
s karti¢kami. Ukolem Zakt bude ve skuping rozttidit obsah obalky na tii hromadky. Prvni
hromédka bude obsahovat doporuceny obsah I€karnicky. Druhd hromadka bude
obsahovat véci, které nemusi byt soucasti I1ékarnicky, ale je vhodné mit je doma. Tteti

hromédka bude obsahovat véci, které laicka vetfejnost béZzné nevyuziva.

77



Cinnost ugitele: U¢itel usmériiuje Zaky, obchazi skupinky a sleduje jejich praci.
Cinnost Zaka: Zak t¥idi karti¢ky do tii skupin podle zadéani.
Hodnoceni dosaZenych cilii: Vyskladané karticky do tfi skupin podle zadéni.

Zavérecna sebereflexe: Tato aktivita neni sama o sob& narocné na pochopeni. Kdyz jsem
obchazela jednotlivé skupiny zaka, vidéla jsem, ze tfizeni kartiCek je pro né narocné.
Nekteti zaci neméli viibec predstavu, ze do 1ékarnic¢ky patii obvazovy material, rukavice
¢1 nuzky. Néktefi zase povazovali za bézné vybaveni l€karnicky fonendoskop nebo
skalpel. Zaky jsem postupné obchazela, odpovidala na jejich dotazy, ale nepoustéla se do
opravovani jejich chyb. Kdyz mély vSechny skupiny karticky roztiizené, tak jsme presli

ke spolecné kontrole.

Chodila jsem po tiidé s boxem s napisem 1ékarnicka a chtéla po zacich, aby do boxu
vhazovali karticky s obrazky materidlu, ktery patii dovnitf. Pokud jedna skupina vhodila
do boxu karticku s obrazkem napf. naplasti, tak ostatni skupiny obratili svoji karticku
s naplasti licem dolti. Takhle jsme postupovali, dokud mi zaci nenaplnili cely box a jejich
zbylé karticky byly vSechny obraceny licem dold. B€hem plnéni boxu jsme si tikali, pro¢
tam jednotlivé véci patii. V nekterych ptipadech si Zaci obhdjili, pro¢ danou véc povazuji

za dulezitou a chtéji ji mit v 1ékarnicce.
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Obrazek ¢. 11 — Kartickyada 6.A

Mozné obmény: Na zidklad¢ obmén zadani mohou Zaci karticky umistit na graf, mapu,
vytvafet myslenkové mapy, tvofit kolaze, lepit papirky na flipchart. Mezi dalsi

neinterakéni hry patii pexesa, domina, deskové hry, dopliiovacky, kFiZzovky.
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2. Dialogicka metoda — kontrola zakladnich Zivotnich funkci a

vySetieni postiZzeného
Téma: Kontrola zakladnich Zivotnich funkci a vySetieni postizeného

Popis metody: Ucitel vede rozhovor s celou tfidou nebo jednotlivei pomoci otazek a
odpovédi. Metoda aktivizuje zaky, podnécuje mysleni a porozuméni. Ucitel ma
okamzitou zpétnou vazbu o pochopeni uciva zaky. Piedpokladem pro hladky prib¢h
metody je vytvofeni vhodné atmosféry pro dialog. Zadouci je se zaky domluvit na
spole¢nych pravidlech béhem dialogu (mluvi pouze jeden, neptekiikujeme se) (Kotrba,

Lacina, 2015).

Cas na piipravu: Promysleni vhodnych otézek, ovladnuti techniky kladeni otazek.
Pomiicky: Seznam ptipravenych otdzek, deka.

Cas na realizaci: max. 15 minut

Vhodnost pouZiti: Pii osvojovani novych poznatki.

jasné formulované otazky.

Postup pri realizaci: Ucitel vybere dobrovolnika z fad zaku jako figuranta. Sezndmi ho
se skute¢nosti, Ze probéhne ukazka kontroly zakladnich Zivotnich funkci a vySetieni
postizeného, tudiz se ho ucitel bude dotykat. Je potieba vybrat zaka, kterému dotykovy
kontakt nevadi. Na zacatek aktivity je vhodné zménit uspofadani tfidy. Vhodné je
odsunuti lavic a vytvofeni mista uprostfed t¥idy. Zaci se posadi na zem, tak aby vidéli na
leziciho figuranta na dece a ucitele. Ucitel zacne s kladenim otazek a praktickou ukazkou

na figurantovi.
Cinnost utitele: Ucitel klade pfedem promyslené otazky.
Cinnost Zika: Zak odpovida na otazky kladené ugitelem.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Aktivni G¢ast pti odpovidani na otazky. Doptavani se na

dalsi informace z vlastniho z&jmu.

80



Uvodni motivace: Predstavte si, Ze jdete prazdnou ulici a vidite &lovéka, ktery lezi

na zemi. Rychle k nému bézite ...
Co se vam honi hlavou?
Ucitel: Pamatujte, Ze na vyhodnoceni situace mame pouze par minut.
Jak poznam, Ze je ¢lovék pii védomi? (Sténd, kiici, orientuje se v ¢ase i prostoru)
Ucitel: Pokud je ¢lovek pii védomi. Mizeme od néj ziskat dalezité informace.

Na co se zeptame Clovéka, ktery leZi na zemi a je pii védomi? (,, Jak se jmenujete?

,,Co se vam stalo? “, ,, Boli vds néco? )

Ucitel: Pokud, ¢lovék vibec nereaguje na osloveni, miizeme ho zkusit probudit

bolestivym podnétem.

Zkuste vymyslet, kde a jak na téle miZeme vyzkouSet bolestivy podnét, tak
abychom postiZenému neubliZili, ale probudili ho. (Poklepani dlani na tvafe, Stipnuti do

usniho laltcku, klouby ruky zatlacit na hrudni kost).
Ucitel: Nas postiZeny stale nereaguje. Musime vySetfit dalsi Zivotni funkci.
Ktera to je? (Dychani)

Jak zjistim, zda ¢lovék dycha? (Citim proud vydechovaného vzduchu, polozim

ruku na hrudnik, ddm mu pied tsta zrcatko/display mobilniho telefonu)
Co se stane se zrcdatkem/displejem, kdyZ ho dame ¢lovéku pied usta? (Zamlzi se)
Jak dlouho vydrZi nas mozek bez kysliku? (cca 5 minut)

Ucitel: Posledni dulezitou Zivotni funkei, kterou vysetfujeme je krevni ob&h. NaSe
srdce funguje jako pumpa, kterd se stahuje a vypuzuje krev do téla. Srde¢ni tep neboli
puls je zptusoben ¢innosti srdce, kdy dochazi k vypuzeni krve z levé srde¢ni komory.

Pokud neni hmatny puls, znamena to, Ze doslo k zastavé srde¢ni ¢innosti.
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Na jakych mistech na téle si miiZeme nahmatat puls? (Zapésti, krkavice, stehno)

Ucitel: Vyzve zaky, aby si zkusili nahmatat tep na krkavici. Tep Ize nahmatat

pfiblizné 2,5 cm pod tthlem dolni elisti pfiloZzenim biisky tii prsta.
Co musime okamZité zahdjit, pokud nenahmatime tep? (Neptimou srdecni masaz)

Ucitel: Po wvySetfeni zakladnich zivotnich funkci, popfipad¢ jejich stabilizovani
pokracujeme ve vySetfovani celého téla zranéného. Ucitel pokracuje v monologu

s ukdzkami na figurantovi.

P¥i vySetieni hlavy si vSimame:
e vzhledu a vyrazi obliceje
e barvy kiize — modra barva na rtech, usnich boltcich, nosu, miize znamenat malo
kysliku v krvi
e skalpaci vlast
e krvaceni nosu, usi
Pti vySetieni hrudniku si v§imame:
e pravidelnosti dychani
e ran, deformaci

e stability hrudniho koSe
P¥i vySetieni biicha si vSimame:

e citlivosti
e modiin
e ran a cizich pfedméth (nliZ a stiepy)

Pii vySetifeni panve si vS§imame:
e deformaci
e bolestivosti
Pii vySetifeni kondcetin si vS§imame:
e krvaceni

e ran, vpichl, modfin
e deformaci kosti
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Rozdil mezi vykladem a dialogickou metodou

Pokud by ucitel zamyslel, Ze chce pfedchozi téma pojmout pouze monologickou

metodou, vypadalo by to nejspis takhle.

Situace: Ucitel vyzve figuranta z fad zakt, ktery se polozi na deku. Ostatni spoluzici se
posadi do ptilkruhu, aby dobie vidéli na uditele a spoluzéka. Zaci sedi a poslouchaji, co

fika ucitel a ukazuje.
Metoda vykladu:

,, Predstavte si, Ze jdete prazdnou ulici a vidite cloveka, ktery leZi na zemi. Rozbéhnete se
za nim a mate par minut na to zjistit, co se mu stalo a zavolat pomoc. Nejdriv ho zkusite
oslovit, pokud nereaguje na osloveni, zkusite ho probrat silnéjsim poklepanim dlani o
tvare. Pokud clovék stdle nereaguje, uz volate zachrannou zdravotnickou sluzbu. Na lince
vam dispecer popise, co budete zjistovat dal. Jako dalsi musime zjistit, zda c¢lovék dycha.
To zjistime, prilozenim ruky na hrudnik a sledovanim dychacich pohybii. Pokud si stdle
nejsme jisti dychanim postizeného, miizeme prilozit oblicej k ustiim ranéného a citit proud
vydechovaného vzduchu. Pokud jsme zjistili, Ze clovek nedychad, znamend to, Ze nejspis
nebude mit hmatny tep. To muzeme rychle overit prilozenim briska tii prstii na krkavici,
kde citime pulzaci. Pokud neni hmatny ani tep zahdjime neprodlene nepirimou srdecni

masa:.

Zavérecna sebereflexe: Pii tomto tématu jsem citila potiebu zaki mluvit. Ve vyuce se
snazim vyhybat Cist€¢ monologické metodé€, protoze vim, Ze Zaci maji radSi prostor, kde
se mohou vyjadfit, néco si vyzkouset, tvofit a prezentovat. Zaci se s timto tématem
nesetkali poprvé, maji uz zkusenosti z ptedchozich let v rdmci brannych dnti, které na
zakladni Skole porada stfedni zdravotnickéd Skola. Nékteti Zaci méli zkuSenosti z kurzu
prvni pomoci a néktefi zaci ovladaji prvni pomoc, protoze jejich rodice jsou zdravotnici.
Vétsina zakl znala odpovédi na mé otazky. Ve vysledku jsme se u aktivity trochu zdrzeli,

protoze Zaci se navic dotazovali a vymysleli reakce na riizné scénéfe.
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9.3 Obvazova technika — 3. vyucovaci hodina

Téma vyucovaci hodiny: Obvazova technika
Cile kognitivni:

o 74k vysvétli vyznam obvazové techniky pfi prvni pomoci
o 74k uvede zasady obvazové techniky

e 74k rozliSuje ucel obvazové techniky (fixace, kryti, komprese, podpora)
Cile afektivni:

e 74k se dobrovolné angazuje v situacich, které zadaji techniku obvazovani
Cile psychomotorické:

e 74k provadi zékladni obvazové techniky (Satkovy obvaz horni koncetiny,
Satkovy obvaz celé ruky — pacicka, Satkovy obvaz hlavy, obinadlovy obvaz

palce, obvaz nohy, prakovy obvaz nosu)
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1. Vyklad s powerpointovou prezentaci — Obvazova technika

Téma: Obvazova technika, jeji vyznam a techniky

Uvodni meotivace: Snazime se, aby Zaci vénovali pozornost kratké prezentaci na téma
obvazova technika. Sdélime zakim, Ze béhem prezentace budou seznameni se zakladnim
obvazovym materidlem a technikou obvazovani, kterou si vyzkousi v druhé casti

vyucovaci hodiny, proto je dilezité, aby davali pozor.

Popis metody: Prezentace je vyukova metoda, kterd vznikd spojenim vykladu s jeho
vizualizaci. MS PowerPoint a dalsi aplikace umoziuji promitat prostiednictvim pocitace
nebo interaktivni tabule tzv. ,slajdy®, které mohou zobrazovat text, obrazky, zvukové
zaznamy 1 videoklipy. Prezentace mohou byt zptistupnény zakiim pro jejich vyuzivani
z domovi. Pozor na Casté chyby v prezentacich jako naptiklad: mnoho textu na plose,
malo obrazki, nadmérné uzivani animaci, pasivita, nevyuziti potencialu programu (Petty,

2013).

Capek (2015) uvadi vy&et nevyhod prezentaci. Snazi se odpovédét na otazku, pro¢
si ucitelé mysli, Ze jde o moderni vyukovou metodu. Mozna je to tim, Ze technika je drahé
a moderni, stejnou metodu vyuZivaji védci 1 manazefi, proto si mnozi ucitelé mysli, Ze
tim se stava jejich vyuka moderni. Pivodné byly prezentace sou¢asti vyuky na vysokych
$kolach, ale na zakladnich $kolach pachaji vice $kody nez uzitku. Capek dokonce tvrdi,
ze prezentace zabiji didaktiku, ubiji aktivitu zakl a unavuje. Ucitel nema ztracet Cas
pfepisovanim ucebnic do prezentaci, devalvovat svoje vzdélani tim, Ze néco cte
z prezentace. Aby zde nezaznéla pouze kritika Capek doporu¢uje vyuzit prezentaci pro

v

vytvoreni herniho pole soutézi naptiklad Riskuj ¢i AZ kviz.
Cas na pripravu: Tvorba prezentace, piiprava obvazového materialu.

Pomiicky: Dataprojektor, prezentace v programu MS PowerPoint — 1.¢ast, obvazovy

rovr

materidl (sterilni Ctverce, obvazy ¢€.1, €.2, €.3, obinadla, trojcipi Satky, niizky, naplast na

civce)
Cas na realizaci: max. 15 minut

Vhodnost pouziti: Pfi expozici nového uciva.
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Pozadavky na realizaci: Seznameni zakli s obsahem prezentace.

Postup pri realizaci: Prezentaci v programu MS PowerPoint promitneme zakim
prostiednictvim projektoru nebo interaktivni tabule. Z prezentace se zaci dozvi, co je
obvaz a jak je délime podle ucelu pouziti. Jaké jsou obvazy podle pouzit¢ho materialu.

Jak improvizovat v ptipad¢€, ze nemam po ruce obvaz a obecné zasady obvazovani.
Cinnost utitele: Vyklad a vysvétlovani novych poznatki.

Cinnost Zaka: Pasivni piijem informaci.

Hodnoceni dosazenych cilii: Aktivni G¢ast v pozndvani obvazového materialu.

Zavérecna sebereflexe: Prezentaci jsem rozdélila na dve ¢asti. Prvni ¢ast jsem zakim
vylozila vykladem a druha cast slouZila k promitdni obrazku a néacviku obvazové

techniky. Prezentace je soucasti ptilohy €. 2.
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2. Prakticky nacvik obvazové techniky — Metoda napodobovani

Téma: Prakticky nacvik obvazové techniky

Uvodni motivace: Spole¢né se zaky zavzpominame, zda jsme n€kdy méli néjaké zranéni,
které¢ vyzadovalo vyuziti obvazového materidlu. Miizeme vybrat dobrovolniky, kteii se

podéli o ptiivod svého zranéni a jeho oSetfeni ¢i 1éCby.

Popis metody: Podstatou napodobovani je uceni se podle vzoru nebo nazorného ptikladu.
Manak a Svec (2003) povazuji za neju¢inngjsi vizualni ptsobeni téz observa¢ni uceni.
Mares (2013) charakterizuje uceni napodobou jako uceni se pozorovanim druhého
¢loveka pii jeho Cinnosti. Je dilezité zkombinovat nazornou ukézku s ucitelovo slovnim
vysvétlenim, které obsahuje voditka a upozornéni ¢eho si ma zak vSimat. Posléze
probihaji zékovy prvni pokusy o realizaci ¢innosti. Zprvu muze byt provadéna ¢innost
nejista, zak pracuje pod kontrolou uditele, zak se uci pracovat s chybou, ¢innost opakuje
a zdokonaluje az dojde k zautomatizovani. I Petty (2006) nepodcetiuje vyznam napodoby
(imitace), protoze timto stylem uceni jsme schopni ovladat rizné dovednosti, aniz

bychom chépali pravidla, jimiZ jsou tyto procesy vedeny.

Cas na pripravu: VyuZiti prezentace z piedchozi aktivity, piiprava obvazového

materialu.

Pomiicky: Dataprojektor, prezentace v programu MS PowerPoint — 2.¢ast, obvazovy
material (sterilni ¢tverce, obvazy ¢€.1, €.2, €.3, obinadla, trojcipi Satky, ntizky, naplast na

civce)

Cas na realizaci: max. 30 minut

Vhodnost pouziti: Pii expozici a fixaci uciva.

Pozadavky na realizaci: Orientace Zakl v zakladnim obvazovém materidlu.

Postup pri realizaci: Zakim budou promitany obrazky z prezentace (rizné techniky
obvazovani), které¢ budou zéaci na zdklad¢ slovniho komentare ucitele a vizualizace

napodobovat.

Cinnost uditele: Vysvétlovani a dohled nad technikou obvazovani zaki.
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Cinnost Zaka: Prakticky nacvik obvazovani se spoluzakem.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Aktivni ucast a zhotoveni tlakového obvazu, zavésu horni
koncetiny, zhotoveni pacicky, zhotoveni prakového obvazu, zhotoveni obvazu palce a

Satkového obvazu hlavy na svém spoluzékovi.

Zavérecna sebereflexe: Prvni ¢ast vyucovaci hodiny jsme si s Zaky povidali o jejich
zranéni, které vyzadovali oSetfeni. At uz to bylo odiené koleno, které potiebovalo
vydesinfikovat a zalepit naplasti nebo uraz pfi t€locviku, ktery vyzadoval sadru na horni
koncetinu. Poté jsem zaky sezndmila s prvni Casti prezentace. Béhem prezentace jsem
zaklim predstavila obvazovy materidl, rozbalila ho a nechala kolovat po tiid€. Vysvétlila
jsem zakum, jak zhotovit tlakovy obvaz a poté rozbalila hotovy obvaz ¢.3 a ¢.2 a
porovnali jsme moznosti pouziti. V druhé ¢asti prezentace jsme postupné prochdzeli
jednotlivé obrazky a zaci se snazili na svém spoluzakovi napodobit obvazové techniky.
Z této aktivity jsem méla dobry pocit, na zacich bylo vidét, Ze je aktivita bavi. Zaci se

chtéli fotit s obvazanou hlavou, rukou a néktefi prosili, aby si mohli obvazy nechat po

zbytek dne.

Obrazek ¢.13 — tlakovy obvaz 6.B
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Obrazek ¢.14 — prakovy obvaz nosu 6.B Obrazek ¢.15 — satkovy zaves horni koncetiny 6.B
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9.4 Kraceni a zotavovaci poloha — 4. vyu¢ovaci hodina

Téma vyucovaci hodiny: Krvaceni a zotavovaci poloha
Cile kognitivni:

e zak uvede rozdily mezi tepennym, zilnim a vlase¢nicovym krvacenim
e 74k popiSe postup pfi zastave krvaceni

o 74k vysvétli podstatu Rauketovy zotavovaci polohy
Cile afektivni:

e zak si uvédomuje riziko plynouci z oSetiovani krvacivého zranéni u ciziho

cloveéka
Cile psychomotorické:

e 74k zhotovi a pouzije tlakovy obvaz

e 7zak ulozi zranéné¢ho do Rauketovy zotavovaci polohy
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1. LLN.S.E.R.T — Krvaceni

Téma: Krvaceni a jeho zastaveni

Uvodni motivace: Zaky seznamime s faktem, e u dospélého &lovéka krev piedstavuje
5-7 % hmotnosti. U déti to mize byt az 10 % hmotnosti. Krev koluje v uzavieném
systému. To znamena, Ze se voln¢ nerozléva po téle, ale koluje v tepnach a zilach. Krev
zasobuje tkan¢ kyslikem a zivinami. Velka krevni ztrata zptisobuje oslabeni organismu a
miize ohrozit ¢lovéka na Zivoté. Zaci upozornime na doporudeni, Ze viechny krvacivé

rany oSetfujeme v rukavicich, abychom piedesli ptipadné nakaze infekénimi chorobami.

Popis metody: Zkratka .N.S.E.R.T. znamena Interactive Noting Systém for Effective
Reading and Thinking — interaktivni pozndmkovy systém pro efektivni ¢teni a mysleni.
Jedna se o praci s textem, kterd vede k lepSimu porozuméni a systematickému utiidéni
textu a poznamek. Zaci prochazi text a p¥ipisuji znacky k odstavctim, vétam a pasazim

podle toho, jak mu porozuméli. Vyznamy znacek se mohou drobné lisit (Capek, 2015).
v/ znamé myslenky
+ nové informace ziskané z textu
- myslenky, se které nejsou ve shod€ s dosavadni piedstavou
? udaje, kterym nerozumim, potiebuji se o nich dozvédét vice
Cas na p¥ipravu: Pfiprava textu o dané problematice — krvaceni.
Pomiicky: Nakopirovany text o krvaceni pro kazdého Zaka.
Cas na realizaci: max. 20 minut
Vhodnost pouZziti: Pfi expozici nového uciva.
Pozadavky na realizaci: Vysvétleni zakiim vyznam znamének.

Postup pri realizaci: Pokud se Zaci s metodou setkavaji poprvé je potieba jim vysvétlit

princip INSERT znacek. Poté Zaci prochézeji pfipraveny text ucitelem a ptipisuji znacky

vedle odstavc, vét.
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V okamziku, kdy maji zaci hotovo se ucitel zaméfi na vybranou pasaz textu a pta se zaki,
kdo ma v této ¢asti vyznadeny otaznik. Zak, ktery se ptihlasi a vynese slovo, kterému
nerozumi, muze ucitel vyuzit pozitiva vzajemného uceni zaki a nechat pojem vysvétlit
jiného zaka. Ttida timto zpisobem projde cely text a vysvétluje si nejasnosti. Ucitel ma
roli pfevazné jako moderator a pouze v nejnutnéjSich ptipadech vysvétluje zaklim sadm

(Capek, 2015).
Cinnost ugitele: U¢itel prochazi tiidou a sleduje urovei znalosti ve tiidg.
Cinnost Zaka: Zaci prochéazeji text a pfipisuji znacky. Navzajem si vysvétluji nejasnosti.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Vyznacené informace metodou I.N.S.E.R.T. na pracovnim

listu.

Zavéreéna sebereflexe: Zaci pracovali s metodou IN.S.ER.T. poprvé. Pro lepsi
pochopeni metody jsem na interaktivni tabuli promitla pracovni list a pfimo zakim
ptedvedla ukazku. V pracovnim listu mam uvedenou tabulku se znackami, kam Zaci maji
zaznamenavat pasaze z textu. Nakonec jsem se rozhodla pro vyznacovani textu pomoci
barev. Pfi zavéreCném prochazeni textu se zdky, jsme zhodnotili, ze text obsahoval
pfevazné znamé informace. Znacka minus (myslenky, které nejsou ve shod¢ s dosavadni
pfedstavou) se objevila napfiklad u informace, Ze dospély ¢lovék ma pfiblizn€ 4,5 — 6
litrGi krve. Zak si stal za nazorem, Ze dospély ¢lovék musi mit méné litrdi krve, neZ je
uvedeno v textu. Ostatni Zaci ho také nepfesvédcili, tak jsme informaci dohledali
v encyklopedii, kterd je ve tfidni knihovné a posléze i na internetu. Zak novou informaci
pfijal a byl pfekvapeny. Sam tipoval cca 2 litry krve na dospélého ¢lovéka. Co se tyka
barevného znaceni textu, mozna by stalo za povaZenou, informace v textu pro Zaky znamé

nechat bez podbarveni. Vysledny text by potom neptisobil, jako omalovanky.

Mozné obmény: Zaci mohou pracovat ve dvojicich nebo skupinach. Ugitel vyzve zaky,
aby porovnali své INSERT znacky se spoluzdkem a zkusili nalézt misto, kde si mohou

vzajemné pomoci. Zaci mohou text oznacit riznymi barvami nebo informace vypliiovat

do tabulky.
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Obrazek ¢. 16 . N.S.E.R.T. 6.A

Obrazek ¢. 17 IN.S.E.R.T. 6.B
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2. INSTRUKTAZ - Zotavovaci poloha

Téma: Rauketova zotavovaci poloha

Uvodni motivace: Ucitel zakim sdéli, Ze uvedeni zranéného ¢lovéka do spravné polohy
muze pozitivn€ ovlivnit jeho zdravotni stav. Je to jedna z véci, kterou mizeme pro
ranéného udélat bez naroku na specialni pomticky. Pokud si nejsme jisti okolnostmi, za
kterych doslo k zranéni, mizeme nevhodné zvolenou polohou cloveéku spise uskodit.
Pokud jsme svédky padu clovéka zvysky nebo zranény lezi vedle zebiiku,
pfedpokladdme poranéni péatefe. V takovém piipadé¢ sranénym nemanipulujeme a
nechdme ho lezet na zadech s nepodloZzenou hlavou. Pamatujte, Ze ranéné¢ho nikde

nenechavame stat.

Popis metody: Instruktdz patii mezi nazorné-demonstraéni metody. Jeji uplatnéni je
zejména pii nacviku pohybovych, pracovnich i socialnich dovednosti. Jde o metodu, ktera
zprostiedkovava zrakové, sluchové a hmatové podnéty k jejich praktické c¢innosti.
InstruktdZz miize byt slovni, kterd informuje Zaky o postupu ¢innosti, usmériiuje pozornost
zakt (Dej pozor, v§imni si) a evokuje v zacich jejich zkusenosti. Dal§im typem je pisemna
instruktaz, ktera je efektivni pii osvojovani nendro¢nych Cinnosti. Je zZadouci, aby na

pisemnou instruktaZ navazovala nadzorna demonstrace Cinnosti. Pro snazs§i osvojeni

vewr

zachycujici jednotlivé kroky postupu (Manak, Svec, 2003).

Cas na p¥ipravu: Pfiprava pisemna a obrazkové instruktaze.

Pomiicky: Vytisknuty pisemny a obrazkovy postup instruktadze pro kazdého zdka.
Cas na realizaci: max. 20 minut

Vhodnost pouziti: Pfi expozici a fixaci uciva.

Pozadavky na realizaci: Prakticka ¢innost probihd az po precteni pisemné instruktaze.
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Postup p¥i realizaci: Uvodni slovo ma uéitel, ktery zikiim objasni vyznam polohovani
ranénych. Ucitel mize vyzvat zaky, aby bez pfedchozich znalosti zkusili zaujmout
ulevovou polohu pii bolestech bticha. Po této aktivité¢ ucitel zaky seznami i s dalSimi
polohami (pfi poranéni patetfe, protiSokova poloha, polohy na biiSe). Poté ucitel preda
instrukce k dal§i aktivité Zakt. Zaci obdrZi text s postupem, jak uvést ranéného do
Rauketovy zotavovaci polohy. Poté si zaci vytvori dvojice. Nejdiive si jeden ze dvojice
piecte text a podle uvedeného postupu se bude snazit svého spoluzaka uvést do zotavovaci
polohy. Spravnost svého postupu zék zkontroluje podle obrazku. Pokud se bude poloha
ranéného lisit, zak provede opravu podle obrazku. Na zavér ucitel provede ukéazku, jak
snadno a rychle uvést ranéného do zotavovaci polohy. Poté sdéli zaktim, kdy zotavovaci

polohu mohou pouZit a kdy ne. Zaci si opét ve dvojici vyzkousi techniku polohovani.
Cinnost uditele: U¢itel kontroluje z4ky pii polohovani ranéného do zotavovaci polohy.

Cinnost Zaka: Zak ¢te pisemné instrukce a provadi kontrolu své ¢innosti podle obrazkové

instruktaze.
Hodnoceni dosaZenych cilii: Zak dokaze uvést ranéné¢ho do zotavovaci polohy.

Zavérecna sebereflexe: Pro Zaky byla pisemnd instruktdZz velmi naro€nd. Vysledné
polohy se pfili§ nepodobaly zotavovaci poloze. Poté jsem Zakiim poskytla obrazkovou
instruktaz, podle niz méli provést opravu. Po této ¢asti se vSem podatilo uvést ,,ranéné¢ho*

spoluzaka do spravné zotavovaci polohy.

Mozné obmény: Zakim mizeme poskytnout instruktaz audiovizualni, podle které

uvedou zranéného do zotavovaci polohy.
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Pisemna instruktdz pro zaky:
Provedeni zotavovaci polohy — postup

e Kilekni si vedle ranéného

e Jeho blizsi pazi natahni do nizkého upazeni

e Vzdalenéjsi ruku ranéného poloz na jeho blizsi tvar

e Vzdalengjsi dolni koncetinu ohni v koleni do ostrého thlu

e Chytni koleno vzdalengjsi koncCetiny a tlakem k sobé preto¢ ranéného na bok

e Uvolni dychaci cesty zaklonénim hlavy

e Hlavu ranéného nato¢ tak, aby Usta sméfovala k zemi a nedoslo k vdechnuti

zvratku
e Nezapominej kontrolovat dychani

Obrazkova instruktaz pro zaky

Provedeni zotavovaci polohy — postup

Obrazek €.18 — Zotavovaci poloha

(zdroj: www.mladyzdravotnik.cz)

(zdroj: www.prvni-pomoc.com)
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9.5 Neprima srde¢ni masaz, RISKUJ — 5. vyucovaci hodina
Téma vyucCovaci hodiny: Pfivolani prvni pomoci, celkové opakovani bloku formou

hry — RISKUI.
Cile kognitivni:

e 7ak rozpozna zastavu dechu

o 74k rozliSuje védomi od bezvédomi

e zak popise pravidla neodkladné resuscitace u dosp¢lého cloveka

e 7ak uvede rozdil mezi nepfimou srdecni masdzi u dospélého cloveka,
miminek a vétSich déti

e 74k proveri své ziskané znalosti ve hie RISKUJ
Cile afektivni:

e 74k si uvédomuje, ze rychlé a spravné poskytnuti neodkladné resuscitace

muze vést k zachrané zivota
Cile psychomotorické:

e 74k provede nepfimou srde¢ni masaZ na resuscitacni figuring
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1. Nacvik kardiopulmonalni resuscitace (KPR)
Téma: Nacvik nepiimé srdecni masaze

Uvodni motivace: Zakaim sdélime, Ze se béhem svého Zivota mohou dostat do situace,
ktera bude vyzadovat nejen projev ochoty, odvahy, znalosti, ale i rychlé rozhodovani pod
stresem. Zastava obéhu mize postihnout i naSe blizké, a to naprosto neCekané. Zda ¢lovek
ptezije zavisi na v€asném zavolani pomoci a co nejrychlejsim zahéjeni nepiimé srde¢ni
masaze. Casopis Tyden dokonce uvadi, ze Cesi jsou v poskytovani prvni pomoci mnohem
ochotngj$i nez jiné narody. Nejlépe je na tom z Ceskych mést Praha, kde se dostane laicka

resuscitace az k 70 % nemocnych.

Popis metody: Popis metody napodobovani je popsdn u obvazové techniky ve tieti

vyucovaci hoding.

Cas na piipravu: Zajistit si dopfedu vyptjéeni resuscitadni figuriny. Pro oblast Prahy

Ize figurinu zaptjéit z Ceského erveného kiize Praha 1 za 605 K&.

Pomiicky: Pocitac, pfistup na YouTube, deka, resuscitacni figurina, odkaz na video:

https://www.youtube.com/watch?v=kb Yp9lkjD4 od 3:13 minuty.
Cas na realizaci: max. 20 minut
Vhodnost pouZziti: Expozice a fixace uciva

Pozadavky na realizaci: Pied samotnym nacvikem nepiimé srde¢ni masaze, zakim

pustime instruktdZni video, které nabizi Zachranny kruh.

Postup pri realizaci: Zaci zhlédnou kratké video instruktdzni video, které vysvétluje
princip nepiimé srde¢ni masaze. Po zhlédnuti videa se Zaky utvofime prostor ve tfid¢ a
sedneme si kolem figuriny tak, aby vSichni Zaci vidéli. Je Zadouci zopakovat informace

z videa. Zakt se zeptame, co si z videa pamatuji, popiipads u¢itel poklada otazky.
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Ptikladam seznam bodt, které je nutné zopakovat:

thned volame zachranou zdravotnickou sluzbu

e kontrola zakladnich zivotnich funkci — védomi, dychani

e zaklon hlavy, op€tovna kontrola dychani

e postizeny lezi na zadech na zemi

e poklekni k postizenému, pfiloz dlain ruky na stfed hrudniku (spojnice
prsnich bradavek) a druhou ruku poloZz na horni

e paZe jsou natazené, stlaCovani provadime vahou horni poloviny svého téla

e udospélého ¢loveka stlacujeme hrudnik 5-6 cm do hloubky

e pii stlacovani ndm muze pomoc rytmus pisnic¢ky ,,Rolnicky, rolni¢ky*

e stlacujeme minimalné 100 stlaceni za minutu

e pozor, u miminek se masaz srdce provadi pouze dvéma prsty jedné ruky

e u vétSich déti pak dlani jedné ruky

Cinnost ucitele: Ucitel zajistit zopakovani informaci z videa. Piedvede nazornou ukazku

nepiimé srdecni masaze.
Cinnost Zaka: Zak provede nacvik nepiimé srdecni masaze.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Zak popise postup pii neodkladné resuscitaci dokaze

provést nepifimou srdecni masaz na figuring.

Zavérecna sebereflexe: Nektefi zaci si zpocatku mysleli, Ze se pouze podivaji, jak se
nepiima srdecni masaz provadi. Kdyz jsem je vyzyvala ke zkouSce, tak byli zpocatku
nejisti a nékterym se moc nechtélo. Nakonec jsem vSechny Zaky piesvedcila, aby si
nacvik vyzkouseli. Pii spole¢ném nacviku jsme se zdky zamétovali na spravné propnuti
pazi, misto stlaCovani a tempo. BohuZel z ¢asovych divodl nebylo mozné, aby vSichni
74ci zkouseli provadét nepiimou srde¢ni masaz piilis dlouhou dobu. Zaci, ktefi méli

zajem zkousSet svou vydrz, tak méli figurinu k dispozici i o piestavce.
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Obrazek ¢.19 — Resuscitacni figurina

Obrazek ¢.20 — Nacvik resuscitace 6.A
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2. Didakticka hra - RISKUJ

Téma: Poskytnuti prvni pomoci — celkové opakovani

Uvodni motivace: Zakim podékujeme za aktivitu béhem pétihodinového bloku

s tématem poskytovani prvni pomoci. Na zavér si oveéti ziskané znalosti v kvizu.

Popis metody: Hrou se mohou zaci velmi intenzivné zapojit do vyuky. Hra maze zaky
zmobilizovat k soustfedéni, jakého st€zi dosahuji jiné metody. Ucitel si mize Castym
zatazovanim kratSich her do vyuky ziskat zaky a vypéstovat u nich kladny vztah
k predmétu (Petty, 2006). Kazda hra ve vyuce musi smétovat k cili, stejné jako veskery
edukacni proces. I kdyz didakticka hra postradé kus ze své spontannosti, tak pfi spravném
pedagogickém vedeni si to zaci ani neuvédomuji. Dalsi dulezité metodické doporuceni
k zaclenéni her do vyuky je ujasnéni pravidel hry, volit hru pfiméfené narocnosti ke
zkuSenostem zakul, stanoveni hodnoceni, pfiprava vhodnych pomicek a mit na prib¢h
hry vymezeny dostatek ¢asu (Manak, Svec, 2003). Riskuj patii mezi kvizy, které se fadi

mezi soutéze, jsou oblibenym prosttedkem k oziveni vyucovani (Petty, 2006).
Cas na p¥ipravu: Ptiprava herniho pole s otizkami v programu PowerPoint.

Pomiicky: Pocita¢, interaktivni tabule nebo promitaci platno, vytvofena hra v MS

PowerPoint
Cas na realizaci: max. 20 minut
Vhodnost pouziti: Zjistovani miry osvojeného uciva

Pozadavky na realizaci: Ucast na pétihodinovym vyukovém bloku se zaméfenim na

poskytovani prvni pomoci.

Postup pri realizaci: Vzhledem k ¢asovym moznostem byly zvolené pravidla
»soutéZeni“ ve dvojicich. Dobrovolnik ptedstoupi pted herni plan, ktery je promitany na
tabuli ¢i platno a vyzyva soupete. Soupet si vybird okruh a pocet bodl. Na platné se

promitne otazka s ttemi moZnostmi odpovédi.
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74k, ktery se piihlasi o slovo odpovida jako prvni. Pokud otazku zodpovi spravné,
zustava pred hernim polem a vyzyvd nového spoluzaka. Hra pokraCuje stejnym
zpusobem. Pokud oba Zaci odpovi na otazku Spatné, jsou si oba sednout a ptichazi novi
hréaci. Cilem je ziistat pred hernim platnem co nejdéle. Mizeme povefit n€koho z fad

zak, aby spoluzaktim zapisoval body.
Cinnost ugitele: U¢itel moderuje priib&h kvizu.

Cinnost Zaka: Zak odpovida na soutézni otdzky. Pokud zrovna nesoutézi, sleduje

odpovédi spoluzéki a v duchu hodnoti jejich spravnost.

Hodnoceni dosaZenych cilii: Aktivni ucast béhem kvizu. Znalost odpovédi na zadané

otazky.

Zavérecna sebereflexe: Pro opakovani uciva casto volim kvizy jako je Riskuj nebo AZ
kviz. Podle mého nazoru to vétSinu zakl bavi, pokud hrajeme na tymy. Casto volim i hru
formou vyzev ve dvojicich a pti uspéni alespoii ve ¢tyfech otdzkach za sebou, ohodnotim

zaka jednickou.

Mozné obmény: Dalsi velmi oblibenou variantou je opakovani formou Kahootu. Zaci
potiebuji mobilni telefon s pfipojenim na internet. Na nasi zékladni Skole, maji zaci heslo
a pristup k zakovskému pfipojeni k siti. Otadzky jsou promitany pies interaktivni tabuli a
Zaci na svém mobilnim telefonu oznacuji spravné odpovédi. Po kazdém oznaceni

odpovédi se ukazou vysledky. Na zavér aplikace vyhodnoti nejlepsi tfi zaky.
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10 Diskuse

V diplomové praci jsem navrhla a v praxi vyzkousela vedeni pétihodinového
vyukového bloku se zaméfenim na poskytovani prvni pomoci. Vyukovy blok jsem se
snazila poskladat, jak z tradi¢nich vyucovacich metod, tak z aktiviza¢nich metod. Jak
uvadim v teoretické Casti prace, vyucovaci proces by nemél byt postaven pouze na
aktivité ucitele, ale pfedevsim na aktivité zdka. Souhlasim s ndzorem, ktery je uveden
v teoretické Casti prace, ze efektivni vyuky miizeme dosdhnout kombinaci tradi¢niho a
aktivizatniho vyucovani. Podle této myslenky jsem vytvofila vyucovaci blok se

zaméfenim na poskytovani prvni pomoci, kterym jsem provedla zaky Sestych roc¢nik.

Po absolvovani kazdé vyucovaci hodiny Zaci vyplilovali dotaznik a hodnotili
vyucovaci metody podle jejich efektivity, naroCnosti a zajimavosti. Vysledky
dotaznikové Setfeni jsou uvedené v kapitole 8. Na zaklad¢ stanoveni zakladnich

vyzkumnych otdzek vyplynula nasledujici zjisténi.

1. Predpokladam, Ze mezi dvé nejzajimavéjsi aktivity budou Zaci Fadit nacvik
KPR (kardiopulmonalni resuscitace) a nacvik v obvazovani.
Na zéklad¢ odpovédi v dotazniku bylo zjiSténo, ze mezi nejzajimavejsi aktivity
patii nacvik v obvazovani s primérnou znamkou 1,35 a na druhém misté je soutéz Riskuj

s prumérnou zndmkou 1,49. Mij piedpoklad se ¢aste¢né potvrdil. Nacvik KPR se umistil

v zajimavosti aZ na patém misté z jedenacti.

pro tiidu 6.A.

Tento piedpoklad jsem zvolila na zaklad¢ znalosti zakti v obou tfidach. Obe¢ tiidy

jsou velmi rozdilné a kazdé vyhovuje jiny zpiisob prace. Ttida 6.A je povazovana za

------

wev

stupné znamky.
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3. Predpokladam, Ze divky budou povaZovat vice vyucfovacich metod za

efektivnéjsi nez chlapci.

Tento ptredpoklad jsem stanovila na zakladé béznych stereotypi, které panuji ve
spolecnosti ohledn¢ divek a chlapct v procesu vzdélavani. Divky maji v zakladnim
vzdélavani lepsi znamky nez chlapci, jsou vice adaptabilni a ned€ld jim problém uceni
memorovanim. Ucitelé Casto pfisuzuji dobré znamky dévcat jejich pili. Na rozdil u
chlapct jsou dobré znamky chapany jako vysledek jejich nadani (Zormanova, 2011,

online)

Tento predpoklad se potvrdil, ale ne néjak vyrazng€. V priméru divky povazuji 6

metod za efektivnéjsi nez chlapci a chlapci povazuji 5 metod za efektivné;jsi nez divky.

4. Predpokladam, Ze vice jak 80 % Zaku bude preferovat aktiviza¢ni vyukové

metody pred témi tradi¢nimi.

Tento piedpoklad jsem stanovila na zdklad€ vlastni zkuSenosti. U¢itel béhem vyuky
dobie poznd, zda se Zaci nudi dlouhym vykladem nebo jevi zajem o vyuku obohacenou

aktivizacnimi prvky.

Z dotaznikové Setfeni vyplynulo, ze 31 zakd tj. 84 % preferuje vyuku
s aktivizaCnimi metodami. 3 Z4ci tj. 8 % preferuje tradini zplisob vyuky a stejny pocet

zakl zvolil oboji.
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11 Vyuziti vysledkil vyzkumného Setteni v praxi

Na zaklad¢ vysledki vyzkumného Setfeni jsem ziskala obrdzek o postoji zakt
k vybranym vyucovacim metodam. K mému ptekvapeni nové vyzkouSené metody si
nevedly pfili§ dobfe. V teoretické Casti prace na str. 47 uvadim obecna doporuceni
k postoji vyukovych metod. Vycet autorti se shoduje v tom, ze nevydatfenou vyukovou
metodu béhem vyucovaciho procesu je potfeba piisté zopakovat. Pii prvnim zavadéni
nové vyukové metody musime pocitat i s netispéchem. Muze se stat, Ze metoda nebude
na poprvé fungovat tplné podle nasich predstav. Zaci nebudou ochotni spolupracovat,
budou k nové metod¢ skepticti. Pokud se néjakd metoda tfidé nejevi dobfe ani na
nckolikaty pokus, tak se musime smifit s faktem, Ze ne vSechny metody budou fungovat
ve vSech tfidach. Za svou praxi jsem potkala tfidu, ve které jsem si nemohla dovolit
soutéze, protoze nekteti zaci opravdu tézce nesli prohry. V dalsi tfidé nebylo mozné
vyuzivat diskusni metody, protoze béhem diskusi dochézelo k posméchu az urdzkam.
Takovou situaci ve tfidé samoziejme fesil Skolni psycholog. Pokud vime o tfid€, kde jsou
takové problémy, radéji volime metody, o kterych vime, Ze probéhnou ,,v klidu® a tfidé

rvree

,,heublizi®.

Ptredpokladala jsem, ze mezi oblibenéjsi metody budou Zéci tadit ty, pii kterych
nemusi pouze sed¢t v lavici, ale budou se 1 hybat a s né¢im manipulovat. Nepiekvapila
mé obliba soutézni hry Riskuj. Poprvé jsem ji hrala se Zaky, kdyz byli ve tieti tfid¢ a od

té body je u nich stale oblibena.

Z vyzkousenych vyukovych metod bych rdda se zaky zapracovala na metodée
I.N.S.E.R.T., kterd m¢ zaujala a bude potieba ji vénovat vice ¢asu, nez jsme metod¢ mohli

vénovat ve vyukovém bloku.

105



Zaver

Diplomova prace s ndzvem Vyucovaci metody ve vychové ke zdravi se ¢leni na
dvé Casti. Prvni Cast prace je teoretickd a pojednava o specifikdch oboru vychova ke
zdravi. Jak uz napovida sam nazev oboru neni piekvapenim, ze prvni kapitola je vénovana
praveé problematice zdravi a faktorim, které ho ovliviiuji. Dalsi kapitoly pojednévaji o
kurikulu a oborové didaktice. Znalosti téchto klicovych dokumenta jsou zakladem pro
efektivni pedagogickou cinnost. Prace se zabyva i otazkou motivace, protoze mnoho
uciteltl povazuje za velky uspéch, kdyz se jim povede probudit v Zacich zdjem o uceni.
Dalsi kapitola je vénovana vyucovacim metodam a jejich klasifikaci. V préci je popsana
charakteristika vyucovacich metod, které¢ byly realizovany béhem vyukového bloku

v praktické ¢asti.

Praktickd ¢ast diplomové prace si klade za cil navrhnout a v praxi odzkouset
vybrané vyucovaci metody béhem vyukového bloku na téma poskytovani prvni pomoci.
Vyukovy blok mél ¢asovou dotaci pét vyucovacich hodin a byl realizovany na zakladni
Skole Kotenského na Praze 5 v Sestych ro¢nicich. Vyukovy blok je zaloZen na kombinaci
tradi¢nich a aktiviza¢nich vyukovych metod. Za kazdou realizovanou vyukovou metodou
je popsano, jak se zakim pracovalo, popfipad¢ autorka uvadi mozné obmény. Po

realizovaném vyukového bloku Zaci vypliovali dotaznik.

Dotaznikové Setfeni si klade za cil zjistit, jak Zaci hodnoti jednotlivé vyukové
metody podle efektivity, naro¢nosti a zajimavosti. Vysledky ptinesly nasledujici zjisténi.
Z hlediska efektivity byly pro Zaky nejefektivnéjsi metody nacvik v obvazovani a soutéz
Riskuj. Pokud Z4ci oznaCovali metodu jako efektivni rostla s metodou 1 atraktivita. Jako
naro¢n¢j$i metody oznacovali Zaci nacvik nepiimé srde¢ni masaze a kartickyadu. Mezi
nejzajimavejSi aktivity patfily nacvik v obvazovani, soutéZ Riskuj a instruktaZz —

zotavovaci poloha.

Kladené cile v iivodu prace byly splnény.
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Ptiloha ¢. 1 — Kartickyada
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Ptiloha €. 1 - Kartickyada
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Pfiloha &. 2 — Prezentace nacvik v obvazovani

* obvaz slouZi k ovinuti &asti téla
textilnim materialem

* pruh textilie uréeny k vytvofeni
obvazu se ozna€uje jako
obinadlo

Obvazova technika

Bc. Libuse Nova

e

Podle pouzitého materialu
rozliSujeme obvazy:

X /)

P Y

> v. i e zastavit krvaceni
Podle ucelu
d el 1 m e O bva Zy upevnit sterilni kryti rany « néplastové
vyuzivane v « S4tkové
p rvn I’ po moc i odséavat vymésky rany : ;f;zz\d‘:"é
na o bva zyi chranit ranu pred druhotnou * dlahové

Ty
které m aj I’: infekei « z tuhnoucich hmot (sadra) @ ﬁ
L

,

znehybnit zranénou cast téla f

[T

Jaky ma byt material ke krytf
ran?

Zasady obvazovani

Casto musime improvizovat
- Satek
prodyZny, pokud mozno - kapesnik
: sterilni - prostéradlo
- obleceni
ranu nedréazdi,
nerozdira nelepi se
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Satkové obvazy

pacicka - Satkovy obvaz celé ruky zavés homi konéetiny

o Kl bl 3077 oo V- et sechiny - echubaind maersl

Satkovy obvaz hlavy

Obinadlové obvazy - obvaz palce a nohy
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Prakovy obvaz nosu

44

d 120-125 cm

T wednaemeda kol 207

2ekc: wowesm ey dematrik cx

2dbmi: wwem bebyadmntrik o

Zdroje:

CESKY CERVENY KRiZ: mlady zdravotnik [online]. [cit. 2021-04-20]. Dostupné z: https://mladyzdravotnik.cz/
KELNAROVA, Jarmila, a kol. Prvni pomoc I -pro studenty zdravotnickyich oborti. Grada, 2007, ISBN 978-80-247-

117



Ptiloha ¢. 3 — LN.S.E.R.T. — pracovni list
IN.S.E.R.T. — Krvéceni

Pti krvaceni se snazime omezit prutok krve ranou. To se nam podafi tak, ze plisobime
tlakem na rdnu a jejim zvednutim nad Groven srdce (napf. pii krvaceni horni koncetiny ji
zvedneme nahoru). Dospély cloveék ma ptiblizn€ 4,5 — 6 litrii krve. S mensi krevni ztratou
se télo dokaze vyrovnat. Problém nastava pfi tepenném krvaceni, kdy ¢loveék je ohrozen

velkou krevni ztratou a miize vykrvéacet do 90 sekund.
Krvaceni d€lime na zilni a tepenné.

e Zilni krvaceni je charakteristické vytékajici krvi, ktera ma tmavé Gervenou barvu.
e Tepenné krvéceni je charakteristické vystiikujici krvi, kterd mé jasné Cervenou
barvu. Tepenné krvéaceni stavime stiskem prstl ptimo v rdné. Stisk nepovolujeme
az do pfijezdu zachranné zdravotnické sluzby. Krevni zranéni oSetfujeme
vyhradné¢ v gumovych rukavicich. Pokud nemame rukavice v dosahu, tak
pouzijeme kus ¢isté tkaniny. Tato bariéra v podobé rukavic nebo tkaniny nas

ochrani pfed infekéné prenosnymi chorobami (HIV, Zloutenka).

Pfi masivnim krvaceni nerozliSujeme, zda se jedna o tepenné nebo Zilni kraceni.
V kazdém piipad¢ ihned poskytujeme prvni pomoc. Masivni krvaceni ma vZdy pfednost

pfi oSetfovani.

Na masivni krvaceni zhotovime tlakovy obvaz, ktery je tvofen tfemi vrstvami: sterilni,
kompresni a fixac¢ni. Pokud obvaz prosakuje, tak pfidavame dalsi vrstvi. Plivodni vrstvy

neodstrafiujeme.

kompresni vrstva

\ obinadio
steriini knyt \ .
\ \
.\. ey N
sAIEE

(Bydzovsky 2004)
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Ptiloha ¢. 3 — LN.S.E.R.T. — pracovni list

Symbol Vyznam textu
v znam¢ myslenky
+ nove informace ziskané z textu

- myslenky, se kterymi nesouhlasite

? idaje, kterym nerozumite, nebo o kterych se cheete dozvédét vice
(Zdroj: Kotrba, Lacina, 2011)
v + - ?
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Ptiloha ¢. 4 — InstruktaZz (zotavovaci poloha)
Pisemna instruktdz pro zaky:
Provedeni zotavovaci polohy — postup

¢ Kilekni si vedle ranéného

e Jeho blizsi pazi natahni do nizkého upazeni

e Vzdalenéjsi ruku ranéného poloZ na jeho blizsi tvar

e Vzdalengjsi dolni koncetinu ohni v koleni do ostrého thlu

e Chytni koleno vzdalené;jsi koncetiny a tlakem k sob¢ pfeto¢ ranéného na bok

e Uvolni dychaci cesty zaklonénim hlavy

e Hlavu ranéného nato¢ tak, aby Usta sméfovala k zemi a nedoslo k vdechnuti
zvratk

e Nezapominej kontrolovat dychani
(zdroj: www.mladyzdravotnik.cz)

Obrazkova instruktaz pro zaky

Provedeni zotavovaci polohy — postup

(zdroj: www.prvni-pomoc.com)
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Ptiloha ¢. 5 — Soutéz Riskuj

Obvazy KPR Krvaceni Lékarnicka | Pfivolani IZS
RISKUJ | 1000 1000 1000 1000 1000
2000 2000 2000 2000 2000
3000 3000 3000 3000 3000

Riskuj — hraci pole

Obvazy 1000:
Na fixaci horni kon&etiny pouZijeme:

a) hotovy obvaz ¢.2 |

a) pfi naraZeni zapésti |
b) zaskrcovadlo |

b) pf¥i krvaceni z nosu |
c) Satkovy obvaz ‘

c) pfi poranéni oka |

Obvazy 2000:
Prakovy obvaz pouZijeme:

Riskuj - hraci pole

Riskuj - hraci pole

Obvazy 3000: KPR 1000:
Vyjmenuj vrstvy tlakového obvazu: Kdy provadime KPR (nepfimou srdeéni masaz)?
PostiZeny je

a) kryci, stahovaci, bandazni | a) v bezvédomi, dych4, ma puls |

b) tlakova, sterilni, zaskrcovaci | b) v bezvédomi, nedycha, nema hmatny puls |
: R

c) kryci, tlakova, fixa¢ni | 1\‘_; ) c) pfi védomi, je zmateny, mota se ‘

Riskuj - hraci pole Riskuj - hraci pole
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KPR 2000:

Kolikrat za minutu stla¢ujeme hrudnik?

a) 100
b) 60

c) 50

Riskuj - hraci pole

Krvaceni 1000:
Jaké typy krvaceni rozlisujeme pfi prvni
pomoci?

a) organové a povrchové ‘
b) bolestivé a necitelné ‘

c) Zilni a tepenné |

Riskuj - hraci pole

Krvaceni 3000:
Zilni krvaceni se projevuje:

a) jasné &ervenou vystfikujici krvi
b) tmavé cervenou odtékajici krvi

c) pomalu odkékajici krvi zbarvenou do modra

Riskuj - hraci pole

KPR 3000:
Na jakych mistech miZeme zméfit tep?

a) na krkavici

@
&
&

b) u kotniku

c) v podpaZi

Riskuj - hraci pole

Krvéceni 2000:
Tepenné krvaceni se projevuje:

a) jasné Eervenou vystiikujici krvi
b) tmavé &ervenou odtékajici krvi

c) stejné jako Zilni

Riskuj - hraci pole

Lékarnic¢ka 1000:

Do lékarniéky se béZné NEDAVA:

a) repelent na komary
b) hotovy obvaz &.3

c) resuscitaéni maska

Riskuj - hraci pole
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Lékarnicka 2000:
Do lékarni¢ky obvykle patfi: Lékarnicka 3000:

a) dlahy na fixaci zlomenych konéetin |
b) trojcipy Sétek | @ @)kvyplachuiran |
- b) na pro&isténi odpadd \
c) chirurgicky skalpel
c) na proplachnuti tst |

K ¢emu slouZi desinfekéni roztok?

Riskuj - hraci pole

Riskuj - hraci pole

Privolani IZS 2000:

Pfivolani IZS 1000: Na co se béZné pta dispecer prvni pomoci?
Zachrannou sluZbu pfivolame cislem:

a) vék zranénych, zda maji zdravotni pojisténi |
a) 157 |

b) adresa udalosti, jméno a krevni skupina posliienﬂf:
b) 156 |

e
c) druh nehody, adresa udalosti, kdo vola (\\UD
9155 |© :

Riskuj - hraci pole
Riskuj - hraci pole

Ptivolani IZS 3000:

Jaké je telefonni €islo na horskou sluzbu?

a) 156 |
b) 1210 |
) 1122 \

Riskuj - hraci pole
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Ptiloha ¢. 6 — Dotaznik
Dotaznik — Hodnoceni vyucovacich metod
Mil¢ zékyné a mily zaci,

Prosim vés o vyplnéni dotazniku, ktery se tyka vyucovacich metod, kterych jste se

zucastnili v tomto tematickém bloku zaméteném na poskytovani prvni pomoci.

Tento dotaznik je anonymni, nemusis se podepisovat. Vysledky tohoto dotazniku

budou pouzity v mé diplomové praci na téma: Vyucovaci metody ve vychove ke zdravi.
Moc dekuji za vyplnéni.

Jak dotaznik vyplnit? Predstav si, ze nyni jsi ucitel ty a znamkujes jednotlivé

metody podle riiznych hledisek (efektivity, naro¢nosti a zajimavosti

1. Oznamkuj kazdou metodu podle efektivity (Byla pro tebe metoda ptinosna?

Pomohla ti metoda pochopit a 1€pe si zapamatovat ucivo?)

(1 — nejvice efektivni, 5 — nejméné efektivni)

Brainstorming 1 2 3 4 5
Névstévnici 1 2 3 4 5
Nécvik rozhovoru 1 2 3 4 5
Ctyflistek 1 2 3 4 5
Kartickyada 1 2 3 4 5
Vyklad s prezentaci 1 2 3 4 5
LN.S.ER.T. 1 2 3 4 5
Instruktaz — zotavovaci 1 2 3 4 5
poloha

Népodoba - KPR 1 2 3 4 5
Metoda hra v roli 1 2 3 4 5
SoutéZ — Riskuj 1 2 3 4 5

124



2. Oznamkuj kazdou metodu podle narocnosti (Byla pro tebe metoda narocna
z hlediska tvé aktivity? Byla pro tebe metoda néarocnd z hlediska prace

s novymi informacemi? Bylo pro tebe narocné se zapojit do aktivity?)

(1 — nejméné naro¢na, 5 — nejvice naroc¢na)

Brainstorming 1 2 3 4 5
Néavstévnici 1 2 3 4 5
Nécvik rozhovoru 1 2 3 4 5
Ctyflistek 1 2 3 4 5
Kartickyada 1 2 3 4 5
Vyklad s prezentaci 1 2 3 4 5
LN.S.E.R.T. 1 2 3 4 5
Instruktaz — zotavovaci 1 2 3 4 5
poloha

Napodoba - KPR 1 2 3 4 5
Metoda hra v roli 1 2 3 4 5
SoutéZ — Riskuj 1 2 3 4 5
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3. Oznamkuj kazdou metodu podle zajimavosti. (Byla pro tebe metoda

atraktivni? Jak moc t¢ bavila?) (1 — velmi zajimava, 5 — nejmén¢ zajimava)

Brainstorming 1 2 3 4 5
Néavstévnici 1 2 3 4 5
Nécvik rozhovoru 1 2 3 4 5
Ctyflistek 1 2 3 4 5
Kartickyada 1 2 3 4 5
Vyklad s prezentaci 1 2 3 4 5
LN.S.ER.T. 1 2 3 4 5
Instruktdz — zotavovaci 1 2 3 4 5
poloha

Napodoba - KPR 1 2 3 4 5
Metoda hra v roli 1 2 3 4 5
SoutéZ — Riskuj 1 2 3 4 5
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4. Jaky zpisob vyuky preferujes?
a) Preferuji vyuku, kde mohu byt aktivni (skupinové prace, hry, badani, tvofeni,
diskuse)

b) Preferuji vyuku, kde posloucham vyklad ucitele a jsem minimaln¢ aktivni

5. Prosim, ohodnot’, jaky pfinos pro tebe meél tento pétihodinovy blok

s tématikou prvni pomoci.

(1 — velky ptinos, 5 — Zadny piinos)

1 2 3 4 5

6. Zde muzes vyjadfit dal$i napady, mySlenky a pfipominky k probéhlému bloku
zaméteného na prvni pomoc.

7. Jsem

divka chlapec

Dékuji za vyplnéni dotazniku @)
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Ptiloha ¢.7 — Vysledky dotazniku
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Ptiloha ¢. 8 — odkazy na obrazky Kartickyada
1) trojcipy Satek
https://www.omniprax.cz/index.php?kc=NOB900200

2) obinadlo

https://www.drmax.cz/obin-pruz-idealflex-
21813?gclid=Cj0KCQjwIiMaGBhD3ARIsAPvWd6jvtok2QVIxemrzhCIHHwWLG6kV Anlpb-
S0XyrOhWmXy6z8M6alecHkaAi2UEALw wcB

3) sterilni obvaz ¢. 3.
https://www.moje-lekarnicka.cz/obvaz-hartmann-hotovy-sterilni-c-3-2-polstarky/

4) sterilni obvaz €. 2. (jeden polstarek)
https://www.moje-lekarnicka.cz/obvaz-hotovy-sterilni-c-2-1/

5) néplast s polstatkem
https://www.lekarna.cz/rychloobvaz-3m-textilni-naplast-spofaplast-c-164-8cmx 1m/

6) néplast na civce
https://www.cyberix.cz/hartmann-omniplast-textilni-naplast-na-civce-2-5-cm-5-m-
d909444.htm?gclid=Cj0KCQjwlMaGBhD3ARIsAPvWd6gTP-
HHLES8Vikxqzr ii8lvIYojMcPXb7AtccRNwW8bRzvG-P- xxWUaAgTNEALw_ wcB

7) dezinfek¢ni roztok

https://www.benu.cz/peroxid-vodiku-3-coo-kozni-podani-roztok-1x100ml-
3?aw=1&gclid=Cj0KCQjwlMaGBhD3 ARIsAPvWd6hNGaWQOup8hyHegrwgVSrm0772-
9BZ53V_U5k79VqKoXhBFbGBgjAaAgCMEALwW_wcB

8) niizky

https://www.benu.cz/nuzky-do-lekarnicky-110mm-si-
021?aw=1&gclid=Cj0KCQjwiMaGBhD3ARIsAPvWd6hT7YDtD3d xgeRtBI77ZAPzqelme3RsI4LuFMN_ 90Awhx
NihisUVgaAhSBEALw wcB

9) sterilni rukavice
https://www.lekarna.cz/rukavice-dona-chir-zdrs-ster-c-9-par-tapaten/

10) kozené rukavice

https://cz.xlmoto.eu/mc-vybava/me-rukavice cl7/rukavice-custom_c48/kozene-rukavice-booster-
custom_pid-PM-
0082234?¢clid=Cj0KCQjwiMaGBhD3ARIsAPvWd6jGpV7UQL2Y 1wonnY GNh5tqSOKnq1cDNgmf-
jTosCINFDYRL6Xe7ksaAob-EALw_wcBé&gclsrc=aw.ds

11) sadra
https://www.balshop.cz/uniflex-sadra-bila-modelarska-1-kg/

12) fonendoskop

https://www.alfarescue.cz/profesionalni-fonendoskopy-pro-narocne-uzivatele/fonendoskop-littmann-classic-
iii-
2/?variantld=2485&gclid=Cj0KCQjwIMaGBhD3ARIsAPvWd6i6_rxTSc6uMnB2elLny5iNF{t81eQoKmhdQrONRIb
KACY21xg20gYaAv29EALw wcB

13) tlakomer

https://www.drmax.cz/truelife-pulse-digitalni-
tlakomer?gclid=Cj0KCQjwlMaGBhD3ARIsAPvWd6h1 WeMbxysYtGocb9qidVGRwWZSqjTpovSC9srcftR82qBPIt21
QXjYaApXOEALw_wcB

14) neurologické kladivko

https://www.svetfyzioterapie.cz/neurologicke-kladivko-dejerine-20-cm-sf-
701201?¢clid=Cj0KCQjwIMaGBhD3ARIsAPvWd6iDUNua40K 29uSZtAMRdc7wnYHQaVuY8JFO BBildu6Hbtn
0IUcD8gaAvPVEALwW wcB
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https://www.svetfyzioterapie.cz/neurologicke-kladivko-dejerine-20-cm-sf-701201?gclid=Cj0KCQjwlMaGBhD3ARIsAPvWd6iDUNua40Kg9uSZtAMRdc7wnYHQaVuY8JFO_BBiIdu6Hbtn0IUcD8gaAvPVEALw_wcB
https://www.svetfyzioterapie.cz/neurologicke-kladivko-dejerine-20-cm-sf-701201?gclid=Cj0KCQjwlMaGBhD3ARIsAPvWd6iDUNua40Kg9uSZtAMRdc7wnYHQaVuY8JFO_BBiIdu6Hbtn0IUcD8gaAvPVEALw_wcB
https://www.svetfyzioterapie.cz/neurologicke-kladivko-dejerine-20-cm-sf-701201?gclid=Cj0KCQjwlMaGBhD3ARIsAPvWd6iDUNua40Kg9uSZtAMRdc7wnYHQaVuY8JFO_BBiIdu6Hbtn0IUcD8gaAvPVEALw_wcB

15) resuscita¢ni maska

https://www.prozachranu.cz/hum-aerobag-kapesni-resuscitacni-
maska/?gclid=Cj0KCQjwIMaGBhD3ARIsAPvWd6hgmkBShmD 8ruvRx3KVAWZr10sm_11vLOKPolqqsCICXHk9
suzQaMaAqrlEALw_wcB

16) o¢ni voda

https://www.drmax.cz/max-ocni-voda-100-
ml?gclid=CjOKCQjwiMaGBhD3ARIsAPvWd6gA g44k4Tmg9qRBKM4FHIeDAbWARZN2LAOGmOR_JDJ9jvdLD7
1COllaAgQNMEALw_wcB

17) pinzeta

https://www.benu.cz/pinzeta-anatomicka-jemna-130mm-
zsz?aw=1&gclid=Cj0KCQjwiMaGBhD3ARIsAPvWd6i4h YNxdQxXclHUxw3cv-74ISbCDvio4-
ws_tjinaTSyPmPhW7HaqQaAhoOEALw_wcB

18) paralen
https://www.pilulka.cz/paralen-500-tbl-nob-24x500mg
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