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Abstrakt

Bakalaiska prace Univerzity tietiho véku v CR: soucasné a budouci perspektivy se
zabyva analyzou stavajiciho stavu univerzit tietiho véku, které predstavuji specifickou formu
vzdélavani senioru. Jednou z determinant vétsiho zajmu o tuto formu vzdélavani je populaéni
starnuti, které se zaCina projevovat a jehoz dopady budou béhem nasledujicich let jesté
vyrazné€jsi. V reakci na strukturalni proménu populace se stale vice prosazuji koncepce, které
se snazi problémy souvisejici se starnutim fesit a pomoci tak vytvofit inkluzivni spole¢nost
pro vSechny generace. Mezi tyto koncepce patii také aktivni starnuti — jehoz cilem je umoznit
a povzbudit seniory k aktivnim zptisobim zivota — a celozivotni uceni, podle n¢hoz ma byt
vytvaiena nabidka vzdélavacich moznosti pro vsechny lidi v kazdém veéku tak, aby si mohli
osvojit kompetence a dovednosti dilezité pro udrzeni na trhu prace a pro zvladnuti rychlych
zmen, které se v dne$nim svété odehravaji. Univerzity tietiho véku Ize chéapat v kontextu obou
téchto koncepci jako vhodnou pfilezitost k zaclenéni seniorti do spole¢nosti, i jako instituci
umoziujici odborné vzdélavani i po ukondeni ekonomické aktivity. Ucast v nabizenych
studijnich programech je pro seniory piinosnd zejména pro jejich osobni rozvoj a pocit
zapojeni, ovSem vyhledové muze byt dilezita i pro jejich setrvani na trhu prace. Ac¢koli jsou
struktury univerzit tietiho véku jiz dnes pomérné rozvinuté, jejich dalsi rozvoj ma pied sebou
vicero vyzev kfteSeni — prohloubeni strategii realizace celozivotniho uceni, otazku

dlouhodobého financovani nebo vyteseni piekazek vstupu do dalsiho vzdélavani.

Abstract
The thesis Universities of third age in the Czech Republic: contemporary and future

situation deals with the realm of education of elderly people within the tertiary educational
system. The theme of education in later life becomes more important in connection with the
phenomenon of the ageing population. The example of reaction on the growing proportion of
the elderly in society could be in approaches like the active ageing or the lifelong learning.
Both of them should lead into a creation of society for all ages. The active ageing is aimed on
encouraging elderly people to stay active as long as possible, not only in their leisure time but
also in learning or in labor. Also lifelong learning looks toward creation of educational
opportunities for all people in all ages. One of the possible answers to these conceptions are
universities of third age which are providing quite a wide range of learning opportunities.
Benefits of this educational institution should be seen in a personal development and a sense
of satisfaction but their long-range goal is to enable persistence of the elderly on the labor

market. This and other goals are determined by solution of several challenges.




Uvod

Univerzity tiettho véku v Ceské republice jsem si jako téma své bakalaiské prace
zvolila, protoze se v ném prolinaji dvé oblasti, o které se del$i dobu zajimam — Zivot ve stafi
respektive seniorska ¢ast populace a zaroven oblast vzdélavani.

Védoma si Ecova doporuceni, Ze je lepsi zaméfit zavére¢nou praci na konkrétni téma,
nez vytvofit prehledové zahlceni, v némz vzdy néco chybi,' jsem se rozhodla vybrat si
z oblasti vzdélavani seniort tu ¢ast, kterou v jeho ramci povazuji za nejucelenéjsi a ktera je
vzhledem ke svému napojeni na institucionalni zazemi vefejnych vysokych $kol ovliviiovana
ruznymi vefejnymi politikami, samoziejmé piedevsim vzdélavaci politikou. Dal$im divodem,
pro¢ jsem se rozhodla vénovat praci pouze univerzitam tfetiho véku byla snaha pohlédnout na
n¢ s kritickym odstupem jako na specifickou souéast vzdélavaci soustavy, ktera se muze
v blizké budoucnosti stat dulezitym prvkem tercialniho vzdélavani a tedy je hodna pozornosti
a zamysSleni, nad svymi cili a nastroji k jejich dosazeni. A nikoli tedy pohliZet na univerzity
tfetiho v€ku jen se shovivavym usmévem, konstatujicim, jak: ,,je hezké, Ze dédecci a babicky
jesté chodi do skoly™, jez v sob& nese dosti zlovéstny dikaz toho, Ze vnimani stafi se -
navzdory vyraznym zménam, jez se v jeho prozivani odehravaji — bohuzel pfili§ neméni.

Prace je roz€lenéna do péti kapitol. Prvni ¢tyti kapitoly se tykaji vychodisek k analyze
univerzit tfettho véku. V prvni kapitole jsou stanoveny cile bakalaiské prace, mezi néz patii
zejména analyza soucasného stavu univerzit tietiho véku a moznosti jejich dalsiho rozvoje.
Druha kapitola je vénovana metodologii pouzité pii tvorbé této prace. Ve tieti kapitole jsou
rozebrana vychodiska zaméfeni na univerzity tietiho véku, coz predstavuji predev§im zmény
souvisejici se strukturalnim starnutim populace, nasledované rozborem staii z hlediska
individualniho i spolecenského, jez je doplnéno stru¢nou charakteristikou ageismu, ktery se
k problematice starnuti téz vztahuje. Teoreticka vychodiska piistupu k univerzitam tietiho
véku jsou uvedena ve Ctvrté Kkapitole a zahrnuji koncepce aktivniho starnuti a celoZivotniho
uceni, vetné dilezitych oficidlnich dokument, jez se k nim vztahuji. Kone¢né pata kapitola
se zabyva univerzitami tfettho veéku. Je v ni uvedena historie univerzit tretiho véku, jejich
srovnani s jinymi formami vzdélavani seniord, jejich vymezeni a charakteristiky formy,
obsahu a rozsahu nabizenych studijnich programu. Dale je popsano financovani a zhodnoceni
pfinost univerzit tfetiho véku, jak z pohledu spoléenosti, tak jejich jednotlivych u¢astnika.
Zavér kapitoly je pak vénovan problematickym oblastem a vyzvam, které pied budoucim

existenci a podobou univerzit tfetiho véku u nas stoji.

" (Eco, 1997, 5.28-33)



1.Cile prace

Hlavni cil této bakalaiské prace je analyza stavu a moznosti dalsiho rozvoje univerzit
tietiho véku v Ceské republice, jako specifické formy vzd&lavani uréené seniorské populaci.
Proto jsem tuto praci pojala predev$im z hlediska riznych vefejnych politik, jez se svym
pusobenim starSich lidi dotykaji, nebot” existence univerzit tfetiho véku je pravé s nimi zce
spjata. Zvolila jsem tedy pfevazné hledisko hodnoceni vychodisek a cilti univerzit tretiho
véku, neZ perspektivu toho, jak je vnimaji samotni G¢astnici téchto studijnich programd.

Tento vybér jsem ucinila jednak z dGvodu, Ze pojeti dané problematiky z pohledu
toho, jak je utvafena a ménéna se mi zdalo byt komplexné&jsi a vhodnéjsi. Nikoli vSak proto,
7e bych individualni vnimani a prozivani u¢astnikti univerzit tfetiho véku povazovala za méné
dilezité ¢i relevantni, ovSem takovy pohled by byl oklestén o dalsi dilezité aktéry. Druhym
diivodem byla skute¢nost, Ze univerzity tfetiho véku ptedstavuji do znaéné miry marginalni
téma, a dostupnych zdroju (literatury i vyzkumu) je tedy relativné malo, coz pon€kud limituje
mozna pojeti. Tato okrajovost tématu neni jen specificky ¢eskd, jak uvadi Edwards: , jestliZe
uceni a odborny vycvik dospélych predstavuji okrajovou zdlezZitost v ramci diskursu uceni a
odborného vycviku, pak pozice starSich dospélych v této oblasti tvori okraj okraju. (...)
Aktivitam jako univerzity tietiho véku a jinym podobdm neformdlniho uceni je proto
vénovdna jen omezend pozornost v rdmci diskursu celoZivotniho uceni.” (Edwards, 2002,
s.62). Presto se domnivam, Ze univerzity tfetiho veéku jsou téma natolik zajimavé a
perspektivni, Ze vénovat mu samostatnou praci, nezahrnovat jej jen jako jednu z moznosti
prozivani aktivniho stafi, méa smysl.

Hlavni cil prace se pak dale rozdéluje do dvou dil¢ich cilt.

Prvnim z nich je analyzovat soucasny stav univerzit tietiho véku v Ceské republice. Shrnout
jejich historii a dosavadni vyvoj od konce 80. let az do soucasnosti a porovnat je v kontextu
jinych forem vzdélavani urenych starsi ¢asti populace. Uvést podstatné charakteristiky kurzi
a programu univerzit tfetiho véku, jejich finan¢ni a materialni zajisténi, formalni a legalni
vymezeni v ramci vzdélavaci soustavy. A kone¢né analyzovat vychodiska vzniku univerzit
tietiho veku a jejich cile.

Druhym cilem je nastinit budouci mozny vyvoj a vyzvy, které pted univerzitami tfetiho véku
stoji a to pfedevsim vzhledem ke zménam, které 1ze ocekavat v souvislosti s nutnosti reagovat
na ménici se vékovou strukturu populace. V této souvislosti jsou univerzity tietiho véku
spojovany zejména s koncepcemi celozivotniho uceni a aktivniho starnuti, jejichz Sifeni ve

veiejném diskursu souvisi pravé se starnutim populace a snahou reagovat na ménici se situaci.




2. Pouzité metody

Pfi zpracovani bakalaiské prace jsem vychazela zejména ze studia literatury,
dokumentd a vyzkumnych zprav. Cerpala jsem z relevantni odborné literatury zabyvajici se
staffim, koncepcemi celozivotniho ueni a aktivniho starnuti, vzdélavaci politikou a
samoziejmé univerzitami tfetiho véku.

Déle jsem pri zpracovani bakalafské prace vyuZivala informaci z odbornych studii,
¢lankl z Casopisti (Sociologicky Casopis, Zpravodaj ¢eské demografické spole¢nosti, EFOS
News? aj.), sbornikli z konferenci, vyzkumnych zprav, usneseni organizaci, popula¢nich
prognéz Ci statistik, jez se k tématu mé prace vztahovaly. Jednalo se jak o dokumenty
(zakony, bilé knihy, memoranda, narodni programy apod.) vydavané vladou a dalSimi
exekutivnimi organy Ceské republiky (zejména Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
t¢lovychovy), tak o dokumenty na tGrovni memorand, zprav a doporueni vytvoiené
mezinarodnimi organizacemi — OSN, EU, OECD, WHO a Radou Evropy. Vétsina
z dokumentli vydanych vladnimi &i mezinarodnimi organizacemi je dostupna na internetu.
Vedle toho jsem jako informacni zdroje vyuzivala vyzkumné zpravy a studie Vyzkumného
Gstavu prace a socialnich véci (VUPSV), Asociace univerzit tfetiho véku (AU3V) a dalsich
organizaci.

Jako zdroj informaci o univerzitach téetiho véku mi slouzily zejména webové stranky
jednotlivych univerzit a fakult, které tuto formu vzdélavani nabizeji, oviem jejichZ obsahova
kvalita neni vSude stejnd. Dale jsem prostiednictvim emailu polozila nékolik otazek tajemnici
AU3V Lence Shromézdilové, abych ziskala chybéjici informace k ptisobeni AU3V.

Pfi praci jsem nejprve vychazela z databazovych zdrojii — zejména Source OECD a
Google Books Search, ale i EBSCO a ProQuest, které alespori Caste¢né zpfistupiiuji
elektronické zdroje, jez jsou jinak v Ceské republice nedostupné. Kromé vyhledavani
oficialnich dokumentii na strankéch statnich organti CR a organti Evropské unie, jsem také
pomoci vyhledavaci hledala specificky zamétené zdroje, jako ¢lanky a vyzkumné zpravy,

které nikde katalogizovany nejsou.

? EFOS News je zpravodaj Evropské federace studujicich seniorl na univerzitach (EFOS).
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3. Vymezeni problému

Univerzity tfetiho véku predstavuji problematiku, v niz se piekryva vice koncepci.
Jednak na né& lze pohliZet jako na jednu z moznych forem organizace celozivotniho uceni (Viz
Kapitola 2), na druhou stranu jsou zaroven dil¢i soucasti koncepce aktivniho starnuti. Obé&
tyto koncepce postupné vice a vice pronikaji do politického diskursu i obecnych tvah, a to
zejména kvili stale diskutovan&j$imu starnuti populace, které se projevuje v téméf celé
Evropé véetné Ceské republiky a v mnoha dalsich vyspélych zemich.

Statistické prognozy CSU projektuji nariist podilu obyvatel starsich 65 let na vice jak
jednu tietinu v roce 2050°. Lze tedy otekavat, ze dojde k vyraznym posuniim — vyrazné se
proméni nejen struktura populace, ale i individualni prozivani stafi, jehoz disledky zasahnou
mj. i rizné oblasti vetejnych politik — ekonomické, socialni, zdravotni, vzdélavaci atd. Proto
se tato kapitola zpoc¢atku vénuje rozsahu a disledkim starnuti populace, zménam v definici a
proZivani staif na individualni urovni a vnimani sta¥i ve spolecnosti, nebot’ to vse ovliviiuje
piipravu budoucich politik. Percepce jiz probihajicich ¢i nadchézejicich kvalitativnich i
kvantitativnich zmén je dulezitda pro stanoveni budoucich spole¢enskych potieb, cili a
moznych prostiedki jejich dosazeni, jeZ se tykaji nejen seniord, ale celé spole¢nosti. A jednou

z oblasti, jiz se tato percepce dotyka, jsou i univerzity tretiho véku.

3.1. Starnuti populace
Starnuti populace neboli demografické starnuti je jednou z hlavnich determinant

budouciho vyvoje spole¢nosti a tyka se nejen Ceské republiky, ale téméf celé Evropy a
dalsich zemi v rtiznych ¢astech svéta. Pfinasi s sebou pronikavé zmény do téméf vSech oblasti
spoleCenského Zivota, které si ovSem zatim nedokazeme jasné piedstavit, protoze obdobna
situace je$té v historii lidstva nenastala. Starnuti populace je vyzvou pro reformy riznych
politik, at’ uz se to tyka oblasti zdravotni pée, ekonomiky, trhu préace, socidlniho
zabezpecCeni, vzdélavaciho systému, nebo promény postoji a praktik vici strasim lidem a
zmeny jejich role ve spole¢nosti (Kupiszewski et al., 2005, s.7).

Pro vékovou strukturu spole€nosti jsou urcujici tii demografické procesy: plodnost,
amrtnost a migrace. Proces popula¢niho starnuti je zptisobovan dvéma soucasné probihajicimi

procesy. Na jedné stran& poklesem plodnosti®, kdy se jedné o tzv. starnuti ,.zdola*, na druhé

* Viz (Projekce..., 2004) .

* Uhrnna plodnost, tj.pocet d&ti na 1 Zenu ve véku 15-49 let je v CR jedna z nejnizsich v Evrop&. Od pocatku
90.let klesa: z 1,86 v roce 1991 na 1,17 v roce 2002, pii¢emz hodnota nezbytna pro udrZeni stejného pocetniho
stavu populace ve je 2,1. Ackoli demografické prognodzy ocekavaji narist ahrnné plodnosti na arovni 1,4-1,7
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stran€ pak snizovanim Umrtnosti a souvisejicim prodluzovanim nadéje doziti (stfedni délky
Zivota), tedy starnutim ,,shora®. Dusledkem téchto jevi je vyrazné stoupajici podil lidi starSich
65 let v populaci a naopak klesajici podily ekonomicky aktivnich obyvatel a déti do 15 let.
Zaroven také v dlouhodobém méfitku klesa celkovy pocet obyvatel’, coz vede k diskusi o
propopulacnich opatfenich ¢i migraci.

Starnuti populace probiha jiz n€kolik desitek let. Diivod pro¢ se jim politici, vefejnost
¢i odbornici zabyvaji se vzrustajici intenzitou je zasadni zména vékové struktury, ktera praveé
v téchto letech nastava nejen v Ceské republice, ale i ve vé&tsing evropskych zemi: podil lidi
starSich 65 let v populaci zacina pievySovat pocet déti do 15 let. Jak je patrné z Tabulky 1,
mezi lety 2010-2020 je ocekavan rapidni rist podilu starSich osob, nebot’ véku 65 let budou
dosahovat popula¢né silné povalecné ro¢niky z let 1946-1955. Tento nartst bude na ukor
podilu osob v produktivnim véku, ktery vyrazné poklesne, zatimco podil osob mladsich 15 let
bude piiblizn¢ stejny. V roce 2050 tak budou lidé starSi 65 let tvofit pfiblizné tfetinu nasi
populace. Srovnatelny vyvoj se bude odehravat v celé Evrop&®. Vyraznou zménu prodéla
samotny segment star$i populace. V disledku o¢ekavaného ristu nadéje doziti - az k hranici

78-80 let u muzii a 84-86 let u Zen’ - podstatné vzroste i podil osob starsich 85 let v populaci®.

Tabulka 1 Prognéza podilu obyvatel CR v jednotlivych vékovych skupinach 2005-2050, stredni
varianta (v %) Zdroj: http://www.czso.cz/csu/2004edicniplan.nsf/t/BO001F6A2B/$File/4025rr01. pdf

Vék / Rok 2005 2010 2020 2030 2040 2050
0-14let 14,5 13,6 13,7 12,6 12,2 12,4
15 - 64 let 71,3 70,9 68,0 64,5 60,9 56,3
65 avice let | 14,1 15,6 20,3 22,8 26,9 31,3

Proména ve€kové struktury obyvatel vétSiny vyspélych zemi ssebou nese vazné
dasledky. VétSinou se zminuji zejména ekonomické dopady — ohroZeni vykonnosti
hospodarstvi, ubyvani sil na trhu prace, problémy se zaméstnavanim starSich pracovnik,
zvySovani ekonomické zatéZze pro obyvatele v produktivnim veéku (rust tzv.indexu
ekonomické zatéZe)’ a hrozba kolapsu dtchodovych systému (nejvice citlivé ke starnuti

populace je systém prib&zného financovani, ktery je doposud i v CR). Dal$imi oblastmi, které

v roce 2050, pokud do procesu vyvoje vékové struktury vyrazné nezasahne migrace, bude pocet obyvatel CR
klesat. Viz (Projekce..., 2004, s.6-8)

* Mozny lbytek obyvatel CR je prognézami CSU odhadovén na 0,5-2 miliony obyvatel. Mozné je i zachovéani
piiblizné stejného poctu obyvatel (Projekce ..., 2004, s.12-13)Viz Graf 1 a Tabulka 1 v Ptilohach.

® Viz (Maskova, 2003) Zménu vékové struktury v letech 2000-2050 a vyvoj ve vékové skuping nad 65 let
zachycuji Grafy 2 a 3 v Prilohach.

7 Viz Tabulka 2 v Pilohach.

¥V roce 2050 by tak podil osob starsich 85 let tvofil podle stfedni varianty prognozy CSU pies 5% populace.
Viz (Projekce..., 2004)

? Index ekonomické zatéZe lze definovat jako podil zavislych osob a osob ekonomicky aktivnich, vice v
(Rabusic, 1995, s.101) Jak Rabusic déle uvadi: ,,Po roce 2010 bude ekonomickou zavislost vytvaret predevsim
populace starych osob.“ (Ibid, s.103)



http://www.czso.cz/csu/2004edicn%c3%8dDlan.nsf/t/B0001F6A2B/$File/4025rr01.Ddf

budou starnutim populace vice zatizeny budou systémy zdravotni a socialni péce a sluzeb.
Pocet jejich potencidlnich klienti poroste zejména vzhledem k nartstu populace v nejstarSich
vékovych skupinach, v nichz se ¢Cast&ji vyskytuje polymorbidita a poruchy kognitivnich
schopnosti'’. Opomenout nelze ani ohroZeni socialni soudrZnosti a mezigeneraéni solidarity,
jako duisledku bojii o dostupné zdroje''.

Lze Fici, Ze sou¢asna diskuse o starnouci populaci sméfuje predevsim k ekonomickym
dopadiim a opatfenim a to konkrétné v oblasti dichodovych reforem, pifipadné reforem
zdravotnich a socidlnich systému, které spotiebovavaji stale vétsi objem prostredki. Mnohem
mensi pozornost je vénovana dal$im moznym opatfenim, napiiklad pravé v oblasti vzdélavani
nebo prozivani a pojimani staii ve spole¢nosti. Pfitom pravé pojimani staii spoleCnosti
(podpora aktivniho starnuti, odbouravani stereotypu o starych lidech aj.) ¢i potencidl, jenZ je v
oblasti vzdélavani (koncepce celoZivotniho u€eni, znalostni spole¢nosti atd.), jsou moznostmi,

jak se na starnuti populace 1épe ptipravit a nepojimat jej pievazné jako zatéz..

3.2. Stari na individualni arovni
Starnuti je jako stoupdni na vrchol hory, unavite se a zadychdate se, ale ten pohled shora je
nadherny.

Ingmar Bergman”

Starnuti na individualni arovni je diferencovany proces. To se tyka nejen rozdili ve
starnuti jednotlivych osob, ale i rozdili mezi psychickym a fyzickym starnutim, ¢i starnutim
jednotlivych organt v lidském t&le". Proto je definice stafi mozna na zakladé riznych
hledisek — fyzického stavu, chronologického vé&ku, faktického véku nebo ekonomické
aktivity. OvSem zadny objektivni ukazatel stafi neexistuje.

Jak bylo uvedeno vyse, chronologicky veék neni nejlep$im ukazatelem stafi, pfesto je
pro nas ¢astym voditkem pii posuzovani staii. Pravé na chronologickém véku, jimz byva stari
vymezeno, mizeme pozorovat, jak se ve vyspélych zemich radikalné ménila nadéje doziti a
tim i v&€k, od néhoz jsou lidé pokladani za staré. V soucasné dobé je tato hranice obvykle na
pomezi 60-65 let. Podle statistickych a demografickych metod jsou za staré povazovani lidé

nad 65 let a za velmi staré lidé nad 80 let. Svétova zdravotnicka organizace a dalsi organizace

10 viz napr. zprava z rozséhlého empirického vyzkumu The Medical Research Council Cognitive Function and
Ageing Study podle niz narGstaji kognitivni potiZe zejména ve vékovych skupinach nad 80 let a vice jak 44%
muzi a 60% Zen nad 90 let Zije se zavaznym zdravotnim ¢&i psychickym omezenim. (Brayne, 2001),

"' Schéma moznych dopadii na socialni soudrznost viz Graf 4 v Pfilohéch.

12 Zdroj: http://www.euro.who.int/ageing/lifestyles/20020319 1

13 Viz (Zavazalova et al., 2001, 5.10-13) Nizsi hranice stati podle OSN a organizaci také poukazuje na rozdily
v definici stafi v ramci celého svéta. Hranice 60 let odpovida stafi v rozvojovym zemim, zatimco ve vyspélych
zemich je tato hranice vyssi. Viz (Active ageing, 2002, s.4)
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OSN rozlisuji rané stati pro veék 60-74 let, vlastni stafi pro vék 75-89 let a dlouhovékost nad
90 let'!. Lze otekavat, Ze potatek raného stafi se v budoucnosti posune az na 70 let.
V soucasné dobé je za pocatek skutecného stari odborniky povazovan veék 75 let, kdy se jiz
pfiznaky stafi projevuji, napiiklad zvySenim nemocnosti ¢i zhorSovanim kognitivnich
schopnostils. Starnuti populace neznamena jen prodluzovani nadéje doziti, ale také
prodlouZeni doby Zivota bez vaznych onemocnéni a omezeni, lidé tedy nebudou zit jen delsi,
ale zaroven i zdravéjsi zivoty (Kupiszewski et al., 2005, s.29, podle Avramov 2002). Bude
tedy dochazet k prodlouzeni obdobi, kdy se jest¢ nedostavuji vyrazngj$i projevy
fyziologického starnuti.

Se stafim se obecné poji predstava zhorSujiciho se zdravi. Na mife ne/zdravosti starsi
populace se autofi prili§ neshoduji'®. Stejné tak panuji odlisnosti v objektivnim hodnoceni a
subjektivnim prozivani zdravi samotnymi seniory. Zdravotni stav starSich osob se s rostoucim
vékem zhorSuje, ovSem vyskyt onemocnéni, ¢asto chronickych, je patrny az ve vékové
skupiné nad 75 let. Vysledky vyzkumu hodnoticich zdravotni stav star§i populace jsou tedy
odlisné, ale jak podotykaji Vohralikova a Rabusic: ,, Pro kvalitu kaZdodenniho Zivota starého
clovéka vSak neni rozhodujici samotnd pritomnost néjaké nemoci, ale stupern specifického
omezeni, které nemoc prinasi. ** (Vohralikova, Rabusic, 2004, s.32).

Psychicka vykonnost a kognitivni schopnosti rovnéz u star$ich lidi rapidné neklesaji,
navzdory obecnym ocekavanim. Jak shodné uvadéji Stuart-Hamilton a Vagnerova, starsi
intelekt ma vice védomosti, ale hife si je vybavi. Schopnost rychle feSit nové problémy
(tzv.fluidni inteligence) slabne, coz je ale do zna¢né miry kompenzovano celoZivotné
ziskanymi védomostmi a nau¢enymi strategiemi feSeni (tzv. krystalicka inteligence). Navic
mezi star$imi lidmi jsou vétsi odlisnosti v jejich psychickém vykonu, nez v jinych vékovych

o g @ 17
skupinach.

3.3. Stari v perspektivé spolecnosti
Jak jiz bylo uvedeno vySe, ackoli neexistuje objektivni ukazatel stari, v evropském

kontextu je pocatek staii vétSinou socialné vymezen a tim i konstruovan ukoncenim

" Viz (Haskovcova, 1989, s.21-27),

1% Viz (Zavézalova et al., 2001, s.11), (Brayne, 2001), (Vagnerova, 2000, s.443-508)

¢ zatimco n&ktei autoti dokladaji nizky podil osob nad 60 let potfebujicich nemocni¢ni pé¢i, jini uvadgji
pomérné vyznamné podily starSich lidi trpicich zavaznymi onemocnénimi.Viz (Vohralikova..., 2004, s.30-34),
(Schirrmacher, 2005, s.92-94), (Kuchaiova, 2002, S.74-76), (Haskovcova, 1989, 5.26), (To3nerovd, 2002, s.13).
"7 Viz (Stuart-Hamilton, 1999, 5.47-88), (Vagnerova, 2000, s.446-455)
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ekonomické aktivity'®. Odchod do diichodu je zasadni zménou v Zivoté star§iho ¢lovéka.
Obvykle se sebou nese zhorSeni finanéniho zajisténi domécnosti a materialniho standardu,
ubytek socialnich kontakti a moznosti uplatnit se a pfedevsim ztratu spolecenského statusu'’,
souvisejici s odchodem ze zaméstnani, které je pro postaveni jedince ve spole¢nosti klicové.
Clovék odchodem do diichodu navic pfichazi o dosavadni pracovni stereotyp a je nucen
hledat novy Zivotni styl, na coZ nejsou zdaleka vSichni Cerstvi dichodci piipraveni®’. Stari
lidé jsou tak odsouvani do pasivniho postaveni piijemct dichodovych davek. A byt ma
Clovék v 60-65 letech zivota pred sebou zhruba ¢tvrtinu svého zivota a jesté nevstoupil do
zivotniho obdobi vlastniho stafi, je vétSinou jako stary v soucasné spolecnosti vniméan a
zaroven tak ¢asto vnima i sam sebe.

Odbornici ozna¢uji obdobi raného stafi, vnémz je dosavadni role a status spojeny
s praci ztracen a pro néZ neexistuje spolecensky uznavana podoba a obsah, ani na individudlni
ani na spolecenské roving, jako tzv. roli-neroli*'. Podle Stuart-Hamiltona spole¢nost o¢ekava,
7e se lidé budou chovat pfiméfené svému veéku, oviem zaroven je ,,byt stary™ v zapadnich
spole¢nostech chapano jako ponizujici (Stuart-Hamilton, 1999, s.161). Negativni vnimani
stafi je navic posilovano kultem mladi ptevladajicim v zapadni spole¢nosti od 2.poloviny
20.stoleti*.

Jak ukazuji vyzkumy®, vnimani staii jako obdobi Zivota a vymezeni jeho pocatku do
zna¢né miry souvisi s vékem respondentti — mladsi lidé do 29 let vnimaji stafi vice negativné
a urCuji jeho pocatek do drivéjsich let, nez lidé ve stfednim véku a lidé nad 60 let. Na druhou
stranu, jak uvadi Vidovi¢ova: ,,i kdyz jsou postoje viici populacnimu starnuti spolecnosti spise
negativni, chovani respondenti na individudlni roviné (napr.vuci starSim rodicum) tyto

negativni postoje neodrazi (Vidovicova, 2004, s.69).

'8 Hranice odchodu do diichodu se v CR v poslednich letech postupné navysuje od pivodnich 60 let u muzi a
57 let (i méné, v zavislosti na po¢tu déti) u Zen na 63 let pro obé pohlavi. OvSem jiz dnes je diskutovan dalsi rist
na hranici 65 let, béZznou v mnoha evropskych zemich.

" Podle Smausové, je ztrata statusu a tedy i podstatné souéasti vlastniho sebevédomi a hodnoty je tézkou Gjmou
pi vstupu do posledni faze Zivota (Smausova, 2004, s.22) Viz téz (Haskovcova, 1989, 5.44-47), (Mare3, 1998).
% Viz (Vohralikova, Rabusic, 2004, s.54), (Haskovcova, 1989, 5.44-47)

1 viz (Kliment, 2004, 5.238), (Siklové, 2005), (Haskovcova, 1990 s.24, 46-49)

22 Viz naptiklad (Jiraskovd, 2005, s.24), (Hagkovcova, 1990,s.5-20)

V CR byly provedeny mj. tii rozsdhlé vyzkumy, vénujici se problematice vnimani starych lidi ve spole¢nosti:
Seniori 50+ vroce 1996, N= 1302, populace 50+, Population Policy Acceptance Survex (PPA 11 CR) v roce
2001, N=1094, vek respondentti 18-75 let a Ageismus v roce 2003, N=1583, v&k respondentti 15-83 let. Viz
(Rabusic, 2002), (Vidovi¢ova, 2005) a (Vidovicova, 2004) Zajimavé vysledky o vnimani seniorli ukazala i
medialni analyza obrazu seniorli v ¢eskych médiich, podle niz: ,, Seniori jsou v ceskych médiich popisovani
zejména jako ekonomicky a socidlni problém kvili zatizeni diichodovych systémi, jako obéti trestnych cinit a
katastrof (...). Castym priviastkem typického ¢eského medidlniho seniora je chudoba nebo psychickd porucha.
Pokud tomuto schématu ne tak zcela odpovidaji, jsou obdivovdni pro svoji extrémni ¢i nestandardni vitalitu ¢i
zivotni pribeéh. ** (Sedlakova, Vidovicova, 2005, s.41). Faktory vnimani stafi viz téz Tabulka 3. v P¥ilohach.
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