Préce se zabyva nékterymi aspekty fizeni informaci a znalosti v prostfedi pravnich firem
a advokatnich kancelari. V obecné roviné se zabyva specifiky informaci a znalosti
potfebnych pro vykon této profese. Nebot se predpoklada, Ze znalosti jsou nositeli vySsi
uzitné hodnoty nez informace, je patficna pozornost vénovana vybranym teoretickym
aspektll znalostniho managementu. Na zakladé zkoumané typologie informaci a
znalostni, jejich zdroj nebo formy se préace snazi o navrzeni optimalni struktury celého
systému managementu znalosti v pravni praxi. Z analyzy vybranych Gkol(, spojenych se
zavadeénim principl znalostniho managementu, se prace snazi o vyvozeni zaveér( pro
navrzeni optimalniho organizacniho a personalniho zajisténi dil¢ich tkoll. Vyznamna
Cast prace je takeé vénovana otdzkadm vyuziti tradi¢nich informacnich sluZeb ve spojeni

s moZznostmi modernich informa¢nimi a komunikacnich technologii.



