
Hnutí mateřských center v České republice se stále více dostává do
povědomí lidí. V rámci činností mateřských center probíhá mnoho
aktivit, jednou z nich je vzdělávání, a to zejména vzdělávání dospělých.
To má v mateřských centrech mnoho podob a souvislostí.
V této práci představuji mateřská centra jako nestátní neziskové
organizace, které jsou přirozenou a plnohodnotnou součástí občanské
společnosti. Charakterizuji lidi, kteří se na existenci mateřských center
podílejí jako klienti nebo jako jejich aktivní realizátoři. Představuji
vzdělávání dospělých v mateřských centrech v celé jeho šíři, uvádím
jeho formy, metody i obsah a zabývám se jeho personálním zajištěním a
financováním.
Závěrem mé práce poukazuji na význam vzdělávání dospělých
v mateřských centrech pro jednotlivce i pro společnost. V celé práci pak
vyzdvihuji přínos společenské angažovanosti pro rozvoj člověka a
pozitivní význam učení se aktivní prací pro druhé.
Při zpracování tématu jsem vycházela z odborné literatury a z osobní
několikaleté přímé zkušenosti s prací v mateřském centru Rodinného a
kulturního centra Nová Trojka, jejíž součástí bylo právě organizování
vzdělávacích akcí.


