Ve své diplomové praci na téma Dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomér jsem se na zacétku svého vykladu vénovala vymezeni okruhu pravnich norem, které se
na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér vztahuji. Dale jsem zabyvala i vyvojem
tohoto institutu, ktery je jiZ pfes 40 let soudasti nadeho pravniho fadu. Za stéZejni povazuji
¢asti diplomové prace nazvané ,,Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér a zékladni
pojmy*“ a ,,Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomé&r®. V &4sti ,,Dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér a zakladni pojmy* se zabyvam vykladem pojmiti, kieré maji
z mého hlediska podstatny vyznam pro pochopeni dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér jako dvoustrannych préavnich tikoni a vztahl na jejich zakladg vznikajicich, jsou jimi
pracovné€pravni vztahy, dohoda a prévni Gkon. V ramei vykladu o pracovnépravnich vztazich
se vénuji vymezeni pojmu pracovnépravni vztah a pak zejména vykladu jeho jednotlivych
sloZek (subjekty, objekt a obsah). Vymezeni pravniho konu a jeho naleZitosti je dtleZité pro
pochopeni divodi jejich neplatnosti, jenz mize mit zavazné disledky pro udastniky téchto
vztaht, zejména jedna-li se o absolutni neplatnost. V &asti nazvané ,,Dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér* se zabyvam dohodami samotnymi, tedy dohodou
o pracovni ¢innosti a dohodou o provedeni préce, jejich naleZitostmi i zplisoby skonéeni
pracovnépravnich vztahi jimi zaloZzenych.

V dalSich &astech diplomové prace se zvlast’ zabyvam odménou z dohod, dovolenou,
ptekazkami v praci, odpovédnosti za $kodu (jejim vymezenim, vybranymi druhy této
odpovédnosti a ohledné odpovédnosti za $kodu pfi pracovnich Grazech a nemocech z pavolani
téZ budouci tipravou této oblasti) a srovndnim pracovniho poméru s dohodou o pracovni
&innosti. V posledni &asti své diplomové prace — exkursu — jsem se zamé&fila na souvislosti
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér s oblasti socidlniho pojidténi, zdravotniho

pojisténi, dani a zamé&stnanosti.



