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Obsah prdce:

V teoretické &asti se autorka zabyva problematikou nezaméstnanosti — konkrétn€ pak
zplsoby, jak je mozZné zlepsit situaci nezaméstnanych osob se znevyhodnénim na trhu
prace pomoci kvalitniho hodnoceni pracovniho potencidlu. Vyvozuje, Ze pokud osoby
se zdravotnim postiZenim absolvuji ergodiagnostické vySetfeni, miZe to usnadnit
vyhledani vhodného pracovniho mista.

V praktické &asti autorka vytvotila z dostupnych testd vlastni testovaci sadu, kterou
ovéfila pfi vySetieni péti klientd.

Dotazy k obhajobé:

1) Na stran& 10 uvadite citaci, Ze za nezaméstnané miZeme povaZovat osoby
spliiujici 3 kritéria: nemaji praci, hledaji préci, jsou pfipraveni nastoupit
(Kraft, Bednafova 2003). PovaZzujete tuto definici za spravnou? Neni
nezaméstnany prosté ten, kdo neni zaméstnany bez ohledu na vyse uvedena
kritéria?

2) Hodnoceni pracovniho potencialu osob znevyhodn&nych na trhu prace u nas
stale neni b&¥né. Jaky postup pfi FeSeni konkrétnich piipadii osob se
zdravotnim znevyhodn&nim byste povaZovala za idealni?

Hodnoceni:

Tereza Stastna si téma prace zvolila samostatné a pii volbé vychéazela z vlastni
ergoterapeutické praxe na Klinice rehabilitaéniho 1ékafstvi a v Ceské asociaci
ergoterapeutd. V praci ze svého odborného hlediska hodnoti situaci na poli
ergodiagnostiky v CR a navrhuje cesty kjejimu zlepSeni. Zddraziuje, Ze vyuZiti
metod hodnoceni pracovniho potencidlu miZe klientovi pfinést podstatné usnadnéni a
zkraceni procesu hledani pracovniho mista.

Formaln& je prace zpracovand na dobré urovni. V teoretické &asti autorka prokéazala
dostateénou orientaci v problematice a schopnost &erpat z odborné literatury a
poznatky prehledné uspofadat.

V praktické &asti autorka vhodn& vyuZiva teoretickych poznatktt pii vytvareni a
uzplisobovani testovacich nastrojd, které by mohly obohatit soudasnou praxi.
Kasuistika péti klient? spliiuje poZadavky vyzkumného tkolu.

Tereza Stastna pracovala samostatng a splnila poZadavky kladené na vypracovani
bakalafské prace. Praci doporuduji k obhajobé.

V Praze, 5. 9. 2007 PhDr. Jitka Vaiekova, PhD.
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