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1. | Formalni nalezitosti portfolia — max. 5b. 5

2. | Hodnoceni formalni stranky piredmluvy a formalni stranky 10
Zivotopisu — max. 10 b.

3. | Hodnoceni eseje — max. 20 b. 15

4. | Hodnoceni seznamu prostudované literatury — max. 10 b. 10

5. | Hodnoceni konspektu — max. 10 b. 8

6. | Hodnoceni profesiografie — max. 20 b. 20

7. | Hodnoceni pripadové studie — max. 20 b. 18

8. | Hodnoceni pisemné pripravy na vyucovaci jednotku — max. 5 b. 4

Otézky k obhajobé | V odborné eseji se zmiiiujete o pravidlech, jak vy sama vnimate

potiebu pravidel a jejich moznosti v prdci vychovatelky?
Jak pristupujete K zasadnimu poruseni pravidla a ndslednému trestu,
jaké jsou moznosti prave ve skolni druziné?

Hodnoceni pripadné
nepovinné ¢asti portfolia

Poznadmky

| Autorka pracuje sama jako vychovatelka a vnesla do porfolia adu

praktickych pohledii, v odborné eseji se jimi na nékterych mistech
nechala prilis unést, coz mirné ubird na kvalité v odbornosti.
Naopak ocenuji profil profese, ve kterém autorka tyto zkusenosti
dobre vyuzila.

| Celkové hodnoceni

‘ Prace spliiuje podminky kladené na zavérecné prdace v daném oboru. |
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