POSUDEK KONZULTANTA

rigorézni prace Mgr.Veroniky Nozko v é
“Uplatfiovani zasad rovného zachazeni a zakazu diskriminace v pravni Gpravé

zaméstnanosti“

PfedloZeny elaborat je zpracovan na aktudini a zavainé téma, které je
dlouhodobé pfedmétem pozornosti legislativnich organtl Evropskych spoleéenstvi, a
je tedy reflektovano i zékonodarstvim jednotlivych &lenskych statli EU, véetné Ceské
republiky, kde je v8ak tomuto problému v&novana intenzivnéj$i pozornost teprve

v poslednich letech v souvislosti se vstupem do EU.

Text rigorézni prace (o celkovém rozsahu 117 stran) je -v&etné Gvodu a
zavéru- rozdélen do deviti éasti, zpravidia dale podrobnéji &lenénych. Po obecném
Gvodu se autorka nejprve zabyva vymezenim zakladni terminologie vztahujici se
k tématu a poté pravni upravou zakazu diskriminace a rovného zachazeni v éeském
pravnim fadu. Ctvrta &4st se jiz konkrétné zaméfuje na oblast zaméstnanosti.
Autorka zde struéné nastifiuje vyvoj pravni Upravy zaméstnanosti a uplatfiovani
principu rovného zachazeni a zékazu diskriminace v této sféfe pracovnépravnich
vztahil. V $esté a sedmé kapitole se rigorozantka podrobné& zabyva jednotlivymi
aspekty diskriminace z ddvodu pohlavi a z diivodu véku, nebot (podle jejtho nazoru
uvadéného v Gvodu) pravé z téchto pfidin dochazi v oblasti zaméstnanosti nej¢astéji
K diskriminaci. Z&v&redna &ast elaboratu je vénovéna otdzce pravnich disledka,
k nimZ dochazi pii poruseni principu rovného zachazeni a zakazu diskriminace, a
pravnim prostifedkim ochrany pifed diskriminaci z hlediska komunitarni legislativy a
institucionainiho zajisténi této ochrany v Ceské republice. V samotném zavéru prace
autorka hodnotf platnou pravni tpravu ve zkoumané oblasti a zamysli se také nad

soucasnou realitou z hlediska prosazovani uvedenych zasad v praxi.

Lze konstatovat, Ze se autorce podafilo v ramci pfedloZené rigorbzni prace
zvolené téma Gspésné zviadnout a obsahové vyéerpat. Rigorozantka vychazela z
rozsahlého okruhu odborné literatury, dokumentl i judikatury Evropského soudniho
dvora, jehoZ vyklad a rozhodovani pfispivaji ke sjednoceni pfistupd k uvedené



poblematice. Pozitivni hodnoceni si zaslouZi zejména vlastni nazory autorky

yslovované ke zkoumanym otazkam a jeji spravna a pfesvédéiva argumentace.

Prace ma pfehlednou strukturu s logickou provazanosti jednotlivych kapito!.
Zhlediska jejich spravné vnitfni vyvazenosti 1ze mit vyhrady pouze ke kapitoie 5.
piedstavované jen jednim odstavcem textu. K formalni strance také pfipominam,

% livod, zaver ani seznam literatury se zasadné iseiné neoznaduiji.

Zhlediska obsahového je pfedloZeny elaborat zpracovan precizng a svédéi
o velmi dobré orientaci ve pfedmétné problematice. Vzhledem k tomu, Ze jsem své
piipominky predavala autorce  jiz v prib&hu zpracovani rigorézni prace, nemam

nyni k jeji finalni verzi dalsi vyhrady.

S ohledem na vyse uvedené je mozno konstatovat, 2e piedloZend rigorézni
prace splfiuje poZzadavky stanovené Rigordznim Fadem Pravnické fakulty UK, a proto

doporu€uji jejf obhajobu.

Navrhuji, aby se diplomantka v ramci diskuse pfi obhajobé vyjadfila k otazce ,
véem spatfuje hlavni problémy a pfekdZky prakiického uplatfiovani a prosazovani
zésad rovného zachazeni a zakazu diskriminace z hiediska souéasné situace v CR.

Ty e
15,2411 2007 Doc.JUDr.M . Vsokajova, CSe.



