
ABSTRAKT 

Tato rigorózní práce nese název Motivační faktory ovlivňující edukaci seniorů. Hlavním cílem 

rigorózní práce je předložit teoretická východiska oblasti stáří v kontextu časové osy 

seniorského věku s akcentem na edukaci seniorů, didaktické aspekty a gerontagogiku.  Práce je 

rozdělena na teoretickou a empirickou část. V teoretické části je vymezena problematika stáří 

multidisciplinárním pohledem. Dále je zde uvedena část o celoživotním učení (vzdělávání) 

v rámci edukace seniorů, na kterou navazuje část věnovaná didaktickým aspektům v edukaci 

seniorů. Závěr teoretické části se zaměřuje na specifika vyskytující se v edukaci seniorů. 

Empirická část této práce je zpracována na základě kombinace kvantitativní a kvalitativní 

metodologie. Jako nástroj sběru dat bylo použito dotazníkové šetření. Cílem empirického 

výzkumu této rigorózní práce je identifikovat faktory ovlivňující edukaci seniorů ve městě 

Jihlava a formulovat závěry a doporučení pro sledovanou oblast edukace seniorů. V této části 

práce jsou blíže popsány východiska empirického výzkumu. Dále je zde uvedeno stanovení 

výzkumných cílů a otázek. Nedílnou součástí této části práce je také popis použité metodologie, 

charakteristika výzkumného vzorku a informace o sběru dat a časovém harmonogramu 

prováděného empirického výzkumu. Závěr empirické části se zabývá analýzou a interpretací 

získaných dat. Prostřednictvím interpretace analýzy dat došlo k zodpovězení stanovených 

výzkumných otázek. K ověřování zjištěných závěrů z dotazníku byla využita z kvalitativní 

metodologie metoda rozhovoru s erudovanými odbornicemi věnujícími se tomuto tématu. 

 

 

 

 


