
  

Vliv úrovně plodnosti žen na jejich zaměstnanost v USA mezi lety 1987 a 2003 

Abstrakt 

Diplomová práce je zaměřena na odhalení vztahu mezi úrovní plodnosti a zaměstnanosti žen 

v USA na základě dat longitudinálního šetření, které se uskutečnilo ve třech vlnách v letech 

1987–1988, 1992–1994 a 2001–2003 s ohledem na populační vývoj od druhé poloviny 20. sto-

letí. Cílem je prozkoumat existenci vztahu mezi plodností žen a jejich zaměstnaností 

s ohledem na přítomnost dětí v domácnosti, charakteristikami ženy, jako úroveň dosaženého 

vzdělaní, rodinný stav a věk. Aplikována je metoda binární a multinomické vícenásobné lo-

gistické regrese. Výsledkem analýzy je, že poměr šancí ženy být zaměstnanou je statisticky 

signifikantně ovlivněn počtem dětí, věkem dětí přítomných v domácnosti a úrovní dosaženého 

vzdělaní na souboru dat šetření první a druhé vlny. Na poměr šancí ženy být zaměstnanou má 

určitý vliv i rodinný stav a věk ženy. Dalším poznatkem je, že poměr šancí ženy zůstat, přijít 

nebo sehnat nové zaměstnaní je také ovlivněno počtem nově přibylých dětí v domácnosti, 

úrovní dosaženého vzdělaní a věkem ženy. 
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