ABSTRAKT

Junak — Cesky skaut, z. s. (dale jen Jundk) ma rozpracovany systém vzd€lavani svych
¢inovnikl (aktivnich dobrovolniktl). Tézisté systému lezi v kurzech, které absolventy kvalifikuji
k praci s détmi a vedeni oddilii a taborti. Tématem bakalaiské prace je nova forma vzdélavaci
akce, v dosavadnim vzdélavacim systému jesté neukotvena, kterou organizace v roce 2019 pilotné
ovetovala — Vikend pro oddilové rady (dale jen Vikend). Vikend vznikl s mySlenkou spole¢ného
vzdélavani tymut skautskych oddilt. Prace se zamétuje na pripravu Vikendu a obsahuje popis jeho
realizace vychazejici z odborné literatury a relevantnich dokumentti Junaka. Hlavni oporou pro
podnéty k ptiprave Vikendu jsou zkuSenosti a nazory poradateli, které byly identifikovany
prostfednictvim zucastnéného pozorovani. Cilem prace je analyzovat a kriticky posoudit hlavni
aspekty pripravy a realizace Vikendu tak, aby z ni mohli ¢erpat dalsi vzdé€lavatelé, ktefi se touto
konkrétni akci budou inspirovat. Kromé toho prace diskutuje, zda Vikend napliuje moznosti, které

od n¢&j Junak ocekava.
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