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Eva Krajanska se ve své bakalarské praci nazvané Zvifeci postavy v portugalské a brazilské ustni
slovesnosti zabyvala analyzou roli vybranych zvifecich postav portugalské a brazilské ustni
slovesnosti. Za cil si vytkla zjistit, zda je moZné, aby odlisnd zvifata v rliznych kulturnich
oblastech reprezentovala shodnou vlastnost.

Prace je po obsahlém uUvodu, ktery teoreticky vymezuje zdsadni pojmy jako Ustni lidova
slovesnost, bajka, folklor, pfibéh o zvifatech, mytu a legenda, rozdélena do dvou hlavnich
kapitol nazvanych , Chytractvi“ a ,Naivita a hloupost x sila a krveZiznivost”. Velmi dobre jsou
v Uvodu uvedeny zdkladni body charakterizujici obé Ustni slovesnosti, zatimco portugalska
vykazuje urcitou homogenitu, brazilskd je pochopitelné ovlivnéna kulturou ptvodniho
indianského obyvatelstva a africkym folklorem, ktery se do Brazilie dostal se zavle¢enymi
otroky.

V ramci prvni kapitoly se autorka prace vénovala lisce a kuratku jako zastupcim Portugalska a
Zelvé, zlatému zajici a opici jako predstavitelim Brazilie. Ve druhé kapitole nasla dva zastupce,
a to vlka z portugalské Ustni slovesnosti a jagudra z Ustni slovesnosti brazilské. Tato kapitola
se ukazala jako komplikovanéjsi, protoZe oba zastupci jsou v citovanych ptibézich tvory mnoha
v podrobné analyze vybranych pribéh(, jejichZz protagonisty jsou oni zvireci zastupci. Zde Eva
Krajanskd dochazi k zajimavym zjisténim, napfiklad, Ze zvifata ze ,stejnych kategorii“ ¢asto
oplyvaji onou charakteristickou vlastnosti z jiného divodu.

Na praci je znat silné zaujeti tématem, autorka zpracovala velké mnoZstvi primarnich textd,
jejichz rozbor vhodné podlozila sekundarni literaturou. Vse je prehledné strukturované.
Prace je jazykové vybrousen3, bez preklepli a formalnich nedostatk(ll. Ve vSech smérech
spliiuje aZ prekracuje pozadavky kladené na bakalafskou praci.

Navrhuji hodnoceni ,,vyborné“.
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