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Posudek oponenta bakalářské práce 
 
Jméno a příjmení: Barbora Dvořáková 
Studijní obor:  Japonská studia 
Název práce: Korejské menšiny v současném Japonsku 
Vedoucí práce:  doc. Ing. Jan Sýkora, M.A., Ph.D. 

 Bodové hodnocení 

Hloubka přístupu k tématu, schopnost stanovit a naplnit cíle práce   (7 b) 6 

Logická stavba práce       (6 b) 5 

Práce s literaturou včetně citací (5 b) 4 

Stylistická úroveň (4 b) 3 

Úprava práce (text, tabulky, obrazová příloha)  (3 b) 3 

CELKEM 21 
 
Hodnocení: výborně: 21-25 b., velmi dobře: 16-20 b., dobře: 11-15 b. 
 
Celkové hodnocení:  práci hodnotím 21 body jako výbornou a doporučuji k obhajobě.  
 
Otázky do diskuse: 
1) S 13 tvrzení, že „do Jap přišlo 800 000 Korejců coby váleč zajatců“ – to Japonsko zajímalo de facto vlastní 

obyvatele? 
2) V kontextu s 24-25 – v jaké míře např. jap zaměstnavatelé využívali na černo korejské nutně levné prac. 

síly? (Srovnání s „našimi“ Ukrajinci ve stavebnictví, konflikt etických a hospodářs. zájmů) Viz s 27 práce, že 
v 1999 bylo 66% Korejců oficiálně nezaměstnaných, což vypadá nepravděpodobně.. 

3) Regionalita problémů s Korejci – autorka se téměř nezmiňuje o regionál. rozdílech při řešení otázek 
spojených s Korejci – omezuje se to de facto na oblast Hanšin, příp. Tokia? Důvod je, že Korejci z dobrých 
důvodů tendovali k vytváření komunit, ghet. Jak obtížně / snadno ale vznikají? 

4) Bližší popis reakce společnosti, sousedského okolí na Korejce ? Anoncováno v tezi o tématu práce… 
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