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Zdiivodnéni relevance tématu vzhledem k oboru Studia ob¢anského sektoru 1

Téma je relevantni ke studovanému programu. Je zd@vodnéno — osobni vztah autorky ke zkoumané organizaci
ADRA. Vyzkum motivace u dobrovolnikd Iékaf{l nebo studentd neni v ¢eském prostfedi asty. Alzbétu Bohacovou
zajima motivace lékafli a medikl, ktefi se zapojili do dobrovolnictvi v konkrétnim projektu humanitarni
organizace ADRA CR.

Kvalita teoretického/konceptualniho ramce prace 2

Pro vyzkumny ramec autorka voli teorii Volunteer Function Inventory, inventare funkce dobrovolnika. Autofi této
teorie pojmenovali Sest moznych funkci, které motivuji dobrovolnika k jeho praci. Napf. funkce hodnotova,
porozuméni nebo kariérni. Tato teorie a jeji jednotlivé funkce jsou vychodiskem vyzkumu a stanoveni otazek
rozhovory s respondenty. Teorie se zda byt relevantni, i kdyz ji autorka v zavéru hodnoti jako nepfilis vhodnou.
Zahranicni literatura byla poufZita.

Formulace cil@i, vyzkumnych otazek ¢ hypotéz 1

Formulace cild je konkrétni. Studentka uvadi, ze cilem je analyzovat, jakou motivaci maji lékafi a medici,
pripadné jestli se motivace liSi u opakovanych misi. Zaroven chce pojmenovat motivatory rozhodnuti k zalozeni
projektu a k mnohaleté dobrovolnické praci zakladatele a manazera Ceské nemocnice v Keni.

Téma dobrovolnictvi zuzuje na expertniho dobrovolnika, ktery provadi svou profesi ve prospéch organizace
obcanské spolecnosti. Lékati a medici nejsou typickym prikladem expertniho dobrovolnictvi, ale v projektu Ceské
nemochice v Itibu dobrovolnici vyuzivaji svych dovednosti a zkuSenosti.

Metody ziskavani a analyzy dat a jejich pouziti 2

Cilem diplomové prace bylo pojmenovat hlavni motivatory k dobrovolnictvi u lékafd a medikd, ktefi jezdi
pomahat do Ceské nemocnice v kenském Itibu. Studentka formuluje tfi vyzkumné otazky:

1. Jaké motivace vedly zakladatele k zalozeni humanitarniho projektu v Itibu?

2. Jaké jsou motivace Ceskych lékaid k zapojeni se a opakovanému navratu do Itiba?

3. Co motivuje mediky k Ucasti na stazi v Itibu?

Provedla rozhovory s dobrovolniky, ktefi jsou nebo byli soucasti projektu ceské nemocnice v Keni Itibo. Vzorek
byl vybran Ucelové — vychazela z projektu nemocnice v Itibu a prvnim z oslovenych byl zakladatel projektu Ales
Barta.

Kritériem pro vybér dalSich Ctyf respondentd — Iékarll bylo to, zda se opakované do Itiba vraceji, byli v Africe
minimalné dva mésice (Ucastnili se tedy dvou misi).

Dale studentka analyzovala eseje deseti studentl 3. |ékarské fakulty UK, ktefi se UCastnili mise v roce 2019 nebo
2020 a které psali studenti dva tydny pred odletem do Keni.

Kvalita zavérd prace 2

V Itibu se lékafi vraceji k pacientovi. Jde o oboustranny vztah daru, o davani a vdécnost. Zde spociva navrat ke
korenlim |ékarské profese jako dobrocinnosti, kdy je pacient Iékarlim také vdécny. Pokud jde o zkoumané eseje,
studentka uvadi, Ze tyto prace nemély priliSnou vypovédni hodnotu, protoze se nevztahuji k motivacim.

Ve vyzkumu se setkala s Uskalim konceptu VFI, ktery je zaméren na individualni rozhodnuti dobrovolnika a
opomiji socialni kontext dobrovolnického programu ¢i povést projektu. Pravé povést Itiba, kterd je na Lékarské
fakulté Univerzity Karlovy znama, motivuje fadu studentt k Gcasti na stézi.

Z rozhovorl vyplyva, Ze projekt vytvoril skupinu lidi, ktera sdili urcité hodnoty, normy i emoce, coz se upeviuje
ve vztazich. Ale k jejich analyze VFI neposkytuje zadné nastroje.

Prace se zdroji 1
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Prace se zdroji splfiuje pozadavky katedry a seznam poutzité literatury je relevantni.

Struktura prace, formulacni a gramaticka uroven, graficka tprava 1-2

Rozhovory autorka chtéla zjistit, co vede Iékare a mediky k upusténi od dovolené, k zaplaceni letenky, ockovani a
dalSich vydajt a k vénovani svého ¢asu tém, ktefi zdravotni pomoc potfebuji?

Struktura prace, formulacni a gramaticka Uroven, graficka Uprava je dobra, misty jsou v texty uzity formulace
vhodné pro Ustni projev.

Celkova znamka pred obhajobou: 2

Otazky k obhajobé:
1/ Jaké jiné teorie kromé konceptu Volunteer Function Inventory by mohly byt vychodiskem pro vyzkum tématu?

2/ Co bylo ddvodem zkoumani esejtl, kdyZ autorka sama konstatuje, Ze jejich vypovidajici hodnota je okrajova?

Celkové vyjadieni/komentaF oponenta prace:

Diplomovou praci doporucuji k obhajobé.

V Praze dne 4. 9. 2020

Podpis oponenta prace.



