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ABSTRAKT

Tématem diplomové prace je fenomén pied¢asnych odchodii zakl ze stiedniho vzdélavani,
ktery stale castéji konci iplnym zanechanim studia. Tento problém nabyl nezvykle velkych
rozmérd a jeho dopad je ziejmy nejen pro Skolstvi, ale je to spolecensky problém

zasahujici do ekonomiky, psychologie, sociologie a dalsich obord.

Cilem préce je nejen vymezeni pifedcasnych odchodi Zaka ze stfedniho vzdélavani, jejich
mozné piiciny a souvislosti, ale sleduji osobnost zdka z pohledu vyvojové psychologie.
Soucasti prace jsou i zkuSenosti a opatfeni k zamezeni pred¢asnych odchodl ze zahraniéi.
Ve své teoretické ¢asti Cerpam nejen z odborné literatury, mezi dalsi zdroje patii odborné

casopisy, prace Narodniho tstavu vzdélavani a skolsky zakon.

Praktickou ¢ast jsem vénovala empirickému vyzkumu, ktery rozdé€luji na nékolik casti. Je
zde vyuzit kvantitativni vyzkum, ktery se uskutecnil na zaklad¢€ sbéru dat ze Skolni matriky

a je doplnén o dotaznikové Setfeni pedagogti, vedeni Skoly a nové nastupujicich zaki.

Z vyzkumu vyplynulo, ze ptfed€asné odchody se primarné tykaji zakt odbornych skol.
Dtvodem ukonceni vzdélavani je nejcastéji nezajem o obor a zde jsem provazala své
Setfeni s dotaznikem nové nastoupenych zakt, kde jsem se dotazovala co, nebo kdo jim
pomohl s vybérem oboru, Skoly. Nej€astéji zaci uvedli, ze se rozhodli na zaklad€ vlastniho
uvazeni, zde stoji otazka k zamySleni ,Je 74k na konci devitilet¢é dochazky zraly na
samostatné rozhodnuti dalsiho budouciho studia?** Z dotaznikového Setfeni pro pedagogy
vyplynulo, Ze k eliminaci pfed¢asnych odchodl zaki ze stfedniho vzdélavani nejCastéji
vyuzivaji preventivni opatieni a jako nové opatieni by zavedli prodlouzeni povinné skolni

dochézky az do plnoletosti.
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ABSTRACT

The main topic of this dissertation is the phenomenon of premature exits from high-school
studies which more often end by the really finish of studies. The problem is bigger that it
seems to be and it is not only the problem just for education but it is the problem for the

whole society with connetions to the economic, psychology, sociology and other areas.

The term of this disseration is not only to determine the premature exits from high schools,
their reasons and connections but to determine the pupil’s personality from the
evolutionary psychology view. The parts of this dissertation are also my own experiences
and special arrangements to stop the premature exits from abroad. In the theoretical part I
take the extract not only from the professional literature but my other sources are

professional magazines, the National Education Institute and the Education Law.

The practical part is based on the empirical research which is divided into few parts. It uses
the quantitative research made by the data from the school register, and it is added of

questionnaire for pedagogues, headmasters and new coming students.

From the research we know that the premature exits mostly apply to the apprentices. It
depends mostly on the disinterest in the course of study. In this part I connected the
research with the questionnaire for new coming students where was the the question who
or what did help them to choose the course of study or school. The most frequent answer
was according to their own opinion. And there should come a question: ,,Is the pupil from
the last grade from secondary school ready to choose the future occupation?* From the
pedagog’s research we know the pedagogs mostly use different preventive measures. The
extension of the compulsory school attendance until the majority seems to be as one of the

new preventive measures.
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High school, pupil, adolescence, study, premature exit
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s

Teoreticka ¢dst

1 Uvod

Pro svou diplomovou préci jsme si zvolila téma | PfedCasné odchody zékl ze stiedni
Skoly*“. Zamérn¢ nazev prace je v mnozném 1ijednotném cisle, odchody zakid jsou
podlozeny Skolni matrikou a skutecné¢ se dotykaji vétSiho poctu zakt, ale soustfedim se na
jednu konkrétni stfedni Skolu. V praktické ¢asti sice porovnavam vice sttednich Skol, ale
toto srovnani je pouze z diivodu upiesnéni stavu, vymezeni, kterych typii skol se predCasné

odchody zaki dotykaji nejvice.

Téma jsem si vybrala zamérné. Pracuji na stfedni Skole jako ucitelka odborného vycviku a
odchody zaki z mého pohledu neustdle nartstaji, zde nemusim sledovat zadné statistické
udaje, staci ma dlouholetd zkuSenost a praxe. SpiSe mne zajimala otdzka, jestli tento
fenomén neni pouze v rdmci mého oboru - pfedmétu, nebo je to problém sekundérniho
vzdélavani jako celku. Pokud zdk odchézi ptredcasné ze Skoly, ja jako ucitelka, pocituji
urcity pocit zmaru a davam si otazky: | Nebyla jsem sama pfi¢inou odchodu?* | Co jsem
mela, mohla udélat 1épe, aby zak neodesel?* Zde je dilezité si vymezit pric¢iny odchodu,
aby se mohlo ptedejit ptipadné frustraci pedagoga, ktery se snazi, jako ja najit odpovéd’ na

vySe uvedené otazky.

DalSim problémem ve vyuce jsou nové piichozi Zaci v pribéhu Skolniho roku. Predstavuji
zvysenou naroc¢nost na vyuku a to z diivodu, ze jim musime pomoci se co nejrychleji dostat
minimalné na uroven pruméru stavajicich zakd, to s sebou nese vétsi pracovni zatizeni,
mozny stres pro pedagoga, ale i zdka samotného, ktery se Casto miize obavat svého
zaclenéni nejen v ramci kolektivu, ale i Skolnich znalosti a dovednosti. Dtlezité je tento
stres u zéka co nejvice eliminovat, aby nedoslo k jeho opétovnému piechodu na dalsi obor,
ale hlavné k zanechani studia. Nov¢ pfichozi Zaci, nejsou jen Zaci ptibuznych obori, kde
jejich zaclenéni je rychlé, ale ¢asto jde o zZaky, ktefi studovali zcela odliSny obor, nez na
jaky pfichazeji, a i typ Skoly mize byt zcela jiny. Tim se stdvd migrace zaki v pribc¢hu

Skolniho roku ur¢itym narusitelem vyuky.



Skola, které se primarné vénuji ve své diplomové praci, je Stfedni $kola technicka,
gastronomicka a automobilni Chomutov. Jedné se o nejvétsi skolou Usteckého kraje. Ve
Skolnim roce 2018/2019 Skolu navstévovalo cca 1400 zaki, pracovalo zde 189
pedagogickych pracovniki a 72 nepedagogickych pracovnikil. Skola nabizela 28 studijnich
obort, které se liSily nejen svym zaméfenim, ale i typem. Jsou zde zastoupeny Ctytleté
studijni obory zakonc¢ené maturitni zkouskou, tfileté obory s vyu¢nim listem, tiileté ucebni
obory s vyu¢nim listem s nizSimi naroky na studium, dvouleté ucebni obory s vyucnim
listem s niz§imi naroky na studium. Obory s niZ§imi naroky na studium jsou vyuZzivany
primarn¢ zaky s riznymi poruchami chovani a uceni, zdravotnim znevyhodnénim, ale i
zaky shorSimi studijnimi vysledky ze =zékladnich Skol, které nemuseji souviset

s poruchami.

Skola disponuje n&kolika vyukovymi stfedisky ve méstech Chomutov, Kadan, Jirkov, je
spadovou Skolou pro velkou oblast celého Chomutovska. Dokonce jako jedna z mala kol
nabizi ubytovani na domové mladdeze v Kadani, a to nejen pro zaky této Skoly, ale
ubytovani zde mohou vyuZzivat pro své zaky dalsi skoly ve méstech Kadai a Klasterec nad
Ohfti, a domové mladeze v Jirkove, ktery je ur€en pro Zaky stiediska Jirkov se zdravotnim
znevyhodnénim. V nékterych ptipadech se stava, ze ubytovani vyuziji i1 rodice, kde neni
potieba dojizdéni zakd, ale rodice si nevi rady s vychovou svych déti. V téchto pripadech
je zde velmi nutnd spoluprice vychovatelll, rodiny, vychovnych pracovnikli Skoly a
napiiklad vyuziti n€kterych poraden, jako je napt. pedagogicko psychologicka poradna,

ktera ptfimo v budové domova mladeze Kadan sidli.

Diplomova prace je rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoretickou Cast tvori
kapitoly zabyvajici se povinnou $kolni doch4dzkou, osobnosti Zaka, rodinou, sttedni Skolou.
Ma za kol nam piiblizit nejen zaka, jeho ptfechod z puberty pies adolescenci az po
dospivani, ale i mozné ptiCiny pied¢asné¢ho odchodu, rtizné motivacni podpory k setrvani
ve studiu a konecné nastroje k feSeni probléml predcasnych odchodl ze stfedniho

vzdélavani.

V praktické ¢asti jsem vyuzila data ze Skolni matriky, Uidaje jinych Skol a dotaznikové

Setfeni. Provedla jsem soub¢h rtiznych vyzkumnych metod. Cilem mé prace bylo najit



nejen mozné pii¢iny odchodi zakl ze vzdélavaciho procesu, ale mimo jiné pfiblizit
pedagogiim osobnost zaka ze SirSich souvislosti s vyuzitim dalSich védnich oborti, jako je
psychologie, sociologie a ekonomika, a seznamit je s praxi v dalSich zemich, kde se také

potykaji s problémem vysoké odchodovosti zaki ze sttedniho vzdélavani.
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2 Predcasné odchody

PtedCasné odchody ze Skol (school drop — out), tento pojem se vztahuje k odchodu ze
vzdélavani pred uplynutim povinné Skolni dochdzky, odchodu pied dosazenim minimalni
kvalifikace, nebo pfed dokoncenim stfedni Skoly. Sbérem téchto dat se veénuji Skolni

matriky (Tillner,2013).

Pied¢asné odchody ze vzdélavani (early school leaving) podle Eurostatu! zahrnuji osoby
ve veéku 18-24 let, které splituji podminky: vzdélavani a odbornou piipravu ukoncily po
dosazeni niz$iho sekundarniho vzdélavani, ¢i se jest€ nizSiho vzdélavani a odborné
piipravy jiz neucastni. V Ceské republice tento tidaj zjistuje Cesky statisticky Gfad na

zakladé vybérového Setteni pracovnich sil.

Podle Jany Trhlikové, kterd se ptedcasnymi odchody zabyva, se mira piedCasnych
odchodll v ramci zemi EU podstatné 1isi. Roli zde hraji i kulturni a ekonomické faktory,
charakteristiky trhu prace a dal§i. V Ceské republice byla mira odchodd v letech 2010 a
2011 jen 4,9%. V roce 2017 zde byl jiz narist na 6,7% a zatim se pohybujeme pod cilovou
hranici 10%. V Evropé (priloha ¢. 1) tato hranice byla v roce 2017 piekrocena na 10,6%,
coz bylo podstatné snizeni oproti roku 2008, kdy bylo pied¢asnych odchodl 14,7%. Na
Slovensku, Mad’arsku, Bulharsku a Ceské republice se nedaii vyvoj sméfovat smérem

dolt, ale naopak pocet odchodil neustéle nartsta (Trhlikova, 2018, s. 4)

Pred¢asny odchod ze studia se ¢asto odehrava jako proces, ktery ma sviij zacatek, prub¢h a
ukonceni. Je diilezité se podivat na faze procesu, nez nastane kone¢ny stav a tim je odchod.
Féze odchodu byly vyvozeny piedev§im zrozhovorit s vychovnymi poradci, tfidnimi

uciteli a z mé dlouholeté praxe.

' Eurostat je statistickym iiFadem Evropské unie. Je organizacni slozkou Evropské komise na tvrovni
generdlniho Feditelstvi. Ukolem Eurostatu je predklddat harmonizovand statistickd data na virovni celé EU a
zaroven poskytovat statistické srovnani regionit (NUTS) a clenskych statii. Jeho ekonomickd data také slouzi
Jjako zakladni a oficialni podklad pro rozhodovani Evropské centralni banky, a dalsich unijnich instituct, v
ekonomickych otazkdach. Jeho sidlo je ve mésté Lucemburk, hlavnim mésté Lucemburska.(Dostupné z:
https://cs.wikipedia.org/wiki/Eurostat)
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Témet kazdy zdk uvazuje v pribchu studia o odchodu ze Skoly. Dulezité je, aby byla
poskytnuta odbornd, v€asna pomoc a odchod se nerealizoval. Pokud je jiz odchod nevratny
je dulezité¢ nabidnout zakovi jiné feSeni, nez je ukonceni studia, napiiklad prestup na jiny

obor studia.

Vramci Ceské republiky v piedéasnych odchodech existuji podle Trhlikové vyrazné
rozdily v podilu jednotlivych krajii. V Praze Cinily pfedCasné odchody v roce 2013 jen
3,2% a vyrazné zde klesa pocet odchodil, kdy v roce 2017 jich bylo jen 1,6%. Déle je
relativné pfiznivd situace v kraji VysoCina a Jihomoravském kraji kde se procenta
pfedcasnych odchodt ptili§ nezvysuji a jsou pod hranici 5%. Extrémné nepfizniva situace
je v Karlovarském a Usteckém kraji, kde procento piedtasnych odchodt v roce 2013

dosahlo 9,4% a v roce 2017, dokonce vystoupalo na 15,6%.

Vyvoj piedasnych odchodi ze vzdélani v CR (kraje NUTS 2, v %)

NUTS 2 Kraje 2013 2014 2015 2016 2017
Ceska republika 5.4 5,5 6,2 6,6 6,7
Praha HI. mésto Praha 32 2,5 3,6 3,5 1,6
Stiedni Cechy Stfedocesky kraj 4.8 4,0 43 43 6,6
Jihozapad Jihocesky kraj 5,9 5,9 5,7 7,5 7,6
Plzensky kraj

Severozapad Karlovarska kraj 9.4 12,8 14,5 13,8 15,6
Ustecky kraj

Severovychod Liberecky kraj 6,4 5,8 5,9 6,9 6,0
Kralovéhradecky kraj

Pardubicky kraj

Jihovychod Kraj Vysoc¢ina 3,7 4,0 2,7 32 4,6
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Jihomoravsky kraj

Stiedni Morava Olomoucky kraj 4,9 3,6 6,0 7,1 6.4
Zlinsky kraj
Moravskoslezsko Moravskoslezsky kraj 5,7 6,3 8,7 8,2 6,6

(Trhlikova, 2018, s. 7)

2.1 Povinna Skolni dochazka

Povinna $kolni dochézka je v ramci Ceské republiky zakotvena v zakoné MSMT 561/2004
Sb. o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ktery povinnou $kolni dochazku vymezuje §36 jako devitiletou. To znamena, Ze je
splnéna v rdmci primarniho a nizs§iho sekundarniho vzdélavani ( ISCED 1; ISCED 2).
Zakon také jasné¢ vymezuje, na koho se povinna Skolni dochdzka vztahuje a v jakém véku.
Skolni dochazka se netyka jen obéanti Ceské republiky, ale vztahuje se i na cizince, ktefi
na uzemi Ceské republiky pobyvaji déle nez 90 dnii. Nejobvykleji je vék ditdte na zakladni

Skole mezi jeho Sestym aZ patnactym rokem véku.

Podle §39 je mozné, aby zék k plnéni povinné Skolni dochdzky byl piijat ke studiu na
stiedni Skole, kde splni povinnost povinné Skolni dochazky. Nejcastéji tato situace nastava
v ramci studia na viceletych gymnaziich a konzervatofich. Samostatnou kapitolou jsou
nadani Z4ci, ktefi maji moZnost individudlniho vzdélavaciho planu na zdklad€ vySetteni
z pedagogicko — psychologické poradny. V Usteckém kraji se konkrétné nadanym zakéim

vénuje PPSP v Kadani, kam dojizdé&ji Zaci z celého kraje.

MuzZe nastat situace, ze zadk povinnou Skolni dochézku z jakychkoliv divodl nesplnil. V §
55 vymezuje ukonceni povinné skolni dochdzky vékem osmnacti let, ale jsou zde vyjimky.
Reditel $koly ve vyjimeénych piipadech tuto vékovou hranici posunout na dvacaty rok
veku Zaka, nebo se souhlasem svého ziizovatele na zakladnich specialnich Skolach do véku

dvaceti Sesti let za splnéni danych podminek.
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2.2 Stredni vzdélavani

Zékladnim cilem stfedniho vzd€lavani podle Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. je rozvoj
dovednosti, postojti a hodnot ziskanych v zakladnim vzdélavani. VSeobecné vzdélavani je
pojato ve vétsi Sifce a hloubce ohledné teoretického vzdélavani. Dal§im cilem je vytvofeni
predpokladu plnopravného osobniho a obcanského zivota, pochopeni nutnosti

celozivotniho vzd€lavani a hlavné ptiprava pro vykon povolani.

Stiedni vzdélavani se déli na nékolik stupiii, na stfedni vzdé€lani, stfedni vzdélani s
vyuénim listem a stiedni vzdélani s maturitnim vysvédcenim. Dalsi rozdé€leni kol je podle
obtiznosti a oborl. V u¢ebnich oborech nejcastéji hovoiime o oborech typu H a E. Rozdil
mezi jednotlivymi obory je hlavné v narocich na studium a organizaci odborného vycviku.
Podminky piijeti ke stfednimu vzdélavani stanovuje feditel. Miizeme si zde pausalizovat,
ze na stfedni vzdélani s maturitnim vysvédCenim jsou pisemné piijimaci zkousky
s jednotnym zadanim a kritéria pfijeti v SVP $koly, na ostatni stfedni §koly jsou podminky
specifikované podle typu oboru v SVP. Vétsinou je to sp&iné ukondeni zakladni koly,
v nékterych piipadech zdravotni ptredpoklad (Zak nesmi byt napiiklad alergik). Stfedni
vzdélavani jiz neni spojenou s povinnou Skolni dochazkou, proto rozhodnuti Zika
k pfechodu na dalsi vzdélavani je zcela v jeho kompetenci 1 v pfipad€, ze neni plnolety.
Piihlasku ke studiu v pfipadé nezletilého musi podepsat zdkonny zéastupce. Soucasti
prihlasky je i potvrzeni zdravotni zpUsobilosti, toto potvrzeni se doklada na zadost Skoly,
to znamend, ze zak v nckterych ptipadech potvrzeni od Iékafe nepotiebuje. Nase Skola
vyzaduje na jednotlivé obory potvrzeni od I1ékate, kde je doslovn€ uveden konkrétni obor,
a je na rozhodnuti 1ékate, zdali potvrdi pfihlasku, tim se pfedchazi n€kterym piipadnym
komplikacim, jako naptiklad kdy zék se hlasi na obor fyzicky naro¢ny a ma onemocnéni

patete, které fyzickou praci zcela vylucuje.
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Udaje tykajici se celkové populace podle vékovych skupin a vzdélani vychazeji z

Vybéerového Setieni pracovnich sil ( ¢zso.cz).
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3 Osobnost zaka

V Pedagogickém slovniku (Pracha, et al. 2003 s. 149) najdeme pojem , osobnostné
rozvijejici model“, kde zak je chapan jako: 1. svébytna osobnost, nikoliv objekt
manipulace; 2. osobnost rozvijejici, nikoliv hotova; 3. osobnost, jejiz moznosti je potieba
aktualizovat; 4. osobnost, kterda méa postupné pievzit rozvoj do vlastnich rukou. Zde je
jasna souvislost s uvedenymi kli¢ovymi kompetencemi v RVP a SVP, kde je tento piistup

zohlednén a rozvijen.

Celosvétove uznavana a rozsifena definice lidské osobnosti fikd, ze rysy osobnosti jsou
trvalé zpiisoby, jimiz jedinec vnimd, pfemysli a vztahuje se jak k okoli, tak k sobé
samému, pfi¢emz tyto zplsoby vnimani, pfemysleni a vtahovani jsou ziejmé v Sirokém

rozsahu vyznamnych osobnich a socialnich souvislosti® (Koukolik, Drtilova, 2006, s. 47).

Studiem lidské osobnosti a studiem jejich poruch se zabyva nejen psychologie, psychiatrie,
ale vsoucasnosti 1 genetika a neurovédy. Existuje takzvany pétirozmérovy a

sedmirozmérovy model lidské osobnosti:
Pétirozmérovy model (tzv. velka pétka)

1. extroverze — introverze
neurotismus — emoc¢ni stabilita
svédomitost — autoritarstvi

otevienost — absorpce

wok wN

pratelskost — agresivity
Sedmirozmérovy model

Temperament

1. vyhledavéani nového

2. sklon vyhybat se poskozeni
3. zavislost na odméné

4. vytrvalost
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Charakter

5. sebezaméteni (sila vile) — malé sila vile je spoleCnym jmenovatelem vSech druhii
poruch osobnosti
6. ochota (nebo schopnost) spolupracovat — opét vSechny poruchy osobnosti

doprovazi nizka uroven ochoty spolupracovat

7. sebeptesah (self-transendence), (Koukolik, Drtilova, 2006, s. 48).

3.1 Pojeti osobnosti

»V psychologickém pojeti je kazdy clovék s jedinecnou strukturou svych psychickych
vilastnosti a dispozic““ (Pricha, et al. 2003 s. 148).

Podle Capa lze jednotlivé aspekty osobnosti tfidit, uspotfadavat riiznymi zpisoby.
V ¢innostech se formuje a projevuje osobnost. Psychické vlastnosti jsou neoddélitelné od
zivotnich ¢innosti a od psychickych procesii a stavii v nich dosazenych (Cép, 2001 s. 145).
V soucasné psychologii nachdzime rGznd pojeti vyvojovych stadii, krizi, vyvojovych

tikolt, kritickych Zivotnich udalosti, koncepce Zivotniho béhu (Cap, 2001 s. 214).

Podle E. H. Eriksona (1968) je typickym znakem pro pubertu a adolescenci Identita proti
konfuzi roli. Mladistvi si hledaji svlij zplisob Zivota a vztahy ke svétu. Hledaji odpovéd’ na
otazky: ,,Kdo vlastné jsem, o co mi v zivoté jde a jak se ne mne druzi divaji?* Podle
Eriksona v tomto obdobi podléhaji vlivim vud¢ich osobnosti, coz mize mit dopad na

vlastni identitu (Cép, 2001, s. 215).

Svycarsky psycholog Jean Piaget rozpracoval na zadatku dvacatého stoleti koncepci stadii
ve vyvoji intelektu. Na jeho praci navazali dalsi autofi, naptiklad L. S. Vygotskij, J. P.
Galperin, J. Bruner a dal§i. VSechny koncepce maji spolecné zjisténi, ,,Ze rozvinuté
abstraktni mysleni dospélého je vysledkem slozZiteho vyvoje, ktery zacina v raném détstvi “.
Vyvoj probiha od konkrétniho mysleni k abstraktnimu; od feSeni rozvinutého ke
zkracenému; od podrobné kontroly k automatizaci; od jednotlivych operaci k jejich

soustavam (Cap, 2001 s. 215).
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3.2 Puberta a adolescence

Nejen psychologické vlivy, ale i biologické vlivy ovliviuji ¢lovéka, jeho chovani, jednani.
Ve své praci se zabyvam mladistvymi, které vékove patii do vyvojového stadia puberty a
adolescence. Zjednodusené vymezuje typické charakteristiky vyvoje v jednotlivych
etapach Vaclav Vancata, jako je naptiklad typicky rGst hmotnosti, menstruace, ovulace,
mutace hlasu, formovani osobnosti, pohlavni hormony a dalsi znaky typické pro jednotliva
obdobi dospivani. Puberta se dale d€li na prepubertu, které je obdobim ptrechodu od détstvi

k dospivani. Prepuberta je typicka pro vékovou skupinu v rozmezi jedenact az tfinact let.

3.2.1 Puberta

Pro pubertu je nejen podle Vancaty typickym znakem piestavba pohlavnich organt, rtst
hmotnosti, psychické, socidlni i pohlavni zaméteni jedince, uplatnéni pohlavnich hormond,
jako jsou napiiklad testosteron, estrogeny (VANCATA, Vaclav. Ontogeneze Elovéka).
Puberta v nasich podminkéch je typickd pro obdobi tfinact az patnact let pro divky, a u

chlapcii zhruba o rok pozdéji (Cap, 2001, s. 232).

Mnoho dospivajicich nese somatické zmény negativné. Casto je typické, Ze divky jsou
neklidné ze svého urychleného dopivani. U chlapci se Casto jedna o frustraci naopak
z pomalejsiho dospivani, jako je maly vzrist, détsky vzhled. Divky i chlapci vénuji veétsi
pozornost svému vzhledu, u€esu, obleCeni. Nejde jen o biologické zmény v kombinaci
s tim, jak vidi a posuzuji spolecnost. Mimo biologickych zmén méni se v puberté 1
psychika. Dospivajici jsou zvySené labilni, ndladovi, snadno unaveni, podrazdéni. Pokud
mladistvi vyrtstd v podminkach bez extrémné piisné moralky, probiha jeho dospivani
daleko klidngji. N&ktefi autofi oznaGuji pubertu jako druhou fizi vzdoru (Cap, 2001, s.
233).

V puberté se uvoliluje zadvislost na rodic¢ich a jedinec hleda své misto ve vrstevnické
skupin¢é. Dilezita je komunikace ve skupiné, jedinec hledd pfijeti, chce se stat

rovnocennym partnerem. Pokud pfijmuti do skupiny je odpovidajici, piinasi to
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mladistvému uspokojeni. Casto prob&hne identifikace se skupinou vrstevnikii a mladistvy
piejima nazory, normy, styl dané skupiny. Pratelské vztahy s vrstevniky obou pohlavi jsou

pro n&j stézejni (Cap, 2001, s. 234).

Dalsim ukolem tohoto vyvojového obdobi je smétovani k budouci profesi. Jde o to, aby si
jedinec ujasnil alespon ptiblizn¢ smér svého dal§iho zaclenéni, ujasnil si, zda chce studovat
gymnazium, stfedni odbornou Skolu, nebo ucebni obor. Samostatnou kapitolou jsou
talentovani zaci, ktefi jiz od svého détstvi sméfuji na konzervatote. V této fazi budouciho
zaClenéni potifebuje dospivajici pomoc rodici, ucitelli, vychovnych poradct, psychologl
(Cap, 2001, s. 235). Podle Piageta pravé v prepuberté a puberté dochazi k prechodu od
etapy formalnich operaci k abstraktnimu mysleni. Zjednodusené feceno intelekt dosahuje
urcité urovné, kterd umoziuje efektivni studium naro¢nych védeckych poznatkli a feSeni
problémovych uloh a ukoli. Pubescent dokdze chapat odlisné nazory, dovede pochopit
obecné moralni pojmy, jako je spravedlnost, pravda aj. Dokaze uvazovat o budoucnosti a
planovat svou moznou zivotni cestu. U¢itelé a psychologové, ktefi pracuji s pubescenty, se
setkavaji se znacnymi individualnimi rozdily mladistvych. V jedné tfidé nalezneme Zaky
pfiblizné stejného veéku s rozdilnou somatickou vyspélosti, néktefi se bouii proti rodictim,
piipadné autoritam, néktefi jsou klidni a rozumngjsi (Cap, 2001, s. 235). Kazda tida je

plna individualit a ke kazdému bychom m¢li tak i pfistupovat.

3.2.2 Adolescence

Adolescence je poslednim obdobim maturace. Podle Vancaty je zde typickym znakem
dokonceni vyvoje sekundarnich pohlavnich organt. Definitivné se formuje postava, u
muzil nardst svalové hmoty, ochlupeni, u Zen se formuje zensky tvar postavy. ZavrSuje se
vyvoj psychiky osobnosti s ohledem na socializaci, na postaveni jedince ve spolecnosti
(VANCATA, Viclav. Ontogeneze élovéka). Adolescence je typicka pro vékovou hranici
patnact az dvacet let (Cap, 2001, s. 236).

Adolescenti pokracuji ve formovani své totoznosti, sebeuvédomeni si. Nejsou détmi, ani

dospélymi. Je zde typickym rysem, Ze nechtéji byti détmi, ale na druhou stranu odmita;ji

19



odpovédnost dospélého, jeho zplsob zivota, jako je usedlost, jednotvarnost. E. Erikson
(1968) to pojmenoval terminem psychosocialni moratorium. Mladistvi se chtéji pozdrzet
v obdobi mlédi, chtéji si tzv. ,,uzivat volnosti, néktefi jedinci si z tohoto divodu napiiklad
prodluzuji studium (Cép, 2001, s. 236). Zde dochazi k dal§imu extrému, jedinec &asto
studuje Skoly, aniz by néjakou dokoncil, neustidle ptrechazi mezi Skolami, mezi

jednotlivymi obory, typické to je pro rtizné pobiratele riiznych socialnich davek.

Senzomotorické a intelektové piedpoklady jsou v dobé adolescence jiz na takové trovni,
ze umoznuji dosazeni vysokych vykoni. Typické to je naptiklad v oblasti sportu,
zdjmovych c¢innosti, v nékterych ucebnich oborech. Naopak mnoho adolescentli tyto
schopnosti &asto nevyuziji vramci $koly. Zde se Cap piiklani k moZnosti nevyuziti
schopnosti ve Skole k né¢kolika ukazatelim, jako je nedocenéni Skolniho vzdélani v rodiné,
ve vrstevnické skuping. Snaha o priimérnost, nenédpadnost, nebo také nedostatek vytrvalosti

(Cap, 2001, s. 236).

Hlavni snahou adolescentt je snaha o nezdvislost na rodi¢ich a obecné na dospélych. Jsou
snadno ovladatelni, manipulativni, daji se ziskat k riznym hnutim, sektdm. Podle Capa
adolescenti jiz tak Casto nevystupuji otevien¢ a bojovné proti star$i generaci, ale velmi

&asto ji ignoruji (Cap, 2001, s. 237).

Socialni prosttedi dnesni ekonomické spolecnosti poskytuje ¢asto adolescentim neptiznivé
podminky pro jejich vyvoj. Sdé€lovaci prostfedky, rodina, kolektiv pfedstavuji praci jako
nutné zlo. Spole¢nost se soustiedi na ekonomické hodnoty, konzum, pokrytectvi
v moralce. Zde maji adolescenti se svou piimocarosti, zasadovosti, citlivosti problém
v pochopeni a piijeti spolecnosti. Casto, ale nevédomky piejimaji ze spoleénosti i negativni

momenty hodnotovych orientaci a zptisobti Zivota (Céap, 2001, s. 237).

Mezi adolescenty jsou rozdily z hlediska somatického, psychického, ale ukazuji se zde vice
podle Capa skupinové rozdily mezi nevyuéenymi, zaky stiednich $kol a budoucimi
studenty vysokych kol. Zde se i vymezuje délka ekonomické zavislosti na roding (Cap,

2001, s. 238).
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Hlavnim znakem adolescence z psychologického hlediska je hledani identity. Klade si
mimo jiné 1 otazku podle E. F. Muellera a A. Thomase (1974) ,.Jak mohu nécim byt*.
Podle téchto autorti ma identita tfi slozky: 1. je tvofena sumou piedchozich identifikaci; 2.
vrozené vlohy a 3. nabidkou spole¢nosti v daném c¢ase v danou chvili (Nakone¢ny, 1999, s.

258).

Podle G. W. Allporta se hledani identity projevuje tim, jak si mladi lidé zkousSeji riizné
masky, napt. ucesy, oblékani, napodobovani. Jedinec se snazi byt obliben a snazi se co
nejvice piiblizit standardu jeho vtazné skupiny. V adolescenci a samoziejmé 1 pozdé&ji
muze nastat krize identity, kdy se jedinci rozpada obraz sebe sama. (Nakone¢ny, 199, s.

258).

3.2.3 Status a prestiz

Jednim ze socidlnich motivii je snaha po dosaZeni urcitého spoleCenského statutu, a
zéaroven prestiZe. Jsou to snahy spojované s ur€itym zpusobem zivota, pti¢lenéni se k urcité

skuping, prestiz jedince byt zatfazen v dané skupiné (Nakonecny, 1999, s. 256).

Podle Hartleye a Hartleyové ,,Boj o status neexistuje jen v ekonomické oblasti, nybrz také
na sportovnim hristi, ve Skolni tride a v rodinnych skupinach®, ,,bez skupin by pojem
statusu nemeél smysl, nebot’ se vytvari na srovnani a hierarchiich a vztahuje se na relativni

3

postaveni individua “ — definice statusu zni ,,pozice ve skupiné‘ (Nakonecny, 1999, s. 257).
Vychovatelé si Casto stézuji na agresivni a nerespektujici chovani zakd, v tomto véku podle
Ponésického je velmi dilezité uvédomeni si, Ze pozitivni ovlivnéni je velmi omezené a

trpelivost a vydrz vychovatele je nezastupitelna (Ponésicky, 2005, s. 155).

3.3 Poruchy osobnosti

Casto byva porucha osobnosti rozliitelna na prvni pohled, nékdy vidime tzv. podiviny,

neknuby, pras$téné, surovce a dalSi hovorové pojmenovani néjak zvlastnich lidi.
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V nékterych piipadech se vyskytuji pro okoli jiz nebezpecné rizné paranoidni a
antisocialni nebo sadistick¢ poruchy osobnosti. Poruchy osobnosti se nepovazuji za
chorobu. Soucasnd mezindrodni definice poruch osobnosti uzivana v Evropé fika: ,,Za
poruchu osobnosti se povazuji hluboce zakorenéné a trvalé druhy nebo zpiisoby chovani
vyjadrujici neménnou odpovéd v rozsahlé mnoziné osobnich i socialnich situaci. Tyto
druhy chovani jsou vyznamnymi nebo krajnimi odchylkami od zpusobii, jimiz prumérny
clovek v dané kulture vnima, mysli, citi, a zviaste od druhu jeho vztahu k jinym lidem.
Odchylky byvaji trvalé a mohou zahrnovat rozmanité oblasti chovani a dusevni ¢innosti.
Byvaji casto, byt ne vidy sdruzemy s ruznym stupném subjektivni tisné a naruseni

socialniho vykonu “ (Koukolik, Drtilova, 2006, s. 52).

Americka psychiatrickd spolecnost (DSM-IV) vymezila znaky antisocialni osobnosti, které
vymezila podle véku jedince. ,, Pocinaje 15. rokem jde o hrubou neuictu k praviim druhych
lidi, ktera se ubira néekolika smery, napr.: narusovanim zdakonnych socialnich norem (miize
vést k uvezneéni);, podvadenim (lhani, vyuziti druhych); impulsivitou, podrdazdenosti a
utocnosti; bezohlednosti; neodpovédnosti; nepritomnosti vycitek svédomi. Pokud je jedinec
starsi 18 let, existuji ditkazy, Ze jiz meél poruchu chovani pred 15. rokem* (Koukolik,

Drtilova, 2006, s. 53).
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4 Malé skupiny

V socialni psychologii rozdélujeme urcitd spoleCenstvi lidi z nékolika hledisek. Mohou to
byt osoby, kter¢ se nahodn¢ setkaly nebo skupiny, kde je urcitd soundleZzitost,
charakteristika. Zakladnim rozdé€lenim jsou velké a malé skupiny. Pro malou skupinu je
charakteristické, ze se jedna o osoby, které se znaji, komunikuji spolu a jsou formaln¢ nebo
neformalné integrované néjakym spolecnym cilem. Nejmensi malou skupinou je dyada.
Definice malé skupiny nejsou jednotné, naptiklad, ze clenové maji stejnou ideologii,
¢lenové jsou na sebe navzajem zavislymi, sleduji spole¢né cile, probihad tam identifikace,
jsou spolu vice nez maly moment (D. G. Myers, 1993). Podle G. C. Homanse (1950) je
malou skupinou fada osob, které spolu v ur¢itém case komunikuji (Nakonecny, 1999, s.

215).

Z mého pohledu je nyni duilezité si malé skupiny rozdélit pouze: 1. neformalni a formalni;
2. ¢lenskou a referencni. Pro mé ucely je dulezita prvni skupina, kterd se vztahuje ke Skolni
t¥id&. Skolni tiida je nejéastéji tvofena zaky stejného véku a blizkosti bydlisté. Pokud
hovotime o sttednich Skolach, neni blizkost bydlisté zcela podminéna, protoze Skolni tfidu
tvofi mimo jiné dojizdé€jici zaci. Bydlisté je tedy primérni pro zdky zékladnich Skol, ktefi

nejCasteji navstévuji spadovou zakladni skolu (Nakonec¢ny, 1999, s. 216).

Skupina, jako je tfida, ma cCasto vyznamné urCujici vliv na setrvani zdka. V mém
dotaznikovém Setfeni zaznéla ne€kolikrat odpoveéd’ na otazku diivodu ukonceni piedesliého
studia ,,Spatny kolektiv, Sikana.* Podle Zdenka Heluse skupinové déni se nazyva terminem
dynamicka interdependence a jednim projevem je spojeni sily kakcim jako u
individudlnich organizmt. DokéZe jednotlivé ¢leny své skupiny nejen chranit, ale naopak 1
vyluCovat, zapudit. Pro jednotlivé skupiny se milize pouzit terminologie pievzatd

z psychopatologie, jako naptiklad paranoidni, nebezpecné agresivni (Helus, 2010, s. 23).

4.1 Rizikova skupina

Podle definice Pedagogického slovniku se jedna:
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* 'V soci pedagogickych teoriich a socialnich vyzkumech o skupinu, kterd ma ztizeny
pristup ke vzdélani, nebo je obtizné¢ vzdélatelnd napiiklad z divodu kulturni

deprivace;

» Skupina ohrozena ur¢itym negativnim jevem. (Prticha, et al. 2003 s. 201).

4.2 Rizikovi Zaci

Podle Priichy a spol. se jedna o pouzivané oznaceni v nékterych Skolnich systémech pro
zaky majici Spatny prospéch, negativni vztah ke $kole, nevhodné rodinné zdzemi apod., u
kterych je zvysend pravdépodobnost nedokonceni vzdélavani, a tim Spatné, nebo zadné

uplatnéni na trhu prace (Pricha, et al. 2003 s. 149).

4.2.1 Zvladani Skolni zatéze
Podle MareSe miizeme obecnéji charakterizovat Skolni zatéZovou situaci jako ktera:

* pfimo se tyké jednotlivce, nebo skupiny;

» vyskytuje se ve skole nebo tésné se Skolou souvisi;

* ma riznorod¢ zdroje;

* pusobi na zdka dlouhodobé¢, kratkodobé, spojité, nebo prerusovane;
» funguje realné, nebo jako hrozba;

* byva provazena nepiijemnymi psychickymi stavy;

* postupn¢ kumuluje, nebo predstavuje momentalni napor na zéka;

» da se hodnotit objektivné, ale mnohem dtilezitéjsi je, jak ji hodnoti samotny jedinec
(Mares, s. 528).

Skolni zatéz miize u zaka vyvolavat psychosocidlni stres, ktery je jevem vyvolanym na

zéklad¢ psychologického distresu. Zak se stresovou situaci vyrovnava na zakladé vnitinich
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a vngjSich zdroji zvladani zatéze. Mezi vnitini zdroje patii temperament, odolnost,
vnimani osobni zdatnosti, zvladaci usili, a mezi vnéjsi zdroje nalezi socialni opora,
hodnoceni samotné zatéze a zvladaci pomoc (coping assistence), tedy pomoc osoby, ktera

je pro zéka socialn¢€ vyznamna (Mares, 2001, s. 527; s. 539 — 541).

4.2.2 Rizikové chovani

Anglicky risk — taking behavior, problém behavior syndrom. Svétovd zdravotnicka
organizace stanovila medicinskou kategorii, ,,dorost“ jako samostatnou rizikovou,
populacni skupinu. Rizikové typy chovani jako je: 1. zneuzivani ndvykovych latek; 2.
negativni chovani v oblasti reproduk¢ni; 3. negativni psychosociadlni chovani casto
podnécuji ke vzniku jedna k dal$i, nebo se misi dohromady (Priicha, et al. 2003 s. 201).
Kazda kategorie z tohoto chovani mlize a Casto vede k ptfedCasnému ukonceni studia, nebo
naopak viibec k odmitnuti vstupu na stiedni Skolu. Zde je namisté vyuziti preventivnich
programt, kterymi se zabyvaji statni i nestatni organizace, a konkrétné¢ ve skolach mohou
vychovni poradci rizikového Zaka navést na organizace zabyvajici se témito programy. V
kazdém vétsim mésté piisobi napiiklad nizkoprahova centra, kterd mohou klienti navstivit
zcela anonymné. Primarné maji za kol déti stdhnout z ulice a Gcelné je zabavit, nebo je

sméfovat pro budouci zaméstnani.
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5 Spolecenské, hospodarské a politické poméry

Spolecnost se vyviji a skladba socialnich souvislosti ovliviiuje zivot ¢lovéka. V dobach
ekonomické krize musely zeny opustit své domdcnosti a poméahat materialné zajistovat
rodinu. Chlapci se zapojovali do pracovniho procesu s ohledem na potadi v roding, kdy
nejrychleji do pracovniho procesu vstupoval prvorozeny syn (Helus, 2010, s. 29). Skolstvi
v CR je dostupné bezplatné pro viechny obdany. Podle Centra vyzkumu pro vefejné
minéni se profese uditele neustale drzi na prednich mistech. Skoda, Ze ve vyzkumu je
zastoupen ucitel VS a ZS$ a ne uéitel pro stiedni skoly. Podle tohoto vyzkumu ma tedy
ucitel vysokou prestiz, ale bohuZzel nenasla jsem relevantni vyzkum zabyvajici se hodnotou
samotné¢ho vzdélani pro spolecnost. Nachazim souvislost mezi vzdélanim rodicii a jejich
détmi. Prokazatelné je, ze ¢im vice jsou rodice vzdélanéjsi, to samé pozaduji i po svych
détech. Zden¢k Helus uvadi ve své knize tabulku pravdépodobnosti studia na vysoké Skole
v zavislosti na vzd&lani rodiét, kdy se ukazalo, ze CR si v porovnani s EU stoji velmi
Spatné. Je zde 8,8krat mensi Sance ditéte na studium vysoké Skoly, jejichZ rodi¢e maji
zékladni vzdélani oproti détem vysokoSkolsky vzdélanych rodica (Helus, 2010 s. 196).
Z mého dotaznikového Setfeni vyplynula nizkd vzdélanost rodi¢ti zakti ucebnich obord, zde
je mozna paralela s ukonCenim studia, ale o tom vice v praktické ¢asti. Podle americkych
vyzkumu existuje vysokd souvislost mezi piijmovou slozkou a Skolni Uspé$nosti (Helus,
2010, s. 167). Spolecnost vytvaii tlak na pracovni pozice, kde vzdélani neni nutné, naopak
muze se stat na obtiz. Na nasi Skole je bézna situace, kdy zak ukonci studium ve vysSim

ro¢niku z diivodu nastupu do zaméstnani. Prioritou se mu stal vydélek ne vzdélani.

Mezi dalsi socialni souvislosti naSeho zivota se fadi i kultura, ktera vede k hodnotam,
cilim; k pfijeti norem, zéasad; k postojim. Podle Heluse je kultura ur¢itym uzpisobenim

¢lovéka do dané spolecnosti. Kultura vyjadiuje urcity fad (Helus, 2010, s. 31).
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5.1 Skola — §kolské reformy

Skola je instituce, kterd je vélenéna do celé spolecnosti. Skolu mizeme chépat jako
Hinstituci pro fizenou socializaci®, kazda $kola je vystavena kontrole. Skola nejen
systematicky a odborn¢ socializuje, ale také zde probihd spontanni rozvijeni vztahti mezi
spoluzdky. V tomto pfipadé¢ mluvime o neformalnich vztazich ve tfidé a ty mohou mit

pozitivni nebo naopak negativni vliv na klima t¥idy (Helus, 2010, s. 186, 187).

Pro nékteré se stala Skola ptekonanym systémem, jsou zde autofi, ktefi Skolu kritizuji a
soudi, mezi predstavitele této opozice patii Illich, ktery razi myslenku ,,odskolsténi®, pro

své myslenky ma slogan ,, znat své misto a tiSe sedét” (Helus, 2010, s. 185).

Aktudlné dnes$ni korona virova krize vyvolava opét otdzku k diskuzi k povinné Skolni
dochdzce zalozené na hromadném vyucovani. V tisku zacinaji odbornici polemizovat
k tomuto tématu. Bohuzel k datu odevzdani této diplomové prace nejsou k dispozici
objektivni data z vyzkumd, které se problematikou Skolstvi zacaly, nebo teprve zacnou

zabyvat.

wrwve

6 Mozné priciny odchodu ze vzdélavani

Pfi¢in odchodu ze vzdélavani mize byt mnoho a z mého pohledu je to velmi individudlni
stav, kdy Zzaci jsou zrGzného socidlniho prostfedi, maji rizné zajmy. Nelze tedy
pausalizovat. Vzala jsem si na pomoc rizné vyzkumy, kde se provadéla Setfeni ohledné
navykovych latek, hrani her. V Setfeni JMK je jednou z otazek na typ vyhledani odborné
pomoci, kde se uvadi, ze jen 4,11% 74kl z celkového poctu respondentli 3223 by mozna
vyhledalo pomoc ve Skole, nejvétsi procentové zastoupeni 29,11% uvedlo, ze nevi kde

hledat odbornou pomoc (Mladez a drogy, statistika 2014, IMK, s. 32).

Jana Trhlikova ve své praci ,,Prevence a intervence ptredc¢asnych odchodl ze stfedniho

vzdélavani* rozd€luje rizikové faktory podle charakteru:
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e Faktory piisobici komplexn¢ a dlouhodobé¢ (napt. rodina, vyloucené lokality)
e Akutné vzniklé rizikové situace, které ve vétSin€ piipadi nelze predvidat napf.

umrti v rodiné, nemoc.
Podle Trhlikové je tfeba se zaméfit na tyto faktory:

e Nizké vzdéelani a vzdélanostni ambice rodicii
e Neschopnost rodi¢ti pomoci ditéti s ucivem
e Nezéjem rodicii

e Nezaméstnanost rodict

e Ekonomicky slabsi rodiny

e Celkovy nezajem o Skolu

e Spatny prospéch zaka

e Specifické poruchy uceni

e Piedchozi odchody ze skoly

e Psychologické charakteristiky Zaka

e Neplnéni si Skolnich povinnosti

e Zavislost na drogéch a alkoholu

e Vychovné problémy, agrese

e Té&hotenstvi

e Snaha o osamotnéni, potieba si vydélavat

e Chybn¢ zvoleny obor, nebo trovein skoly

(Trhlikové, 2015, s. 19- 21)

6.1 Rodina

Vztahy uprostied rodiny maji podle Heluse S$ir$i souvislost v rdmci spoleCenskych,
politickych a ekonomickych vazeb. D4 se fici, Ze veskeré socialni souvislosti Zivota plisobi
pies osobnost (Helus, 2010, s. 30). Mimo jiné rodina pusobi na vyvoj piedpokladii pro
Skolni GispéSnost, nebo naopak ovliviiuje a zptusobuje zékovy netspéchy. Podle Heluse méa
vazné dusledky na vyvoj ditéte tzv. funkéni/ skryta neuplnost, to znamend, Ze rodina

pusobi uplné, zcela uspotadane, ale ve skutecnosti jeden z rodici své funkce neplni. Nékdy
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se stava, ze dit€ na sebe chce upozornit, aktivovat rodice a miize to vést k uréitym
nestandardnim projeviim chovéani, jako jsou napftiklad kradeze, neprospéch ve Skole,

zaskolactvi (Helus, 2010, s. 173).

Dospivajici clovék ma potiebu se oddé€lit od rodiny, ziskat nezavislost, byt samostatny,
Casto to usti v kritizovani rodi¢t, odmitnuti se podfizovat rodinnym pravidlim. Nastava
situace, kdy dospivajici se na jedné strané dozaduje svych prav, své nezavislosti, ale na

druhou stranu vyzaduje rodinné pohodli a péci (Auger, Boucharlat, 2005, s. 20).

Mezi dal$i demotivujici vlivy patii i dlouhodobd nezaméstnanost rodict. Détem chybi
vzor. Dal§im problémem nezaméstnanosti rodi¢ jsou finanéni problémy. Zaci pochazejici
ze socidln¢ znevyhodnéného prostiedi, maji tendenci se ¢asto osamostatiiovat, coz s sebou
pfinasi hlavné zapojeni se do pracovniho Zivota, potieba vydélku. Casto to zagina n&jakou
brigddou. Pro zdky je pak obtizné skloubit praci s dochdzkou do Skoly a plnénim si

Skolnich povinnosti (Trhlikova, 2015, s. 21).

6.2 Cigarety, alkohol a ostatni drogy

Podle Koukolika a Drtilové je chemicka zavislost chronické, recidivujici onemocnéni. Je
skute¢nosti, Ze na zac¢atku vyvoje n&jaké chemické zavislosti stoji vlastni rozhodnuti, ale
k tomuto vlastnimu rozhodnuti miZe pfispét mnoho dalSich faktorii, které to rozhodnuti
podminuji. Jsou lidé, ktefi jsou k uzivani jakychkoliv drog relativné odolni a zéavislosti
trvaji déle, nebo nevzniknou vitbec. V roce 1998 byl uskutecnén prizkum v ramci Institutu
pro vyzkum vefejného minéni, jehoz zavéry byly nasledujici: V Ceské republice byla
nabidnuta droga 68% lidem ve véku 15 — 19 let, z toho 21% drogu zkusilo, nejcastéji se s
drogou setkali dotazovani se zdkladnim vzdélanim. Nej€astéji nabizenou drogou byla

marihuana.

Je zarédzejici, Ze prvni opilost udava 2,3% respondenti, a to relativné nizkého véku 11 let.
Podle vyzkumu do véku 16 let jiz bylo 68,40 déti a dospivajicich prvné opilych. Smutnou

skutecnosti je skokovy narist uzivani drog u stfedoskolaki ve véku 17 — 18let, kdy oproti
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roku 1994 byl pro marihuanu zjistén nartst o 29%, pro pervitin byl nariist o 177%, a heroin
dokonce o 544%, dale jsou zde zastoupeny LSD o 28% a kokain o 36% (Koukolik,
Drtilova, 2006, s. 225).

Bohuzel vysoce roste pravdépodobnost, ze dospivajici chlapci se v kombinaci $patné
Skolni dochazky a uZzivani drog béhem dalSich deseti let dopusti néjakého nasilného

trestného ¢inu, coz potvrzuji vyzkumy (Koukolik, Drtilova, 2006, s. 228).

V roce 2014 probéhl v Brné dotaznikovy prizkum na téma Zneuzivani navykovych latek
na zékladnich a stfednich Skolach v Brn&€. Byly zde zastoupeny vSechny typy stfednich
skol, véetné konzervatofe. Ctyfletd gymnézia, stfedni odbornd uéili§té a stiedni odborné
Skoly maji skoro shodnou vysi vyjadifeni v procentech v otazce vlastni zkuSenosti
s ndvykovou latkou, kde se pohybuji v rozmezi 82,3% az 85,6%. Opét se potvrdila data
z vyse uvedené¢ho vyzkumu zroku 1998, nejcastéjsi vyzkousSené navykové latky jsou
cigarety, alkohol, marihuana. U dal$ich latek, jako jsou LSD, Pervitin, Extaze, Lysohlavky,
tékavé latky, se prvni zkuSenost objevuje mezi 15 az 17 rokem, tedy rokem ptfechodu na

stiedni Skolu (Mladez a drogy, statistika 2014, JMK).

Nejcastejsi zastoupeni kuiakl je ve vekové kategorii 16 az 19 let, kdy 21,07% kurakh

kouti denn¢ (Mladez a drogy, statistika 2014, JIMK, s. 24).

6.3 Internet, videohry

U hrani her mize dojit k zavislosti a podle Svétové zdravotnické organizace WHO je
zavislost na hrani pocitacovych her zafazena do mezinarodni klasifikace nemoci jako

zvlastni polozka. Mezi hlavni znaky jak Ize rozeznat zavislost patfi:

o hrace bavi hra dlouhodobé¢;

o hrac zanedbava nejen hygienu, jidlo, ale 1 uceni a praci;

o opada zdjem o redlné vztahy, naopak stoupa zdjem o vztahy vytvorené ptes
internet;

o nutkavé myslenky na hru a hrani;
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o u hrace opada zajem o okolni déni a skutecny svét;
o mize se u hrace projevit nervozita, pokud nema ptistup k internetu;

o poruchy spanku (20. 6. 2018, Novinky).

6.4 Spatny prospéch Zika a chybné zvoleny obor

Spatny prospéch zdka miize pramenit z nékolika p¥i¢in od specifickych poruch uéeni, pies
neschopnost rodict Zakovi pomahat s uenim, nevhodnych stylii u€eni, neschopnost umét
se ucit a dalSimi faktory. Vzdy je rizikovy piechod Zzaka ze zakladni Skoly na stfedni, kdy
na stiedni Skole se méni styl vyuky a zdk je odkazan castéji na vlastni schopnosti se

vzdélavat a samostatnost.

Dalsim faktorem je chybné zvoleny obor, ktery miize mit nckolik pfi¢in, naptf. obor

vybiraji rodice za zaka, Zak si zvoli Spatnou uroven Skoly, Zdk mé jiné piedstavy o oboru.

Nesmim zapomenout ani na ptredchozi odchody ze Skoly. Pokud zdk jednou Skolu opusti,
je pravdépodobné, Ze se takové jednani bude opakovat. Cim je vétsi pauza mezi odchodem

a navratem do Skoly delsi, tim se zvySuje riziko neuspéchu (Trhlikova, 2015, s. 19- 21).

V letech 2015 az 2018 bylo provedeno Setfeni, zmapovani vzdélavani pocinaje volbou
sttedni Skoly a oboru pifes hodnoceni spokojenosti s dosazenym vzdélanim az
k jednotlivym aspektiim uspeéSnosti vstupu na trh prace. Sbér dat byl uskutecnén
dotaznikovym Setfenim, kde bylo sesbirdno 1169 dotaznikd (navratnost 16,2%) a 222
(19%) vzorku bylo absolventii oboru H, 22 (1,9%) kategorie LO a 925 (79,1%) absolventa
sttedniho vzdélavani s maturitni zkouskou. Nejkomplexnéj$sim hodnocenim dosazeného
vzdélani na stfedni Skole se stala otazka, zda by si absolventi zopakovali volbu svého
oboru a urovné vzdélavani. 736, % absolventd stfedniho vzdélavani s maturitni zkousSkou
by si moznost zvolilo, zatimco v kategorii absolventi ucebnich oborii by si tuto moznost

zvolilo jen 60,6% (Pedagogika, ro€. 69, €. 2, s. 238- 251).
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7 Identifikace Zaki ohroZenymi pred¢asnymi odchody

Pokud se u zaka vyskytuji né¢jaké rizikové faktory, je vhodné mu zacit vénovat zvySenou
pozornost. Podle Trhlikové se rodi¢e nebo samotni zaci se svymi obtizemi, které mohou
byt finan¢ni, rodinné, osobni a dal$i, neobraceji. Velmi vhodné je vyuziti tzv. metod

plosného vyhledavani potencialné problematickych zaka:

* Mapovani klimatu ve tfidé. Zde se vyuzivaji rizné sociometrické metody, umozni
nam Iépe porozumeét déni ve tride.

* Protidrogova prevence — jejimz hlavnim cilem je zabranéni uzivani, nebo alespoi
minimalizovani konzumace drog. Ve Skolach se konaji s touto tematikou rtizné
besedy, dotaznikové Setieni, akce spojené napft. s vyuzitim vyhleddvani drog u zakt
v ramci cvi¢eni riznych slozek, jako napf. policie, vojska. ~

* Screening v ramci adaptacniho kurzu, kde se vyuZivaji riizné psychosocialni hry a
metody zézitkové pedagogiky.

» Dotaznikova Setfeni pro nov¢ nastupujici zaky.

Mezi dalsi identifikace patii: individualni zpisoby vyhleddvani ohroZenych Zzaka. Ta

zahrnuje tyto metody:

* Preventivni individualni rozhovory Skolniho psychologa, nebo vychovného poradce
se zaky. Zde je nutna divéra 74kl 1 rodicii a oteviend komunikace. BohuZzel fada
zakl s finan¢nimi nebo rodinnymi problémy tuto pomoc nevyhleda. Velkou
vyhodou je, Ze zdk méa moZnost se s psychologem nebo poradcem seznamit
v klidovém obdobi a pak se samoziejmé zvySuje Sance na ochotu dal§iho vyhledéani
pomoci.

*  Moznost zakli se individudlné obratit na Skolniho psychologa nebo vychovného
poradce. Skoly tuto sluzbu nabizeji vétsinou zcela standardné. Prvotni impulz musi
dat zék. Je tedy vhodné, kdyz se dafi poradenskym pracovnikiim ve Skolach
navazovat a udrzovat kontakt se zaky od pocatku jejich studia.

* Schranky davéry. Zéci opét musi mit diveéru v poradenstvi ve Skole.

» Pohovory se Zaky vybranymi na zakladé upozornéni uciteli. Samotni ucitelé by si
méli v§imat u zaka napiiklad zhorSeni prospéchu, nekazen, zvySenou absenci. Tato
metoda je nejCastéjsi a vyuziva ji bézné 66% Skol (Trhlikova, 2015, s. 21-23).
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8 Motivace zakua k dokonceni studia

Podle Capa motivaci chapeme ,, jako souhrn hybnych momentii v osobnosti a v ¢innosti:
souhrn toho, co ¢lovéka pobizi, aby néco délal, nebo co mu v tom zabraiiuje (Cap, 2001,

s. 145).
8.1 Financ¢ni motivace

Na prvni pohled se tato motivace miize jevit jako nestandardni, ale pro mnoho rodin je
studium jejich ditéte financné znacné zatézujici a finanni motivace se mize stat dobrym

nastrojem podpory.

+ Stipendia poskytovana z rozpo€tl kraji. Tato stipendia jsou nej¢astéji poskytovana
u obord, které¢ jsou v ramci pracovniho trhu nedostatkové. Stipendium ma své
podminky vyplaceni, mezi které patii: nulovd neomluvend absence, nezhorSena

znamka z chovani, uspésné ukonceni rocniku.

+ Stipendia nebo ulevy poskytnuté firmou. Na zdkladé smluvnich podminek jsou
zejména Zaci ze socialné slabsiho prostiedi financné podporovani béhem studia a

ziskavaji 1 perspektivu budouciho uplatnéni v dané firmé.

8.2 Zivotni a profesni vzory

Skola potada besedy s iisp&inymi absolventy. Uspésni Zaci jsou medializovani napiiklad
na webovych strankach koly, tisku. Zaci absolvuji nékteré odborné praxe ve firmach, kde

se setkavaji s odborniky v danych oborech a s jejich konkrétnimi pracovnimi vysledky.
8.3 Zahranicni staZe a brigady

Zaci na zahrani¢nich stazich rozvijeji své jazykové dovednosti, ale zaroven je to vede

k samostatnosti, odpovédnosti, sebedivere.
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Organizace, které se témito projekty zabyvaji, jsou napiiklad ERASMUS+;IAESTE;
AIESEC; ELSA.

8.4 Zikovské soutéze

Ze Setfeni v roce 2013 tuto moznost vyuzilo pravidelné 72% Skol a 25% skol obcas. Zaci
vramci soutézi piedvadeji ziskané znalosti a dovednosti a dochazi k porovnavani

s ostatnimi Skolami (Trhlikova, 2015, s. 24-25).
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9 Nastroje FeSeni problémi zaku

Jaké Skola vyuzije nastroje v feSeni probléma zaki aktualné¢ ohrozenych odchodem ze

Skoly, samoziejm¢e zavisi na dalSich faktorech, mezi které patii: Co Skola nabizi a umi

vyfesit v rdmci téchto problémi a identifikace problému konkrétniho zaka.

9.1

ReSeni v ramci Skoly

Pomoc Skolniho psychologa
Pomoc specialniho pedagoga
Pomoc vychovného poradce
Pomoc metodika prevence
Pomoc ttidniho ucitele

Pomoc pedagoga - ucitel, vychovatel, asistent pedagoga

Skola v ramci svych kompetenci miiZze zaku nabidnout:

Pohovory se Zakem, ptipadné rodici

Doucovani, pfipadné individudlni konzultace

Ptestup do jiného oboru, naptiklad leh¢i obor, nebo obor jiného zaméteni
Opakovani ro¢niku

PtreruSeni studia

Individuélni vzdélavaci plan

Pomoc pfi feSeni krizovych socidlnich situaci Zdka ve spolupréici s ptisluSnymi

organy.

Na Slovensku je zdkonem ¢. 248/2008 Z. z. ukotvena dalsi profese plsobici v ramci skoly,

a to ,,Skolsky socialny pedagog®, jde o novou profesi, kterd neni ukotvena ani v Ceské a

ani v Polské republice. BohuZzel ani po vice jak deseti letech ptisobeni neni problematika

Skolniho socidlniho pedagoga dostate¢né rozpracovand v roviné teoretické, metodologické
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ani metodické. V letech 2014 az 2015 prob¢hl monitoring problému socialnich pedagogt

na Skolach, ktery ukazal absenci profesniho standardu jako zévazny problém. Socialni

pedagogové byli Casto na Skolach vyuziti jako pedagogicti asistenti, dozor na chodbach,

suplenti v hodinach apod. Na Slovensku proto probéhly vyzkumné tllohy VEGA a KEGA,

které se zam¢éftily:

Profesni kompetence socialniho pedagoga v oblasti prevence socialni patologie u
déti a mladeze.

Preventivni socidln¢ — vychovnou praci na zékladnich a stfednich skolach.
Spolupraci vefejné zpravy se Skolami v oblasti prevence socialné - patologickych
jeva.

Vzdélavani skolnich socidlnich pedagogii.

Profesni standart byl vypracovan a od roku 2017, je zvefejnény na strankach MSVV a S a

v Pokynu ministra ¢. 39/2017. Problémem stéle je, Ze tento standard neni do dneSnich dnti

dostateén¢ vyuzivany, respektive socidlni pedagogové o ném casto ani nevi (Socidlni

pedagogika, 2019, s. 60-64).

9.2

Reseni mimo Skolu

PPP (pedagogicko-psychologické poradny). Skoly s poradnami spolupracuji, ale
zadavatel zakazky v poradné musi byt vzdy samotny zdk, nebo jeho zdkonny
zastupce. Ddéle realizuji preventivni opatfeni a koordinuji Skolni metodiky
prevence.

SPC (specialni pedagogickd centra) zaméfuji se na zaky se zdravotnim
znevyhodnénim, véetné metodické podpory skol.

Stiediska vychovné péce, ktera zajistuji intervenci 1 zakonnym zastupcim nebo
Skole.

Klinicky psycholog

Psychiatr (Tillner, 2013, s. 6).
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9.3 Opatreni Evropské unie

V cervnu 2011 ptijala Rada pro vzdélavani EU ,,.Doporuceni v rdmci opatienich ke snizeni
po¢tu predéasnych odchodli ze vzdélavani“, jednd se o komplexni strategii proti

pred¢asnym odchodiim.
9.3.1 Dansko

Zde se uplatnuje vice strategii zamétujicich se na prevenci, intervenci a kompenzaci.
Prevence klade diraz na Centra poradenstvi pro mladez (Zuth Guidance Centres) a
kariérové poradenstvi. Kazdy zdk ma svého mentora, ktery mu pomahd s dalsi vzdélavaci
dréhou. V ramci kompenzac¢nich opatfeni jsou poskytovany Skolni kurzy pro studenty,
ktefi nemaji zajiSténou vlastni praxi. Patii sem mimo jiné i programy fast track pro

dospélé, které motivuji dospélé, pokud se vrati do Skoly, tak pobiraji minimalni mzdu.
9.3.2 Irsko

Zde plati od roku 2000 zakon Edukation (Welfare) Act, ktery si klade za cil, aby vSechny
déti ve Skolnim véku skuteéné chodily do Skoly. Mezi jiné sem patii vladni Narodni
strategie proti chudobé (NAPS) a Socialni dohoda o partnerstvi se zabyvajici zvyhodnénim

ve vzdélani.
9.3.3 Rakousko

Rakousko zaznamenava podil pied¢asnych odchodii ze vzdélavani v roce 2020 7,6%.
Vroce 2012 zde vznikla Nérodni strategie, kterd je zaméfena na odbornou piipravu a
poradenstvi. Jedna se naptiklad o zlepSovani vyukového prostfedi, aplikace modernich
metod a piistupll k v€asné identifikaci zakt v ohrozeni. Hlavni rakouskou strategii je

posileni spoluprace mezi Skolami a statnimi subjekty, aby u¢inné oslovovaly studenty.
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9.3.4 Spanélsko

Patii mezi zem¢ s nejvyssi mirou piedCasnych odchodi, vroce 2012 dosahlo 24,9%.
V roce 2008 byl pfijat ministerstvem Skolstvi Plan ke sniZzeni ptfedcasnych odchodi ze
vzdelavani. Nekteré regiony poskytuji osobam bez kvalifikace finan¢ni dotace, aby se

vratily ke studiu na stfednich Skolach.
9.3.5 Velka Britanie

Mira ptedcasnych odchodl ve Velké Britdnii ¢inila 13,6%, a tim patfila v ramci EU mezi
vys$si. Pfed€asnymi odchody ze vzdélavani se ve Velké Britanii na centralni irovni zabyva
Department for Education and Employment (DfEE). Toto ministerské oddéleni vzniklo
v roce 2010. Stard se o vzdélavani a sluzby pro déti a mladez a funguje jako poradni organ
pro Skoly. Vzdé¢lavaci systém ve Velké Britanii vynika svoji kvalitou, podle studie OECD
(PISA). Mira investice se promitd do kvality zdzemi, platy uciteli jsou zde vysoce
nadprimérné, vék ucitelli je ve Velké Britanii v porovnani s EU nizky. Témér padesat
procent uciteld je mladSich 40 let. Naproti tomu pocet hodin vyuky na sttednich Skolach
(703 hodin) je vyssi nez primér OECD (658 hodin) a velikost tfid rovnéz patii mezi
nejveétsi. Existuje zde typ Skol, tzv. nezdvislé interndtni Skoly, které vykazuji vyborné
standardy vyuky, zdazemi a podpory studentl. K dalSim uspéchim Skolstvi patii mira
predcasnych odchodl ze vzdélavani imigrantd, ktera oproti doméacim obcaniim vykazuje

niz8i hodnoty (11%).

V roce 1997 piijal vzdelavaci zdkon ve Velké Britanii (Education Act 1997) tzv. jedine¢né
Cislo zaka, pod kterym se skryvaji anonymni detaily zdka a jeho vzdé¢lavaci uspéchy.
Studenti si ve Velké Britanii mohou vybirat mezi riznymi pfedméty, ale 1 rlznymi
urovnémi pozadavkll v ramci predmétu. V Anglii probihd nové opatfeni, které se tyka

zvySeni povinné $kolni dochazky na 18 let.

Mezi Uspé$né iniciativy patii pfidavky na vzdélani. Fond ,,16 to 19 Bursary Fund*
poskytuje pomoc pii platbé za néklady spojené se vzdélavanim, pokud je zédk ve v€kové

hranici 16 az 19 let (Tillner, 2013, s. 10-20).
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9.4

9.5

9.5.1

Souhrnné poznatky z mezinarodniho prostiedi

Soucasna problematika pted¢asnych odchodd je spojovana s nezaméstnanosti a
ekonomickymi dopady;

Pozadavky zaméstnavateld se méni a rostou;

Nekvalifikovani stale hiife nalézaji uplatnéni;

Strategie Evropy 2020;

Vyssi riziko nedokonéeni vzdélavani se tyka vice muzil, etnickych mensin a 74kt
z rodin s nizkou Grovni vzdélavani, socioekonomickym statutem;

Nékteré¢ zemée tesi tuto problematiku komplexné, jiné jednotlivymi legislativnimi
ramci;

Vétsina zemi piipravila a realizuje své Narodni plany (Tillner, 2013, s. 26-27).
Faktory uspéchu v mezinarodnim prostredi

Preventivni opatreni

Zajistovani kvality vzdélani

Inkluze a kariérové vzdélavani

Identifikace Zaka v ohrozeni

Sluzby zakim a rodi¢im v piipad¢ vysoké absence
Vztahy Skoly, rodiny a komunity

Ochrana d¢ti a mladeze na lokalni urovni
Celostatni databaze zak a studentli
Tvorba doporuceni a pokynti pro Skoly
Prostupnost vzdélavaciho systému

Pestrost vzdélavacich ces, tvorba programi
Zvysovani délky povinné skolni dochazky
ZlepSovani vyukového prostiedi

Zavadeéni vzdélavacich standardt

Zajisténi kvality vzdélavani
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Ditiraz na ptedskolni vzd€lavani, zvyseny pocet matetskych skol

Rozvoj gramotnosti, véetné jazykové, matematické a odborné.
Intervencni opatreni

Sluzby kariérového poradenstvi

Psychologicka pomoc, piipadné konzultace

Posileni sluzeb studentim

Boj proti absenci ve skolach

Zajistovani volnocasovych aktivit

Flexibilngjsi ptistup pedagogii

Diversifikace kurikula studentiim nad 16 let

Individualizace vyuky

Tutorovani (dohled, vedeni) nad ramec stanovenych hodin

Vznik nevladnich organizaci zaméfenych na pomoc mladym lidem

Vyuzivani socialni siti ve vyuce
Kompenzaéni opati‘eni

Skoly a programy druhé $ance

Piechodové a ptipravné vzdélavaci kurzy
Zkracené programy pro dospélé

Finanéni dotace

Granty

Minimalni mzda pfi studiu

Certifikaty klicovych kompetenci

Podpora v hledani zaméstnani
Zatraktiviiovani skol a vyuky

Partnerstvi mezi skolami a socidlnimi partnery
Posilovani vztahti Skoly s rodinou, komunitou

Aktivity na lokalni arovni (Tiller, 2013, s. 27-28).

40



Prakticka ¢dst

10 Uvod

Empiricky vyzkum jsem zaloZzila na riznych technikach sbéru dat (Manak, 2005 s. 29).
Pouzila jsem dotaznikové Setieni a dale vychazela z kvantitativnich dat ze Skolni matriky,
kde jsem se snazila jednotlivé kategorie v zavérecné zpraveé spolu provazat. Polozila jsem
si dvé hypotetické otazky:
1. Je prima souvislost mezi vzdélanim rodi¢i a odchodovosti Zaka ze stifedniho
vzdélavani?
2. Ukoncuji nejcastéji predcasné vzdélavani Zaci stiednich odbornych §kol?
Dale se pro mne staly stéZejni otazky:
1. Jaka konkrétni opatieni by pomohla podle pedagogii ke sniZovani odchodi
Zaki ze stiedniho vzdélavani?

2. Kdo pomahal Zikovi s vybérem studijniho oboru, Skoly?

10.1 Kvantitativni vyzkum

Podkladem jsou data, ktera jsem ziskala ze $kolni matriky. Skolu navitévuje, jak jiz bylo

uvedeno, v teoretické ¢asti kazdoro¢neé cca 1400 zaku.

Oslovila jsem pro porovnani dal$i Skoly v nasem regionu. Konkrétné jedno gymnazium;
stiedni Skolu, kterd nabizi pouze maturitni obory; stfedni Skolu, kde se vyucuji maturitni,
ucebni obory a soucésti je gymndzium. Kazda Skola pro odchody z4ki mé upravenou
vnitini evidenci, z které se daji vycist dalsi udaje, jako napiiklad divody odchodi,
Pokud budou skutecné ditvody dobfe zmapovany, mohou byt nastavena opatieni, kterd

budou tyto diivody eliminovat.
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10.2 Skolni rok 2018/2019
10.2.1 Gymnazium Kadan
Ve skolni roce 2018/2019 nedoslo ani k jednomu pted¢asnému ukoncéeni vzdélavani
10.2.2 Stfedni Skola priumyslova stavebni a Obchodni akademie Kadan

Zanechani studie celkem — 17 zaku.

Roc¢nik 1. 2. 3. 4. CELKEM

Pocet odchodu 8 3 5 1 17

Stfedni Skola u vSech odchozich eviduje pfestup na jinou Skolu, to znamend, Ze nikdo
nezanechal studia a nevstoupil na trh prace, nebo se nechal zaevidovat na ufadu prace,
vSichni Zaci nastoupili na dalsi $kolu, nemizeme tedy z tohoto diivodu mluvit o Gplném

zanechani studia.
Diivody ukonéeni studia na Skole
1. Nezvladnuti u¢iva
10.2.3 Gymnéazium a sti‘edni odborna Skola Podborany

Skola nedala podklady novych nastupl, proto nelze vyéist kolik 24kt zanechalo
vzdélavani, ale opét lze zudaji vyCist, ze pro gymnazium jsou pocty odchodii

zanedbatelné. Nejvétsi pohyb Ize vysledovat u zZakt uc¢ebnich obort.
Diivody ukonéeni studia
Mezi nejcastéjsi divody ukonceni Skola zminuje

1. Dosazeni plnoletosti

2. Nezvladnuti u¢iva
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31.08.2019

01.09.2018 | 30. 09. 2018 | (vCetné absolventit)

Ucebni obory s vyuénim listem 296 299 263
Obory zakon¢ené maturitni zkouskou 123 123 99
Gymnézium 134 133 131
CELKEM 553 555 493

10.2.4 Stiedni Skola technick4, gastronomicka a automobilni Chomutov

Ve skolni roce 2018/2019 oteviela skola 28 oborl, z toho bylo 5 obort zakoncenych
maturitni zkouskou a zbytek, tedy 23 oborl zakon¢enych vyu¢nim listem s riznymi naroky
obtiznosti. Skola nabizi jeden nastavbovy obor - podnikani, ktery navstévuji Zaci s jiz

ukoncenym sttednim vzdélanim, kde forma vyuky probiha distancné.

Pocty Zaki
1. 2. 3. 4.
ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | CELKEM
Ucebni obory s vyu¢nim listem 376 314 273 0 963

Obory zakoncené maturitni

zkouskou 71 83 58 78 290

Celkem — denni forma studia 447 397 331 78 1253
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Néstavbové studium 34 19 28 0 81

CELKEM ZAKU 1334

Zdroj: VYKAZ o stfedni $kole podle stavu k 30. 09 2018

Diivody ukondéeni studia

Skola podrobné eviduje diivody k ukonéeni studia.

Dtivod ukonceni studia 1. 2. 3. 4. CELKEM
roénik | ro¢nik | roc¢nik | roénik

Ptestup na jinou skolu 32 5 1 1 39

Té&hotenstvi, péce o dité 1 1 2

Nastup do zaméstnani 1 1 3 5

Rodinné ditvody 3 4 2 9

Finan¢ni divody 1 1 2
Zdravotni ditvody 1 1 2
St¢hovani 1 1 2
Pteruseni studia 2 3 5
§68 SZ - vyloudeni 18 5 10 1 34
Celkem ukonceno 135 52 38 8 232

Zdroj podklady skolni matriky k 31. 08. 2019
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10.3 Skolni rok 2019/2020

10.3.1 Stiedni Skola technicka gastronomicka a automobilni

Z vykazu o stiedni Skole rok 2019 Ize vyc¢ist, ze ve Skolnim roce 2019/2020 bylo otevieno

celkove 27 obort, z toho 5 zakon¢enych maturitni zkouSkou. V nabidce stale zlstava jeden

obor zakonCeny maturitni zkouskou, primarn¢ urCen pro absolventy ucebnich oborti —

podnikani a prakticka Skola dvoulet4. Oproti Skolnimu roku 2018/2019 $kola jiz neoteviela

obor - zahradnicka vyroba.

Pocéty zaki
1. 2. 3. 4,

roc¢nik ro¢nik rocénik roénik | CELKEM
Ucebni obory s vyuénim listem 430 273 253 0 956
Obory zakoncené maturitni
zkouskou 76 50 57 58 241
Celkem — denni forma studia 506 323 309 58 1196
Nastavbové studium 0 13 15 0 28
CELKEM ZAKU 1224

Zdroj: VYKAZ o stfedni $kole podle stavu k 30. 09 2019
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Diivody ukondéeni studia k datu 31. 01. 2020

Duvod ukonéenti studia 1. 2. 3. 4. CELKEM

ro¢nik ro¢nik ro¢nik ro¢nik

Ptestup na jinou Skolu 31 3 3 0 37

PieruSeni studia 2 2
§68 SZ - vyloudeni 20 3 4 27
Celkem ukonéeno 103 25 18 6 152

Zdroj podklady Skolni matriky k 31. 01. 2020

Data z roku 2019 a 2020 nadm ukazuji, ze nejcastéjSim diivodem je nezdjem o obor a Zaci

ukoncuji studium na vlastni zaddost, nebo neplnoleti Zaci na zadost zakonného zastupce.

NaSe Skola na zaklad¢ téchto dat, aby snizila pocty ptfedCasnych ukonceni studia, zavedla
opatieni: zdk ma v prvnim ro¢niku moznost béhem zafi az listopadu pfiejit bez vysSich
komplikaci na jiny obor vramci Skoly a zmé praxe je toto opatfeni relativné casto

vyuZzivané.

Oproti odborné Skole nabizejici pouze maturitni obory je malo Zz4ku, kteti prestupuji na

jinou $kolu.

10.4 Dotaznikové Setieni
10.4.1 Dotaznik pro nové nastupujici Zaky
Pro Skolni rok 2019/2020 jsem v zajmu svého Setfeni sestavila dotaznik pro nové

nastupujici zédky na stfedisko Kadail. Divodem téchto dotaznikd bylo vysledovat, zda
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skute¢n¢ vzdélani rodi¢t hraje tak vysokou roli, jak se prezentuje. Z tohoto divodu
dotaznik byl adresny, poté jsem sledovala odchody Zakt az k datu 31. 01. 2020. DalSim
aktudlnim tématem bylo pro mne na zékladé ceho, a jak se Zaci zdkladnich tfid rozhodu;ji
ke studiu, voli si obory vzdélavani, kdo je skutecné jejich radce a z jakych zdroju Cerpaji.

Narazim zde na smysl a ucinnost riiznych akci typu vystavy skol a dalsi.

Ve Skolni roce 2019/2020 se na stiedisku Kadan oteviralo konkrétné¢ 6 oborti, vSechny
obory byly u¢ebni zakonéené vyucnim listem. Skute¢né nastoupilo k 1.9.2019 96 zaki do

prvnich ro¢nik, z toho dotaznik vyplnilo celkem 84 Zak.

Dotaznik tvoftilo celkem 5 uzavienych otazek a identifikace zaka.

Pocty pfihlasenych a prijatych zaka dle obort 2019/2020

70
60
50
40
30
20

10

Vyhodnoceni dotazniku

Dotaznik jsem pojmenovala: Volba $koly a studijniho oboru
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Identifikaci Zaka, jméno, obor a vék

Vék dotazovanych

11
10 10
8
6 6 6
55
4
3
2

I 1 11 11 1 1 1

| [ | | [ ] | | [ I

15 16 17 18

20 21 neudava
B strojni mechanik M zednické prace B kuchafr - ¢isnik
M zahradnické prace M kadernik M specialista obchodu

Z prehledu vyplyva, ze nejvice zakl se pohybuje ve vékové hranici 15 az 16 let, jde tedy

nejcastéji o zaky s ukoncenou povinnou skolni dochazkou.
Predchozi studium
Dalsi otazkou byl odkaz na ptedchozi studium na stfedni skole a diivod ukonceni, pokud

74k jiz studoval.

1. prechozi studium

25

21
20
15 14
11
10 7 8 8
5
4
0

o ] ] ]

strojni mechanik zednické prace  kuchar - ¢iSnik zahradnické prace kadernik specialista

obchodu

Hano Hne
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Diivody predéasného ukonceni predchoziho studia

Dlivody ukonceni

| S,

M Zdravotni ddvody

m Sikana, nevyhojuci kolektiv

H Nezvladnuti uciva

B Ukoncené predeslé vzdélani

m Vysoka neomluvend absence

M Nazajem o obor, Spatné zvoleny

obor

M Osobni a rodinné dlivody

Z dat vyplyva, ze nejcastéjsim divodem ukonceni vzdelavani je nezdjem o obor — Spatné
zvoleny obor. Skola nabizi Zakim prvnich ro¢nikli moznost béhem zati az listopadu
pfechdzet mezi jednotlivymi obory, pokud zadk zjisti, ze volba oboru nebo nezvladnuti

uciva by vedlo k pred¢asnému zanechani studia.

Vzdélani rodic¢a

2. Vzdélani rodicl
25
20
15
10

: 3 45424 2 ||
1 1 1 1 1 1
|.°°|I|..|00°°||..|000|I ©wmhp ||°°... o oo |

%] Wy o> %] wy) O %) >U') >V) >U7 >U') >U7 %] >U') >U1 (%] ) N

KWL ENIBVLERI ER 3 £7% 3 ENZBVLE
> > > > > >
() () () (] [} [}
c c c c o c

strojni mechanik = zednické prace = kuchar - ¢isnik zahradnické prace kadernik specialista

obchodu

B matka B otec
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Z odpovédi zakt vyplynulo, ze ¢asto nevi jaké vzdélani ma jeden z jejich rodict, Castéji je
tento pfipad u otci z ¢ehoz lze odvozovat, Ze déti Casto Ziji ve spolecné domécnosti
s matkou. Celkem 12 dotazovanych Z4akl nevi, jaké vzdélani maji oba rodice soucasné.

V dotazniku se nevyskytl ani jeden rodi¢ s vysokoskolskym vzdélanim.

ZAjmy Zaka

3. Zajmy
16
14
13
10 10
9
8
7 7
6
5 5 5 5 5
4 3 4 4
2 22 2 2 2 2
1 1 I 1
| || =il HEN. BN |
sport hudba cteni vareni zadné jiné
B strojni mechanik M zednické prace B kuchafr - ¢isnik
M zahradnické prace M kadernik M specialista obchodu

V této kategorii nevice bylo zastoupeno: hudba, sport, vareni, ¢teni a v kategorii jiné se
objevovaly z4jmy typu: zpév, psani, hry na PC, prace se dievem, auta — motorky, kresleni,

dobrovolni hasi¢i, 13 zakt z 84 odpoveédélo, Ze nemd Zadné zajmy.
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Vybér studia

4. \lybér studia

1 2 2 2

III |

|| I | II II
vlastni rodice spoluzaci ucitelé reklama vystavy Skol
rozhodnuti

| e

kamaradi jiz jiny
chodidi sem

B strojni mechanik M zednické prace B kuchafr - ¢isnik

M zahradnické prace mkadernik M specialista obchodu

Otazka ,,Kdo Vam pomohl s vybérem oboru, ktery studujete®, byla uzaviend, ale piesto

zaci zde mohli napsat jinou alternativu, nez byla nabidnuta. Nejcastéji, jak z dotazniku
vyplyva, se zaci rozhodli na zéklad¢ vlastniho uvazeni

Rozhodnuti ke studiu

5. Rozhodnuti ke studiu

3
2 2 2
1 11
I ‘I III .l

2 11

- B =l = | S

zajem o obor misto bydlisté dojezd rodice kamaradi jiné
B strojni mechanik M zednické prace B kuchafr - ¢isnik
M zahradnické prace m kadernik M specialista obchodu
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.Posledni pata otazka ,,Co rozhodlo o Vasem studiu na této skole* byla opét s moznostmi
odpovédi, nejCastéji zaci uvedli zdjem o obor a dalsim rozhodujicim faktorem byla Skola

v misté bydliste.
10.4.2 Zavér dotaznikového Setieni pro zZaky

Nejcastéjsim diivodem ukonceni predesiého vzdélavani je nezdjem o obor, nebo Spatné

zvoleny obor.

Vzdélani rodict bylo pro mne nejvétsim prekvapenim, a to z diivodu, ze celkem 45 zakd,
tedy 54% nevi, jaké ma vzdélani alesponi jeden z rodict. 17 zakh uvedlo u vzdélani matky,
ze nevi, a 28 zakl nevi vzdélani otce, z tohoto poctu 12 zakl u vzdélani rodict odpoveédélo
shodné u matky i otce nevim. Nejcasteji maji rodice stiedni vzdélani s vyucnim listem a

ani jeden nema vysokoskolské vzdélani.

Zajmy a zaliby podle dotazovanych byly celkem hodné zastoupeny, nejcastéji hudba a

sport, pouze 13 Zaku z celkového poctu dotazanych uvedlo, Ze nema zadné zaliby a zajmy.

Na otédzku tykajici se vybéru oboru, ktery nyni studuji, respondenti nejcasteji odpoveédeli,
ze se jednalo o vlastni rozhodnuti, pouze okrajov€ zminili rodi¢e a kamarady, ktefi jiz
Skolu navstévuji. Reklama, vystavy Skol, ucitelé neméli skoro Zadny vliv na jejich
rozhodnuti. V nasem okrese, tedy Chomutové, se kazdoro¢né potada velkd vystava Skol,
kterou povinné navstévuji Zaci osmych a devatych ttid zakladnich Skol. Prezentuji se zde
Skoly nejen z regionu Chomutov, ale 1 z dalSich krajl. Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze
by bylo mozna dobré provést n¢jaké dalsi Setfeni zamétené na tuto akci, které by obhdjilo

jeji smysl a vyznam.

Posledni dotaznikova otazka sméfovala k tomu, co skute¢né vedlo zaka k rozhodnuti o
studiu dané¢ho oboru, opét ho nejcastéji vedl zajem o obor, za druhé Skola v misté bydliste,

samoziejmé dojezdova vzdalenost hraje vyznamnou roli.

Dotaznikové Setfeni mélo za dalsi ukol zjistit provazanost vzdélani rodict s odchodem
zédka ze stfedniho vzdélavéani. 1. pololeti Skolniho roku 2019/2020 jsem sledovala

jmenovité odchody zaku ze stfedni Skoly, konkrétné ze sttediska Kadan.

52



Mésic/rok Celkovy pocet odchodli | Z toho 1. ro¢nik Vyplnilo dotaznik
Zari/ 2019 12 7 4
Rijen/ 2019 9 5 3
Listopad/ 2019 9 6 2
Prosinec/ 2019 5 3 2
Leden/2020 8 4 3
CELKEM 43 25 14

Ze Setfeni vyplynulo, ze 4 Zaci uvedli u vzdélani rodic¢l nevim v obou pftipadech, jak u
otce, tak i matky. 9 zakt uvedlo u rodi¢t nejvyssi dosazené vzdélani vyucen a jeden zak
uvedl zakladni vzdélani u obou rodi¢t. V takto nizkém poctu nelze dosledovat piimou
souvislost vzdélavani déti a nejvyssiho dosazeného vzdélani rodica, lze se jen domnivat, ze

nizké vzdélani rodic¢h velmi malo motivuje Zaka k ukonceni vzdélani.

13 dotazanych uvedlo v kolonce zajmy a zaliby néjakou ¢innost, pouze jeden uvedl zadné.
Vsichni shodné uvedli, Ze rozhodnuti ke studiu ucinili vlastnim rozhodnutim a kritériem

nastupu na konkrétni obor byl jejich zajem.

10.4.3 Dotaznik pro pedagogy

Ve svém vyzkumu jsem se snazila zachytit Cinnost a postoje pracovnikll Skoly
k problematice pfed€asnych odchodl zaka ze vzdélavani. V ramci Setfeni jsem se rozhodla
pro dotaznik v kombinaci otevienych a uzavienych otazek, kratké empirické Setfeni. Pro
kazdou cilovou skupinu jsem vyuzila pozménénou formu dotazniku. Predpokladam, Ze
reditel Skoly bude vice uvazovat o ekonomickém dopadu nez tfidni ucitel, ktery pracuje se
samotnymi zaky a ekonomiku Skoly sleduje vice méné z povzdali. Problémem bylo vybrat

otazky, které by vypovidaly o fungovani a postoji jednotlivych pracovnikti Skoly. Jak jsem
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jiz uvedla v ivodu, stéZejni se pro mne stala otdzka - navrhovana konkrétni opatieni, ktera

by skute¢né¢ podle Vas fesila problém predcasnych odchodl zakl ze stiedniho vzdélavani.
Vybér respondenti

V ramci svého Setfeni jsem se zameétila na pedagogické pracovniky, ktefi maji jesté dalsi
roli vramci své Cinnosti, tedy ne pouze uclitelstvi. Nezaclenéni samotnych uciteli do
vyzkumu nebyl nijakym zédmeérem, Slo pouze o zizeni skupiny z divodu zjednoduseni
Seteni a zjisténi postojii pedagogickych pracovniki, ktefi jsou do problému pred¢asnych
odchodl 74kl nejvice zainteresovani. DalSim faktorem vybéru respondenti byl samotny

okruh otazek. Rozd¢lila jsem pedagogické pracovniky do tii skupin:

1. Reditel 8koly a jeho zastupci na pozici vedouci stfedisek
2. Vychovné poradce, metodiky prevence a kariérové poradce

3. Trtidni uditele

Sestaveni dotazniku

Pti sestavovani dotazniku jsem feSila n€kolik otazek. Budu pokladat pouze uzaviené
otazky? Pro vyhodnoceni by byly samoziejmé nejjednodussi, ale mohly by byt navodné.
Ptiklonila jsem se nakonec ke kombinaci otevienych a uzavienych otdzek, kdy oteviené
otazky dominuji a j& je porovnavam v zav€ru s opatfenimi, kterd jsou UspéSna
v mezinarodnim prostfedi. Kolik otazek bude vypovidajicich? Pro kazdou skupinu jsem

vytvoftila dotaznik s péti otazkami, konkrétné zamefenymi na skupinu respondenta.

Pro prvni skupinu, feditel Skoly a jeho zastupci na pozici vedouci stiedisek, jsem zvolila

tyto otazky:
1. Maji pfedcasné odchody Z4kt ze sttedniho vzdélavani ekonomicky dopad na Skolu?
2. Vyhledavaji zaci Vasi pomoc v piipadé feseni svych problémt, nebo obraceji se na

Vs rodice téchto zakt, pokud ANO, z jakych diivodi se obraceji pfimo na Vas?
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3. Jaké opatieni (preventivni, intervencni, kompenzacni) jsou podle Véas skute¢né
ucinna ke snizovani poctu zaki odchézejicich predcasné ze stiedniho vzdélavani

v ramci Vasich pravomoci?

4. Zavedeni jakych opatfeni by skutecné podle Vas feSilo problém piedCasnych

odchodu zaku ze stfedniho vzdélavani?

5. Ovliviwyji podle Vas pred¢asné odchody zakt pohled vefejnosti na $kolu, pokud

ANO, jak se to projevuje?

Druha skupina, vychovni poradci, metodici prevence a kariérovi poradci, dostala dotaznik

s nize uvedenymi otdzkami:

1. Vyhledavate jedince ohrozené ptred¢asnym odchodem, pokud ano, jaké k tomu

vyuZivate metody?
2. Vyhledévaji zaci Vasi pomoc pro feseni svych problému?

3. Jaka opatfeni (preventivni, intervencni, kompenzacni) jsou podle Vas skutecné
ufinnd ke snizovani poctu Zzakli odchazejicich pifedcasné ze stfedniho

vzdélavani v ramcei VaSich kompetenci?

4. Pokud byste mél (a) pravomoc, jaké opatieni byste zavedl (a) ke snizovani

poctu odchodi zakt ze stfedniho vzdélavani.

5. Jaké nejcastéjsi divody podle Vas vedou zéka k pfedCasnému ukonceni Skoly?

Pro tteti skupinu, tfidni ucitele, jsem polozila tyto otazky;

1. Vyhledavate jedince ohrozené pfed¢asnym odchodem, pokud ano, jaké k tomu

vyuzivate metody?

2. Vyhledavaji zaci Vasi pomoc pro feSeni svych problémi (zakiizkuje)
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3. S kterymi kolegy (institucemi) spolupracujete v rdmci feseni zaka ohrozeného

pired¢asnym odchodem, zaktizkujte (x) v tabulce.

4. Zavedeni jakych opatfeni by skutecné podle Vas fesilo problém piedcasnych

odchodu zaku ze stfedniho vzdélavani?

5. Jaké nejcastéjsi davody podle Vas vedou zaka k ptfed¢asnému ukonceni Skoly?

Setreni

Dotazniky jsem rozeslala jmenovité jednotlivym pracovnikiim Stfedni Skoly technické,
gastronomické a automobilni Chomutov. Zaméfila jsem se na pracovniky stfedni Skoly,

ktefi nevykonavaji pouze pedagogickou ¢innost, ale maji dalsi roli ve vzdélavani.

Konkrétné prvni skupinu tvoii - teditel Skoly a jeho zastupci - na pozici vedoucich
stiedisek jsem oslovila celkem 4 respondenty, vSichni odpovédéli. Ve druhé skuping jsem
oslovila 10 respondentli zfad vychovnych poradcli, metodikli prevence a kariérové
poradce, kde navratnost je 50%, tedy odpovédélo 5 respondentl. Ve treti skupiné jsem

oslovila 9 tfidnich uciteli, odpovédéli 4 osloveni.

POCET RESPONDENTU

B Vedouci pracovnici B Preventisté Tridni ucitelé
o o
— -
n
< < <
OSLOVENO ODEVZDANO
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Vysledky Setfeni

Nejprve jsem vyhodnotila soubor otazek pro kazdou skupinu zvlast’ a poté udélala celkové

vyhodnoceni Setfeni.
10.4.4 Reditel $koly — vedouci stiedisek
1. Maji pfedcasné odchody Zzakt ze sttedniho vzdélavani ekonomicky dopad na Skolu?

Ne, od 1. 1. 2020 plati novy systém financovani regiondalniho skolstvi a ekonomicky dopad

snizeného poctu zakii je maly. Problémem miize byt snizeni poctu tiid.

2. Vyhledavaji Zaci Vasi pomoc v piipadé feSeni svych problémi, nebo obraceji se na
Vs rodice téchto zakl, pokud ANO z jakych ditvodu se obraceji pfimo na Vas?

o 90% zdkii jiz prijde rozhodnuto Skolu ukoncit.

o  Pokud vyhledaji pomoc, je to casto z téchto ditvodii:
pomoc pri selhavani — rady pro dalsi postup
reseni vhodného oboru pro zZaky se zdravotnim znevyhodnénim

Spatné zvoleny obor.

Vyhledani pomoci

B Rozhodnuty Zak

B Vyhledani pomoci
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Jak4 opatfeni (preventivni, intervencni, kompenzacni) jsou podle Vas skute¢né
ucinna ke snizovani poctu zakt odchazejicich z pred¢asné ze stfedniho vzdélavani
v ramci Vasich pravomoci?

Nejucinnéjsi jsou podle dotazovanych preventivni opatieni

Otevrena diskuze na téma — vzdélavani, pracovni prostiedi, rodinny rozpocet

Mzda za produktivni cinnost zZdka ve skole

Praxe primo u zaméstnavatelii

Diskuze se spoluzdky, kteri jiz jsou v pracovnim procesu zarazeni

Pokud nyni spoluprdce se zaky a rodici se vsechny opatreni miji ucinnosti.

Problém by se mél vice resit v ramci celospolecenskych opatieni a MSMT.

Zavedeni jakych opatfeni by skute¢né¢ podle Vas feSilo problém piedcasnych
odchodt zaki ze sttedniho vzdélavani?

Vyplatu socidlnich a jinych davek propojit s povinnosti se vzdeéldavat

Opatieni MSMT

Prodlouzeni povinné skolni dochazky do nabyti plnoletosti

Ovliviuji podle Vés predcasné odchody zakil pohled vefejnosti na Skolu, pokud
ANO jak se to projevuje?
o Ano — Jaké obory se na skole vyucuji a jak, kdyz odchadzi mnoho Zdakii?

e Ne — Neni zpétnd vazba

Pohled verejnosti

B ANO
B NE




10.4.5 Vychovni poradci, metodici prevence, kariérovy poradci

1. Vyhledavate jedince ohrozené, predCasnym odchodem, a pokud ano, jaké
k tomu vyuzivate metody?

o 2 osloveni nevyhledavaji Zaky ohrozené predcasnym odchodem

o Ostatni k tomu vyuzivaji tyto metody:
Sledovani zapisu z pedagogické trojky
Konzultace s tridnimi uciteli
Pozorovani
Zapisy v tridnich knihdch na teorii a praxi
Setkdvani s rodici

Konzultacni hodiny

2. Vyhledévaji zaci Vasi pomoc pro feSeni svych problému (zaktizkuje)

Velmi Casto Méné Casto Ojedinéle Nikdy

3x
2x

w

3. Jaka opatfeni (preventivni, interven¢ni, kompenzacni) jsou podle Vas skutecné

ucinna ke snizovani pocCtu zakt odchdzejicich piedCasné ze stfedniho

vzdélavani v ramci Vasich kompetenci?
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oucasna opatreni

H Individudlni konzultece

W Pomoc vychovného poradenstvi
m Spoluprace s rodici

W Vyssi podminky k prijeti

M Prace s kolektivem

4. Pokud byste mél (a) pravomoc, jakd opatieni byste zavedl (a) ke sniZovéani

poctu odchodil Zakl ze stfedniho vzdélavani.

Navrhovana opatreni ke snizeni

odchodovosti zaku
| .

M Prijimaci zkousky pro uéebni obory

W Vzdélavani pro konkrétni firmu

W Zaplaceni studia v pfipadé
nedokonceni bez diivodu

B Odebrat socidlni prispévky

B Spoluprace OSPOD

™ ProdlouZeni povinné skolni
dochazky
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5. Jaké nejcastéjsi divody podle Vas vedou zéka k pfed¢asnému ukonceni skoly?

Dlivody ukonceni studia

B Nezvladnuti uciva

H Vysoka absence

m Spatné rodinné zazemi
B Nezdjem o obor

| Kolektiv

m Nesoulad s vyucujicimi

B Financ¢ni dGvody

10.4.6 Tridni ucitelé

1. Vyhledéavate jedince ohrozené, pred¢asnym odchodem, a pokud ano, jaké
k tomu vyuzivate metody?
o VSichni tridni ucitelé vyhledavaji jedince
Individualni rozhovory

Pozorovani

2. Vyhledavaji zaci Vasi pomoc pro feSeni svych problémt (zakiizkuje)

Velmi Casto Méng¢ Casto Ojedinéle Nikdy

1 1
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3. S kterymi kolegy (institucemi) spolupracujete v rdmci feseni zaka ohrozeného

pfedcasnym odchodem, zakiizkujte (x) v tabulce.

Vzdy Velmi ¢asto | Mén¢ Casto Nikdy
Vychovny poradce 3 1
Metodik prevence 2 2
Kariérovy poradce 3 1
Vedeni skoly 4
Jiné / UVEDTE/

4. Zavedeni jakych opatieni by skute¢né podle Vas fesilo problém predc¢asnych

odchodu zaku ze stfedniho vzdélavani?

Navrhovana opatreni ke snizeni

odchodovosti zakd
B Zkratit teorii, vice praxe
B Nesuhlas s integraci
Prevence Sikany
B Vylouceni Zéka z divodu chovani
B Zvysit naroc¢nost prijimaciho fizeni

Prodlouzeni povinné skolni
dochazky

5. Jaké nejcast&jsi dvody podle Vas vedou zéka k pred¢asnému ukonceni skoly?
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e Nezajem o ucebni obor — Spatné zvoleny obor

e Penize — hmotné zajisteni

e Dochazka do Skoly — vysoka absence, zaspavani
e Plnoletost

e Spatné socidlni zazemi

e  Malé predpoklady z hlediska IQ

e Rodice bez vzdelani

o Vysoké socialni davky

e Poptavka na pracovnim trhu.
10.4.7 Zavér dotaznikového Setfeni

S ohledem na to, Ze otazky byly pozménéné pro kazdou skupinu respondentd, je
vyhodnoceni Setieni komplikované a lze sjednotit pouze shodné otdzky pro jednotlivé
skupiny, a to je konkrétné¢ otdzka cislo 2 -vyhledavani pomoci, a otazka cislo 4 -
navrhovana opatfeni ke snizeni odchodii 74kl ze stfedniho vzdélavani, kterou jsem pojala

jako hlavni cil tohoto Setieni.

Ohledné¢ financovani nema odchodovost zaka vliv na chod Skoly, pouze se upravuje pocet
tfid, a tim mohou vzniknout problémy s Gvazky pedagogickych pracovnikili, cozZ znamena

v realu propusténi, nebo méné penéz ve vyplaté za oducené hodiny.

Otéazka - vyhledavani jedincti ohrozenych pfed¢asnym odchodem - je trochu problémem,
samoziejme nejvice si v§imaji svych zaku tfidni ucitelé, ale 1 ostatni pracovnici se o Zaky
zajimaji v rdmcei svych pravomoci na zaklad¢é pedagogické dokumentace a ve spolupraci
s tfidnimi uciteli. Vedeni Skoly Zak vyhleda Casto v ptipad€, pokud ma néjaké nejasnosti,
nebo nesouhlasi s postupem, ktery navrhuji tifidni ucitelé nebo dalS$i pedagogicti

pracovnici. Dale se na vedeni obraci, pokud mé néjaké specifické potize, napt. zdravotni.

Mezi opatieni, ktera jsou nyni platnd a vyuzivana v ramci Skoly, se jevi 90% respondentim
nejucinnéjsi preventivni opatieni, které dotazovani vyuzivaji v riznych formach. Okrajové

se zminili o interven¢nich a kompenzacnich opatienich.
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Navrhnéte konkrétni opatieni, ktera by skutecné podle Vis reSila problém
predéasnych odchodu Zaka ze stfedniho vzdélavani. Konkrétné¢ tento bod
dotaznikového Setfeni byl z mého pohledu nejzésadnéjsi. Padlo zde nékolik navrhii na
zavedeni novych opatieni, ktera by mohla snizit odchodovost zak ze stfedniho vzdélavani
od upravy piijimaciho fizeni, pfes v€tsi moznost vylouceni zdka ze vzdélavani, coz se
muze jevit jako kontraproduktivni opatieni, az po prodlouzeni povinné skolni dochazky.
Skoro vSichni zucastnéni se Casto shoduji nad odebirani riznych socidlnich davek,
ptidavkl na déti, pokud z4k predCasné ukonci studium, nebo mé vysokou absenci a Skolu
nenavstévuje. Zde se nabizi otdzka, zdali nejsou informace o socidlnich pfispévcich

zkreslené. Nejvetsi zastoupeni v navrhovanych opatfeni méla tato dve:
* ProdlouzZeni povinné skolni dochazky do plnoletosti
* Vyplatu riznych finanénich davek vazat na plnéni Skolnich povinnosti

Mezi hlavni divody piedCasnych odchodi se tadi: nezajem o obor, vysokd absence,
finan¢ni problémy, nezvladnuti uciva a Spatné rodinné a socialni zdzemi. Tato otazka nas
op¢t vraci k opatfenim, jak nyni realizovanych nebo navrhovanych, kterd by tyto divody

méla eliminovat.

10.5 Zavérecna zprava

Empirické Setfeni bylo zalozeno na kvantitativnim vyzkumu, jehoz zdrojem byla data ze
Skolni matriky primarné ze Stfedni Skoly technické, gastronomické a automobilni
Chomutov, k doplnéni slouzila data ze zdroj matriky dalSich t¥i Skol, kde informace
nebyly jiz tak podrobné, §lo pouze o srovnani, z kterého vyplynulo, ze pfed¢asné odchody
zakl ze stfedniho vzdé€lavani se nejvice dotykaji zaka stfednich Skol, pouze okrajoveé se
dotykaji gymndazii. Dale jsem provedla dotaznikové Setfeni, které se tykalo samotnych

zaku, a druhé dotaznikové Setieni bylo urceno pro pedagogy.

Odpovéd’ na otazku: €. 1 ,,Je primad souvislost mezi vzdelanim rodicii a odchodovosti Zakii

ze stredniho vzdélavani? “ mohu dat takovou, Ze z tak malého vyzkumného vzorku nelze
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vysledovat zcela objektivné pfimou souvislost. Takové Setfeni by muselo byt uskuteénéno
u zaka raznych typt skol. V ramci mého Setieni se, ale prokazala nizkd vzdélanost rodici u

zaku ucebnich oboru.

Otazka €. 2 ,, Ukoncuji castéji predcasné vzdelavani Zaci stiednich odbornych skol? ,, Ano
i z tak malého poctu oslovenych skol lze vyvodit, Zze pfedcasné odchody se dotykaji
nejvice zakt z odbornych skol oproti gymnaziim, kde pired¢asné odchody zaku jsou zcela

zanedbatelné.

V dotaznikovém Setieni pro pedagogy se skoro vSichni zc€astnéni vyjadiili ke stavajicim
opatienim, Ze nejcastéji vyuzivaji soubor riznych preventivnich opatfeni, jako naptiklad
individudlni rozhovory, doucovani. Na otazku: ,, Jaka konkrétni opatreni by pomohla
podle pedagogii ke sniZovani odchodu Zakii ze stredniho vzdélavani?* by se nove ptiklonili

k zavedeni prodlouzené povinné skolni dochazky do dosazeni plnoletosti.

NejcastéjSim ditvodem zanechani studia na stfedni Skole je nezdjem o obor, Spatné zvoleny
obor; nezvladnuti uc¢iva. Tyto divody se prolinaji v nejvysSim zastoupeni ze statistiky

Skolni matriky, dotaznikového Setfeni zakl i samotnych pedagogd.

StéZejni otdzka znéla ,, Kdo pomdhal Zakovi s vybérem studijniho oboru, Skoly? “ Zde je
shoda skoro u vSech dotazovanych, ze vybér oboru a skoly bylo jejich vlastni rozhodnuti.
Pokud zde mame tak vysokou odchodovost z diivodu Spatné, nebo nevhodné zvoleného
oboru je otazkou, zdali by pii vybéru oboru, Skoly neméla byti uvedena dalsi opatieni,
kterd by absolventim zakladnich S$kol poméhala s vybérem. Ze Setfeni vyplynulo, Ze
napfiklad rizné vystavy Skol, dny otevienych dvefi zdky vlbec neovlivnily s jejich

vybérem.
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11 Resumé

Diplomovou praci jsem zameéfila na fenomén piedCasnych odchodi ze stfedniho
vzdelavani. Praci jsem rozdé€lila na dvé Casti. Prvni ¢ast obsahuje teoretické poznatky
z pedagogiky, psychologie, sociologie, Cerpd ze zahrani¢nich zkuSenosti s touto
problematikou. Druhou ¢ast vénuji empirickému Setfeni zalozeném na rtznych formach

Setfeni a navzajem se snazila vysledky Setfeni propojit.

Cilem prace bylo zjisténi skute¢ného stavu odchodovosti zakt ze sttedniho vzdélavani, ale

mimo jiné navrhnout také opatteni k jejich snizeni.

Z vyzkumu vyplynulo, Ze Skola se mliZze snazit sebevice zédka udrzet ve vzdelani, ale zde je
potieba sou¢innost rodiny a dal§ich instituci, jako napiiklad MSTM, které musi reagovat a

zavadét ucinna opatieni k eliminaci odchodii zakt ze stfedniho vzdélavani.

11.1 Summary

This dissertation is about the phenomenon of premature exits from high schools. It is
divided into two parts. The first part contains of theoretical knowledges from pedagogy,
psychology, sociology and foreing experiences. The second empirical part is based on

different types of researches which are combined together.

The term was to find the actual state of premature exits of students from high schools and

to suggest some measures to reduce them.

It is known from the research that the schools can do whatever they want for students to
stay at studies but the other cooperation between families and other institutions as for
example the Ministry of Education which can boot effective measure to eliminate the

student’s exits from high schools is very important and necessary to do.
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Priloha 1: Pfedéasné odchody ze vzdélavani (%)

20 | 20
07 | 08

EU (28 16, 15, 15, 14, 14, 14, 13, 13, 12, 11, 11, 10, 10,
countries) 17 4 16 7 3 9 7 2 9 4 7 9 2 11 7 6
EU (27 17, 16, 16, 15, 15, 14, 14, 13, 12, 11, 10, 10,

countries) 2 17 5 1 8 4 15 8 3 14 5 8 12 3 11 8 6

Eurozéna 18, 18, 17, 17, 17, 16, 16, 15 15 14, 13, 12, 11, 11, 11,
(19 ct.) 19 8 3 9 5 2 7 3 7 4 6 8 8 9 6 1 11

Eurozéna 19, 18, 18, 17, 17, 17, 16, 16, 15 15 14, 13, 12, 11, 11, 11,

(18 ct.) 1 9 4 9 6 3 8 4 8 5 7 8 9 9 7 2 M
13, 14, 14, 13, 12, 12, 12, 11, 11, 12 10,
Belgium 8 1 3 1 9 6 1 12 1 9 3 12 11 98 1 88 89

Bulgaria 5 7 9 4 4 3 9 8 7 6 8 5 5 9 4 8 7

Czech

Republic : 57 65 63 62 51 52 56 54 49 49 55 54 55 62 66 6,7
10, 12, 12, 11,

Denmark 92 9 4 88 87 91 9 5 3 1 96 91 8 78 78 72 88

12, 12, 12, 12, 13, 13, 12, 11, 11, 11, 11, 10, 10, 10, 10,

Germany 3 5 8 1 5 7 5 8 1 8 6 5 98 95 1 3 1

14, 13, 13, 13, 13, 14, 13, 10, 10, 12, 10, 10,

Estonia 7 6 7 9 14 4 4 14 5 11 6 3 97 12 2 9 8
14, 13, 13, 12, 12, 11, 11, 11,

Ireland : 6 1 1 5 2 12 7 8 9 11 99 86 69 7 62 51

Greece 9 2 6 5 3 1 3 4 2 5 9 3 1 91 n9| G2 6
29, 30, 31, 32 30, 30, 31, 30, 28 26, 24, 23, 21, 18,
Spain 7 9 7 2 31 3 8 7 9 2 3 7 6 9 20 19 3

13, 13, 12, 12, 12, 12, 12, 11, 12, 12, 12, 11,

France 5 4 7 3 5 7 8 8 4 7 3 8 97 9 92 88 89

Croatia : 8 79 54 51 47 45 44 52 52 5 51 45 28 28 28 31
25, 24, 23, 22, 20, 19, 19, 19, 18, 17, 17, 16, 14, 13,

Italy 9 2 23 1 1 4 5 6 1 6 8 3 8 15 7 8 14

Cyprus 17, 15, 17, 20, 18, 14, 12, 13, 11, 12, 11, 11, 91 68 52 76 86
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ro

Macedoni
a

Turkey

22, 19, 19, 16, 15, 13, 11, 11, 12, 11,
8 9 6 2 5 5 7 4 5 4 99 85

48, 46, 45, 44, 43, 41, 39, 37, 38, 36, 34, 32
8 9 5 3 1 9 6 5 3 4 3 5

Ceska republika si v tomto ohledu vedla relativné dobte do roku 2011, kdy se
podil ptedcasnych odchodtl ze vzdélavani snizil az pod 5 %. Dalsi vyvoj je vSak
znepokojivy, od roku 2012 podil pted¢asnych odchodi trvale roste a ptiblizuje
se 7 %.

Problém s ptedcasnymi odchody tedy u nas narusta. Nejsou to jiz pouze mladi
lidé pochézejici ze znevyhodnéného prostfedi a nevyhovujiciho rodinného
zazemi, ktefi maji vysokou miru rizika pred¢asného ukonceni vzdélavaci drahy.
Objevuje se tu nova skupina mladych lidi, kterym se nepodafilo v ramci
sttedniho odborného vzdélavani slozit maturitu a nasledné ptichazi na trh prace
bez kvalifikace.

V soucasné dobé¢ je vénovana pozornost obéma piicinam predcasnych odchodt
ze vzdélavani. Problém netspéSnosti u maturitni zkousky je pfedmétem zajmu
MSMT a dalgich instituci a jeho feSeni vyzaduje jiné p¥istupy nez problémy

T4

mladych lidi ze znevyhodnéného prostiedi, kterym je vénovana dalsi ¢ast textu.

73



Priloha ¢. 2
DOTAZNIK — REDITEL SKOLY — ZASTUPCE REDITELE
PtedCasné odchody zakt ze stiednich skol

1. Maji predcasné odchody zakt ze sttedniho vzdélavani ekonomicky dopad na Skolu?
2. Vyhledéavaji zaci Vasi pomoc v ptipad¢ feSeni svych problémi, nebo obraci se na

Vs rodice téchto zaki, pokud ANO z jakych divodil se obraceji praveé na Vas?

3. Jaka opatfeni (preventivni, intervencni, kompenzacni) jsou podle Vas skute¢né
ucinna ke snizovani poctu zakt odchazejicich predc¢asné ze stiedniho vzdélavani

v ramci Vasich pravomoci?

4. Zavedeni jakych opatfeni by skute¢né¢ podle Vas feSilo problém piedcasnych

odchodu zaku ze stfedniho vzdélavani?

5. Ovliviwyji podle Vas predcasné odchody zakli pohled vetejnosti na Skolu, pokud
ANO jak se to projevuje?
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Piiloha €. 3

DOTAZNIK — VYCHOVNY PORADCE, METODIK PREVENCE, KARIEROVY
PORADCE

Pred¢asné odchody zaki ze stiednich skol

1. Vyhledavate jedince ohrozené, ptedéasnym odchodem, a pokud ano, jaké k tomu

vyuzivéate metody?

2. Vyhledévaji zaci Vasi pomoc pro feSeni svych problému (zaktizkuje)

Velmi Casto Méné¢ casto Ojedinéle Nikdy

3. Jaka opatfeni (preventivni, intervencni, kompenzacni) jsou podle Vas skute¢né
ucinna ke snizovani poctu zakli odchazejicich pred¢asné ze stiedniho vzdélavani

v ramci Vasich kompetenci?

4. Pokud byste m¢l (a) pravomoc, jaka opatieni byste zavedl (a) ke snizovani poctu

odchodu zaka ze stiedniho vzdélavani.

5. Jaké nejcastéjsi ditvody podle Vas vedou zéka k piredc¢asnému ukonceni Skoly?
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Priloha ¢€. 4
DOTAZNIK — TRIDNi UCITEL
PtedCasné odchody zakt ze stiednich skol

1. Vyhledavate jedince ohrozené, pfedéasnym odchodem, a pokud ano, jaké k tomu

vyuzivate metody?

2. Vyhledévaji Zaci Vasi pomoc pro feSeni svych problémi (zakiizkuje)

Velmi ¢asto Méné¢ casto Ojedinéle Nikdy

3. Skterymi kolegy (institucemi), spolupracujete v ramci feSeni Zdka ohroZeného

pfed¢asnym odchodem, zaktiZkujte (x) v tabulce.

Vzdy Velmi Casto | Méné Casto Nikdy

Vychovny poradce

Metodik prevence

Kariérovy poradce

Vedeni skoly

Jiné / UVEDTE/

4. Zavedeni jakych opatifeni by skutecné podle Vas feSilo problém piedCasnych

odchodu zaku ze stfedniho vzdélavani?

5. Jaké nejcastéjsi ditvody podle Vas vedou zéka k pired¢asnému ukonceni skoly?

76



Piiloha €. 5

Volba §koly a studijniho oboru

Jméno a prijmeni:

NapiSte nazev oboru, ktery studujete:

1. Jiz jste studoval (a) na stiedni Skole? /zakrouzkujte/

Pokud ANO, pro¢ jste

/napiste/

2. Nejvyssi dosazené vzdélani rodicu. /zakrouzkujte/

Matka: ZAKLADNI VYUCENA
VYSOKOSKOLSKE NEVIM

Otec: ZAKLADNI VYUCEN
VYSOKOSKOLSKE NEVIM

3. Vase zajmy, zaliby. /zakrouzkujte/
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ANO NE

odesel (1a)?

STREDNI S MATURITOU

STREDNI S MATURITOU



SPORT (pokud ano jaky) _HUDBA CTENI VAREN{
ZADNE JINE(prosim

uved’te)

4. Kdo Vam pomohl s vybérem oboru, ktery studujete? /zakrouzkujte/

VLASTNI ROZHODNUTI  RODICE  SPOLUZACI  UCITELE REKLAMA
VYSTAVY SKOL

KAMARADI NAVSTEVUJICI TUTO SKOLU

JINY (prosim uved'te)

5. Co rozhodlo o Vasem studiu na této Skole? /zakrouzkujte/

ZAJEM O OBOR MISTO BYDLISTE DOJEZDOVA VZDALENOST
RODICE KAMARADI

JINE( prosim uved'te)
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