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Zasobnik her v pfirodé¢ pro teambuildingové akce

Cilem prace je vytvoreni zasobniku her pro teambuildingové a dalsi akce

zaméiené na budovani a rozvoj tymd.

Na zéklad¢ reserse literatury a osobni zkuSenosti byla stanovena kritéria
vybéru her, které byly zpracovany do ptfehledného zésobniku. Jednotlivé
hry byly tvofeny na zaklad¢ téchto kritérii: vybér her zamétenych primarné
na spolupraci v tymu a rozvoj skupinovych procesii (komunikace, fizeni
tymu), prostiedi (venkovni, pfirodni), pocet hract (5-10), casova

naroc¢nost samotné hry (10-20 minut).

Vytvoteni zasobniku deseti riznych typt her zamétenych na rozvoj tymu
vyuzitelnych pfi teambuildingovych akcich. Vysledkem je i pfedstaveni a

specifikace her a ¢innosti vhodnych pro tento typ akci.

Ptinosem této prace je zdsobnik her vyuZzitelny zejména pro instruktory a
organizatory teambuildingovych a dalSich akci zamétfenych na rozvoj

tymi.
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