
POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE 
 
Jméno studenta/studentky: Ester Švrčinová 

Název práce: Vnímání značky Red Bull v oblasti sportu generací Z 

Cíl práce: identifikace současného vnímání značky Red Bull v oblasti sportu z pohledu generace Z. 
 
 

Celková náročnost práce: 
podprůměrná  průměrná  nadprůměrná  (zvýrazněte) 

 
Kritéria hodnocení práce – stupně hodnocení: 

výborně - velmi dobře   - dobře         -  nevyhovující (uveďte) 

Stupeň splnění cíle práce 
 

Výborně 

Samostatnost při zpracování tématu 
 

Výborně 

Logická stavba práce 

 

Výborně 

Práce s literaturou – citace, vlastní komentář  

 

Výborně 

Adekvátnost použitých metod 
 

Výborně 

Hloubka tematické analýzy, vlastní přínos 
studenta/studentky 

 

Výborně 

Úprava práce: text, grafy, tabulky 
 

Výborně 

Pravopis a stylistika 

 

Velmi dobře 

 

Praktická či teoretická využitelnost zpracování: 
 

podprůměrná  průměrná  nadprůměrná  (zvýrazněte) 

 
Hodnocení práce: 

Stupeň splnění cíle práce – předložená bakalářská práce prezentuje poměrně standardní téma 
výzkumu image značky, zde konkrétně v podobě značky Red Bull. Zajímavostí je však zaměření na 

současnou mladou generaci Z, která je předmětem mnoha akademických i firemních výzkumů. 

Z tohoto pohledu je tak práce velmi aktuální, zejména, jak uvádí studentka v práci, když je pro značku 
Red Bull významnou cílovou skupinou potenciálních spotřebitelů. Stanovený cíl považuji za splněný 

v dostatečném rozsahu. Studentka prokázala schopnost získat požadovaná data a výsledky pro danou 
společnost, kombinovat kvalitativní i kvantitativní výzkum a orientovat se v tématu image značky. 

Práce obsahuje některé nedostatky, spíše formálního charakteru, nicméně i tak je práce z mého 
pohledu nadstandardní a doporučuji jí k obhajobě. 

Samostatnost při zpracování tématu – studentka pracovala samostatně, svědomitě, pravidelně 

konzultovala s vedoucím práce. 

Logická stavba práce – struktura práce je jasná a logická vzhledem ke zvolenému tématu a výzkumu. 

Práce obsahuje všechny podstatné a nezbytné kapitoly, které jsou vždy adekvátně rozpracovány.  

Práce s literaturou – Práce využívá celkem 97 zdrojů, z toho 58 zahraničních včetně renomovaných 

odborných vědeckých článků, čímž vysoce převyšuje požadavky stanovené pro bakalářskou práci. 

Teoretická východiska poskytují zajímavou rešerši týkající se oblasti hodnoty a image značky. 
Studentka zpracovává rešerši na adekvátní úrovni akademické bakalářské práce. Optimálně využívá 

českou i zahraniční literaturu, věcně a správně cituje, doplňuje vlastní komentář. Velmi pozitivně 
hodnotím především kapitolu 3.5, kde podrobně popisuje důležité charakteristiky zkoumané generace 

Z a její vztah ke značkám. V této části také vhodně využívá nejnovější odborných zdrojů. Taktéž 
pozitivně hodnotím část, věnující se technikám výzkumu image značek, byť se jedná spíše skutečně o 

dílčí techniky (než metody), ale vždy je to zasazeno do kontextu výzkumu image značek.  

Adekvátnost použitých metod – Studentka pro výzkum využila kombinaci kvalitativního i 
kvantitativního výzkumu, přičemž kvalitativní (hloubková interview) sloužil jako podklad pro následnou 



konstrukci dotazníku a provedení kvantitativního výzkumu (celkem 301 respondentů, resp. 283 

zástupců generace Z). Tato vzájemná propojenost je žádoucí a projevuje se v kvalitě dotazníku, který 

odpovídá nejen zkoumané oblasti image značky, ale také (a to především) požadavkům společnosti 
Red Bull pro zkoumání generace Z. V metodické části studentka vše pečlivě popisuje, odůvodňuje a 

vysvětluje. Z tohoto pohledu tak práci hodnotím jako kvalitně provedenou. 

Hloubka tematické analýzy – Provedený výzkum zjišťuje značné množství informací pro společnost 

Red Bull. Dotazník vychází nejen z teoretických východisek o image značky, ale také z požadavků 
zástupců společnosti Red Bull, čímž zvyšuje praktickou využitelnost zjištěných výsledků. Studentka 

také používá adekvátní statistické metody analýzy dat a vše přehledně zobrazuje pomocí nejrůznějších 

ilustrací. Dále pozitivně hodnotím rozsáhlou a poměrně zajímavou diskuzi – celkem na 3,5 stranách – 
nicméně zde chybí pestřejší a větší konfrontace s teoretickými východisky. 

Úprava práce – Formální zpracování práce je v tomto ohledu v pořádku, plně odpovídá požadavkům 
na akademickou závěrečnou práci. Studentka vhodně využívá k prezentaci výsledků zajímavé grafy a 

ilustrace, které čtenáři zatraktivní zjištěné výsledky. 

Pravopis a stylistika – Práce obsahuje občasné nedostatky v pravopisu a stylistice v podobě překlepů, 
nesprávného skloňování, či pravopisných chyb, viz níže připomínky. Taktéž studentka občas používá 

výrazy typu „ještě bych ráda“, „ještě bych jen chtěla podotknout“, „bych se ráda opět odkázala“, 
apod. které pro akademickou práci nejsou příliš vhodné. 

Připomínky: 
Str. 10 – pravopisná chyba – „…generaci v České Republice …“ 

Str. 14 – nesprávné skloňování a překlep – „…dvě až tři slova, které budou …“; „…a sloganové nápady 

byly se měly opírat …“ 

Str. 15 – chybějící interpunkce – „…jednotlivé atributy značky Jedná se o určité asociace …“ 

Str. 30 – více autorů u jedné citace se dává do jedné závorky takto: (Hair a kol., 2009; Aaker, 2011) 

Str. 35 – pravopisná chyba – „…by se tedy společnosti měli soustředit …“ 

Str. 36 – nesprávné skloňování – „Tyto data …“ 

Str. 43 – pravopisná chyba – „… v České Republice …“ 

Str. 47 – nesprávné skloňování – „Data získaná z prvního polostrukturovaného rozhovoru, … …, jsou 

analyzovány a zpracovány ...“ 

Str. 49 – nesprávné skloňování – „Společnost Red Bull je v současnosti jedna z nejvýznamnějších 

světových výrobců energetických nápojů.“ 

Str. 53 – odstavec nezarovnaný do bloku 

Str. 56 – chybějící interpunkce – „…v tabulce č 1.“ 

Str. 71 – zdroj uveden už v textu, namísto u obrázku. 

Seznam literatury obsahuje některé formální nedostatky ve formátu uvedených zdrojů.  

Otázky k obhajobě: 
 

1. Ve výzkumu je zkoumáno sledování sportovců, kteří jsou sponzorovaní společností Red Bull, na 

sociálních sítích. Studentka do dotazníku zahrnula Facebook, Instagram a Twitter. Pro generaci Z je 
však v současnosti velmi populární neustále se rozrůstající síť TikTok. Jakým způsobem a zda Red Bull 

s touto sítí pracuje skrze sportovce, jež sponzoruje?  
 

Navržený klasifikační stupeň: výborně. 

 
 

Prohlašuji, že nejsem v rodinném či jiném soukromém vztahu ke studentovi/studentce. 
 

 
V Praze dne 12.6.2020        

                                                                       ….......................................................... 

                                               PhDr. Josef Voráček, Ph.D. 
 


