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Zptsoby skonceni pracovniho poméru®

Pfedlozena prace o rozsahu 116 stran textu je systematicky rozdélena do Uvodu,

osmi kapitol, z nichZ tfetf a Ctvrtd  jsou déle vnitiné Clenény, a zavéru.

Autor nejprve vymezuje pojem pracovniho poméru, upozoriuje na jeho specifika
a dadle se zaméfuje na historicky vyvoj zplisobl skoneni pracovniho poméru.
TéZiSté prace spoCiva ve tfeti, nejrozsahlejSi kapitole, kterd je rozdélena na Cast
obecnou a zvidétni. Je v ni zejména podan wyklad o pravnich zplisobech skon&eni
pracovniho poméru., Autor vénuje pozornost pfedevdim  pravnim Ukonlm
sméfujicim ke skonfeni pracovniho poméru, tj. dohodé o rozvazani pracovniho
poméru, vypovédi, okamZitému zrudeni pracovniho poméru a zrudeni pracovniho
poméru ve zkuSebni dobé. Ve d&tvrté kapitole se autor zabyva povinnostmi
zaméstnavatele pfi skonceni pracovniho poméru a néroky z neplatného rozvazani
pracovniho poméru. V ndsledujicich tfech kapitoldch se autor zaméfuje na viiv
komunitarniho prava na Upravu zplsobl skonfeni  pracovnino poméru v éeském
pracovnim prévu, déle na Upravu zkoumané problematiky v mezindrodnim pravu a
rovnéz ve vnitrostatnim pravu nékterych flenskych zemi Evropské unie.  V posledni
kapitole autor vénuje pozormost novému zakoniku prace, tj. zakonu &. 262/2006 Sb.,
ktery v dobé dokonéovani prace jiz byl platny, nikoli v8ak uginny. Autor se zaméruje
na hlavni zmény, které pfinasi do pracovnépravni Upravy, a to zejména v oblasti
skonCen{ pracovniho poméru.

V zavéru autor v obecné rovin€ srovnava pravni Upravu skondeni pracovniho
poméru zakotvenou v zakoné &. 65/1965 Sh., ve znéni pozdgjsich zmén a v zdkoné
¢. 262/2006 Sb.



Systematické clenéni textu je vhodné, jednotlivé kapitoly na sebe logicky
navazuji a jsou vzajemné provazané, prace je prehlednd. Autor vychazi z odborné
literatury asopisecké i knizni, kterou uvadi v seznamu pouzité literatury a v textu

s ni uvazlivé pracuje a odkazuje na ni.

Zvolené téma je aktudlni a dllezité. Z Grovné textu je zfejmé, Ze autor
pfistoupil k jeho zpracovani s hlubokym zajmem a rozsahlymi znalostmi. Rozebira je
v Sirsich souvislostech — pozornost vénuje i Upravé skonéeni pracovniho pomeru
v dokumentech mezinarodniho a komunitarniho prava. Neomezuje se pouze na
rozbor Ceské pravni Upravy predmétné problematiky, ale zaméfuje se i na problémy,
které vznikaji pfi jeji aplikaci v praxi. Vhodné vyuziva i pFisludné soudni judikatury,
v naleZité mite se vénuje i pravni Upravé zakotvené v novém zakoniku prace a
jejimu srovnani s pravni dpravou Gcinnou do 31.12.2006.

Prici nelze vytknout zavainéjsi chyby vécné, obsahuje pouze drobnégjsi
nepresnosti  prevazné formuladniho a stylistického razu (napf. na str. 6, 16, 25),

které vdak nesnizuji celkové velmi dobrou troven prace.

PredloZzeny elaborat je zdafily, zvolené téma bylo zpracovano komplexné a
Uspésné. Autor prokdzal velmi dobrou znalost zkoumanych otdzek i schopnost

samostatne tvQrd{ prace.

Zavérem konstatuji, Ze pFedloZena prace splituje pozadavky kladené na rigorozni
prace Rigordznim fadem Prdvnické fakulty a proto ji doporucuji k obhajobé.
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