Abstrakt

Predkladand diplomova prace s nazvem ,,Zabezpefeni v nezaméstnanosti rozebira
platnou pravni Upravu zabezpeceni v nezameéstnanosti v Ceské republice a jeji jednotlivé

aspekty. Pfitom se zaméfuje se na nékteré aplikacni a praktické problémy s ni spojené.

Z hlediska systematiky je prace rozdélena do Sesti kapitol. Prvni Cést prace
poskytuje teoreticky uvod, ktery je zdkladem pro porozuméni problematiky
nezameéstnanosti jako takové. Uvadim jeji druhy, vyznam pro jednotlivce a soucasné
i disledky, které s sebou ztrita zaméstnani nese. Zaroven je v této kapitole vysvétleno,
pro¢ jsou ve statistikach tykajicich se nezaméstnanosti vykazovana rozdilna procentualni
¢isla. Divodem je dvoji vypocet uskuteciovany na jedné strané¢ Ministerstvem prace
a socialnich véci a na strané druhé Ceskym statistickym tGfadem.

Kli¢ovym pojmem pravnich vztahii tykajicich se zaméstnanosti je pravo na préci,
jakozto zakladni socidlni pravo zakotvené v Listin¢ zékladnich prav a svobod, kterému je
vénovana kapitola druha. Dale jsem definovala pravo na zaméstnani upravené zakonem
o zaméstnanosti a vysvétlila rozdily mezi nimi.

Tteti kapitola pojednava o statni politice zaméstnanosti, kterd se déli na pasivni
a aktivni. Zaroven vymezuje postaveni a pusobnost zakladnich subjektii participujicich se
na vytvareni statni politiky zaméstnanosti.

Dtlezitou souc¢ast prace predstavuje Uprava institutu zprostredkovani zaméstnani,
které je vykonavano jak ze strany krajskych poboéek Ufadu prace CR, tak ze strany
soukromych subjektii — agentur prace. V soucasné dob¢, kdy poptavka po zaméstnancich
vyznamné prevazuje jejich nabidku, je tento institut obzvlast¢ dilezity. Pro porozuméni
nasledujici kapitoly pojednavajici o podpoie v nezaméstnanosti je podstatné pochopit
postaveni uchazece o zaméstnani, kterému je taktéZ vénovana tato ¢tvrta kapitola.

StéZejni a zaroven posledni ¢ast mé prace tvoii kapitola pata spolecné s kapitolou
Sestou upravujici hmotné zabezpeceni nezaméstnanych. Zabyva se zejména podminkami
pro ziskani naroku na podporu v nezaméstnanosti a pii rekvalifikaci, jeji vysi, dobou,
po kterou podpora osobam nalezi a dal§imi zakonnymi nastroji. Vymezuje rozsah prav,
kterymi osoby v této oblasti disponuji a jejichz icelem je osoby v nezaméstnanosti hmotné

zajistit.



