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S pojmem násilí se v posledních letech setkáváme stále častěji. Není pochyb o to, že násilí na 

posádkách záchranné služby je závažný problém s možnými zdravotními, ale i společenskými 

a ekonomickými důsledky. V teoretické části této práce se zabývám problematikou násilí 

(druhy a možné rizikové faktory agresivního chování, možnosti přístupu k agresorovi, 

bezprostředními reakcemi a důsledky násilí na oběť). Empirický výzkum vychází z analýzy 

informující o napadení zdravotníků ZZS HMP. 

 


