
Abstrakt
Pomocí mikrodat českých domácností analyzuji regionální rozdíly mzdové
diskriminace matek v České republice. Cílem této prostorové analýzy je od-
halit nerovnosti mezi metropolitními oblastmi a venkovskými lokalitami. Ta-
ková studie v České republice dosud nebyla provedena. Při zohlednění indivi-
duálních charakteristik a pracovní historie zaměstnaných žen pozoruji kladné
i záporné mezery ve mezdách, ale pouze v několika regionech. Taková zjištění
lze vysvětlit kulturními odlišnostmi, výběrem lépe placených pracovních míst
nebo přístupem zaměstnavatelů k matkám. Ve zbývajících regionech nebyl
nalezen dostatek důkazů o přítomnosti mzdové diskriminace matek. Hypo-
téza, že v sociálně vyloučených lokalitách je rozdíl ve mezdách největší, se
odmítá. Další zkoumání formálního zajištění péče o děti ukazuje, že zvýšení
míry obsazenosti mateřských škol výrazně snižuje platy matek i bezdětných
žen. Tento výsledek je v souladu s předchozím českým výzkumem.
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