
Anotace 

Během minulého století došlo ve společnosti k mnoha společenským, politickým 

a ekonomickým změnám, které ovlivnily vztahy mezi mužem a ženou uvnitř rodiny. Lze 

předpokládat, že tyto změny také ovlivnily rozdělení moci v rodině, zejména finanční. 

Pokud dříve muž byl jediným živitelem rodiny a sám spravoval finance domácnosti, pak 

nyní, kdy se pro ženy objevily nové možnosti na trhu práce, je logické předpokládat, že 

také ženy musí být zapojené do procesu finančního řízení.  

Cíl této výzkumné práce spočíval ve zkoumání mechanismů řízení financí v českých 

rodinách a hledání determinant, které mají vliv na výběr toho či onoho mechanismu správy 

financí. Během výzkumu, který byl založen na kvantitativních metodách, bylo dotazováno 

560 mužů a žen. V důsledku analýzy empirických dat bylo zjištěno, že nejčastějším typem 

finančního řízení je rodinný finanční fond (celkový nebo částečný), který potvrzuje, 

že v současné době probíhá transformace rozdělení finanční moci v rodinách. V procesu 

řízení financí se však stále objevují tradiční genderové stereotypy. 

V průběhu výzkumu bylo také zjištěno, že hlavními faktory pro výběr toho či onoho typu 

řízení rodinných financí jsou úroveň příjmů domácnosti, pohlaví, délka soužití manželů, 

vzdělání manželky a přítomnost stejného typu finančního řízení v rodině rodičů manželů. 

 


