Abstrakt

Nazov prace: Nové ceské koncernové pravo — francuzsky koncept Rozenblum,

nemecké Konzernrecht alebo tretia cesta?

Cielom tejto prace je analyza pravnej tpravy koncernov v Ceskej republike po
rekodifikacii sikromného préva, a to na pozadi porovnania s francizskym konceptom
Rozenblum anemeckym modelom upravy koncernov, doplneného o porovnanie

s talianskou pravnou upravou a modelovym zdkonom European Model Company Act.

Praca sa ¢leni do troch kapitol. Prva kapitola popisuje zdkladné crty dvoch
vyznamnych pristupov ku skupindm spolo¢nosti v Eurdpe, ato nemeckého
a francuzskeho modelu, a vytvara tak vychodisko pre analyzu v dalSich kapitolach.
V ramci tejto kapitoly je popisand aj pravna uprava skupin spolo¢nosti v Taliansku,
navrhovand uprava skupin spolocnosti v modelovom zdkone atiez vyvoj Uvah

a pristupov Eurdpskej unie k problematike skupin spolo¢nosti.

Druha kapitola sa zaobera charakteristikou koncernu. Najprv je koncern vymedzeny
vSeobecne a nasledne je prezentovana jeho legdlna definicia podla zakona o obchodnich
korporacich. Dalej st analyzované tri znaky jednotného riadenia vyplyvajiice z jeho
legalnej definicie. Uvedené tri znaky a pristupy k nim s porovnavané z hl'adiska ich
pritomnosti v pravnych rezimoch Nemecka, Francuzska a Talianska arovnako
z hl'adiska ich obsahovych rozdielnosti. Zaver kapitoly je venovany koncernovej
deklaracii, pricom komparacia sa v tomto ohl'ade zameriava na porovnanie s talianskou

pravnou upravou zakotvujicou pomerne rozsiahle povinnosti vo vztahu k publicite.

Tretia kapitola sa zameriava na pravne dosledky, ktoré zdakon o obchodnich
korporacich spaja s existenciou koncernu. Pozornost’ je venovand predovsetkym otazke
vyrovnavania ujmy vrezime § 72 ZOK arozdielnym pristupom k vykladu tohto
ustanovenia v odbornej literatire. Okrem toho st v tejto Casti prace analyzované
v jednotlivych subkapitoldch aj dalSie pravne dosledky, vratane moznosti riadiacej
osoby udelovat’ organom riadenej osoby pokyny, a d’alej je skimané, pripadne
porovnavané, ¢i podobny pravny dosledok je predvidany aj v rdmci pravneho rezimu

koncernov niektorej z krajin, ktoré su v tejto praci analyzované.



V zavere su zhrnuté vysledky plynice zporovnania parcidlnych otdzok

problematiky koncernového prava uvedené v jednotlivych kapitolach.
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